Projekt
,,TEKST JEDNOLITY

STATUTU SPOLKI AKCYJNEJ POD FIRMA: BRIJU S.A. Z SIEDZIBA POZNANIU
Sporzgdzony na podstawie zafgcznika do uchwaly nr 3 Rady Nadzorczej Spotki z dnia 29.06.2015 roku
oraz uwzgledniajacy zmiane dokonang uchwata nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z

dnia 30 grudnia 2016 r. oraz uchwafami nr 16 i 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
14 czerwca 2017 r.

l. Postanowienia ogdlne
§1
1. Firma Spotki brzmi: INTERMA TRADE Spétka Akcyjna.

2. Spétka moze uzywac skrotu firmy w brzmieniu: INTERMA TRADE S.A. oraz wyrdzniajgcego ja znaku

graficznego.

§2

Siedzibg Spotki jest miasto Gniezno.

§3
1. Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia ,FUTURAT” Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w spotke
akcyjng, na podstawie przepisow Ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz. U. Nr

94, poz. 1037 ze zmianami).

2. Zatozycielami Spotki sq: Tomasz Jozef Piotrowski, Przemystaw Piotr Piotrowski oraz Jarostaw Mikofaj
Piotrowski.
§4

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§5
Terenem dziatania Spoétki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Spétka moze réwniez dziata¢ poza granicami

kraju.

§6
Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, zakiady, przedstawicielstwa poza siedzibg Spétki, a takze uczestniczy¢ w

innych podmiotach z zachowaniem wymogow wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

1. Przedmiot dziatalnos$ci Spotki
§7
1. Przedmiotem dziatalno$ci Spoéfki jest:
24.41.7 Produkcja metali szlachetnych,
32.11.Z Produkcja monet,
32.12.Z Produkcja wyrobdw jubilerskich i podobnych,

32.13.Z Produkcja sztucznej bizuterii i wyrobéw podobnych,



43.39.Z Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych,

46.18.Z Dziatalno$¢ agentéw specjalizujgcych sie w sprzedazy pozostatych okreslonych towaréw,

46.72.Z Sprzedaz hurtowa metali i rud metali,

47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach,

47.75.Z Sprzedaz detaliczna kosmetykéw i artykutéw toaletowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,
47.77.Z Sprzedaz detaliczna zegarkdéw, zegarow i bizuterii prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

47.78.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

47.79.Z Sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

47.89.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach i targowiskach,

47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,

47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami,

52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostaftych towaréw,

52.21.Z Dziatalno$c¢ ustugowa wspomagajgca transport Igdowy;,

58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow,

64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych,

66.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych,

69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa,; doradztwo podatkowe,

70.10.Z Dziatalno$c firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytgczeniem holdingéw finansowych,

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzgdzania,

71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek,

77.12.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli,

77.29.Z Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku osobistego i domowego,

77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery,

77.39.Z Wynajem | dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz dbébr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

80.10.Z Dziatalno$¢ ochroniarska, z wytgczeniem obstugi systemow bezpieczeristwa,

80.20.Z Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa,

82.11.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugag biura,

82.19.Z Woykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna dziatalnosc
wspomagajgca prowadzenie biura,

82.20.Z Dziatalno$c centréw telefonicznych (call center),

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow,

82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje,

95.25.7Z Ustugi naprawy zegardow, zegarkow oraz bizuterii.

2. Podjecie dziatalnosci, na ktorej prowadzenie wymagana jest koncesja lub zezwolenie wifasciwego organu,

uzaleznione jest od ich uzyskania przez Spoétke.



Ill. Kapitat zakfadowy i akcje.
§8
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 5.978.260,00 zt (piec¢ milionow dziewieéset siedemdziesigt osiem tysiecy
dwiescie szescdziesigt ztotych).
2. Kapitat zaktadowy Spotki dzieli sie na:

a) 2.000.000 (dwa miliony) akcji imiennych, uprzywilejowanych co do gtosu, serii A o numerach od 0000001
do 0666667, od 1166668 do 1833334 oraz od 2333335 do 3000000, o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty)
kazda akcja,

b)  1.500.000 (jeden milion pigecset tysiecy) akcji na okaziciela, serii A o numerach od 0666668 do 1166667,
od 1833335 do 2333334 oraz od 3000001 do 3500000, o wartos$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda akcja,

c) 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) akcji na okaziciela, serii B o numerach 0000001 do 1500000, o
wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda akcja,

d) 478.260 (czterysta siedemdziesigt osiem tysiecy dwiescie sze$cdziesigt) akcji na okaziciela, serii C o
numerach od 000001 do 478260, o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda akcja,

e) 500.000 (piecset tysiecy) akcji na okaziciela serii D, o numerach od 000001 do 500000, o wartosci
nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda akcja.

3. Akcje Spotki zostaty wydane w zamian za udziaty w spéfce przeksztatconej ,FUTURAT” Sp. z o.0. i pokryte
mayjgtkiem przeksztatconej spotki. Akcje objete zostaty w sposob nastepujgcy:
- Tomasz Piotrowski objgt 1.166.667 (jeden milion sto sze$cdziesigt szesc¢ tysiecy sze$cset szescdziesigt
siedem) akcji imiennych uprzywilejowanych co do gfosu, serii A o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie:
jeden ztoty) kazda oraz 500.000 (piecset tysiecy) akcji serii B,
o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;
- Przemystaw Piotrowski objat 1.166.667 (jeden milion sto szes$cdziesigt sze$¢ tysiecy szes$cset
szescdziesigt siedem) akcji imiennych uprzywilejowanych co do gtosu, serii A o wartosci nominalnej 1,00
zt (sfownie: jeden zloty) kazda oraz 500.000 (piecset tysiecy) akcji seri B,
o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;

- Jarostaw Piotrowski objat 1.166.666 (jeden milion sto sze$c¢dziesigt sze$¢ tysiecy szescset sze$cdziesigt
sze$¢) akcji imiennych uprzywilejowanych co do gtosu serii A o warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie:
jeden zioty) kazda oraz 500.000 (piecset tysiecy) akcji serii B, o warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie:

jeden ztoty) kazda.
4. Kapitat zaktadowy spotki zostat pokryty w catosci, przed zarejestrowaniem.
5. Akcje mogg by¢ obejmowane za gotéwke lub wktady niepieniezne.

6. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub przez podniesienie ich wartos$ci

nominalnej, na zasadach okre$lonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

7. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpic z wykorzystaniem kapitatu zapasowego Ilub

rezerwowego.

8. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§9

Spétka moze emitowac obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszenstwa.



§10

1. Zysk przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do podziatu rozdziela sie w stosunku do liczby akcji. Jezeli

akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie w stosunku do dokonanych wpftat na akcje.

2. W razie podjecia uchwaty o przeznaczeniu zysku do wyptaty akcjonariuszom Walne Zgromadzenie
upowaznione jest do okreslenia dnia, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy
za dany rok obrofowy (dzien dywidendy).

3. Zarzad upowazniony jest, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w drodze uchwaly podjetej

bezwzgledng wiekszoScig gtoséw, do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za

dany rok obrotowy, z zachowaniem warunkéw przewidzianych w art. 349 Kodeksu spotek handlowych.

§ 11

1. Akcje moga by¢ umarzane albo za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spoétke (umorzenie
dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe), z zachowaniem warunkow
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych.

2. Akcje mogg zosta¢ umorzone bez zgody akcjonariusza na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia jezeli
wszczeta zostata egzekucja z akcji.

3. Umorzenie przymusowe nastepuje za wynagrodzeniem, ktore nie moze by¢ nizsze od warto$ci przypadajgcych
na akcje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o
kwote przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy.

4. Spétka moze nabywac wiasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji celéw okreSlonych w art. 362 § 1

Kodeksu spotek handlowych.

IV. Organy Spoftki
§12
Organami Spotki sg:
a) Walne Zgromadzenie,

b) Rada Nadzorcza,

c) Zarzad.

Walne Zgromadzenie
§13
Walne Zgromadzenia odbywajg sie¢ w siedzibie Spotki lub w innym miejscu oznaczonym w zaproszeniu lub
ogfoszeniu.
§14

1. Walne Zgromadzenie moze obradowac jako zwyczajne albo nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w ciggu szeSciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

3. Jezeli Zarzad nie podejmie uchwaty o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przed uptywem pigtego
miesigca od zakonczenia roku obrotowego albo zwofa je na dzien niemieszczgcy sie w terminie szeSciu
miesiecy po uptywie roku obrotowego, prawo do zwofania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje

Radzie Nadzorczej.



. Jezeli stosownie do postanowien ustepu 3. zwotane zostang dwa Zwyczajne Walne Zgromadzenia (jedno przez
Zarzad, a drugie przez Rade Nadzorczg), jako Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno odby¢ sie tylko to Walne
Zgromadzenie, ktore zwotane zostato na termin wcze$niejszy i tylko to Walne Zgromadzenie uprawnione jest do
podejmowania uchwat zastrzezonych do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie, ktére zostato zwofane na dzien pdzniejszy, winno sie odbyc¢ tylko woéwczas, jezeli porzgdek
obrad tego Walnego Zgromadzenia okre$lony przez organ, ktory je zwofaf, zawiera jakiekolwiek punkty
nieobjete porzadkiem obrad odbytego Walnego Zgromadzenia. W takiej sytuacji Walne Zgromadzenie zwotane
na dzien pdézniejszy moze podejmowac uchwaty wytgcznie w sprawach, ktore nie byty przedmiotem porzadku
obrad oraz uchwat odbytego wczesniej Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd:

a) z wilasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Rady Nadzorczej lub

c) na Zzgdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu

Zaktadowego.

. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okre$lonych spraw w porzgdku
obrad nalezy ztozy¢ Zarzgdowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Zgdanie powinno byé uzasadnione lub
zawierac projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzgdku obrad. Zarzad obowigzany jest zwotac

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie dwéch tygodni, od dnia przedstawienia mu Zgdania.
. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwotanie uzna za wskazane.

. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakiadowego lub co najmniej pofowe ogofu gtosow na
Walnym Zgromadzeniu mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg

przewodniczgcego tego zgromadzenia.

§15

. Rada Nadzorcza, jak rowniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego mogg zadac¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzgdku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzgdowi nie pézniej niz na 14 (czternascie), a w
przypadku, gdy Spoétka bedzie miata charakter spotki publicznej nie p6zniej niz na 21 (dwadzieScia jeden) dni
przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé ztozone w postaci elektroniczne;.

. Zarzad jest obowigzany niezwfocznie, jednak nie pozniej niz na 4 (cztery) dni, a w przypadku, gdy Spotka
bedzie miata charakter spotki publicznej nie pézniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzgadku obrad, wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy lub Rady

Nadzorczej. Ogtoszenie nastepuje w sposob witasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

§16

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwalty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba Zze na
zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego

powziecia uchwaty.

Wszystkie uchwaty Walnego Zgromadzenia, w tym zgody i zatwierdzenia podejmowane sg bezwzgledng

wiekszoscig obecnych gtosow, jezeli niniejszy statut lub ustawa nie stanowig inaczej.



3. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gfosu, za wyjgtkiem akcji serii A o numerach od
0000001 do 0666667, od 1166668 do 1833334 oraz od 2333335 do 3000000, ktére sgq uprzywilejowane co do

prawa gfosu w taki sposob, ze kazda akcja daje prawo do 2 (dwdéch) gtosow.

4. Poza innymi sprawami wymienionymi w obowigzujgcych przepisach prawa uchwaty Walnego Zgromadzenia
wymagaja:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz jej sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy,
2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,
3) udzielenie cztonkom organdw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,
4) okreslenie dnia dywidendy,
5) zmiana Statutu,
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej cze$ci oraz ustanowienie na nich

ograniczonego prawa rzeczowego,
8) umorzenie akcji,
9) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszeristwa,
10) emisja warrantéw subskrypcyjnych,
11) tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatow rezerwowych,

12) powofywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia oraz innych,

pozaptacowych $wiadczen zwigzanych z petnieniem funkcji.

5. Nabycie i zbycie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy uzytkowaniu
wieczystym albo ich obcigZzenia w szczegdlnosci ograniczonym prawem rzeczowym nhie wymaga zgody
Walnego Zgromadzenia.

6. Istotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji. Zmiana ta wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia powzietej wiekszoScig dwoch trzecich gloséw w obecnosci 0séb reprezentujgcych co

najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 17
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady, a w przypadku ich
nieobecnosci Prezes Zarzgdu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.
2. Szczegdétowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie okresla
Regulamin Walnego Zgromadzenia.
3. Regulamin Walnego Zgromadzenia moze byc¢ zmieniony w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia. W
przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w Zycie najwcze$niej poczgwszy od nastepnego

Walnego Zgromadzenia.



Rada Nadzorcza
§18
Rada Nadzorcza sktada sie od 3 (trzech) do 7 (siedmiu), a w przypadku, gdy Spotka bedzie miata charakter
spotki publicznej od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie.
Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej ustala kazdorazowo, w granicach okreSlonych w ustepie 1, Walne

Zgromadzenie.
Czfonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres pigcioletniej wspolnej kadencji.

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego

sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Rady.
Czfonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie.

Czfonkowie Rady Nadzorczej mogg byc¢ w kazdej chwili odwotani przez Walne Zgromadzenie.

§19

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady, jednego Ilub dwdch
Wiceprzewodniczgcych oraz Sekretarza Rady. Wiceprzewodniczgcy Rady moze petnic¢ jednoczesnie funkcje

Sekretarza Rady.

Przewodniczacy, Wiceprzewodniczgcy i Sekretarz mogg by¢ w kazdej chwili odwotani uchwatg Rady

Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej.

§20

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach zwotywanych przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej albo, w razie niemoznoSci zwoftania posiedzenia przez
Przewodniczgcego, przez Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza Rady Nadzorczej. Uprawniony, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy bgdz w terminie
dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzgdu lub cztonka Rady Nadzorczej. Whniosek, o ktérym mowa

w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zostac¢ ztozony na pismie z podaniem proponowanego porzgdku obrad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie przynajmniej trzy razy w roku obrotowym.

Porzgdek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwotania Rady
Nadzorczej na wniosek Zarzgdu lub cztonka Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzglednia¢ sprawy

wskazane przez wnioskodawce.

Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczacy lub inny Cztonek Rady Nadzorczej.

§ 21
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajgc swéj gfos
na pismie za poSrednictwem innego cztonka Rady, z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu spotek
handlowych.
Z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu spétek handlowych Rada Nadzorcza moze takze

podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania



sie na odlegfosc, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaty.
Tre$¢ uchwat podjetych na tak odbytym posiedzeniu powinna zosta¢ podpisana przez kazdego cztonka Rady

Nadzorczej, ktéry brat w nim udziat.

W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjac¢ nie moze, chyba ze wszyscy jej

cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sg wszyscy jej
cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegolnych spraw w porzgdKku

obrad.

Czionek Rady Nadzorczej informuje pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej o zaistnialym lub mogacym
powstac konflikcie interesow oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad

przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.
Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete, jesli wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszos$cig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy jej

cztonkow. W razie réwno$ci gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Powofanie lub odwotanie cztonkow Zarzgdu wymaga bezwzglednej wiekszo$ci gloséw Rady Nadzorczej.

§ 22
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalno$cig Spotki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a. ocena sprawozdan finansowych Spétki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci
Spotki, a takze wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie

Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

b. rozpatrywanie i opiniowanie istotnych spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego

Zgromadzenia,
C. reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzgdu,

d. ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, powotywanie, odwotywanie cztonkéw Zarzgdu oraz ustalanie ich
wynagrodzenia oraz innych, pozapfacowych $wiadczenn zwigzanych z petnieniem funkcji lub

zatrudnieniem,

e. zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegéinych lub wszystkich cztonkéw Zarzgdu
oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego
wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzgdu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych

przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynno$ci,
f.  wyrazanie zgody na wypfate zaliczek na poczet dywidendy,
g. uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
h. zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spofki,
i.  wybér oraz zmiana biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spotki,

j. wyrazanie zgody na $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spétke i podmioty powigzane ze Spotkg

na rzecz cztonkéw Zarzadu,

k. wyrazenie zgody na udzielenie przez spotke prokury.



Rada Nadzorcza moze powotac rowniez komitety, w tym komitet audytu, komitet ds. nominacji i komitet ds.
wynagrodzen. W okresie, w ktérym Spoétka jest spotka publiczng, Komitet Audytu jest powotywany w Spofce
zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcymi. Walne Zgromadzenie moze powierzy¢ zadania komitetu
audytu Radzie Nadzorczej w przypadkach, w ktérych jest to dopuszczalne na podstawie z przepisami

powszechnie obowigzujgcymi.

W sktad komitetu audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkéw Rady Nadzorczej. Przynajmniej jeden cztonek
komitetu audytu posiada wiedze i umiejetno$ci w zakresie rachunkowo$ci lub badania sprawozdan
finansowych. Wiekszo$¢ cztonkéw komitetu audytu, w tym jego przewodniczgcy, jest niezalezna od Spotki.
Kryteria niezaleznoS$ci okreSlajg przepisy powszechnie obowigzujgce. Przynajmniej jeden cztonek komitetu
audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spétka lub poszczegdlni cztonkowie

w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

Rada Nadzorcza uchwala swéj regulamin, okres$lajacy szczegotowe zasady organizacji i tryb dziatania Rady

oraz szczegotowe zadania oraz zasady powofywania i funkcjonowania poszczegélnych komitetéw Rady.

Zarzad Spoiki
§23
Zarzgd Spotki sktada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Rade
Nadzorczg. Zarzad jest powolywany na okres piecioletniej wspdlnej kadencji.
W skiadzie Zarzadu rozréznia sie funkcje Prezesa, Wiceprezeséw oraz Cztonkéw Zarzadu.

Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego

sprawozdanie finansowe za ostatni pefny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzgdu.

Czionkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzgdu na nastepne kadencje.

§24

Z zastrzezeniem ustepu 2 niniejszego paragrafu, Zarzgd podejmuje decyzje w formie uchwat na
posiedzeniach zwotywanych przez Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy badz na wniosek Cztonka Zarzadu lub

na wniosek Rady Nadzorczej.

Jezeli Zarzad spotki jest wieloosobowy, uchwaly Zarzgdu mogg by¢ rébwniez podejmowane poza
posiedzeniem Zarzgdu w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania
sie na odlegto$c, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Zarzgdu zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty. Glosowanie w trybie, o ktbrym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, moze zarzgdzi¢ Prezes Zarzadu z

wiasnej inicjatywy bgdz na wniosek ktoregokolwiek z pozostatych cztonkéw Zarzgdu.

Uchwaty Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszo$cig gtosow, z tym ze w razie rownosci glosow decyduje

gfos Prezesa Zarzadu.

Cztonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie intereséw w zwigzku z petniong funkcjg lub o
mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gfosowania nad

uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

§25

Zarzgd kieruje caftoksztattem dziatalno$ci Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.



2. Zarzad obowigzany jest zarzgdza¢ majgtkiem i sprawami Spotki ze starannoscia wymagang w obrocie
gospodarczym, zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami Walnego Zgromadzenia oraz przepisami

prawa.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki nie zastrzezone ustawg lub Statutem do wytgcznej

kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzgdu.

4. Szczegodtowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzgdu mogg zostac¢ okreslone w regulaminie Zarzadu,

uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

§ 26
W przypadku Zarzgdu wieloosobowego do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spétki uprawniony jest kazdy z

cztonkéw Zarzgdu samodzielnie.

V. Rachunkowos$¢ Spofki.
§27
1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaty:
- kapitat zaktadowy,
- kapitat zapasowy,

- kapitaty rezerwowe na pokrycie szczegélnych strat, wydatkéw lub na poszczegdblne cele, w tym na
wypftate dywidendy dla akcjonariuszy lub inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
2. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegoélnosci na:
a) kapitat zapasowy,
b) kapitat rezerwowy,
c¢) dywidende dla akcjonariuszy,

d) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 28
Roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie z dziatalno$ci Spétki Zarzad zobowigzany jest
przedfozy¢ Radzie Nadzorczej po zbadaniu sprawozdan przez bieglych rewidentéw, nie pdzniej niz przed

uptywem pigtego miesigca od dnia zakoriczenia roku obrotowego.

§29
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy, przy czym pierwszy rok obrotowy uptywa z dniem trzydziestego

pierwszego grudnia dwa tysigce jedenastego roku (31.12.2011 r.).

VI. Rozwigzanie i likwidacja Spofki.
§30
1. Rozwigzanie Spétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie pod firmg Spotki z
dodaniem oznaczenia: “w likwidacji”.

2. W razie likwidacji Spotki jej likwidatorami sg cztonkowie dotychczasowego Zarzgdu, chyba ze Walne

Zgromadzenie postanowi inacze;j.



VIl. Postanowienia koricowe.
§ 31

Jezeli powszechnie obowigzujgce przepisy nie stanowig inaczej, wymagane prawem ogtoszenia Spoétka

zamieszcza w ,,Monitorze Sgdowym i Gospodarczym”.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowych i

innych obowigzujgcych aktow prawnych.”



