Zatacznik do Raportu biezacego nr 21/2019

Uzupetnienie Noty 4. Zasady tadu Korporacyjnego stanowiacej element Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Selena
FM S.A. za 2018 rok oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Selena FM S.A. za rok 2018

Komitet Audytu

W roku 2018 Komitet Audytu odbyt sze$¢ posiedzen: 27 lutego 2018 r., 22 marca 2018 r., 11 kwietnia 2018 r., 23 maja 2018
r., 18 wrzesnia 2018 ., 21 listopada 2018 r.

W odniesieniu do Cztonkéw Komitetu Audytu:
—  Pan Mariusz Warych oraz Pan Stanistaw Knaflewski petnigcy funkcje w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 14
czerwca 2018 r,;
—  Pan Mariusz Warych, oraz Pani Marlena Lubieszko-Siewruk petnigcy funkcje w okresie od 15 czerwca 2018
r. do dnia publikacji Raportu rocznego Selena FM S.A. za rok 2018 oraz Skonsolidowanego raportu rocznego
Grupy Selena FM S.A. za rok 2018;
spetniali kryteria niezalezno$ci w rozumieniu art. 129 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym.

Cztonkami posiadajacymi kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych byli w okresie od
1 stycznia 2018 r. do dnia publikacji Raportu rocznego Selena FM S.A. za rok 2018 oraz Skonsolidowanego raportu rocznego
Grupy Selena FM S.A. za rok 2018 - Pan Mariusz Warych oraz Pani Marlena tubieszko-Siewruk.

Cztonkami posiadajacymi wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Selena FM S.A. byli:
—  Pan Stanistaw Knaflewski — w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 14 czerwca 2018 r.;
— Pan Jacek Olszariski — w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 14 czerwca 2018 .,
—  Pan Krzysztof Domarecki — w okresie od 15 czerwca 2018 r. do 28 lutego 2019 r.;
— Pan Andrzej Kramer — w okresie od 1 marca 2019 r. do dnia publikacji Raportu rocznego Selena FM S.A. za
rok 2018 oraz Skonsolidowanego raportu rocznego Grupy Selena FM S.A. za rok 2018.

Kwalifikacje cztonkéw komitetu w dziedzinie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, a takze wiedza
i umiejetno$ci z zakresu branzy, w ktérej dziata Selena FM S.A. wynikaly z wyksztatcenia, doSwiadczenia oraz praktyki
zawodowej posiadanych przez cztonkéw komitetu. Ponizej zamieszczono szczegdtowe informacje dotyczace kwalifikaci
w dziedzinie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Selena FM S.A. w odniesieniu do oséb, ktére na dzien publikacji Raportu rocznego Selena FM S.A. za rok 2018 oraz
Skonsolidowanego raportu rocznego Grupy Selena FM S.A. za rok 2018 pozostawaty Cztonkami Komitetu Audytu.

Pan Mariusz Warych - Absolwent handlu zagranicznego na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu £6dzkiego,
z dyplomem w zakresie Finansoéw i Rachunkowosci na Hogeschool van Utrecht w Holandii. Uczestniczyt w programie ACCA
(Association of Chartered Certified Accountants), a takze posiada dyplom CIA (Certified Internal Auditor). Specjalizuje sie
w zakresie: zarzadzania, nadzoru oraz oceny efektywno$ci prowadzonej dziatalno$ci biznesowej, identyfikacji i rozwigzywania
stabosci finansowych i operacyjnych, zarzadzania ryzykami zwigzanymi z realizacjq celdéw biznesowych, audytu
wewnetrznego, szkolen biznesowych oraz niezaleznego czionkostwa w radach nadzorczych oraz komitetach audytu. Od
czerwca 2013, peni funkcje niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej w Banku BGZ BNP Paribas, gdzie przewodniczy réwniez
Komitetowi Audytu. W latach 2011 - 2012 zasiadat w Radzie Nadzorczej i Komitecie Audytu spotki JSW.

W swojej dotychczasowej karierze zawodowej piastowat stanowiska Dyrektora Audytu Wewnetrznego w Europie, w spdtkach:
KBC Group, Aviva, Allianz, PZU oraz Dyrektora Finansowego w Citileasing oraz Handlowy-Leasing. Pracowat takze jako
Dyrektor ds. Zarzadzania Ryzykiem w Deloitte oraz jako Audytor Zewnetrzny, zatrudniony przez flagowe biura firmy Ernst &
Young na $wiecie, ze szczegbing specjalizacjg w zakresie ustug finansowych oraz firm nowej generaciji (tzw. high tech) -
w Warszawie, Londynie, Toronto, Vancouver i Nowym Jorku. Od 2009 r. przewodniczy Klubowi Szefow Audytu w Polsce.
Ponadto, byt doradcg ds. finansowych Kongresu Polonii Kanadyjskiej w Vancouver, gdzie réwniez prowadzit audycje w Polskim
Radiu NOFA.

Pani Marlena tubieszko-Siewruk - Manager z kilkunastoletnim doswiadczeniem w obszarze finanséw w miedzynarodowych
i polskich koncernach branzy produkcyjnej (sprzet AGD, chemia budowlana, piekarnictwo). Specjalizuje sie w budowaniu
i rozwoju funkcji finansowych oraz wspdttworzeniu strategii dziatu finanséw wspierajacej cele biznesowe. Posiada tytut
magistra ekonomii (specjalnos¢ finanse i bankowos¢), studiowata takze na Master of Business Administration (MBA) na
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu. Posiada uprawnienia biegtego rewidenta od 2006 roku.




W latach 1998 — 1999 zwigzana z firmg Fael Legrand Sp. z 0.0. bedacej czescig Grupy Legrand (ekspert w zakresie produktéw
i systeméw instalacji elektrycznych oraz sieci informatycznych w budownictwie mieszkaniowym, komercyjnym
i przemystowym), gdzie obejmowata stanowisko Samodzielnej Ksiegowe;.

W latach 1999 - 2000 byta Managerem FP&A (projekt ,green field”) w firmie General Electric Power Controls Sp. z o.0.
odpowiedzialnym za planowanie, budzetowanie, analize i raportowanie wynikéw finansowych spétki. Zajmowata sie takze
wdrozeniem systemu SAP w zakresie kontrolingu i rozwoj funkcji kontrolingowej w organizacii.

W latach 2000 - 2005 pracowata na stanowisku Gtownej Ksiegowej w firmie Whirlpool Sp. z 0.0. Do jej osiagnie¢ nalezy
wdrozenie standardoéw raportowania Grupy Whirlpool — US GAAP, restrukturyzacja stuosobowego zespotu ksiegowosci,
reorganizacja proceséw ksiegowych, a takze wdrozenie systemu finansowo-ksiegowego — SAP.

W latach 2005 - 2013 zwigzana z Selena FM S.A., gdzie petnita role Dyrektora ds. ksiegowo$ci i raportowania finansowego
Grupy Kapitatowej. Odpowiadata za sprawozdawczo$¢ Grupy notowanej na Warszawskiej Gietdzie Papieréw Wartosciowych.
Od 2013 roku jest Dyrektorem ds. Finansow i Zarzadzania Lancuchem Dostaw w firmie Bama Europa Sp. z 0.0., gdzie
kompleksowo zarzgdza pionem finanséw spotki (finanse, ksiegowos$¢, kontroling, IT), a zarazem rozwija kompetencje zespotu
finansowego. Odpowiedzialna jest réwniez za tworzenie strategii finansowej, zarzadzanie plynnoscig finansowa, polityke
cenowa produktow dla kluczowego klienta oraz negocjacje i zawieranie uméw z dostawcami.

Pan Andrzej Kramer - Manager wyzszego szczebla z ponad 25-letnim do$wiadczeniem w sprzedazy, operacjach i ogélnym
zarzadzaniu, obejmujacym szeroki zakres rynkéw materiatéw budowlanych - w branzy grzewczej i sanitarnej.

Od 1 wrzesnia 2018 r. petni funkcje Dyrektora Sprzedazy jako CCO (Chief Commercial Officer) w Logstor A/S z siedzibg
w Danii, spotce bedacej tworca pionierskich rozwigzan w dziedzinie ogrzewania zdalaczynnego. Firma tworzy
energooszczedne i zrbwnowazone systemy, zaréwno te stuzace do transportu cieczy i gazéw dla ogrzewania i chtodzenia
zdalaczynnego oraz sektora przesylowego, jak i dla branzy ropy naftowej i gazu.

Absolwent Wydziatu Inzynierii Sanitarnej Politechniki Warszawskiej. Kariere zawodowa zaczynat w 1989 r. od wiasnej firmy
specjalizujacej sie w ustugach hydraulicznych, nastepnie w 1991 r. rozpoczat prace w firmie Danfoss.

Przeszedt Sciezke kariery od Dyrektora Sprzedazy w polskim Danfoss, nastepnie petnit funkcje Dyrektora Zarzadzajacego
w Danfoss Plumbing Controls w Szwecji, skad przeniést sie do Danii, gdzie byt Dyrektorem Regionalnym i potem
Wiceprezesem Danfoss A/S Hydronic Balancing. Nastepnie, réwniez w Danii, przeniést sie¢ do Danfoss A/S, Residential
Heating, gdzie zajmowat funkcje Wiceprezesa. W latach 2017-2018 petnit funkcje CEO w Marmite Sp. z 0.0., bedacej czotowym
europejskim producentem umywalek, brodzikéw i wanien wykonanych z materiatu Mineral Composite.

Zgodnie z uchwatg podjeta przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Selena FM S.A. w dniu 28 lutego 2019
r. Andrzej Krdmer petni funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Selena FM S.A.

Swiadczenie przez firme audytorskg ustug dozwolonych niebedacych badaniem

W roku 2018 firma audytorska $wiadczyta na rzecz Selena FM S.A. nastepujace ustugi niebedace badaniem:

- ustuga przegladu pétrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Selena FM S.A. za okres 01.01.2018 r. -
30.06.2018 r. oraz;

- ustuga przegladu skonsolidowanego pdtrocznego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Selena FM S.A. za okres
01.01.2018 r. - 30.06.2018 r.

Komitet Audytu po dokonaniu oceny niezaleznosci firmy audytorskiej wyrazit zgode na $wiadczenie ww. ustug.

Gfowne zatozenia polityki wyboru firmy audytorskiej

Gtéwnymi zatozeniami polityki wyboru firmy audytorskiej w Selena FM S.A. sa;

— maksymalny nieprzerwany okres S$wiadczenia przez dang firme audytorskg ustug badania sprawozdania
finansowego wynoszacy 5 lat;

—  kluczowy biegly rewident nie powinien przeprowadza¢ badania ustawowego w Spotce przez okres diuzszy niz pig¢
lat (w takim przypadku kluczowy biegty rewident moze ponownie przeprowadza¢ badanie ustawowe w Spoétce po
uptywie co najmniej trzech lat od zakoriczenia ostatniego badania ustawowego);

— transparentno$¢, rzetelnos¢ i uczciwo$¢ wszystkich procedur w ramach wyboru firmy audytorskiej;

—  réwne szanse na wybdr wszystkich firm audytorskich spetniajacych wymogi Spétki;



odpowiednie przygotowanie merytoryczne i nalezyta staranno$¢ oséb wyznaczonych w Spétce do realizacji polityki
wyboru;

dokumentowanie przeprowadzonych procedur wyboru i oceny ofert w sposéb zapewniajacy przejrzystosé
wykonanych dziatan.

Gfowne zatozenia polityki Swiadczenia ustug dozwolonych niebedacych badaniem

Gtéwnymi zatozeniami polityki $wiadczenia na rzecz Selena FM S.A. i Grupy Kapitatowej Selena FM S.A. ustug dozwolonych
niebedacych badaniem przez firme audytorska (przyjetej uchwatg Komitetu Audytu z dnia 20 pazdziernika 2017 r.) sa;

ograniczenie zakresu dozwolonych ustug niebedacych badaniem zlecanych firmie audytorskiej lub podmiotom z nig
powigzanym; maksymalne taczne wynagrodzenie z tytutu Swiadczenia takich ustug jest ograniczone do 70%
$redniego rocznego wynagrodzenia ptaconego w trzech ostatnich latach obrotowych z tytutu $wiadczenia ustug
badania ustawowego;

wylaczenie z zakresu ustug dozwolonych niebedacych badaniem ustug zwigzanych z polityka podatkowg
Selena FM S.A. oraz spdtek Grupy Selena FM S.A;;

konieczno$¢ przeprowadzenia przez Komitet Audytu oceny zagrozer i zabezpieczer niezaleznosci firmy
audytorskiej przy $wiadczeniu dozwolonych ustug niebedacych badaniem;

$wiadczenie ustug dozwolonych niebedacych badaniem mozliwe jest jedynie po uprzednim zatwierdzeniu przez
Komitet Audytu.

Rekomendacja dotyczgca wyboru firmy audytorskiej

Zarzad Selena FM S.A. nie przediuzyt umowy o badanie sprawozdania finansowego z dotychczasowg firma audytorska
dokonujacg badania sprawozdan finansowych za 2017 r., lecz wybrat nowg firme audytorskg do badania sprawozdan
finansowych (jednostkowych oraz skonsolidowanych) za lata 2018, 2019 i 2020. Rekomendacja Komitetu Audytu Spétki
zostata sporzadzona w nastepstwie procedury wyboru zorganizowanej przez Spétke, spetniajacej obowigzujace kryteria.



