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INFORMACJA DODATKOWA O PRZYJ ETYCH ZASADACH
RACHUNKOWO SCI

1. Informacje identyfikuj ace Spéte.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikaey

Nazwa firmy Work Service

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 53-413 Wroctaw ul. Gwidzista 66
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10 938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Spotka zostata utworzona aktem notarialnym z dragfudnia 2000 roku spa@zonym w Kancelarii
Notarialnej w Olénicy (Rep. A Nr 7712/2000). Spoika jest zarejesanawvw Krajowym Rejestrzeg@owym,

w Rejestrze Przeddiiorcow, prowadzonym przez& Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu
Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestrgd8wego pod numerem KRS 0000083941. Spétka zostata
wpisana do rejestru przedsiorcow Krajowego RejestrugBowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work
Service Spodtka Akcyjna jest sukcesorem Work Serdpétka z ograniczanodpowiedzialnécia. Work
Service SA dziata na podstawie prawa polskiegosted dziatalngci Spotki g przede wszystkim Kodeks
Spétek Handlowych oraz regulaminy Walnego ZgromaggzeRady Nadzorczej i Zegdu. Work Service SA
jest ageng zatrudnienia specjalizaga sie w parednictwie pracy, w nowoczesnych rozmaniach
kadrowych, swiadczca ustugi w obszarze rekrutacji i dostarczania doerklbw wykwalifikowanych
pracownikéw, doradztwa i zagdzania zasobami ludzkimi.

Przedmiotem dziatalngci Spotki Work Service SA jest:
a) praca tymczasowa — oferowanie pracy pracownig@agowych;

b) merchandising i promocje — profesjonalna obsfugaesu sprzedy,;
c) rekrutacja pracownikow;

d) doradztwo personalne;

e) obstuga kadrowo-ptacowa;

f) outsourcing.

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A2@46 rok
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Sktad osobowy Zaradu Work Service SA na dzigé bilansowy 31 grudnia 2016 roku

. Maciej Witucki - Prezes

. Piotr Gajek - Wiceprezes
. Robert Knights - Wiceprezes
. Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes
. TomaszSlezak - Wiceprezes

. Iwona Szmitkowska - Wiceprezes

W dniu 13 kwietnia 2016r. Zagd Work Service SA powzi informacg o rezygnacji Pana Huberta
Rozpdka z petnienia funkcji Wiceprezesa Zgta Work Service SA z uptywem dnia 30 kwietnia 2016
Pan Hubert Rozjalek wskazalze rezygnacja nagtuje z przyczyn osobistych.

W dniu 13 kwietnia 2016r. Zagd Work Service SA powazi informacg o rezygnacji Pana Dariusza
Rochmana z petnienia funkcji Wiceprezesa Zduz\Work Service SA z uptywem dnia 17 kwietnia 2016
Pan Dariusz Rochman nie wskazat przyczyn rezygnacji

W dniu 13 kwietnia 2016r. Rada Nadzorcza Work Sen®A dziatajc na podstawie 817 ust. 2 Statutu
Spotki oraz 814 ust. 2 lit. b) Regulaminu Rady Nadzej, powotata Pana Piotra Gajka do petnieni&djin
Wiceprezesa Zagdu Work Service SA z dniem 1 maja 2016r.

W dniu 13 kwietnia 2016r. Rada Nadzorcza Work Sen&A dzialgjc na podstawie § 17 ust. 2 Statutu
Spotki oraz 814 ust. 2 lit. b) Regulaminu Rady Na&dzej, powotata Pana Adama Pawtowicza do petnienia
funkcji Wiceprezesa Zagdu Work Service SA z dniem 18 kwietnia 2016r.

W dniu 30 grudnia 2016r. Zagg@ Work Service SA otrzymat pismo datowane na @36 grudnia 2016 r.
zawierajce informac¢ o rezygnacji Pana Adama Pawlowicza z petnieni&djiiWiceprezesa Zagzlu Work

Service SA ze skutkiem na dai81 grudnia 2016 r.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SA na @ 31 grudnia 2016 roku

. Panagiotis Sofianos - Przewodnjcy Rady Nadzorczej

. Tomasz Misiak - Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej
. Krzysztof Kaczmarczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

. Everett Kamin - Cztonek Rady Nadzorczej

. Pierre Mellinger - Cztonek Rady Nadzorczej

. Piotr Maciej Kamnski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Robert Lugowski - Czlonek Rady Nadzorczej

. Tomasz Hanczarek - Cztonek Rady Nadzorczej

. John Leone - Czlonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Work Service SA powotata w trybiegtacji nowego cztonka Rady Nadzorczej — Pana
Tomasza Hanczarka. Uchwata wchodziyeie 10 stycznia 2016 r. W dniu 18 maja 2016 r. Nagtzajne
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Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Work Service SAaldjac na podstawie § 12 ust. 2 Statutu Spéiki,
zatwierdzito wyb6r Pana Tomasza Hanczarka na catétddy Nadzorczej.

W dniu 13 maja 2016r. Zagd Work Service SA otrzymat pismo datowane naid2@ kwietnia 2016 roku
zawierajce informac¢ o rezygnacji Pana Piotraabskiego z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzgrcze
Work Service SA z uptywem dnia 17 maja 2016 r. Pantr Zabski nie wskazat przyczyny rezygnacii.

W dniu 18 maja 2016r. Zasd Work Service SA otrzymat pismo datowane na @lZi8 maja 2016 roku
zawierajce informacy o rezygnacji Pana Wiestawa Skrobowskiego z pelaidankcji Czionka Rady
Nadzorczej Work Service SA z dniem 18 maja 201fan Wiestaw Skrobowski nie wskazat przyczyny
rezygnaciji.

W dniu 18 maja 2016r. Nadzwyczajne Walne Zgromamzeykcjonariuszy Work Service SA dziada
na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki, powotadmaP Krzysztofa Kaczmarczyka do petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej Work Service SA z dnienmib§a 2016r.

W dniu 18 maja 2016r. Nadzwyczajne Walne Zgromaigz@kcjonariuszy Emitenta dziatg na podstawie
812 ust. 5 Statutu Spotki, powotatlo Pana Robertgolskiego do petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej Work Service SA z dniem 18 maja 2016r.

W dniu 1 grudnia 2016 roku Zaxd Work Service SA otrzymat pismo zawiaeg informacg
0 rezygnacji Pana Gezy Szephalmi z petnienia fun€ztonka Rady Nadzorczej Work Service SA ze

skutkiem na dzig 1 grudnia 2016r.

W dniu 1 grudnia 2016 roku akcjonariusz - WorkSeulrtvestments S.a.r.l., dziagajna podstawie 8§ 12 ust.
4, Statutu spotki Work Service SA powotat Pana dobeone na cztonka Rady Nadzorczej Work Service SA.
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Work Service SA jest jednostklominupca i sporzdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe
dla poniszych Spoétek. Wedtug stanu na dizi@l grudnia 2016 roku w sktad Grupy Kapitatowej Wor
Service wchodz nasgpujace podmioty gospodarcze:

Spotki z udziatem kapitatowym Work Service SA - begosrednim
Procent Udziat % w
. . ogolnej
Nazwa firmy Siedziba Data Obf(.:'a postanegc liczbie gtosow Metqda ..
kontroli kapitatu konsolidacji
na Walnym
zaktadowegq .
Zgromadzenid
Finance Care Sp. z 0.0. g?/\'/f'alz,ﬁz\?s’;gcé%w' ul-1 59122005 100,00% 100,00%| Peina
Industry Personnel Services Sp. z 0. .g?/\'/f'alzgz\?s’;gcé%w' ul-1 30.11.2003 100,00% 100,00%| Peina
Exact Systems SA 3'|2'F20%?]§§§t°°h°""a' 24.09.2007 69,09% 69,09% | Peina
Antal Sp. z 0.0. (wcZmiej People Carg 53-_41,3 Wroclaw, ul. 30.04.2007 100,00% 100,00% Petna
Sp.zo0.0.) Gwiazdzista 66
Work Service International Sp. z 0.0. g%\'/f'alz,iz\f\s’;g"é%w' ul-1" 06.07.2006 100,00% 100,00%| Peina
Nicosia, Agiou
Proservice Worldwide (Cypr) Ltd. E‘Z“L’J's: 1A5g'i(';§dra 04.04.2008 100,00% 100,00%| Peina
Andreas P.C.1105
Clean Staff Sp. z 0.0. (wcagej Medi 53-_41,3 Wroclaw, ul. 19.02.2010 100,00% 100,00% Pelna
Staff Sp. z 0.0.) Gwiazdzista 66
Sellpro Sp. 7 0.0. g%vﬁalziz\f\sl;g"é%"" ul-1 " 20.03.2009 100,00%|  100,00%| Pelna
Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0, | 23-418 Wroctaw, ul. |54 15 5002 50,00% 50,000 | Vi€ podlega
Gwiazdzista 66 konsolidacji
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, ul. o o
(wczesniej WS Energy Sp. z 0.0.) Gwiazdzista 66 16.05.2011 75,00% 75,00% Peina
IT Kontrakt Sp. z 0.0. g%vﬁalziz\f\sl;g"é%"" ul-1 05.04.2012 84.18% 84.18% | Pelna
194 Budapest, Kiss
Prohuman 2004 Kft. Janos altabornagy 21.12.2013 75,00% 75,00% Petna
utca 32.
Work Express Sp. z 0.0. i'ﬂodrzcisovfgg"ﬁe' ull " 02.01.2014 100,00% 100,00%| Peina
Work Service SPV Sp. z 0.0. g%vﬁalziz\f\sl;g"é%"" ul-1 29.01.2014 76,90% 76,90% | Pelna
Londynskéa 730/59,
Work Service Czech s.r.o. Vinohrady, 120 00 30.01.2004 100,00% 100,00% Petna
Praha 2
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Procent Udziat %
posiadanegq  jednostki
. przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob;qa jednostle ogolnej liczbie Metqda ..
kontroli . 2 konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zaktadowegd Zgromadzeniu
Spoiki powigzane przez Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, bld. 04.04.2008 99,00% 99,00% Petna
105066
Brytyjskie Wyspy
Dziewicze, Office of
Aleman,
ProService Worldwide Limited, Cordero,Galindo o o
Brytyjskie Wyspy Dziewicze &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100,00% 100,00% Peina
Limited,
skr.poczt.3175,Road
Town Tortola
Quijano Chambers,
Janveer Limited (BVI) P.O. Box 3159, Road 01.04.2015 100,00% 100,00% Petna
Town, Tortola, BVI
Spoiki powigzane przez ZAO Work Service Russia
191015,Petersburg,
EMG Management Katuzski pereutok, 10.02.2015 100,00% 100,00% Petna
bud 3A
191015,Petersburg,
EMG Leasing Katuzski pereutok, 10.02.2015 100,00% 100,00% Petna
bud 3
4th floor, bld. 23, 38
IT Kontrakt 0.0.0. A, 2nd Khutorskaya 12.02.2015 100,00% 100,00% Petna
str., Moscow
Spoiki powigzane przez Work Service International Sp. z 0. o.
Work Service Slovakia s.r.o. 831 0,3 Bratysiawa, 04.09.2007 53,50% 53,50% Petna
Skultétyho 1
Work Service SPV Sp. 7 0.0. 53-413 Wroctaw, ul. | 59 41 5014 15,29% 1529% | Pelna
Gwiazdzista 66
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, bld. 20.02.2013 1,00% 1,00% Petna
105066
Spéiki powigzane przez Work Service Czech s.r.o.
Anglicka 140/20,
Antal International s.r.o. Vinohrady, 120 00 19.09.2014 100,00% 100,00% Petha

Praha 2
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(wczesniej WS Energy Sp. z 0.0.)

Gwiazdzista 66

Procent Udziat %
posiadanegd  jednostki
. przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Data obgcia | oqnoste | ogoinej liczbie |, Metoda
kontroli . - konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zaktadowego| Zgromadzeniu
Spétki powigzane przez Exact Systems SA
Automotive Assembly Systems Sp. 3 53-_41,3 Wroclaw, ul. 01.03.2007 100,00% 100,00% Pelna
0.0. Gwiazdzista 66
Stramberska 2976/25,
Exact Systems Czech Republik s.r.g. Ostrava -Vitkovice, 29.01.2007 100,00% 100,00% Petna
PSC 703 00
Exact Systems Slovakia s..0. 010 01 Zilina, Jana 17.10.2006 100,00% 100,00% | Peina
Kalinciaka 22
. 24 Surikova Street, o o
AO Exact Systems Russia 125080 MoSCOW 21.03.2011 100,00% 100,00% Petna
Akdeniz Mah. Vali
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Stj.Kazim Dirik Cad. No: 03.04.2012 99,00% 99,00% Petna
32/32 Konak 1zmir
Blv. Aviatorilor, No.
Exact Systems s.r.l. Rumunia 18, Floor 1, Apt. 3, 24.09.2007 99,97% 99,97% Petna
Bucharest, Romania
Afroditis, 25 Clarion
Exact Systems Ltd. Business Centre 1060 19.12.2012 100,00% 100,00% Petna
Nicosia Cyprus
Unit 1, Cottesbrook
Park, Heartlands
Exact Systems Ltd. (UK) Business Park, 15.11.2013 100,00% 100,00% Petna
Daventry, NN118YL,
England
Work Service SPV Sp. z 0.0. 53-413 Wroclaw, ul. 29.01.2014 6,99% 6,99% Petna
Gwiazdzista 66
Hungaria krt.140-144, o o
Exact Systems Hungary LLC 1146 Budapest 10.07.2015 100,00% 100,00% Petna
Control + Rework Service NV Hoogstraat 69 15.09.2015 100,00% 100,00% | Peina
3600 Genk Belgia
Control + Rework Service Polska Sp.44-102 Gliwice  ul. 15.09.2015 100,00% 100,00% Pelna
0.0. Portowa 16 L lok.420
3F Qianjiang Tower,
971 Dong Fang Rd.
Exact Systems China Ltd Pudong District, 19.02.2016 100% 100% Petna
Shanghai, PR China,
200122
Spéitki powigzane przez Industry Personnel Services Sp. z o.0.
Work Service Slovakia s.r.0. 831 03 Bratystawa, 05.05.2011 46,50% 4650% | Peina
Skultétyho 1
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. |53-413 Wroctaw, 28.03.2013 25,00% 25.00% Pelna
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Jaya 47301 Petalingf
Jaya Selangor Darul
Ehsan

Procent Udziat %
posiadanego jednostki
. przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Dataobgcia | oqnoste | ogoing liczbie |, Metodd
kontroli . 2 konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zaktadowego| Zgromadzeniu
Spétki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.
\S/Vrocr)k Service Outsorcing Slovakia SéSKiLJI?éS;y?]Latlyslawa, 05.09.2011 100,00% 100,00% Pelna
Work Service SK s.r.0. Sgiilgéstyigatfs*awa’ 01.06.2016 100,00% 100,00% Pelna
Antal International s.r.o. g3klljl?é3ty?]:)atlyslawa, 01.04.2016 100,00% 100,00% Pelna
Spotki powigzane przez Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0
Akdeniz Mah. Vali
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. St|.Kazim Dirik Cad. No: 03.04.2012 1,00% 1,00% Petna
32/32 Konak Izmir
Blv. Aviatorilor, No.
Exact Systems s.r.l. Rumunia 18, Floor 1, Apt. 3, 24.09.2007 0,03% 0,03% Petna
Bucharest, Romania
Spéiki powigzane przez IT Kontrakt Sp. z o.0.
Stermedia Sp. z 0.0. \l;\ll'r(’)\l;;vvi 6 50-082 25.07.2012 75,40% 75,40% Pelna
Work Service SPV Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, ul. | 54 11 5014 0,82% 0,82% Pelna
Gwiazdzista 66
Pfaffikon,
IT Kontrakt AG Churerstrasse 47, 28.10.2014 100,00% 100,00% Petna
Szwajcaria
. Warszawa, ul. o o
IT Service Sp. z 0.0. Putawska nr 479, lok. B 30.06.2015 70,00% 70,00% Petna
Unit 621, 6th Floor,
Block A, Kelana
Centre Point, No 3
IT Kontrakt Services SDN. BHD Jalan SS7/19 Kelana 28.09.2016 100,00% 100,00% Petna
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Spétki powigzane przez Prohuman 2004 Kft

1194 Budapest, Kiss

8, 42-425 Kroczyce

Prohuman Outsourcing Kift. Janos altabornagy utcp  21.12.2013 100,00% 100,00% Petna
32.
Human Existence Kft. 3525 Miskole, Arany | g 47 514 100,00% 100,00% | Peina
Janos ter.1. mfsz 18.
1194 Budapesr, Kiss
Enloyd Kft. Janos altabornagy utcp  16.02.2015 100,00% 100,00% Petna
32, Hungary
Ljubljana, Cesta 24.
HR GLOBAL d.o.o. Junija 25, 1231 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
Ljubljana-Crnuce
HR Rent Kft 7743 Romonya, Bekel 10,12 2015 100,00% 100,00% | Peina
Profield 2008 Kit 2724 Ujlengyel, Ady | 47 15 5015 100,00% 100,00% | Peina
Endre utca 41
Procent Udziat %
posiadanego| jednostki
- przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Data OW?'a jednostk 0golnej liczbie Metqda .
kontroli . 2 konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zakltadowego| Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez HR GLOBAL d.o.o.
Ljubljana, Cesta 24.
Naton kadrovsko svetovanje d.o.o. |Junija 25, 1231 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
Ljubljana-Crnuce
Spoiki powigzane przez Work Express Sp. z 0.0.
Qutsorcing Solutions Partner Sp. z o cl)J.l' Murckowsk_a 14, 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
40-265 Katowice
Clean24h Sp. 7 0.0. ul. Bankowa 20, 42- | 5 51 514 100,00% 100,00% | Pelna
320 Niegowa
LogistykaPL Sp. z 0.0. ul. Warszawska 1, 429 o) g1 2014 100,00% 100,00% | Peina
350 Koziegtowy
Workbus Sp. z 0.0. Batalionow Chiopskich —, 1 5914 100,00% 100,00% Peina
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Spéiki powigzane przez Work Service Gmbh & Co.KG

Exact Systems GmbH Germany 02826 Gorlltz, 12.08.2009 100,00% 100,00% Petna
Emmerichstr.43
An den Treptowers 1 o o
IT Kontrakt Gmbh D-12435 Berlin 05.04.2012 100,00% 100,00% Petna
Work Service 24 Gmbh An den Treptowers 1 | 53 58 5011 | 100,00% 100,00% | Peina
D-12435 Berlin
Work Service Deutschland Gmbh | Mainzer Strasse 178, | ¢ 46 5014 100,00% 100,00% | Peina
67547 Worms
Work Service Outsorcing Deutschlarid>omhof 8, 48268 26.06.2014 100,00% 100,00% Pelna
Gmbh Greven
. Gauermanngasse 2 o 0
Work Service GP Gmbh 1010 Wieds 24.03.2014 100,00% 100,00% Petna
Enloyd GmbH Berlin, An den 21.11.2014 100,00% 100,00% | Pelna
Treptowers 1, 12435 - ' ’
Spoiki powigzane przez Work Service SPV Sp. z 0.0.
c/o CMS Hasche Siglqg
Work Service Gmbh & Co.KG Breite Str. 3, 40213 26.06.2014 74,00% 74,00% Pelna
Disseldorf
Spéiki powigzane przez Work Service Deutschland GmbH
Work Service Fahrschule Gmbh g?gre]ﬂf 8, 48268 29.07.2015 100,00% 100,00% | Peina
Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalenej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob@qa jednostle 0godlnej liczbie Metqda .
kontroli . X konsolidacji
zalezng gloséw na
kapitatu Walnym
zaktadowego Zgromadzeniu
Spétki powigzane przez Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.
. 53-413 Wroctaw, ul. o o
Kariera.pl Sp. z o.0. Gwiazdzista 66 03.11.2016 51,00% 51,00% Petna
Procent Udziat %
posiadanegg jednostki
- przez zalennej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob;qa jednostle 0godlnej liczbie Metqda .
kontroli . y konsolidacji
zalezng gloséw na
kapitatu Walnym
zaktadowegd Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez Profield 2008 Kit.
Finance Care Hungary Pénziigyi H-1146 Budapest,
Hungaria krt. 140-144) 08.11.2016 100,00% 100,00% Petna

Tanacsado Kft

HU25790722
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Podmiotami zalenymi od Spotki Dominujcej @ podmioty obgte konsolidacj sprawozda finansowych,

tj. wszystkie spotki Grupy Kapitatowej za vggikiem Spotki Virtual Cinema Studio sp. z 0.0.

Z uwagi na fakt, 72 Work Service SA nie posiada nad spoNirtual Cinema Studio sp. z 0.0. kontroli
rozumianej zgodnie z 8 19 MSSF 3, jako ,zddthdo kierowania polityk finansows i operacyjm jednostki
lub przedsiwzieciem w celu ogigniecia korzyci z jej dziatalnéci” nie konsoliduje jej metag nabycia.

Z kolei zastosowanie zasady istaicip o ktérej mowa § 31 MSR 1, powoduje wgzenie tej spoiki

z konsolidacji metoglpraw wtasnéci jako podmiotu zalnego.

Fakt wyhczenia wyej wymienionej spotki z konsolidacji nie wptywa dacyzje gospodarcze podejmowane
przez uytkownikow na podstawie sprawozdania finansowego.

2. Informacje o walucie sprawozdawczej oraz zastog@nym poziomie zaokaglen.

Sprawozdanie finansowe spadzono w ztotych polskich.

Srednie kursy wymiany ztotego w okresachetypgh sprawozdaniem finansowym i poréwnywalnymi dany
finansowymi, w stosunku do EURO, ustalanych przBPNw szczegOlrniei:

1. Kursu na ostatni daigkazdego okresu.

2. Kursusredniego w kadym okresie, obliczonego jak&ednia arytmetyczna kurséw obaailjgcych na
ostatni dzié kazdego miegjca w danym okresie a w uzasadnionych przypadkabliczonego jakdrednia
arytmetyczna kursdw oboywdujacych na ostatni dzieokresu go poprzedzgjego.

3. Najwyzszego i najriiszego kursu w kalym okresie:

a) kurs obowjzujacy na ostatni dziekazdego okresu:

- 31.12.2016r. kurs ogtoszony przez NBP — tabel 2B BP/2016 z dnia 30.12.2016 tj. 4,4240zt
- 31.12.2015r. kurs ogtoszony przez NBP — tabetd2BBP/2015 z dnia 31.12.2015 tj. 4,2615zt
b) kurssredni w kadym okresie, obliczony jaké&rednia arytmetyczna kursow obaziljacych na
ostatni dzié kazdego miesica w danym okresie:

2016 roku — 4,3757zt

2015 roku — 4,1848zt
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4. Nastpujace kursy zostaly przyie dla potrzeb wyceny bilansowej:

Waluta 31 grudnia 2016 31 grudnia 2015
GBP 5,1445 5,7862
CzZK 0,1637 0,1577
RON 0,9749 0,9421
RUB 0,0680 0,0528
EUR 4,4240 4,2615
USD 4,1793 3,9011

2. Czas trwania dziatalngci Spotki.
Czas trwania dziataldoi Spotki jest nieograniczony.

3. Wskazanie okresu obgtego sprawozdaniem oraz zasady jego prezentacji.
Rokiem obrotowym spotki Work Service SA jest rokdadarzowy.
Sprawozdanie finansowe obejmuje okres od dnia 0do031.12.2016 roku.
Sprawozdanie zawiergje dane porownywalne zostato spolzone za okres od 01.01 do 31.12.2015 roku.

4. Wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera danedzne, jeeli w sklad jednostki wchoda
wewnetrzne jednostki organizacyjne sporadzajace samodzielnie sprawozdanie finansowe.
Spotka nie posiada wewinznych jednostek organizacyjnych spmtzapcych samodzielnie sprawozdania
finansowe.

5. Informacja o kontynuaciji dziatalnosci Spotki.
Sprawozdanie Work Service SA zostalo spdeone przy zafgeniu kontynuowania dziataldo
gospodarczej przez co najmniej 12 kolejnych m®siNie g znane okolicznixi, ktére wskazywatyby na
istnienie zagreen dla kontynuowania przez Spétkiziatalnaci.

6. Omowienie przyjetych zasad polityki rachunkowdci, w tym metod wyceny aktywdw i pasywow,
pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sposglzania sprawozdania finansowego w zakresie,
w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru.

a) Oswiadczenie o zgodngzi

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostalo spimane zgodnie z Mdzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczexi  Finansowej (MSSF)  zatwierdzonymi  przez  &ni Europejsk  (UE),
a w zakresie nieuregulowanym pasgymi standardami zgodnie z wymogami ustawy z @3avrzénia
1994 roku o rachunkowoi (Dz. U. 2016 rok, poz. 1047 z jpdejszymi zmianami) iwydanych
na jej podstawie przepisow wykonawczych.

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A2@46 rok
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Sprawozdanie finansowe za rok 2016 zawiera:
1) informacfg dodatkowy przyjetych zasadach rachunkoyed
2) sprawozdanie z sytuacji finansowej;
3) sprawozdanie z catkowitych dochoddw;
4) sprawozdanie ze zmian w kapitale wkasnym;
5) sprawozdanie z przeptywdw pieanych;
6) dodatkowe informacje i objaienia.

Za sporadzenie sprawozdania odpowiedzialny jest Zdr3poiki.

b) Stosowane zasady rachunkovéoi
Sprawozdanie finansowe jest spmizone zgodnie z koncepckosztu historycznego. Najistotniejsze ze
stosowanych przez Speétkasad rachunkowoi zostaly zaprezentowane peji

Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate wykazywane svediug ceny nabycia/kosztu wytworzenia pomniejszan
0 umorzenie oraz wszelkie odpisy aktualipej z tytutu utraty wartwi. Wartéé pocatkowa srodkow
trwatych obejmuje ich cennabycia powjkszory 0 wszystkie koszty bezpednio zwizane z zakupem
i przystosowaniem sktadnika m#ju do stanu zdatnego daywania. W skiad kosztu wchodzi rownikoszt
wymiany czsci skladowych maszyn i wdzen w momencie poniesienia, §je spetnione g kryteria
rozpoznania. Koszty poniesione po dacie oddémidka trwatego doaywania, takie jak koszty konserwaciji
i napraw, obgjzajag rachunek zyskow i strat w momencie ich poniesienia

Srodki trwate podlegaj amortyzacji metogl liniowa w okresie odpowiadagym szacowanemu okresowi
ich ekonomicznej kyteczndci. Przygte przez Spokkstawki amortyzacyjne prezendlgie nastpujaco:

e Budynki i budowle: stawki amortyzacyjne 2,5% 940
e Maszyny i uradzenia: 10% - 50%
 Srodki transportu: 20% - 33%
* Pozostatgrodki trwate: 20% - 30%

Jezeli przy sporzdzaniu sprawozdania finansowego zaistniaty okobéein ktore wskazyj na to,ze wartéé
bilansowa rzeczowych aktywow trwatych peonie by maozliwa do odzyskania, dokonywany jest przgg!
tych aktywow pod 4tem ewentualnej utraty wadd. Jezeli istniep przestanki wskazage na toze mogta
nasgpi¢ utrata wartéci, a warté¢ bilansowa przekracza szacowamartags¢ odzyskiwalm, wowczas warts
tych aktywow ldz osrodkow wypracowujcych srodki pientzne, do ktérych te aktywa natgjest obntana
do poziomu wartéci odzyskiwalnej. Wart€ odzyskiwalna odpowiada vgzej z naspujagcych dwdch
wartcsci: wartagsci godziwej pomniejszonej o koszty sprzegldub wartgci uzytkowej. Przy ustalaniu
wartasci uzytkowej, szacowane przyszie przeptywy pigne g dyskontowane do wardo biezacej
przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzviéellajgcej aktualne oceny rynkowe wastd piengdza
w czasie oraz ryzyka zedanego z danym skladnikiem aktywow. W przypadkwadkika aktywow, ktéry
nie generuje wptywow piegitnych w sposob znagezo samodzielny, waréé odzyskiwalna jest ustalana
dla drodka wypracowujcegosrodki pienkzne, do ktérego ten skladnik naye Na kady dzier bilansowy
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Spotka ocenia, czy wystuja przestanki wskazgge na to,ze odpis aktualizagy z tytulu utraty wartsi,
ktory byt ujty w okresach poprzednich w odniesieniu do danegadeika aktywow jest zainy,
lub czy powinien zostazmniejszony.

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwatych iaazostéd usungta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy niegsspodziewanezadne ekonomiczne kor@i wynikajace z dalszego aytkowania
takiego skladnika aktywéw. Wszelkie zyski lub stratynikajgce z usunicia danego sktadnika aktywow
z bilansu (obliczone jako #hica pomg¢dzy ewentualnymi wplywami ze sprzeganetto a wartécia
bilansowy danej pozycji) 8 uyymowane w rachunku zyskow i strat w okresie, drtn dokonano takiego
usungcia.

Inwestycje rozpocge dotycza srodkow trwatych kdacych w toku budowy lub monta i 3 wykazywane
wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzersiaodki trwate w budowie nie podlegapmortyzacji do czasu
zakaczenia budowy i przekazanieodka trwalego dozywania.

Wartas¢ koncows, okres uytkowania oraz metadamortyzacji sktadnikdw aktywow weryfikujegsii w razie
konieczndci — koryguje, na koniec kdego roku obrotowego.

Koszty finansowania zewgtrznego

Koszty finansowania zewtrznego bezpgednio zwizane z nabyciem lub wytworzeniem sktadnikow
majgtku wymagagcych znacznego okresu w celu doprowadzenia ichzgitkawania g kapitalizowane jako
cze$¢ kosztu nabycia lub wytworzenia do momentu, w kidraktywa te g gotowe do wmytkowania
lub sprzeday. Na koszty finansowania zewtnznego sktadajsic odsetki oraz zyski lub straty z tytutuzréc
kursowych do wysolkiei odpowiadajcej korekcie kosztu odsetek.

Pozostate koszty finansowania zetvanego ujmowaneagako koszty w momencie ich poniesienia.

Leasing

Umowy leasingu finansowego, ktore przerpsm Spoik zasadniczo cate ryzyko iwszystkie zgtki
wynikajace z posiadania przedmiotu leasinguaktywowane na dzierozpoczcia leasingu wedlug mzej

Z nasgpujacych dwoch warteci: wartasci godziwej srodka stanowicego przedmiot leasingu lub waito
biezagcej minimalnych optat leasingowych. Optaty leasiwvgosy podzielone na koszty finansowe i spleat
kapitatowych (przy uwzgldnieniu stalej stopy procentowej w odniesieniu duba@vigzania). Koszty
finansowe g ujmowane bezpwednio w rachunku zyskéw i strat.zydvane na podstawie umow leasingu
finansowegarodki trwate podlegaj amortyzacji wedtug zasadywanych do wtasnych sktadnikéw mtu.
Umowy leasingowe, zgodnie z ktdrymi leasingodawaehpwuje cate ryzyko i wszystkie jaki wynikajace

Z posiadania przedmiotu leasingu, klasyfikowanmko umowy leasingu operacyjnego.

Wartosci niematerialne

Wartdici niematerialne nabyte w oddzielnej transakcjizattowo wycenia si w cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia. Cena nabycia wastd niematerialnych nabytych w transakcji ge#enia jednostek
gospodarczych jest rowna ich watb godziwej na dzie polczenia. Po gciu pocatkowym, wartgci
niematerialne $ wykazywane w cenie nabycia lub koszcie wytworzep@mniejszonym o umorzenie
i/lub odpisy aktualizujce z tytutu utraty wartmi. Naktady poniesione na waséth niematerialne wytworzone
we wilasnym zakresie, z wgkiem aktywowanych naktadow poniesionych na praczwbjowe,
nie g aktywowane i $ uymowane w kosztach okresu, w ktérym zostaly psiniee.

Spétka ustala, czy okregytkowania wartéci niematerialnych jest ograniczony czy niegkvay. Wartgci
niematerialne o ograniczconym okresieythkowania § amortyzowane przez okreszytkowania oraz
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poddawane testom na utravartasci kazdorazowo, gdy istnigjprzestanki wskazgge na utrat ich wartGci.
Okres i metoda amortyzacji wastd niematerialnych o ograniczonym okresig/thowania g weryfikowane
przynajmniej na koniec kdego roku obrotowego. Zmiany w oczekiwanym okresig/tkowania
lub oczekiwanym sposobie konsumowania kéczyekonomicznych pochodeych z danego skladnika
aktywow g ujmowane poprzez zmiarodpowiednio okresu lub metody amortyzacji i trakdme jak zmiany
wartasci szacunkowych. Odpis amortyzacyjny skltadnikéw teéani niematerialnych o ograniczonym okresie
uzytkowania ujmuje si w rachunku zyskow i strat w¢ziar tej kategorii, ktéra odpowiada funkcji danego
sktadnika wartéci niematerialnych.

Wartasci niematerialne o nieokélonym okresie #ytkowania oraz te, ktére nie sizytkowane g corocznie
poddawane weryfikacji podatem ewentualnej utraty wasd, w odniesieniu do poszczegoélnych aktywow
lub na poziomie @odka wypracowujcego srodki pientzne. W przypadku pozostatych waito
niematerialnych oceniacsco roku, czy wysipity przestanki, ktére magswiadczy o utracie ich wartei.
Koszty prac badawczychg sodpisywane do rachunku zyskéw i strat w momenaaeigsienia. Naktady
poniesione na prace rozwojowe wykonane w ramaclegtaprzedsiwzigcia @ przenoszone na kolejny
okres, jeeli mozna uznd, ze zostan one w przyszitci odzyskane. Po pogtkowym ugciu naktadow
na prace rozwojowe, stosujec ginodel kosztu historycznego wymagmj, aby sktadniki aktywéw byly
uimowane wedtug cen nabycia pomniejszonych o skowaty amortyzagi iskumulowane odpisy
aktualizupce z tytutu utraty warkei. Wszelkie naktady przeniesione na kolejny olggamortyzowane przez
przewidywany okres uzyskiwania przychodow ze spazed danego przedsiziecia.

Koszty prac rozwojowychaspoddawane ocenie poditkm ewentualnej utraty wat corocznie — jdi
skladnik aktywOw nie zostat jeszcze oddany digytkowania, lub cgsciej — gdy w cigu okresu
sprawozdawczego pojawigsprzestanka utraty waroi wskazujca na to,ze ich warté¢ bilansowa mee
nie byt mazliwa do odzyskania.

Instrumenty finansowe
Instrumentem finansowym jestida umowa, ktéra powoduje powstanie aktywa finangmaejednej strony
i zobowgzania finansowego lub instrumentu kapitalowegougihj strony.

Spotka klasyfikuje instrumenty finansowe hierarehie, zgodnie z trzema gtdwnymi poziomami wyceny
wedlug wartéci godziwej, odzwierciedlagymi podstaw przyjeta do wyceny kadego z instrumentow.
Hierarchia wartéci godziwej ksztattuje ginas¢pujaco:

Poziom 1- ceny notowa rynkowych z aktywnych rynkow dla identycznych akéw izobowhzan

(np. notowane akcje i obligacje),

Poziom 2- ceny z aktywnych rynkéw, lecz inneznceny notowa rynkowych - ustalane bezfrednio
(poprzez poréwnanie z faktycznymi transakcjami) Ipbsrednio (poprzez techniki wyceny bazcg
na faktycznych transakcjach) - npgkszai¢ instrumentow pochodnych,

Poziom 3 ceny nie pochodge z aktywnych rynkow.

Pozycja instrumentu finansowego w hierarchii waritayodziwej jest uzalaiona od najriszej podstawy
wyceny wplywajcej na ustalenie jego wastm godziwej.

Aktywa finansowe Spotka klasyfikuje do ngatijgcych kategorii:

» aktywa finansowe wyceniane w waitogodziwej przez wynik finansowy,

* pozyczki i nalendici,

» aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagstno

« aktywa finansowe dogbne do sprzedst.
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Zobowigzania finansowe dzielong gsa:

» zobowgzania finansowe wyceniane w watogodziwej przez wynik finansowy,

e zobowgzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie.

Podstaw dokonania klasyfikacji stanowi cel nabycia aktywdiwansowych oraz ich charakter. Spotka
okresla klasyfikacje swoich aktywow finansowych przy igocztkowym ugciu, a nasipnie poddaje
ja weryfikacji na kady dzier sprawozdawczy.

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wycenia gina moment ich gfia w ksegach w wartéci godziwej. Pocztkowa wycena
powickszana jest o koszty transakcji z wahigem aktywow finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transakey ewentualnego zbycia
sktadnika aktywow niegsuwzgkdniane przy pgniejszej wycenie aktywow finansowych. Sktadnik akbyv
finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Spd&dkaje s¢ strory umowy (kontraktu), z ktorej to aktywo
finansowe wynika.

Na kady dzien bilansowy Spétka ocenia, czy istnjgprzestanki wskazgge na utrat wartasci sktadnika
aktywow finansowych (lub grupy aktywow finansowychWW przypadku instrumentéw zaliczonych
do dosgpnych do sprzeds, przy ustalaniu, czy nagita utrata wartéci, bierze s pod uwag miedzy
innymi znaczcy lub przedtaajacy sie spadek wartei godziwej papieru wartsiowego poniej kosztu.

Aktywa finansowe wyceniane w wartéci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy aktywdw: aktywaafisowe przeznaczone do obrotu oraz aktywa
finansowe wyznaczone w momencie ich pkawego ugcia jako wyceniane w wardoi godziwej przez
wynik finansowy. Sktadnik aktywdw finansowych zalicseé do kategorii przeznaczonych do obrotueje
nabyty zostat w celu sprzega w kréotkim terminie, jeeli stanowi czs¢ portfela, ktory generuje
krotkoterminowe zyski lub tejest instrumentem pochodnym o dodatniej wanitgodziwej.

W Spoéice do tej kategorii nadg przede wszystkim instrumenty pochodne (Spétkastosuje rachunkovéci
zabezpiecz® oraz instrumenty ditne lub kapitatlowe, ktore zostaty nabyte w celuadsprzeday w krétkim
terminie.

Aktywa zaliczone do aktywow finansowych wycenianyshwartcgci godziwej przez wynik finansowy
wyceniane & na kady dziex sprawozdawczy w warfoi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszone
sa w przychody lub koszty finansowe. Wyceny instrubd@npochodnych w wartgi godziwej dokonuje i

na dzié bilansowy oraz na kay koniec okresu sprawozdawczego w oparciu 0 wygqazgprowadzone
przez banki realizgfe transakcje. Pozostate aktywa finansowe wyceniame@rtaci godziwej przez wynik
finansowy wycenia sistosujc notowania gietldowe, a w przypadku ich braku odpdwie techniki wyceny,
ktére obejmuj: wykorzystanie cen niedawno zawartych transakajp Icen ofertowych, poréwnanie
do podobnych instrumentéw, modele wyceny opcji. ¥éér godziwg instrumentoéw dhanych stanowg
przyszie przeptywy pienine zdyskontowane bigca rynkows stom procentova wiasciwa dla podobnych
instrumentow.

Pozyczki i naleznosci

Pazyczki i nalenosci to niezaliczane do instrumentéw pochodnych aktyfimansowe o ustalonych lub
mozliwych do ustalenia ptatrdciach, nienotowane na aktywnym rynku. W zal&ci od ich terminu
wymagalndgci zalicza st je do aktywow trwatych (aktywa wymagalne w terreinpowyej 1 roku
od dnia sprawozdawczego) lub obrotowych (aktywa wagaine w terminie do 1 roku od dnia
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sprawozdawczego). Pgczki i naleznosci 3 wyceniane na dziebilansowy wedtug zamortyzowanego kosztu.
Do grupy tej Spotka zalicza gtownie nabesci handlowe oraz depozyty bankowe i infredki pienezne
jak réwniez pozyczki i nabyte, nienotowane instrumenty e, niezaliczone do pozostatych kategorii
aktywow finansowych.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnéci

Aktywa finansowe utrzymywane do uptywu terminu wyabgci s3 to inwestycje o okrdonych
lub mazliwych do okrdlenia ptatnéciach oraz ustalonym terminie zapadampco do ktérych Spotka
posiada zamiar i mtiwo$¢ utrzymywania do uptywu zapadakod Spotka zalicza do tej kategorii vigiznie
notowane instrumenty dine o ile nie zostaly uprzednio zakwalifikowane doegorii aktywow finansowych
wycenianych w warti godziwej przez wynik finansowy lub do aktywowndinsowych dogpnych
do sprzeday. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagatm wyceniane g na kady dzie
sprawozdawczy w zamortyzowanym koszcie z zastosewaafektywnej stopy procentowej.

Aktywa finansowe dosgpne do sprzeday

Aktywa finansowe dogpne do sprzedst 3 to instrumenty finansowe, innezninstrumenty pochodne,
wyznaczone jako ,dogpne do sprzedg” albo niezaliczone daadnej z pozostatych kategorii. Do aktywéw
dostpnych do sprzeds Spotka zalicza gtdwnie instrumenty dhe nabyte w celu lokowania nadiek
finansowych, o ile instrumenty te nie zostaly zalfikmwane do aktywéw finansowych wycenianych
w wartaci godziwej przez wynik finansowy z uwagi na zamiabtkiego ich utrzymywania w Spotce.
Ponadto Spotka kwalifikuje do tej kategorii inwegtykapitatowe nie obje obowizkiem konsolidacji.
Aktywa finansowe dogpne do sprzeds zalicza si do aktywdw trwatych, o ile nie istnieje zamiar zkay
inwestycji w ciagu 1 roku od dnia bilansowego lub do aktywéw obngtch — w przeciwnym wypadku.
Aktywa finansowe dogpne do sprzeds wyceniane $ na kady dzien sprawozdawczy w waroi godziwej

a zyski i straty (za wyjkiem strat z tytutu utraty wargoi) ujmowane s w kapitale wiasnym.

Zobowigzania finansowe

Zobowipzania finansowe wyceniagsna moment ich ggia w ksegach w wartéci godziwej. W pocatkowej
wycenie uwzgidniane g koszty transakcji z wyikiem zobowizan finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w warkei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transajkey wyzbycia si sktadnika
zobowhzan finansowych nie $ uwzgkdniane przy p#niejszej wycenie tych zobowdan. Sktadnik
zobowpgzan finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Sp&@kaje si strors umowy (kontraktu), z ktorej
to zobowgzanie finansowe wynika.

Zobowigzania finansowe wyceniane w warkei godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy zobawa: zobowhzania finansowe przeznaczone do obrotu
oraz zobowjzania finansowe wyznaczone w momencie ich gilsazvego ugcia jako wyceniane w war{oi
godziwej przez wynik finansowy. Zoboyzania finansowe przeznaczone do obrattoszobowizania, ktére:
zostaly zacigniete gtéwnie w celu sprzedg lub odkupienia w bliskim terminie lubg sczscig portfela
okreslonych instrumentéw finansowych, ktérymi zadza s¢ tacznie idla ktérych mma potwierdz
generowanie krotkoterminowych zyskéw lula stanows instrumenty pochodne.

W Spotce do zobowkan finansowych wycenianych w wasa godziwej przez wynik finansowy néde
przede wszystkim instrumenty pochodne (Spotka toieuge rachunkowdei zabezpieczg o ujemnej wartéci
godziwej. Zobowjzania zaliczone do zoboyzian finansowych wycenianych w wagm godziwej wyceniane
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s3 na kady dzien sprawozdawczy w waroi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszogevgprzychody
lub koszty finansowe. Wyceny instrumentow pochodinye wartgci godziwej dokonuje gi na dzié
bilansowy oraz na Kaly koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o0 wygeagprowadzone przez banki
realizupce transakcje. Warfé godziwg instrumentoéw dlanych stanowj przyszte przeplywy piegine
zdyskontowane bigca rynkowa stop procentowy wiasciwa dla podobnych instrumentéw.

Zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Pozostate zobowrania finansowe, niezaliczone do zobgmeq finansowych wycenianych w wasmo
godziwej przez wynik finansowy zaliczaegilo zobowizan finansowych wycenianych w zamortyzowanym
koszcie. Do kategorii tej Spotka zalicza zaciigte kredyty oraz dizne papiery wartaiowe.

Instrumenty pochodne

Instrumenty pochodne ujmuje ¢siw wartgci godziwe] na dzi@ zawarcia kontraktu, a naphie
przeszacowuje do wadd godziwej na kady dzien bilansowy. Wynikowy zysk lub stratujmuje sé
niezwtocznie w rachunku zyskow i strat, chyladany instrument pochodny petni funkeabezpieczenia.
W takim przypadku moment wykazania zysku lub steathezry od charakteru powkania zabezpieczgjego.
Spotka definiuje okrdone instrumenty pochodne jako zabezpieczenia wartgodziwej wykazanych
aktywoéw i zobowazan lub uprawdopodobnionych przysztych zobgren (zabezpieczenia waso
godziwej), zabezpieczenia wysoce prawdopodobnyarstikcji prognozowanych, zabezpieczenia od ryzyka
réznic kursowych uprawdopodobnionych przysztych zohaai (zabezpieczenia przeptywow piemiych)
lub tez jako zabezpieczenia inwestycji netto w jednostkathjagce za granig Instrumenty prezentujeesiako
aktywa trwate lub zobowrania diugoterminowe, §& okres pozostaly do wymagalém instrumentu
przekracza 12 miegty i nie przewiduje 8i ze zostanie on zrealizowany lub rozliczony wgei 12 miesicy.
Pozostate instrumenty pochodne wykazuggadko aktywa obrotowe lub zobosziania krétkoterminowe.

Wbudowane instrumenty pochodne

Wbudowane instrumenty pochodng addzielane od umdéw i traktowane jak instrumentghmalne, jeeli

wszystkie z nagpujacych warunkow s spetnione:

e charakter ekonomiczny iryzyko wbudowanego instmimenie g scisle zwigzane z ekonomicznym
charakterem i ryzykiem umowy, w ktddany instrument jest wbudowany,

* samodzielny instrument z identycznymi warunkamilizaaji jak instrument wbudowany spetniatby
definicjg instrumentu pochodnego,

e instrument hybrydowy (zimny) nie jest wykazywany w walc godziwej, a zmiany jego walai
godziwej nie g odnoszone do rachunku zyskow i strat,

* wbudowane instrumenty pochodng wykazywane w podobny sposob jak samodzielne imstnty
pochodne, ktére niggsiznane za instrumenty zabezpiegea]

Zakres, w ktérym zgodnie z MSR 39 cechy ekonomidatygyko wiaciwe dla wbudowanego instrumentu

pochodnego w walucie obcej $cisle powhzane z cechami ekonomicznymi iryzykiem $ciavym dla

umowy zasadniczej (gtéwnego kontraktu) obejmuje méw sytuacje gdy waluta umowy zasadniczej jest

waluts zwyczajows dla kontraktéw zakupu lub sprzegapozyciji niefinansowych na rynku dla danej

transakcji.
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Zapasy

Rzeczowe skfadniki aktywow obrotowych Spétka wyeenie rzadziej rii na dzié bilansowy wedtug cen
nabycia lub po koszcie wytworzenia. Materialy wyceniane wg cen nabycia oraz wydawane stosownie
do zapotrzebowania. Na daibilansowy Spotka ujmuje w pozycji produkcja w tolaeczywicie poniesione
koszty bezpérednio zwizane z przychodami ktérych przychody im towaragez & wykazywane

w rachunku zyskow i strat w migsu nasgpnym.

Naleznosci krétkoterminowe i dlugoterminowe

Naleznosci z tytutu dostaw iustug ujmuje esipocatkowo w wartdgci nominalnej i wycenia na dzie
bilansowy w kwocie wymagagej zaptaty. Wart@& naleznosici jest aktualizowana przy uwzginieniu stopnia
prawdopodobigstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualkiago. Odpis z tytutu utraty wakm
naleznosci z tytutu dostaw i ustug tworzy esigdy istniej obiektywne dowody na t@e nie lgdzie mana
otrzyma wszystkich nalenych kwot wynikagcych z pierwotnych warunkéw umownych. Ocena, chyief
obiektywne dowody utraty wartoi naleznosci przeprowadzana jest na kieo, po powzciu informacji
0 wystgpieniu obiektywnego dowodu, ktéry m® determinowd utrat wartcici, nie rzadziej i na dzié
bilansowy. Prawdopodohistwo utraty nalenosci ustalone w wyniku szacunkéw opartych na analizieych
historycznych kwota odpiséw me ulec zmniejszeniu w przypadku posiadania przezadawiarygodnych
dokumentéw, z ktoérych wynika, zi nalenosci zostaly zabezpieczone iich zaptata jest wysoce
prawdopodobna.

W szczegolnéci dokonuje si odpisu aktualizajicego w wysokéci 100% w odniesieniu do naieosci:

e« od dhwnikéw postawionych w stan likwidacji lub upaééd do wysokéci nie obgtej gwarandgi
lub innym zabezpieczeniem,

» od dtuznikéw w przypadku oddalenia wniosku o ogtoszeniadigici, jezeli masa dtanika nie wystarcza
na zaspokojenie kosztow pgsbwania upadkriowego w petnej wysoléai roszczenia,

« kwestionowanych przez dinikbw oraz z zaptat ktérych dheznik zalega do wysoléai nie pokrytej
gwarancy lub innymi zabezpieczeniami, §je ocena sytuacji gospodarczej ifinansowej zdilka
wskazujeze sptata natenosci w umownej kwocie w najbiszym potroczu nie jest mtwa,

e stanowijcych réwnowarté¢ kwot podwyszapcych naleéncsci, w stosunku do ktérych uprzednio
dokonano odpisu aktualizigiego w wysokéci tych kwot do czasu ich otrzymania lub odpisania,

* przeterminowanych lub nieprzeterminowanych o znaeestopniu prawdopodohistwa niéciagalnaci,
w wiarygodnie oszacowanej kwocie odpisu n&aiggalne nalenosci.

Odpisy aktualizujce wart@¢ naleznosci ujmuje s¢ w cigzar pozostatych kosztow operacyjnych. Odwrocenie
odpisow aktualizyjcych warté¢ naleznosci ujmuje sé w pozostatych przychodach operacyjnychzele

w kolejnych okresach utrata wastd ulegta zmniejszeniu, a wzrost waitoaktywa finansowego nie by
przypisany do zdarhdewyskpujacych po momencie ggia odpisu. W wyniku odwrécenia odpisu wdtto
bilansowa aktywow finansowych nie o przekracza wysokaci zamortyzowanego kosztu, jaki zostatby
ustalony, gdyby uprzednio nie ¢tp odpisu z tytutu utraty wargoi. OdwrOcenie odpisu ujmuje ¢si
w rachunku zyskow i strat jako pozostate przychopgracyjne.
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Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienkzne iich ekwiwalenty obejmaijsrodki pientzne w banku i kasie oraz lokaty krétkoterminowe
0 okresie zapadalfci nieprzekraczagym trzech miegcy. Srodki pienkzne iich ekwiwalenty wyceniane
sg wedlug wartéci na koniec okresu w ziotych. Ewidencja wplywowvyptywow srodkéw piengznych

w walutach obcych nagiuje wedtugsredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z ostgtnidnia
roboczego poprzedzaiego dzié transakcji.

Rozliczenia medzyokresowe kosztow

Spoétka dokonuje rozlice migdzyokresowych kosztow, jeli dotycz one przysziych okreséw
sprawozdawczych. Rozliczeniagdzyokresowe kosztéw wygiuja, jezeli poniesione koszty dotygaviecej
niz jednego okresu sprawozdawczego goaja uwadze zasady istofadi ostraznasci). Najbardziej istotnym
kryterium przy rozliczaniu kosztéw w czasie jeselsfenie wymogu zaliczenia ich do aktywéw jednastki
czyli do zasobéw o wiarygodnie ustalonej wéetp powstatych w wyniku przesztych zdafizektére
spowodug w przyszigci wptyw do jednostki korzici ekonomicznych.

Kapitat wtasny

Kapitaly wlasne ujmuje siw ksigach rachunkowych z podziatem na jego rodzaje twgedrasad
okreslonych przepisami prawa i postanowieniami StatuysaHs.

Kapitat zaktadowy wykazywany jest w wysald wykazywanej w statucie i Krajowym Rejestrzgd8wym.
Zadeklarowane, lecz niewniesione wkilady kapitataymuje s¢ jako naleéne wklady na poczet kapitatu.
Akcje wltasne oraz natee wptlaty na poczet kapitatu akcyjnego pomniejsaagrtas¢ kapitatu wkasnego.
Kapitat z emisji akcji powsej ich wart@ci nominalnej — kapitat ten stanawhadwyki osiggnicte przy
emisji, pomniejszone o koszty poniesione wagzku z emisj akcji.

Pozostate kapitaty stanowi kapitat z wyceny do wéit godziwej aktywow finansowych zaliczonych
do kategorii aktywa finansowe dophe do sprzeda.

Zyski zatrzymane stanowi kapitat zapasowy oraz kapitaty rezerwowe tworzaneysku za kolejne lata,
niepodzielony zysk lub niepokryta strata z lat gbieh (skumulowane zyski/straty z lat ubiegtych)nik
finansowy bigacego roku obrotowego.

Oprocentowane kredyty bankowe oraz papiery dhane

W momencie poctkowego ugcia, wszystkie kredyty bankowe i papiery die § uyjmowane wedtug ceny
nabycia odpowiadagej wart@dci godziwej otrzymanych srodkdéw piengznych, pomniejszonej

0 koszty zwazane z uzyskaniem kredytu. Po pgkpwym ugciu oprocentowane kredyty i papiery ghe g
nastpnie wyceniane wedlug zamortyzowanego kosztu. Bstglaniu zamortyzowanego kosztu uveziglia
sie koszty zwizane z uzyskaniem kredytu lub emipjapierow dtanych oraz dyskonta lub premie uzyskane
przy rozliczeniu zobowgizania.

Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowdania

Zobowigzania stanowdi obecny, wynikajcy z przeszlych zdaraeobowizek, ktérego wypetnienie, wedtug
oczekiwa, spowoduje wyptywérodkdw zawierajcych w sobie korzici ekonomiczne.

Zobowigzania nie zaliczone do zobawen finansowych wycenia siw kwocie wymagajcej zaptaty.

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A2@46 rok



21| Strona

Rezerwy na zobowizania

Rezerwy wykazywaneaswowczas, gdy na Spotceazy obowihzek prawny lub zwyczajowy, wynikggy
ze zdarzé przesziych igdy jest pewne lub wysoce prawdopaodolie wypetnienie tego obowzku
spowoduje konieczrsé wyptywu srodkow uosabiacych korzyci ekonomiczne oraz gdy rmea dokona
wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobyania. Do rezerwy na zoboyzania zalicza si migdzy
innymi: rezerv¢ na odroczony podatek dochodowy, rezema niewykorzystane urlopy pracownikow,
rezerw na odprawy emerytalne.

Odroczony podatek dochodowy

Rezerwg 1 aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowegila s przy uwzgédnieniu wysgpujacych
réznic przegciowych medzy wykazag w ksigach rachunkowych warog aktywow i pasywéw, a ich
wartcscia podatkowy oraz straf podatkowy mazliwg do odliczenia w przyszéoi od podstawy
opodatkowania. Aktywa z tytutu odroczonego podatlechodowego ustalanes sv wysokdci kwoty
przewidzianej w przyszkgi do odliczenia od podatku dochodowego, wazkii z ujemnymi rénicami
przegciowymi oraz strag podatkovy mazliwa do odliczenia przy zachowaniu zasady ostosci. Rezerw
na podatek odroczony tworzyesw odniesieniu do dodatnich mdic przegciowych w wysokéci kwoty
podatku dochodowego, wymagegj w przysztéci zaptaty. Warté bilansowa skfadnika aktywéw z tytutu
odroczonego podatku podlega weryfikacji nadsadzien bilansowy i ulega obweniu o tyle, o ile przestato
by¢ prawdopodobne agjniecie dochodu do opodatkowania wystargzapgo do cgsciowego lub catkowitego
zrealizowania sktadnika aktywéw z tytutu odroczomgmpdatku. Aktywa z tytutu odroczonego podatku oraz
rezerwy na podatek odroczony wyceniage gastosowaniem stawek podatkowych, ki@, lmbowhzywat

w okresie, gdy skladnik aktywow zostanie zrealizowdub rezerwa rozwgzana (przyjmujc za podstaw
przepisy podatkowe oboydujace na dzié bilansowy).

Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztéw
Bierne rozliczenia mdzyokresowe kosztéw dokonywane w wysokdci prawdopodobnych zoboydan
przypadaicych na bieacy okres sprawozdawczy.

Przychody
Przychody s ujmowane w takiej wysokai, w jakiej jest prawdopodobnege Spotka uzyska korzgi
ekonomiczne zwizane z damtransakecj oraz gdy kwa¢ przychodéw mena wycent w wiarygodny sposoéb.
Przychody s rozpoznawane w wadoi godziwej zaptaty otrzymanej lub nafej, po pomniejszeniu
0 podatek od towardw i ustug (VAT) oraz rabaty.yPapmowaniu przychoddéw obowzuja réwniez kryteria
przedstawione pongj.

e Sprzeda towardw i produktéw
Przychody s ujmowane, jeeli znacace ryzyko ikorzyci wynikajace z prawa wiasrioi do towaréw
i produktow zostaly przekazane nabywcy oraz gdytkwozychoddéw mena wycent w wiarygodny sposaéb.
Wyjatek stanowd przychody z tytutu ustug realizowanych na podseastiopnia zaawansowania realizacji
transakciji.

e Odsetki
Przychody z tytutu odseteka suyymowane sukcesywnie w miaich naliczania w stosunku do waito
bilansowej netto danego sktadnika aktywow finanscwy

e Dywidendy
Dywidendy g ujmowane w momencie ustalenia praw akcjonariuskyudziatowcow do ich otrzymania.
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e Pozostale przychody i koszty operacyjne, przychodykoszty finansowe.
Pozostate przychody i koszty operacyjnef przychody i koszty niezazane bezpwednio z dziatalnécia
operacyja. Przychody i koszty finansowe dotycdziatalngci finansowej Spotki, zawierajmigdzy innymi:
odsetki zwjzane z udzielonymi i wykorzystanymi kredytami zpozkami, uzyskane i zaptacone odsetki za
zwioke, réznice kursowe, prowizje zaptacone iotrzymane, zyskraty zwizane ze sprzeda papierow
wartasciowych, rozwjzane i tworzone rezerwy wegar kosztéw finansowych.

Podatki

Biezace zobowdzanie podatkowe jest obliczane na podstawie wypddatkowego danego roku obrotowego.
Zysk (strata) podatkowa 10i sie¢ od kstgowego zysku (straty) netto w zygku z wyhczeniem przychodow
podlegajcych opodatkowaniu i kosztow stan@eych koszty uzyskania przychodow w latach g@asych
oraz pozycji kosztéw i przychoddéw, ktore nigdy migda podlegaly opodatkowaniu. Olggenia podatkowe
s wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obgeuijace w danym roku obrotowym.

Sprawozdanie finansowe spatzone zostalo na podstawie dgirachunkowych prowadzonych w roku
obrotowym zgodnie z dokumentagprzyjetych zasad i polityk rachunkowéci ustalon i wprowadzoy do
stosowania na podstawie obauijacych przepisow.

c) efekt zastosowania nowych standardéw rachunkowoi i zmian polityki rachunkowosci

Zasady (polityka) rachunkowoi zastosowane do spadzenia niniejszego jednostkowego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy zalazony 31 grudnia 2016 rokug spojne z tymi, ktore zastosowano przy
sporzadzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego kalootowy zakaczony 31 grudnia 2015 roku.
Zastosowano takie same zasady dla okrestydrgo i porownywalnego, chylig standard lub interpretacja
zakladaly wyhcznie prospektywne zastosowanie.

Zmiany wynikapce ze zmian MSSF

Nastpujace nowe lub zmienione standardy oraz interpretacyelane przez Rad Mig¢dzynarodowych
Standardow Rachunkowd lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej
obowigzuja od 1 stycznia 2016 roku:
* Zmiany w MSSF 11Ujmowanie nabycia udziatbw we wspoélnych dziataniach
* Zmiany w MSR 16 i MSR 38Wyjasnienia w zakresie akceptowanych metod ujmowaniarzena
i amortyzacji
e Zmiany w MSR 16 i MSR 41Rolnictwo: Rgliny Produkcyjne
*  Zmiany w MSR 27Metoda praw wiasn@i w jednostkowych sprawozdaniach finansowych
* Zmiany w MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28ednostki inwestycyjne: zastosowanie qgikyj z
konsolidacji
e Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2012-2014
* Zmiany w MSR 1linicjatywa w sprawie ujawnig
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Ich zastosowanie nie miato wptywu na wyniki dziataki i sytuacg finansowg Spoétki, a skutkowato jedynie
zmianami stosowanych zasad rachunkawdub ewentualnie rozszerzeniem zakresu ridaippch ujawnié
czy tez zmiary uzywanej terminologii.

Glowne konsekwencje zastosowania nowych regulacji:

* Zmiany w MSSF 11Ujmowanie nabycia udziatbw we wspdélnych dziataniach
Zmiany w MSSF 11 zostaly opublikowane w dniu 6 mafl4 roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sg¢ 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Celem zmian jest przedstawienie
szczegOtowych wytycznych wyjaiajacych sposéb gpia transakcji nabycia udziatdbw we wspdélnych
dziataniach, ktére stanowviprzedsgwziecie. Zmiany wymagaj aby stosow& zasady identyczne do tych,
ktore stosowanegswv przypadku pajczen jednostek.
Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpgovu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

e Zmiany w MSR 16 i MSR 38W\Yyjasnienia w zakresie akceptowanych metod ujmowaniazenia

i amortyzacji

Zmiany w MSSF 16Rzeczowe aktywa trwale MSR 38 Wartasci niematerialnezostaty opublikowane
w dniu 12 maja 2014 roku i magastosowanie do okresow rocznych rozpoczyyah sé 1 stycznia 2016
roku lub pé&niej. Zmiana stanowi dodatkowe wygaenia w stosunku do dozwolonych do stosowania cheto
amortyzacji. Celem zmian jest wskazanie, metoda naliczania umorzenia rzeczowych aktywd@vetch
oraz wartdci niematerialnych oparta na przychodach nie jeltaiwa, jednak w przypadku waki
niematerialnych metoda ta @by zastosowana w oksienych okoliczndciach.
Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpfovu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

e Zmiany w MSR 16 i MSR 41Rolnictwo: Rgliny Produkcyjne
Zmiany w MSSF 16 i 41 zostaty opublikowane w dnuczerwca 2014 roku i mggastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé¢ 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Zmiana ta wskazujee rasliny produkcyjne
powinny by ujmowane w taki sam sposob jak rzeczowe aktywatew zakresie MSR 16. W zywku z
powyzszym raliny produkcyjne nalgy rozpatryw& poprzez pryzmat MSR 16, zamiast MSR 41. Produkty
rolne wytwarzane przez §iiny produkcyjne nadal podlegapod zakres MSR 41.

Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpfovu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

*  Zmiany w MSR 27Metoda praw wiasn@i w jednostkowych sprawozdaniach finansowych
Zmiany w MSR 27 zostaly opublikowane w dniu 12 giea 2014 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynggych sé 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Zmiany przywracaj w MSSF opgj
ujmowania w jednostkowych sprawozdaniach finansdwyowestycji w jednostki zaime, wspoélne
przedsiwziecia i jednostki stowarzyszone za pomavetody praw wiasrsoi. W przypadku wyboru tej
metody naley ja stosowa dla kadej inwestycji w ramach danej kategorii.
Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpgovu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

e Zmiany w MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28ednostki inwestycyjne: zastosowanie gikyj z

konsolidacji

Zmiany w MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28 zostaly opublikoe w dniu 18 grudnia 2014 roku i maj
zastosowanie do okresOw rocznych rozpoczayah sé 1 stycznia 2016 roku lub piiej. Ich celem jest
doprecyzowanie wymogow w zakresie rachunkawiednostek inwestycyjnych.
Grupa zastosowata te zmiany z dniem ustalonym pkieiz Europejsk jako data wejcia w zycie tego
standardu — tj. 1 stycznia 2016 roku.
Zastosowanie zmienionych standardow nie ma wptyaveprawozdanie finansowe Spofki.
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e Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2012-2014

W dniu 25 wrzénia 2014 r. w wyniku dokonanego przedh MSSF wprowadzono drobne poprawki do
nastpujacych 4 standardéw:
- MSSF 5: Aktywa przeznaczone do sprzada dziatalng¢ zaniechanaw zakresie przeklasyfikowania
aktywéw lub grupy do zbycia z ,przeznaczonych dozegay” do ,posiadanych w celu przekazania
wiascicielom” i odwrotnie,
- MSSF 7:Instrumenty finansowe: ujawnienian.in. w zakresie zastosowania zmian do MSSF baua
kompensowania aktywow i zobaoyzian finansowych dagrdodrocznych skréconych sprawoadimansowych,
- MSR 19: Swiadczenia pracowniczew zakresie waluty ,obligacji korporacyjnych wysek jakosci”
wykorzystywanych do ustalenia stopy dyskonta,
- MSR 34:Srédroczna sprawozdawciofinansowa, w zakresie doprecyzowania, w jaki sposékazd, ze
ujawnienia wymagane przez par. 16A MSR 34 zostakgieszczone w innym miejscu rapoftddrocznego.
Maja one zastosowanie przesmge dla okreséw rocznych rozpoczys@jch s¢ 1 stycznia 2016 r. lub paiej.
Spoétka ocenia,ze zastosowanie zmienionych standardéw nie ma egotnwptywu na sprawozdanie
finansowe Grupy, z wytkiem poprawki do MSR 34, ktora e skutkowd dodatkowymi ujawnieniami w
srodrocznych sprawozdaniach finansowych Grupy.

*  Zmiany w MSR 1linicjatywa w sprawie ujawnige
W dniu 18 grudnia 2014 roku w ramachzdpinicjatywy majcej na celu popragvprezentacji i ujawnie w
raportach finansowych opublikowano zmiany do MSRZmiany te ma stwy¢ dalszemu zagitaniu
jednostek do stosowania profesjonalneggdosy okrélaniu, jakie informacje ujawidiw ich sprawozdaniach
finansowych. Przyktadowo, zmiany doprecyzosyuje istotnd¢ dotyczy catéci sprawozda finansowych
oraz, ze zawarcie nieistotnych informacji e zredukowé uzytecznd@é ujawnier stricte finansowych.
Ponadto, zmiany doprecyzowupe jednostki powinny stosowarofesjonalny agd przy okrélaniu w jakim
miejscu i w jakiej kolejnéci prezentowé informacje przy ujawnianiu informacji finansowych.
Opublikowanym zmianom towarzystez zmiany w MSR 7Sprawozdanie z przeptywow pigimych ktory
zwigksza wymogi ujawni@ odnagnie przeptywow z dziatalrioi finansowej orazrodkéw pien¢znych i ich
ekwiwalentow jednostki (szczegoly pae;j).
Spotka oceniaze zastosowanie zmienionego standardu nie ma isfotwetywu na sprawozdanie finansowe
Spotki.
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= Zmiany wprowadzone samodzielnie przez Spoek
Spétka nie dokonata korekty prezentacyjnej danyatdwnywalnych 2015 rok i/lub na d4i1 grudnia 2015
roku.

Standardy nieobowhzujace (Nowe standardy i interpretacje)
W niniejszym sprawozdaniu finansowym Spotka nie cydewata o wcz@iejszym zastosowaniu
opublikowanych standardow lub interpretacji przefd dag wejscia wzycie.
Nastpujace standardy i interpretacje zostaly wydane przeadk RMiedzynarodowych Standardow
Rachunkowséci lub Komitet ds. Interpretaciji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej, a nie weszly
jeszcze wzycie na dzié bilansowy:

* MSSF 9:nstrumenty finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 24 lipdal2 roku i roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub piej. Celem standardu jest upgdkowanie
klasyfikacji aktywoéw finansowych oraz wprowadzefeenolitych zasad podaia do oceny utraty wardoi
dotyczicych wszystkich instrumentow finansowych. Standawgprowadza rownie nowy model
rachunkowéci zabezpiecae w celu ujednolicenia zasad ujmowania w sprawozddmifinansowych
informacji o zarzdzaniu ryzykiem.
Spotka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 204& r
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie exliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu. Spétka razpmeanaliz skutkow wdrgenia nowego standardu.

* MSSF 14:Regulatory Deferral Accounts
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 30 styaz2014 roku i ma zastosowanie do okresOw rocznych
rozpoczynajcych sé 1 stycznia 2016 roku lub poiej. Nowy standard ma charakter péegpwy w zwigzku z
toczacymi si pracami RMSR nad uregulowaniem sposobu rozliczap&raciji w warunkach regulacji cen.
Standard. Standard wprowadza zasady ujmowania éltyw zobowhzan powstatych w zwjzku z
transakcjami o cenach regulowanych w przypadkujgdgostka podejmie decyzp przegciu na MSSF.
Spéika zastosuje nowy standard nie woig niz z dniem ustalonym przez UnEuropejsk jako data wegia
w zycie tego standardu. Ze wzdu na przejciowy charakter standardu Komisja Europejska pastia nie
rozpoczyna formalnej procedury zatwierdzenia standardu i piazna docelowy standard.
Zastosowanie nowego standardu nidie miato wptywu na sprawozdanie finansowe Spotki.

* MSSF 15:Przychody z uméw z klientami
Nowy ujednolicony standard zostat opublikowany vud28 maja 2014 roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2018 roku (pierwotnie 2017 roku) luldmiéj i dozwolone jest jego
wczesniejsze zastosowanie. Standard ustanawia jedn@itey ujmowania przychodow i zawiera zasady,
ktére zastpia wickszas¢ szczegotowych wytycznych w zakresie ujmowania ehpglOw istniejcych obecnie
w MSSF, w szczegdlsoi, w MSR 18 Przychody, MSR 11 Umowy o usiugudowlan oraz zwazanych z
nimi interpretaciach. W dniu 11 wrgdga 2015 roku Rada Mizynarodowych Standardéw
Sprawozdawczei opublikowata projekt zmian w prajym standardzie odraczay o rok dat wejscia w
zycCie tego standardu.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie ezliwe wiarygodne oszacowanie
wptywu zastosowania nowego standardu. Spotka razgmanaliz skutkbw wdraenia nowego standardu.
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« MSSF 16:Leasing
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 13 styaz2016 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2019 roku lub pdiej i dozwolone jest jego wcgaiejsze zastosowanie (ale
pod warunkiem réwnoczesnego zastosowania MSSF 3&ndard zaspuje dotychczasowe regulacje
dotyczce leasingu (m.in. MSR 17) i diametralnie zmien@dggcie do uméw leasingowych o adym
charakterze, nakazyg leasingobiorom wykazywanie w bilansach aktywozobowhzan z tytutu zawartych
umow leasingowych, niezaleie od ich rodzaju.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie exliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu. Spétka razpmeanaliz skutkéw wdrgenia nowego standardu.

e Zmiany w MSSF 10 i MSR 28Sprzeda lub wniesienie aktywow pogdizy inwestorem a jego

jednostly stowarzyszaplub wspélnym przedsizieciem

Zmiany w MSSF 10 i MSR 28 zostaty opublikowane wiuddl wrzénia 2014 roku i maj
zastosowanie do okresOw rocznych rozpoczyoyah s¢ 1 stycznia 2016 roku lub poiej (termin
wejscia wzycie obecnie zostat odroczony bez wskazania datyggawej). Zmiany doprecyzowgj
rachunkoweé¢ transakcji, w ktorych jednostka domincg traci kontrad nad jednostk zalezng, ktora
nie stanowi ,biznesu” zgodnie z defirgcpkreslong w MSSF 3 ,Padiczenia jednostek”, w drodze
sprzeday wszystkich lub cgsci udziatow w tej jednostce zaieej do jednostki stowarzyszonej lub
wspolnego przedsivziecia ujmowanego metadpraw wtasnéci.
Spotka zastosuje zmiany w standardach nie swieeniz z dniem ustalonym przez UnEuropejsk jako data
wejscia w zycie tego standardu. Aktualnie Komisja Europejskatanowita odroczy formalmy procedug
zatwierdzenia standardu.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionych standardow.

e Zmiany w MSR 12:Ujmowanie aktywow z tytutu odroczonego podatku ddotvego z tytutu

niezrealizowanych strat

Zmiany w MSR 12 zostaty opublikowane w dniu 19 gtya 2016 roku i majzastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2017 roku lub pdiej. Ich celem jest doprecyzowanie wymogéw w
zakresie ujmowania aktywdw z tytutu podatku odreego dotycacych dhenych instrumentéw finansowych
wycenianych w wartei godziwej.
Spotka oceniaze zastosowanie zmienionego standardu nizie miato istotnego wpltywu na sprawozdanie
finansowe Spoiki.

* Zmiany w MSR 71nicjatywa w sprawie ujawnig
Zmiany w MSR 7 zostaly opublikowane w dniu 29 styaz2016 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynaggych s¢ 1 stycznia 2017 roku lub pdiej. Celem zmian bylo zwkszenie zakresu
informacji przekazywanej odbiorcom sprawozdaniarisowego w zakresie dziatafcofinansowej jednostki
poprzez dodatkowe ujawniania zmian wéctobilansowej zobowszan zwigzanych z finansowaniem
dziatalngci jednostki.
Spoétka oceniaze zastosowanie zmienionego standardu ndzie miato istotnego wptywu na sprawozdanie
finansowe Spoiki, poza zmiarzakresu ujawnie prezentowanych w sprawozdaniu finansowym.

» Doprecyzowanie zapisow MSSF Fzychody z umow z klientami
Doprecyzowanie zapisow MSSF 15 zostato opublikowanedniu 12 kwietnia 2016 roku i ma ono
zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczyayah sé 1 stycznia 2018 roku lub pdiej (zgodnie z dat
rozpoczcia obowazywania catego standardu). Celem zmian w standardygio wyjanienie watpliwosci

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A2@46 rok



27| Strona

pojawiapcych s¢ w trakcie analiz przedwdzeniowych odnénie: identyfikacji zobowjzania do spetnienia
swiadczenia (performance obligation), wytycznych sstwania standardu w kwestii identyfikacji
zleceniodawcy/agenta oraz przychodow z licencjyclacych wtasnéci intelektualnej, czy wreszcie okresu
przegciowego przy pierwszym zastosowaniu nowego standard
Spoétka oceniaze zastosowanie zmienionego standardu ndzie miato istotnego wptywu na sprawozdanie
finansowe Spoiki.

* Zmiany w MSSF 2Klasyfikacja i wycena transakcji ptatsm na bazie akcji
Zmiany w MSSF 2 zostatly opublikowane w dniu 20 ez 2016 roku i majone zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynggych sé 1 stycznia 2018 roku lub poiej.
Celem zmian w standardzie bylo doprecyzowanie dposgimowania niektorych rodzajéw transakcji
ptatngci na bazie akcji.
Spotka oceniaze zastosowanie zmienionego standardu nizie miato istotnego wplywu na sprawozdanie
finansowe Spotka.

* Zmiany w MSSF 4:Zastosowanie MSSF 9 ‘“Instrumenty finansowe” w MS&F‘Umowy

ubezpieczeniowedpublikowane w dniu 12 wrzria 2016 roku.

Maja one zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczgyelh sé 1 stycznia 2018 roku lub poiej.
Spétka oceniaze zastosowanie zmienionego standardu gdzie miato wptywu na sprawozdanie finansowe
Spotki.

* Zmiany do régnych standardéw wynikage z corocznego przeglu Migdzynarodowych Standardow

Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2014-2016

W dniu 8 grudnia 2016 roku w wyniku dokonanego plau MSSF wprowadzono drobne poprawki do
nastpujacych 3 standardow:
- MSSF 1:Srédroczna sprawozdawc#b finansowa w zakresie usuetia kilku zwolnien przewidzianych
w tym standardzie, ktére nie mgj)z zastosowania,
- MSSF 12:Ujawnianie informacji na temat udzialdbw w innycldjestkach w zakresie doprecyzowania
wymogéw odnénie ujawnid informacji na temat udziatow, niezalée od tego czygsone traktowane jako
przeznaczone do sprzeglaprzekazania w formie dywidendy i dziatadh@aniechana, czy iaie ,
- MSR 28:Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspdlpyzedsiwzieciach w zakresie momentu,
w ktorym jednostki o charakterze inwestycyjnym (aenture capital) magzdecydowa o wyborze sposobu
wyceny udziatbw w jednostkach stowarzyszonych lupéinych przedswzigciach w wartéci godziwej,
a nie metog praw wtasnéci.
Maja one zastosowanie przemde dla okresdw rocznych rozpoczysajch sé 1 stycznia 2018 r. (niektére
juz dla okreséw rocznych rozpoczygeych st 1 stycznia 2017 r.) lub gaiej.
Spotka oceniaze zastosowanie zmienionych standardéw pidzie miato istotnego wplywu na sprawozdanie
finansowe Spoiki.

» KIMSF 22: Transakcje w walucie obcej a wynagrodzenie zalweko
Nowa interpretacja zostata opublikowana w dniu 8dgia 2016 roku i ma zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynggych sé dnia 1 stycznia 2018 roku lub fej. Celem interpretacji jest wskazanie
w jaki sposob okrdi¢ dat transakcji dla celéw ustalenia ¥tawego kursu (do przelicag transakcji
zawartej w walucie obcej w sytuacji, gdy jednogtkaci lub otrzymuje zalicakw walucie obcej.
Spotka zastosuje napinterpretac od 1 stycznia 2018 roku.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowej interpretaciji. Spotkapanzta analiz skutkéw wdraenia nowej interpretacji.
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* Zmiana w MSR 40Przeniesienie nieruchoma inwestycyjnych
Zmiana w MSR 40 zostata opublikowana w dniu 8 grad®016 roku i ma zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2018 roku lub podiej. Jej celem jest doprecyzowanieg
przeniesienie nieruchoréd z lub do nieruchomigi inwestycyjnych mee nasipi¢ wtedy i tylko wtedy, gdy
nasgpita zamiana sposobuytkowania nieruchomiei.
Spétka zastosuje zmieniony standard od 1 stycZil& 2oku.
Spotka oceniaze zastosowanie zmienionego standardu nizie miato istotnego wplywu na sprawozdanie
finansowe Spotka.
MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nigni@ si¢ obecnie w znagzy sposob od regulacji pragych
przez Rad Miedzynarodowych Standardéw Rachunkdéeiq RMSR), z wyjtkiem poniszych standardéw,
interpretacji oraz zmian do nich, ktére na dzEatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowago
publikacji nie zostaly jeszcze przyg do stosowania przez UE:

* MSSF 14:Regulatory Deferral Accountgublikowany w dniu 30 stycznia 2014 roku,

* MSSF 16:Leasingopublikowany w dniu 13 stycznia 2016 roku,

* Zmiany w MSSF 10 i MSR 28Sprzeda lub wniesienie aktywOw pogdizy inwestorem a jego
jednostl stowarzyszap lub wspolnym przedsizicciem opublikowanev dniu 11 wrzénia 2014
roku,

* Zmiany w MSR 12:Ujmowanie aktywow z tytutu odroczonego podatku ddotvego z tytutu
niezrealizowanych straipublikowane w dniu 19 stycznia 2016 roku,

e Zmiany w MSR 7inicjatywa w sprawie ujawnieopublikowane w dniu 29 stycznia 2016 roku,

» Doprecyzowanie zapiséw MSSF zychody z umow z klientanpublikowane w dniu 12 kwietnia
2016 roku,

* Zmiany w MSSF 2Klasyfikacja i wycena transakcji ptats@ na bazie akcjopublikowane w dniu
20 czerwca 2016 roku,

e Zmiany w MSSF 4:Zastosowanie MSSF 9 “Instrumenty finansowe” w MS&F'Umowy
ubezpieczeniowedpublikowane w dniu 12 wrzria 2016 roku,

* Zmiany do rénych standardéw wynikage z corocznego przeglu Migdzynarodowych Standardow
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2014-2Q16publikowane w dniu 8 grudniu

2016 roku,

+ KIMSF 22: Transakcje w walucie obcej a wynagrodzenie zaliwekopublikowana w dniu 8 grudnia
2016 roku,

 Zmiana w MSR 40Przeniesienie nieruchoma inwestycyjnychopublikowana w dniu 8 grudnia
2016 roku.

7. Znaczgce szacunki i ogdy
Sporadzenie sprawozdania finansowego zgodnego z MSSFagaim wykorzystania pewnych znacych
szacunkow ksigowych oraz zastosowania przez Zaravtasnych ogddéw. Obszary, w ktorych szacunki
i osady g istotne dla zaprezentowanego sprawozdania finaggowotycz:

* rezerw na niewykorzystane urlopy — ustalare n& podstawie ilci niewykorzystanych dni
urlopowych na dany dzkeoraz przegtnego wynagrodzenia pracownika przypadego na jeden
dzien, powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne gaay;

e o0szacowania odpiséw aktualizaych nalenosci - poziom odpisow aktualizagych wartd¢
naleznosci ustalany jest przy uwzglnieniu oczekiwanego ryzyka zyzanego z nalenosciami
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oraz poczynionych zabezpiedzevptywajacych na skuteczié windykacji, mimo ze przygte
zalazenia opierg sic na najlepszej wiedzy, rzeczywiste wyniki magzni¢ si¢ od oczekiwanych;

* o0szacowa zwigzanych z ustaleniem aktywéw z tytutu podatku odooego zgodnie z MSR 12 -
podstaw utworzonego aktywa z tytulu podatku odroczonegan®ivhg miedzy innymi straty
podatkowe; z przytych przez Spok prognoz wynika madiwosé wykorzystania tych kwot z uwagi
na dua zmiennd¢ koniunktury, w wyniku czego me wyshpi¢ sytuacja, w ktorej rzeczywiste
wyniki i dochdéd mog rézni¢ sie od planowanych;

* wartcci godziwej instrumentéw pochodnych oraz innychtrimpentow finansowych — Spotka
prezentuje modele i zatenia przygte do wyceny wartei godziweyj;

e odpiséw wartéci firmy — szacowaneagma podstawie zaken Zarzdu dotycacych ustalenia wartoi
odzyskiwalnej. Spotka ujawnia gtdbwne przestanki amkgce na utrat wartdsci, zastosowane
modele, stopy dyskontowe i stopy wzrostu;

e o0szacowania potencjalnych kosztéw gxeinych z tocgcymi si przeciwko Spélce pogbowaniami
skarbowymi i gdowymi; sporzdzapc sprawozdanie finansowe, Xirazowo bada i szanse
i ryzyka zwhzane z prowadzonymi pesowaniami i stosownie do wynikéw i rezultatéw tdkic
analiz tworzy sj rezerwy na potencjalne straty; nieina jednak wykluczy ryzyka,ze sd lub organ
skarbowy wyda wyrok lub decyzjodmienn od przewidywa jednostki i utworzone rezerwy mgg
okaz& si¢ niewystarczajce.

Oszacowania iasly poddawane gs przez Spots okresowej weryfikacji. Informacje o wielkoiach

szacunkowych dotygeych rezerw, aktywow i rezerw z tytutu odroczongmmlatku dochodowego znajduj
sie w notach: 7.1, 20, oraz 20.1, 20.2 niniejszegawprdania finansowego. Dane dotyomz programu
managerskiego przedstawiamy paiji

Program managerski

W dniu 27 czerwca 2013r. Zwyczajne Walne Zgromagz&potki Work Service SA uchwainr 24/2013
przyjeto Program Motywacyjny skierowany do kadry kieroezgj, w tym Czionkéw Zagglu oraz
kluczowych pracownikéw Grupy Kapitatowej Work Sexi Program oparty jest o warranty subskrypcyjne —
jego celem jest:
« motywowanie Kluczowych Menedréw do zwgkszenia skali i rentowrci dziatalngci w ujeciu
dtugoterminowym oraz
* zapewnienie stafgi kadry zarzdzapcej poprzez trwate zwranie jej z Grup Kapitatows.
Program Motywacyjny realizowanytzie w latach 2013 — 2017. W jego ramachzenpostéa wyemitowane
do 2,5% ogolnej liczby akcji wg. stanu na dzieehwalenia programu, tj. do 1.498.700 akcji. Akgjeostan
rozdzielone w nagpujacy sposob:
e uprawnieni Kluczowi Menegerowie obejmowa bedg warranty w czasie trwania Programu veaiji
rocznym,
* warranty zostanzamienione na akcje dnia 30 czerwca 2018 r. atkigim warrantow, przyznanych
Uprawnionym Kluczowym Menegrom, ktorzy byli zatrudnieni w Spotce krocej rii8 miesgcy
w trakcie trwania Programu — warranty te zogtareekazane do rezerwy i zosjawykorzystane
wedtug uznania przez Ratlladzorcaz,
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e warranty emitowaneda 30 czerwca kadego roku kalendarzowego paeszy od 30 czerwca 2014r.
na podstawie zbadanych wynikéw za 2013r. do 30wz 2018r. na podstawie zbadanych wynikow
za 2017r. w giciu odebnych emisjach,

e liczba warrantéw obejmowanych przez Uprawnionychudgbwych Menezeréw kadego roku
bedzie zalee¢ od realizacji bugetu na dany rok w stosunku do Planu Biznesowegny pzym
maksymalna liczba warrantéw do wyemitowania zadgaok wynosi 291.000. Ponadto:

o jezeli rzeczywista wartgd EBIT na poziomie skonsolidowanymedrie réwna wart€ci
planowanego EBIT lub przekroczy wartas¢, to wyemitowana zostanie maksymalna liczba
warrantow,

o0 jezeli rzeczywista wartd@ EBIT na poziomie skonsolidowanymedzie migci¢ sie
w przedziale od 85% do 100% planowanej wanit&BIT liczba warrantéw wyemitowanych
za dany rok &dzie wzrasté proporcjonalnie od 0% w przypadku realizacji plan&5% lub
ponizej 85% do 291.000 w przypadku realizacji planu W%dub wkcej,

» wszelkie warranty, ktére nie zostarozdystrybuowane z jakiegokolwiek powodu, zogtarzekazane
do rezerwy, ktéra me zosté rozdzielona przez RadNadzorcz wedtug jej uznania,

e akcje na ktére zostganwymienione warranty obje lkeda blokady uniemaliwiajaca ich zbycie
do czasu zbycia wszystkich akcji Spétki przez Wanki®e Investments S. ar. |,

e dodatkowym warunkiem determimgym nabycie uprawnfe jest pozostawanie w stosunku
zatrudnienia przez okres trwania ProgramuwelleUprawniony Kluczowy Menegtr zrezygnuje
Z pracy z powznych przyczyn zdrowotnych ieldzie niezdolny do pracy lub zostanie zwolniony
w czasie trwania Programugdrie on uprawniony do ofgia warrantdw w ramach Programu
wytacznie za okres swojego zatrudnienia w Spoéice (10@&rantéw przystugapych do dnia
odefcia z pracy). Jeeli Uprawniony Kluczowy Meneger zrezygnuje z pracy z przyczyn innych ni
zdrowotne w czasie trwania Programggtie on uprawniony do ofgjia 50% warrantdw w ramach
Programu za okres swojego zatrudnienia.

Koszty Programu Motywacyjnego — opis plus wycena.

Wycere Programu Motywacyjnego przeprowadzono w oparciunadel analityczny Blacka—Scholesa—
Mertona. W wycenie uwzgtiniono liczle warrantow do wyemitowania, ktéra zostata élora na podstawie
wartasci oczekiwanej realizacji celu biznesowego (warunierynkowego), w okresie nabywania upravinie
przez Uprawnionych Kluczowych Menatéw. Wycena warrantéw za lata 2013-2015 byla wygewrs,
natomiast wycena za lata 2016 — 2017 jest wygegowizoryczn. Ujecie w wycenie Programu warrantow
nieprzyznanych jest uzasadnione z uwagi na fak)soby Uprawnionéwiadcz prae, a dokonana wycena
uwzglkednia prawdopodobiestwo realizacji celu biznesowego. Do dnia przyzaamarrantéw za lata 2016 —
2017 wycena programu jest aktualizowana w okrekaetntalnych.

Podstawowe zalgenia wyceny

Podstawowe zafmnia do wyceny opcji, uprawniglych do obgcia warrantow przedstawiono w paszej
tabeli. Zmienné¢ ceny akcji zostata oszacowana na podstawie histoggh waha stopy zwrotu z akcji
Spoétki Work Service SA w okresie od dnia debiutueldpwego do dnia uchwalenia Programu
Motywacyjnego, tj. od 26 kwietnia 2012r. do 28 ezea 2013r.
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Zalozenia do wyceny opcji

L.p. Wyszczegolnienie Dane / wasto
1. Data przyznania 2013-06-27
2. Ostatni meliwy dzien wykonania 2018-06-30
3. Czagycia opcji 5,010958904
4. Biezaca cena akcji bazowych 8,89
5. Cena wykonania 0,10
6. Wspotczynnik zmienrii 0,203997781
7. Stopa wolna od ryzyka 3,00%
8. Stopa wyptaty dywidendy 2,81%

(*) Stopa wolna od ryzyka zostala prgig na podstawie stopy oprocentowania obligacji alyst oprocentowaniu

i termin — DOS0515.

Uwzgledniajgc powyzsze, 4czna ilg¢ warrantow do wyemitowania na déisporadzenia sprawozdania, tj.
na 31 grudnia 2016r. wynosi 742.006,00 co przyteyar opcji z wyceny w oparciu o zastosowany model -

7,63*zt, daje wart& Programu Motywacyjnego rowrb.664.115,32 zi.

*w oparciu o zastosowany model wyceny, tj. mod&cBa—Scholesa—Mertona waitgednej opcji wynosi 7,633516868... -adtprzy hcznej ilasci
warrantow do wyemitowania, tj. 742.006 daje w&itprogramu managerskiego réavh.664.115,32. Dla celéw prezentacyjnych wériapcji zostata

podana z doktadrioia do 2 miejsc po przecinku.

Wycena Programu Motywacyjnego

Wartasé
Wyszczegolnienie Liczba warrantow pojedynczego Wartas¢ Programu Motywacyjnego
warrantu (z})
Program Motywacyjny 742.006,00 7.63 5.664.115,32
Wartcs¢ obchzajaca rok 2016 1.599.897,24
Wartas¢ programu narastggo 4.294.910 .37

- stan na koniec 2016r.
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Sprawozdanie z sytuacji finansowej Work Service Spka Akcyjna

AKTYWA
AKTYWA TRWALE
Wartadsci niematerialne i prawne
Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomdci inwestycyjne
Inne aktywa finansowe
Inne diugoterminowe aktywa
Pozostate diugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Rozliczenia mgdzyokresowe

AKTYWA OBROTOWE

Zapasy

Naleznoéci handlowe oraz pozostate natesci
Inne aktywa finansowe

Inne aktywa krétkoterminowe

Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia mjdzyokresowe

AKTYWA RAZEM

PASYWA

KAPITAL WEASNY

Kapitat podstawowy

Kapitat zapasowy

Zysk (strata) netto

ZOBOW!I AZANIA | REZERWY

Rezerwy na zobowazania

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne pracownicze
Pozostate rezerwy (krotkoterminowe)

Zobowiazania dtugoterminowe

1. Wobec jednostek powjzanych

2. Wobec pozostatych jednostek

Dlugoterminowe payczki i kredyty

Zobowigzania z tytutu emisji dienych papierow wartziowych
Inne zobowazania finansowe

Inne zobowizania

Zobowiazania krotkoterminowe

1. Wobec jednostek powjzanych

2. Wobec pozostatych jednostek

Zobowigzania z tytutu emisji dienych papierow wartziowych
Inne zobowazania finansowe

Kredyty i pazyczki

Zobowigzania handlowe

Zobowigzania z tytutu podatkow, cel, ubezpietgzénnychswiadczeé

Zobowigzania z tytutu wynagrodshe
Inne zobowizania

3. Fundusze specjalne
Rozliczenia miedzyokresowe
PASYWA RAZEM
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Nota

8
9,10

11

7.1

12
13
14a
14b
1l4c
15

16
18

20
20.1

21

22

23

stan na
31.12.2016

607 077 354,87
36 230 028,37
12 225 191,40

0,00

538 840 964,25

4 234 660,00
3 075 000,00
12 065 856,14

405 654,71

248 046 390,96
9 666 322,01
70313 132,73
161 364 592,84
4 830 026,08
161 019,56
1711 297,74
855 123 745,83

291 275 509,88
6 509 482,30
287 458 678,33
-2 692 650,75

3900 774,70
1888 415,10
98378093
1 028 465,85
217 447 133,13
0,00
217 447 133,13
123 588 042,21
91 797 244,30
1889 298,78
172 547,84
342 493 328,12
195 766 764,74
146 726 563,38
19 691 508,89
8 720 371,85
25029 249,90
8 118 060,37
57 570 763,16
20 666 079,93
6 930 529,28
0,00
7 000,00
855 123 745,8:

stan na
31.12.2015

503 601 744,88
34 870 992,09
14 082 402,84

0,00

442 709 196,64

4571 802,74
0,00
6 736 001,53

631 349,04

240 927 520,84
7 706 123,08
71952 218,95
144 471 166,00
7 052 762,89
985 588,17

8 759 661,75
744 529 265,72

292 368 263,39
6 509 482,30
270989 281,45
14 869 499,64

3 206 568,34
1331 604,41
666 149,40
1208 814,53
207 636 672,78

0,00
207 636 672,78
147 144 295,13
57 649 945,64
2 669 884,17
172 547,84
241317 761,21
84 787 927,91
156 529 801,68
54 833 308,89
13 676 649,72
15 442 875,76
6 689 020,73
41 881 058,91
16 489 491,71
7 517 395,96
31,62

0,00
744 529 265,72
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Sprawozdanie z catkowitych dochoddw Work Service Spka Akcyjna

Przychody

Przychody netto ze sprzedgaproduktow
Przychody netto ze sprzedgatowaréw i
materiatow

Koszt wlasny sprzeds
Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw
Wartas¢ sprzedanych towardw i materiatow

Zysk (strata) brutto ze sprzega

Koszty sprzeday
Koszty ogélnego zagzlu

Zysk (strata) ze sprzeda

Pozostate przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne

Zysk(strata) z dzialalrsoi operacyjnej

Przychody finansowe
Koszty finansowe

Zysk brutto
Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto
Pozostate catkowite dochody

Pozycje, ktore nie zostamrzeniesione w
pézniejszych okresach do rachunku zyskéw i
strat:

- brak
Pozycje, ktdre magzost& przeniesione w
pézniejszych okresach do rachunku zyskéw i
strat:

- brak
Pozostate catkowite dochody razem
Catkowite dochody za okres

Zysk (strata) netto przypadap akcjonariuszom:
Zysk na akgj z dziatalndci kontynuowanej i
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Nota

w

01.01.2016-
31.12.2016

580 771 109,85
580 771 109,85

0,00
536 392 207,64
536 392 207,64
0,00
44 378 902,21

11 111 468,01
45 676 096,33

-12 408 662,13

11 476 232,66
9 184 953,83

-10 117 383,30

33 962 061,48
31 095 315,85

-7 250 637,67

-4 557 986,92

-2 692 650,75

0,00

01.01.2015-
31.12.2015

483 492 981,83
483 492 981,83

0,00
436 091 898,35
436 091 898,35
0,00
47 401 083,48

12 304 116,52
31 209 503,03

3 887 463,93

10 118 184,68
8 146 056,54

5859 592,07

46 710 082,27
37 706 085,52

14 863 588,82

-5910,82

14 869 499,64

0,00

-2 692 650,75 14 869 499,64

-2 692 650,75

14 869 499,64
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zaniechanej przypadgy na akcjonariuszy w

ciggu roku (w zilotych)

Z dzialalndci kontynuowaneyj:

- podstawowy 25
- rozwodniony

Z dziatalngci zaniechanej:

- podstawowy

- rozwodniony
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Sprawozdanie z przeptywow piergznych Work Service Spoétka Akcyjna

A. Przeptywy srodkdw pienieznych z dziatalndci
operacyjnej
I. Zysk (strata) netto
1. Korekty razem
1. Amortyzacja
. Zyski (straty) z tytutu rinic kursowych
. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
. Zysk (strata) z dziataldoi inwestycyjnej
. Zmiana stanu rezerw
. Zmiana stanu zapasow
. Zmiana stanu nateosci
8. Zmiana stanu zobowdan

~No b~ wN

krétkoterminowych, z wyjtkiem payczek i kredytow

9. Zmiana stanu rozlickemigdzyokresowych
10. Inne korekty
IIl. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnéci
operacyjnej (I1+11)
B. Przeptywy srodkéw pieni¢znych z dziatalndici
inwestycyjnej

I. Wptywy

1. Zbycie wartéci niematerialnych i prawnych

oraz rzeczowych aktywéw trwatych

2. Zbycie inwestycji w nieruchondoi oraz
wartaici niematerialne i prawne
3. Z aktywow finansowych, w tym:
a) w jednostkach powzanych
b) w pozostatych jednostkach
- zbycie aktywéw finansowych
- dywidendy i udziaty w zyskach
- spfata udzielonych pgczek
diugoterminowych
- odsetki
- inne wplywy z aktywow finansowych
4. Inne wplywy inwestycyjne
II. Wydatki
1. Nabycie wartéci niematerialnych i
prawnych oraz rzeczowych aktywow trwatych

2. Inwestycje w nieruchondoi oraz wartéci
niematerialne i prawne
3. Na aktywa finansowe, w tym:

a) w jednostkach powzanych
b) w pozostatych jednostkach
- nabycie aktywow finansowych
- udzielone payczki
4. Inne wydatki inwestycyjne
IIl. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnéci
inwestycyjnej (I-11)
C. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalndci
finansowej
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37271 982,28

01.01.2016- 01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015
-2 692 650,75 14 869 499,64
31 935 956,52 -9 976 462,93
5388 915,16 3727 677,58
-13 428 061,43 4 551 681,42
-958 258,71 -29 262 789,75
0,00 16 065,17
1722 672,21 278 070,81
-1 990 396,10 -1 656 512,82
4327 269,75 -21 404 033,20

39 594 067,57

-1 998 063,88 -6 898 695,06
1599 897,24 1 078 005,35
29 243 305,77 4 893 036,71

463 130 925,08

0,00

0,00
463 130 925,08
381530 424,19
81 600 500,89

81449 417,29
151 083,60

549 980 894,21

4 890 740,00

0,00
545 090 154,21
460 225 336,20
84 864 818,01
0,00
84 864 818,01
0,00

629 544 306,34

18 427,66

0,00
629 525 878,68
565 953 941,75
63 571 936,93

0,00

0,00

63 273 503,09
298 433,84
0,00

774 114 266,63

14 049 363,59

0,00
756 833 488,74
589 179 326,29
167 654 162,45
96 164 570,20
71 489 592,25
3 231414,30

-86 849 969,13

-144 569 960,29
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1. Wplywy
1. Wplyw netto z wydania udziatow (emisji
akcji) i innych instrumentow kapitatowych oraz daipt
do kapitatu
2. Kredyty i payczki
3. Emisja dtunych papieréw wartziowych
4. Inne wplywy finansowe
1. Wydatki

166 442 848,29

86 442 848,29
80 000 000,00

109 660 753,54

177 840 358,09

5 531,60
144 984 826,49
32 850 000,00

37 760 997,25

1. Nabycie udziatow (akcji) wkasnych 0,00 0,00
2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz
wiascicieli 0,00 10 406 321,12
3. Inne, ni wyptaty na rzecz wigicieli,
wydatki z tytutu podziatu zysku 0.00 0.00
4. Sptaty kredytow i piyczek 8 550 000,00 8 145 153,05
5. Wykup dhinych papieréw wartaiowych 80 000 000,00 0,00
6. Z tytutu innych zobowgzan finansowych 0,00 0,00
7. Ptatndci zobowizan z tytutu umow leasingu
finansowego 2 403 802,97 1 824 356,97
8. Odsetki 16 765 670,95 13 981 666,67
9. Inne wydatki finansowe 1941 279,62 3 403 499,44
IIl. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnéci
finansowej (I-1) 56 782 094,75 140 079 360,84
D. Przeplywy pienigzne netto razem
(AL+B.1I+C.1N) -824 568,61 402 437,26
E. Bilansowa zmiana stastodkow pien¢znych, w
tym: -824 568,61 402 437,26
- zmiana stangrodkow pien¢znych z tytutu
réznic kursowych 0.00 0.00
F. Srodki pientzne na pocatek okresu 985 588,17 583 150,91
G. Srodki pienigzne na koniec okresu (F+D), w tym 161 019,56 985 588,17
W 2016r. Spétka nie ptacita podatku dochodowego
INNE KOREKTY: 2016 2015
Program managerski 1 599 897,24 1 078 005,24
RAZEM 1 599 897,24 1 078 005,25
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Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym Work Seree Spoétka Akcyjna

Pozostate kapitaty /
01.01.2016-31.12.2016 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy Zyski zatrzymane Kapitat wtasny

Stan na 1 stycznia 2016 6 509 482,80 270 989 281,44 14 869 499,64 292 368 263,39
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 -2 692 650,79 -2 692 650,75
Podwyzszenie kapitatu 0,0D 0,00 0,00 0,00

Program managerski 0,00 1599 897,24 0,00 1599 897,24
Podziat wyniku za 2015 na kapitat zapasowy,

w tym: 0,00 14 869 499,64 -14 869 499,64 0,00

wyptlata dywidendy 0,00 0,00 0,00 0,00

Stan na 31 grudnia 2016 6 509 482,30 287 458 678,3 -2 692 650,79 291 275 509,8

01.01.2015-31.12.2015

Kapitat akcyjny

Pozostate kapitaty /
kapitat zapasowy

Zyski zatrzymane

Kapitat wiasny

Stan na 1 stycznia 2015

6 503 950,70 256 800 810,02

23 516 787,3(

286 821 548,02

Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 14 869 499,64 14 869 499,64
Podwyzszenie kapitatu 5531,60 0,00 0,00 5531,60
Program managerski 0,00 1078 005,25 0,00 1 078 005,25
Podziat wyniku za 2014 na kapitat zapasoyvy,

w tym: 0,00 23 516 787,30 -23 516 787,3( 0,00
przeniesienie na kapitat zapasowy 0,00 13 110 466,18 0,00 13110 466,18
wyptata dywidendy 0,00 -10 406 321,12 0,00 -10 406 321,12
Stan na 31 grudnia 2015 6 509 482,30 270989 281,44 14 869 499,64 292 368 263,3

]
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Spotka zarzdza kapitatem w celu zachowania zddlriodo kontynuowania dziataldoi, z uwzgkdnieniem
potrzeb kapitatowych wynikagych z planowanych i realizowanych inwestycji, &y mogta generowa
oczekiwan stog zwrotu dla akcjonariuszy. Zgodnie z prakiylynkowa Spoétka zarzdza struktug kapitatu
dostosowujc jg do zmian warunkdw rynkowych. Zadzanie struktuy kapitatows Spotki odbywa si
poprzez takie nagzlzia jak: polityka wyptaty dywidendy, emisja akcjgbligacji, zmiany stopnia
wykorzystania zewgtrznychzrodet finansowania. Ponadto, Spétka monitoruje @ozkapitatu na podstawie
wskaznika kapitatu wiasnego, wskaika udziatu kredytow, pgyczek iinnych zewgtrznych zrédet
finansowania do EBITDA oraz wskaika DSCR. Wskanik kapitatu wlasnego obliczany jest jako stosunek
wartasci aktywdw netto do wielkei kapitatu wiasnego.

Wyszczegolnienie 31.12.2016 31.12.2015
Kapitat wiasny 291 275 509,8 292 368 263,39
Suma bilansowa 855 123 745,8 744 529 265,72
Wskaznik kapitatu wtasnego 0,34 0,39
Podstawowe dane ekonomiczne Spotki Work Service SA
i} 01.01.2016- | 01.01.2015- | 01.01.2016- | 01.01.2015-
WYSZCZEGOLNIENIE 31.12.206 31.12.201 31.12.201 31.12.201
Work Service SA w tys.PLN w tys.PLN w tys.EUR w tys.EUR
Przychody ze sprzega 580 771 483 493 132 727 115536
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) -4 728 9 587 -1 081 2291
Zysk ze sprzedy -12 409 3887 -2 836 929
Zysk z dziatalnéci operacyjnej (EBIT) -10 11) 5860 -2 312 1400
Zysk (strata) brutto -7 251 14 864 -1 657 3 552
Zysk (strata) netto -2 693 14 869 -615 3 553
Przeplywy pienizne netto z dziatalnici operacyjnej 29 248 4 893 6 683 1169
Przeplywy piengzne netto z dziatalnici inwestycyjnej -86 850 -144 570 -19 848 -34 547
Przeptywy pienjzne netto z dziatalrigi finansowej 56 782 140 079 12 977 33 474
Przeplywy pienjzne netto, razem -825 402 -188 96
31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015
Aktywa 855 124 744 529 193 292 174 711
Zobowigzania i rezerwy na zoboyzdania 563 848 452 161 127 452 106 104
Zobowigzania dtugoterminowe 217 447, 207 637, 49 152 48 724
Zobowigzania krétkoterminowe 342 493 241 318 77 417 56 627
Kapitat (fundusz) wtasny 291 276 292 368 65 840 68 607
Kapitat (fundusz) podstawowy 6 509 6 509 1471 1528
Kapitat (fundusz) zapasowy 287 459 270 989 64 977 63 590

Wybrane dane finansowe zostaty przedstawione w Eg¢iRinie z 885 ust. 7 Rozpadzenia Ministra Finanséw

z 19 lutego 2009 roku (Dz. U.2014 poz.133 r.) Daepczenia pozycji bilansowych zastosowano kurs z
ostatniego dnia, a dla pozycji z rachunku zysk&tvat oraz rachunku przeptywow pigmych zastosowano
kurssredni w okresie.

Sredni kurs EUR w okresie Kurs EUR na ostatni fizjie
okrest
01.01-31.12.2016 4,3757 4,4240
01.01-31.12.2015 4,1848 4,2615
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DODATKOWE INFORMACJE i OBJA SNIENIA

1.Segmenty dziatalnéci

Segment operacyjny jestgeia skladowy jednostki:

a) ktora angauje st w dziatalnd¢ gospodarcy, w zwigzku z ktdg moze uzyskiwa przychody i ponosi
koszty (w tym przychody ikoszty zgdane z transakcjami z innymi ¢gziami sktadowymi tej samej
jednostki),

b) ktérej wyniki dziatalnéci 53 regularnie przegane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejnmdsva
decyzji operacyjnych w jednostce oraz wykorzygtyjte wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow do
segmentu oraz przy ocenie wynikéw dzialdticegmentu, a tak

c) w przypadku ktérejgsdostpne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, najeidentyfikowa segmenty operacyjne w oparciu 0 wewrne raporty
dotyczce tych elementéw, ktoregsregularnie weryfikowane przez osoby decydaj o przydzielaniu
zasobow do danego segmentu i ocen@jego wyniki finansowe.

Ze wzgkdu na to,ze dzialalnéé Spoétki jest jednorodna pod wzgem rodzajuswiadczonych ustug,
znacacych klientéw i otoczenia prawnego, Spétka dlkaecah swop dziatalngé jako segment pracy
tymczasowej (stanowi 94% cat swiadczonych ustug). W zwiku z powyszym Spotka nie wyodbnia
segmentéw sprawozdawczych, ktére spetniatyby psas wymogi MSSF 8.
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NOTY OBJASNIAJ ACE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Nota 1
1. Przychody netto ze sprzedey ustug (struktura rzeczowa) 31.12.2016 31.12.2015
Sprzeda ustug 580 771 109,85 483 492 981,83
- w tym: od jednostek powdanych 72099536,86 81 617 747,28
Razem przychody ze sprzedsy ustug 580 771 109,85 483 492 981,83
Przychody netto ze sprzeday ustug (struktura terytorialna) 31.12.2016) 31.12.2015
a) kraj 579 281 643,50 481 357 994,79
b) eksport 1 489 466,31 2 134 987,04
Przychody netto ze sprzeday ustug 580 771 109,85 483 492 981,83

Nota 2

2. Dane o kosztach rodzajowych 31.12.2014 31.12.2015
a) amortyzacja 5 388 915,16 3727 677,58
b) zwycie materiatéw i energii 2170 521,91 1 962 887,67
¢) ustugi obce 122 414 139,12 109 078 674,85
d) podatki i optaty 760 985,08 861 191,03

e) wynagrodzenia

383 054 139,09

300 577 281,00

f) ubezpieczenia spoteczne i infwiadczenia

72 907 460,92

57 468 866,99

g) pozostate koszty rodzajowe 8 498 044,5( 7 569 186,04
Koszty wedtug rodzaju razem 595 194 205,78 481 245 765,16
Stan zapasow, produktéw i rozliégzmicdzyokresowych 2014 433,80 1 640 247,26

Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw

536 392 207,64

436 091 898,35

Koszty sprzeday (wielkos¢ ujemna)

11111 468,01

12 304 116,52

Koszty ogélnego zagrdu (wielkas¢ ujemna) 45 676 096,33 31 209 503,01

Nota 3

3. Pozostate przychody operacyjne 31.12.2016 31.12.2015
a) zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatyettym: 0,00 0,00
- srodkéw trwatych isrodkéw trwatych w budowie 0,00 0,00
b) dotacje 0,00 0,00
C) pozostate, w tym: 11 476 232,66 10118 184,68
- kary, odszkodowania 355 552,78 286 015,32
- zwrot kosztéw pogpowania sdowego 5942,15 5 044,20
- refaktury 6 360 380,64 3 285 540,172
- inne 4 754 357,09 6 541 585,04

Pozostate przychody operacyjne razem 11 476 232,66 10 118 184,68

Nota 4

4. Pozostate koszty operacyjne 31.12.2016 31.12.2015
a) strata ze zbycia niefinansowych aktywéw trwhtyc 0,00 16 065,17
- srodkow trwatych isrodkéw trwatych w budowie 0,00 0,00
b) aktualizacja aktywow niefinansowych 0,00 143 500,44
C) pozostate, w tym: 9 184 953,83 7 986 490,93
- kary, grzywny, odszkodowania 101 960,03 625 776,56
- koszty posipowania gdowego 15 520,20 46 125,19
- refaktury 5774 124,74 5 403 754,64
- inne 3293 348,84 1910 834,44

Pozostale koszty operacyjne razem 9 184 953,83 8 146 056,54
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}

y

Nota 5

5. Przychody finansowe 31.12.2016 31.12.2015
a) odsetki, w tym: 5914 793,63 4 630 390,27
- od jednostek powranych 5175 841,24 4 096 284,51
- od pozostatych jednostek 587 868,74 265 554,63
- odsetki bankowe 151 083,60 268 551,08
b) przychéd ze zbycia inwestyciji 0,00 0,00
c¢) dywidendy i udzialy w zyskach 15 147 369,82 40 912 706,04
d) pozostate przychody 12 899 898,03 1 166 986,01
- nadwyka dodatnich rénic kursowych nad ujemnymi 12 582 818/48 0,00
- rozwigzane rezerwy 0,00 0,00
- inne 317 079,55 1166 986,01
Przychody finansowe razem 33962 061,48 46 710 082,217

W 2016 roku Spotka otrzymata dywidend wysokaci 15.147.369,82z1, w tym od Finance Care Sp. z 0.0
862.186,57zt od spdiki Exact Systems S.A. 13.2293224, od WS Cyprus Limited 626.221,60zt, Antal

International Sp. z 0.0. w kwocie 429.736,32zt.

)

y

Nota 6

6. Koszty finansowe 31.12.2016 31.12.2015
a) Odsetki, w tym: 22 014 232,28 16 404 718,54
- odsetki dla spotek powdanych 6 836 801,3( 4177 836,1(
- odsetki do pozostatych kontrahentéw 0,00 33 087,05
- odsetki budetowe 699 200,52 548 557,09
- odsetki bankowe 6 978 789,07 5600 528,99
- odsetki od obligacji 7 213 081,86 5 795 823,64
- odsetki pozostate 286 359,53 248 885,71
b) wartg¢ zbywanych inwestycji 0,00 0,00

) pozostate koszty finansowe 9 081 083,57 21516 166,93
- nadwyka ujemnych rénic kursowych na dodatnimi 0,00 6 302 494,64
- prowizje dotycace obligacji, factoringu 3 642 656,8( 2 687 731,62
- inne 5 438 426,71 12 311 140,61
Koszty finansowe razem 31 095 315,8% 37 706 085,52

W pozycji inne pozostate koszty finansowe wykazygvankoszty factoringu, obligaciji oraz prowizji

bankowych.
Nota 7
7. Podatek dochodowy 2016 2015
A. Zysk brutto (7 250 637,67) 14 863 588,42
B. podatek dochodowy higcy 0,00 0,00
C. podatek dochodowy odroczony (4 773 043,92) (5 910,82)
D. podatek dochodowy cfc 215 057,00 0,00
Podatek dochodowy razem (4 557 986,92) (5 910,82)
Zysk netto (2 692 650,75) 14 869 499,64
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7.1. ZMIANA STANU AKTYWOW Z TYTULU ODROCZONEGO
PODATKU DOCHODOWEGO

31.12.2016

31.12.2015

1. Stan aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochamvego na
pocztek okresu, w tym:

6 736 001,53

6 382 352,643

a) odniesionych na wynik finansowy 3 265 926,57 2 531 579,41
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujce nalenasci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 3 265 926,57 2 531 579,41
- inne 0,00 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gziiu ze strat podatkovy 3 470 074,96 3850 773,22
2. Zwiekszenia 7 297 488,33 919 075,06
a) odniesione na wynik finansowy w z@ku z ujemnymi rénicami
przegciowymi 2283 872,61 919 075,06
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujce nalenosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 2 266 928,34 919 075,06
- inne 16 944,24 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zxiiu ze strat podatkovy 5013 615,72 0,00
c¢) odniesione na kapitat wlasny w z@ku z ujemnymi rénicami
przegciowymi 0,00 0,00

0,00 0,00
d) odniesione na kapitat wlasny w zwku ze straf podatkowy
e) odniesione na waiéfirmy lub nadwyka udziatu jednostki 0,00 0,00
przejmujcej w wartdci godziwej netto mdiwych do zidentyfikowania
aktywow, zobowizan i zobowizah warunkowych jednostki nad koszte
w zwigzku z ujemnymi rénicami przejciowymi

1967 633,74 565 426,16
3. Zmniejszenia
a) odniesione na wynik finansowy w zwku z ujemnymi rénicami 232 596,24 184 727,90
przegciowymi
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujce nalenosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus | wynagrodzenia 232 596,24 184 727,90
- inne 0,00 0,00
1 735 037,44 380 698,26

b) odniesione na wynik finansowy okresu w zxiiu ze strat podatkovy
c) odniesione na kapitat wkasny w awku z ujemnymi rénicami 0,00 0,00
przegciowymi

0,00 0,00
d) odniesione na kapitat wlasny w z@ku ze strat podatkow

0,00 0,00

e) odniesione na wadéfirmy w zwiazku z ujemnymi rénicami
przegciowymi

4. Stan aktywéw z tytutu odroczonego podatku dochamvego na
koniec okresu razem, w tym:

12 065 856,14

6 736 001,53

a) odniesionych na wynik finansowy 5 317 202,94 3 265 926,57
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujce nalenasci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 5 300 258,64 3 265 926,57
- inne 16 944,26 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gxiiu ze strat podatkovy 6 748 653,2( 3470 074,96
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Terminy maliwosci utylizacji aktywa z tytutu straty podatkowe] pistawia porisza tabela:

2017 2018

2019

2020

2021

RAZEM

321 164,09 774 984,47

1 880 859,66

2 506 807,85

1 264 837,14

6 748 653,2(

Rozliczenia podatkowe oraz inne obszary dziakaingodlegajce regulacjom mag by¢ przedmiotem
kontroli organéw administracyjnych, ktére uprawréomy do nakladania wysokich kar i sankcji. Brak
odniesienia do utrwalonych regulacji prawnych w deel powoduje wygpowanie w obowgzujacych
przepisach niejasfoi i niespojndci. Czsto wysepujace rénice w opiniach co do interpretacji prawnej
przepisdw podatkowych zaréwno westnz organdw pastwowych, jak i pomidzy organami p@astwowymi i
przedsgbiorstwami, powoduw powstawanie obszaréw niepewnobi konfliktow. Zjawiska te powodyj ze
ryzyko podatkowe w Polsce jest zngomz wyzsze nk istniegce zwykle w krajach o bardziej rozwgtym

systemie podatkowym.

Rozliczenia podatkowe madyy¢ przedmiotem kontroli przez okresepiu lat, pocawszy od kaca roku w
ktorym nasipita zaptata podatku. W wyniku przeprowadzanych tkain dotychczasowe rozliczenia
podatkowe Spotki magzost& powigkszone o dodatkowe zobaania podatkowe. Zdaniem Spotki na dzie
31 grudnia 2016 r. utworzono odpowiednie rezerwyazpoznane i policzalne ryzyko podatkowe.

Nota 8

8.1. Zmiany w wartdsciach K .. | Koncesje, .

niematerialnych i prawnych oszty pra(;] V\]{_arto ¢ | patenty, Opkrogramovyanle Inne Razem

W 2016 roku rozwojowyc irmy licencje omputeréw

Warto$¢ brutto na poczatek

okresu 0,00 0,00 0,00 5 085 328,89 35 255 634,58 40 340 963,41
Zwigkszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 49578,89 4528301,32 4577 880,21
- nabycie 0,0( 0,00 0,00 49578,89 369164545 3741224,34
- przemieszczenie wewtnzne 0,00 0,00 0,00 0,00 836 655,87 836 655,87
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 1427976,98 1427 976,99
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja warti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 141275254 141275254
- przemieszczenie wewtnzne 0,00 0,00 0,00 0,00 15 224,44 15 224,44
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wartos¢ brutto na koniec

okresu 0,00 0,00 0,00 5134 907,78 38 355 958,92 43 490 866,7
Umorzenia na pocatek

okresu 0,00 0,00 0,00 1183977,68 4285993,70 5469 971,34
Umorzenia biggce -

zwickszenia 0,0( 0,00 0,00 604 629,66 1186 237,29 1 790 866,91
Umorzenia - zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewtnzne 0,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem umorzenia na koniec

okresu 0,0d 0,00 0,00 1788607,34 5472230,99 7 260 838,33
Wartos¢ ksiggowa netto na

koniec okresu 0,00 0,00 0,00 3 346 300,44 32883 727,93 36 230 028,31

4

4
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W roku 2016 nagpita sprzeda portalu Kariera.pl o warksi 1.412.752,54zt. W pozycji innych waéto
niematerialnych i prawnych zawdrhy rowniez informacg o wartdgci niematerialnej i prawnej w budowie
najwiekszy wptyw na wzrost miata rozbudowa Asseco HR atkwl,3 min ale take projekt M&A wzrost o
1,2min oraz RMS Developing 1,1min. Na dzidilansowy 31.12.2016r. WNiP w budowie wynosi

11.990.732,54zt.

8.2. Zmiany w wartcsciach .. | Koncesje, .
niematerialnych i prawnych Koszty prac Wg rtos¢ patenty, Oprogramovyanle Inne Razem
rozwojowych firmy . : komputeréw

w 2015 roku licencje

Warto$¢ brutto na poczatek

okresu 0,00 0,00 0,00 3714 685,29 30469 845,88 34 184 531,17
Zwigkszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 1370643,60 9455199,16 10825 842,76
- nabycie 0,0( 0,00 0,00 1370643,60 9455199,16 10825 842,76
- przemieszczenie wewtnzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,000 4669410,46 4669 410,46
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja warti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewtnzne 0,0Q 0,00 0,00 0,00 4669410,46 4669 410,46
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Warto$é brutto na koniec

okresu 0,00 0,00 0,00 5 085 328,89 35 255 634,58 40 340 963,47
Umorzenia na pocatek

okresu 0,00 0,00 0,00 907 768,40 2982 040,58 3889 808,99
Umorzenia biggce -

zwigkszenia 0,0( 0,00 0,00 276 209,28 1303953,12 1580 162,4(
Umorzenia - zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewtnzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem umorzenia na koniec

okresu 0,0( 0,00 0,00 1183977,68 4285993,70 5469 971,34
Wartosé ksiggowa netto na

koniec okresu 0,00 0,00 0,00 3901 351,21 30969 640,88 34 870 992,09

W roku 2015 nagpito w zakresie warkei niematerialnych i prawnych przekazanie dgtkowania bazy
klientow o wartdci 2.490.745,00zt, systemu W@ o wa&rio874.188,16z oraz oprogramowanie archiwum
elektronicznego o warfoi 1.286.529,30zt. W pozycji innych wastwach niematerialnych i prawnych
zawarlsmy rowniez informacg o wartdgci niematerialnej i prawnej w budowiea $0 m.in. : Asseco HR,
RMS Developing, Projekt kariera. Na dzibilansowy 31.12.2015r. ich wakto wynosi 8.890.408,20zi.
Pozostate wartei i niematerialne i prawne to m.in. ServiceDeslsRuvartéci 13.248,00zt.

Nota 9
. Prawo .
,9'1' Zmiany w Grunty | wieczyst. Budynki UquQZenla Srodki P’o zosFa’:e
srodkach trwatych w R . techniczne, srodki Razem
wlasne | uzytkowan | ibudowle transportu
2016 roku . . maszyny trwate
1a gruntow
Wartos¢ brutto na 0,00 0,00| 7363018,35 8 146 022,27 3 963 993,80 1 438 850,11 20 911 884,53
pocztek okresu
Zwickszenia, w tym: 0,00 0,00/ 968719,13 192397091 183283,60 957159,65 4 033 133,24
- nabycie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie 0,00 0,00 968719,13 1923970,91 183283,60 957159,65 4 033 133,29
Wewn;trzne
~inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Warto$¢ ksieggowa netto

Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00/ 64672,13 0,00 64 672,13
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktua”zacja Wart@n 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 64672,13 0,00 64 672,13
- przemieszczenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

wewretrzne
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wartos¢ brutto na 0,00 0,00| 8331 737,48 10 069 993,18 4 082 605,27 2 396 009,76 24 880 345,69
koniec okresu
gﬁgﬁe”'e na pogzek 0,00 0,00 883563,33 5690317,61 2128856,42 937912,70 9 640 650,06
Umorzenia bigqce - 0,00 0,00| 749566,171 1876774,23 545501,14 426 206,67 3 598 048,21
zwiekszenia
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00/ 64672,13 0,00 64 672,13
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 64672,13 0,00 64 672,13
- przemieszczenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

wewretrzne
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g;:gsrﬁe”'e na koniec 0,00 0,00| 163312950 7567 091,86 2 609 685,41 1364 119,37 13 174 026,14

0,00 0,00| 6698607,98 2502901,32 1472 919,86 1 031 890,39 11 706 319,55

W powyzszej tabeli ujto zmiany wsrodkach trwatych wedtug grup agregaciji wraz ze atgirpocatkowymi
I koncowymi, z umorzeniem oraz z wastly netto na koniec 2016 roku. W 2016 roku zostatyoaakone
inwestycje w obcym obiekcie w ktorych znajglsje biura regionalne na¢zrg wartci¢ 968.719,13zSrodki

trwate wywane na podstawie leasingumzez Spotl amortyzowane rachunkowo. Przedmiotem leasingu s
gtéwnie uradzenia IT.

9.2. Zmiany w I?rawo . Urzadzenia < . Pozostate
P Grunty | wieczyst. Budynki . Srodki h .
srodkach trwatych w . . techniczne, srodki Razem

wlasne | uzytkowan | ibudowle transportu
2015 roku - . maszyny trwate

1a gruntow

Wartos¢ brutto na 0,00 0,00| 2736 175,99 6039 035,33| 2 554 584,251 089 963,95 12 419 659,52
pocztek okresu
Zwickszenia, w tym: 0,00 0,00| 4 786 705,66 2 109 507,04 1569 732,23 376 933,66 8 842 878,5¢
- nabycie 0,00 0,00 0,00 585981,91 155 629,61 0,00  741611,52
- przemieszczenie 0,00 0,00| 4786 705,66 152352513 1414 102,62 376933,66 8101 267,07
WEWI"Qtane
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00| 159 863,30 2520,100 160322,68 27947,50 350 653,58
- likwidacja 0,00 0,00 | 159 863,30 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktua”zacja warkzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 160322,68 27250,00 187 572,68
- przemieszczenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wewrgtrzne
-inne 0,00 0,00 0,00 2 520,10 0,00 697,50 3 217,60
Wartos¢ brutto na 0,00 0,00| 7363018,35 8146 022,27 3 963 993,80 1 438 850,11 20 911 884,51
koniec okresu
gﬁgﬁe”'e na pogzek 0,00 0,00 75079500 4568842,68 176222821 72742974 7809 295,63
Umorzenia bigqce - 0,00 0,00| 26065890 112147493 526950,89 238430,89 2 147 515,18
zwiekszenia
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Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00/ 127 890,57 0,00/ 160322,6§ 2794750 316 160,75
- likwidacja 0,00 0,00| 127 890,57 0,00 0,00 0,00 127 890,57
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 160322,68 2794750 187 572,68
- przemieszezenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wewretrzne
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 697,50 697,50
glz‘:gsrﬁe”'e na koniec 0,00 0,00 883563,33 5690317,61 2128856,42 937 912,70 9 640 650,06
Wartosé ksiegowa netto 0,00 0,00| 6479 455,02 2455704,66 1835137,38 500937,41 11271 234,47
Nota 10
10. Rzeczowe aktywa trwate 31.12.2014 31.12.2015
a) srodki trwale, w tym: 11 706 319,55 11 271 234,47
- grunty (w tym prawo gzytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0,00
- budynki, lokale i obiekty ifynierii ladowej i wodnej 6 698 607,98 6 479 455,02
- urzadzenia techniczne i maszyny 2 502 901,32 2 455 704,66
- srodki transportu 1472 919,86 1 835 137,34
- innesrodki trwate 1 031 890,34 500 937,41
b) $rodki trwate w budowie 518 871,85 2811 168,37
¢) zaliczki nasrodki trwate w budowie 0,00 0,00
Rzeczowe aktywa trwale, razem 12 225 191,4( 14 082 402,84

W pozycjisrodki trwate w budowie zawafgliny informacg o nabytym na podstawie umowy leasingu sgiez
informatycznym a nie wydanym do dnia bilansoweguantasci 441.220,55zt.
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Nota 11
b) w pozostatych
11.1. Zmiany Nieruchomasci a) w jednostkach powazanych, w tym: jednostkach, w tym:
: : . Diugoterm.
w inwestycjach “Wartosci aktywa e e
\c,jv%uzgocitg r:g;(r:jowe nlﬁrgf;\?vr:zlne finansowe Razem Udzialy lub diugoterm. | Udzialy | diugoterm. cm‘j’;ifg%e
akcje aktywa lub akcje aktywa
) ) razem
finansowe finansowe
Stan na pocatek
okresu 0,00| 442709 196,64 442699 196,64 442 699 196,64 0,00| 10 000,00 0,00| 442709 196,64
w tym w cenie
nabycia 0,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zwigkszenia
w tym: 0,00 99206 767,61 99 206 767,61 96 131 767,61 3 075 000,0d 0,00 0,00 99206 767,61
- nabycie 0,00 3327 500,00 3327 500,00 252,500.00 3075 000,04 0,00 0,00 3327 500,00
- korekty
aktualizupce
wartas¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczeni¢
wewrgtrzne 0,000 3949 267,61 3949 267,61 3949 267,61 0,00 0,00 0,00 3949 267,61
- podwyzszenie
kapitatu 0,000 91930 00,00 91 930 000,00 91 930 000,00 0,00 0,00 0,00 91930 000,0(
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzeda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- korekty
aktualizupce
wartosé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczeni¢
wewrgtrzne
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stan na koniec
okresu 0,00| 541915964,25 541 905 964,2% 538 830 964,2% 3 075 000,00 10 000,00 0,00| 541 915 964,21
w tym w cenie
nabycia 0,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) w pozostatych
11.2. Zmiany Nieruchomasci a) w jednostkach powazanych, w tym: jednostkach, w tym:
: : . Diugoterm.
w inwestycjach “Wartosci aktywa e e
S\juzgcﬁtg TSLTJOWE nlﬁrgf;\?vr:aelne finansowe Razem Udzialy lub dtugoterm. Udzialy | diugoterm. cm‘j’;ifg%e
akcje aktywa lub akcje aktywa
) ) razem
finansowe finansowe
Stan na pocatek
okresu 0,00| 409830 140,14 408 974 140,14 408 974 140,14 0,00| 10 000,00 846 000,00 409 830 140,14
w tym w cenie
nabycia 0,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zwigkszenia
w tym: 0,00 41461 814,36 41 461 814,36 41 461 814,34 0,00 0,00 0,00 41461 814,36
- nabycie 0,00 41 461 814,36 41 461 814,36 41 461 814,34 0,00 0,00 0,00 41461 814,36
- korekty
aktualizupce
wartos¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczeni¢
wewretrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,0 6 058 144,26 7736 757,86 7736 757,84 0,00 0,00 0,00 8582 757,86
- sprzeda 0,00 0,00 1678613,6Q 1678613,6Q 0,00 0,00 0,00 1678 613,60
- korekty
aktualizupce
wartasé 0,00 6 058 144,26 6 058 144,26 6 058 144,24 0,00 0,00 0,00 6 058 144,26
- przemieszczeni¢
wewrgtrzne
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 846 000,00 846 000,00
Stan na koniec
okresu 0,00| 442709 196,64 442699 196,64 442699 196,4 0,00| 10 000,00 0,00| 442709 196,64
w tym w cenie
nabycia 0,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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W 2016r. miaty miejsce nagiujace zdarzenia skutkage zmianami w strukturze Grupy Kapitatowe;j:

Utrata kontroli nad spo6tk g Work Service Acquisition Ltd

W dniu 2 stycznia 2016 roku zostata podpisana umaaamocy ktérej Work Service SA oddata czasowo
na okres do kica 2016 roku (z mdiwoscia przedtuienia) kontra$ nad spoty Work Service Acquisition Ltd.
Kontrola zostata oddana wae profesjonalnego podmiotu zeytrznego w celu wzmocnienia wydafoo

i dochodowdci spotki.

Zamkniecie spotki IP Work Service Cypr. Ltd
W dniu 31 marca 2016 zostata zangtaispotka IP Work Service Cypr. Ltd z siedgita Cyprze.

Dokupienie udziatow w spétce Medi Staff Sp. z 0.0raz zmiana nazwy na Clean Staff Sp. z o.0.

W dniu 22 marca 2016 roku zostata podpisana umavenocy ktérej Work Service SA nabyta 32 udziaty
w spoéifce Medi Staff Sp. z 0.0. 0 watonominalnej 10.000 zt kaly za cen 250.000 zt. Na dzie31 grudnia
2016 roku spotka Work Service SA posiada 100% dwdziav spotce Medi Staff Sp. z 0.0. Zaptata za ulgzia
nasgpita w dniu 6 kwietnia 2016 r.

W dniu 29 kwietnia 2016r. spotka Medi Staff Sp..a.@mienita nazena Clean Staff Sp. z 0.0.

Zamkniecie spotek WS Cyprus Ltd
W dniu 6 kwietnia 2016 roku zostata zamgtaispétka WS Cyprus Ltd z siedziba Cyprze.

Podniesienie kapitatu w spoice Exact Systems S.A.

W dniu 4 sierpnia 2016 roku Nadzwyczajne Walne Agadzenie spotki Exact Systems S.A. pémjuchwat
nr 04/08/2016, na mocy ktérej doszto do podsaenia kapitatu zaktadowego Exact Systems S.A. atkw
100.000,00zt do kwoty 105.695,00zt. Akcje zostatpjete przez akcjonariuszy mniejsoiowych,
co spowodowato zmniejszenie udziatu Work ServicezS%&% do 71,91%.

W dniu 24 listopada 2016 roku Nadzwyczajne WalneoAwmdzenie spotki Exact Systems S.A. ph]
uchwat nr 03/11/2016, na mocy ktorej doszio do podseenia kapitatu zakladowego Exact Systems S.A.
z kwoty 105.695,00zt do kwoty 110.000,00zt. Akcjstaty obgte przez akcjonariuszy mniejsaiowych,

co spowodowato zmniejszenie udziatu Work ServicezSA,91% do 69,09%.

Zawarcie przez Exact Systems S.A. term sheet dotyyrego transakcji akwizycyjne;.

W dniu 15 lipca 2016 spotka zalea od Work Service SA tj. Exact Systems S.A. z&dw Czstochowie
(,Spotka Zalena”) podpisata dokument ,term sheet” (,Term Sheetiptycacy czynndci zwigzanych
Zz przeprowadzeniem w przysgzéd transakcji akwizycyjnej, polegaiej na nabyciu 100% istnigjych
udziatow francuskiej spotki z ograniczpnodpowiedzialnécia, nabyciu 100% istniefych udziatow
rumuaskiej spotki z ograniczenodpowiedzialnécia, nabyciu 100% istniecych udziatow tureckiej spotki
Z ograniczon odpowiedzialnécia oraz nabyciu 100% istnigjych udziatdbw marokeskiej spotki
z ograniczon odpowiedzialnécia (,Spétki Docelowe”), dziatajcych w bragy outsourcingu
i specjalizujcych s¢ w kontroli jakaci dla przemystu motoryzacyjnego (,Potencjalna Bedwja”), przy
czym Potencjalna Transakcja zaktada nabycie w pgiegjvkolejnéci 75% istniejcych udziatdbw Spoétek
Docelowych (,Pierwszy Etap Potencjalne] Transalcjd w dalszej kolejrimi nabycie, w wykonaniu przez
Spotke Zalezng Opcji Call lub w wykonaniu przez obecnych udziabdw Spoétek Docelowych Opcji Put na
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warunkach przewidzianych w Term Sheet, pozostal®bbo istniejcych udziatdbw Spoélek Docelowych
(,Drugi Etap Potencjalnej Transakgcji”).

Na podstawie Term Sheet strony postanowity przepda negocjacje oraz badanie due dilligence
w celu uzgodnienia ostatecznych warunkéw Potengjdiransakcji.

taczna cena Pierwszego Etapu Potencjalnej Transadligi Spotek Docelowych zostata ustalona
w kwocie 8.000.000 EUR (,Cena Podstawowa PierwszeBtapu Potencjalnej Transakcji”)
z przewidzianym w Term Sheet mechanizmem ern -voutoszacym 75% x 5,15x wskaika EBITDA
Spétek Docelowych za rok obrotowyrazacy si w dniu 31 grudnia 2016 — pomniejszone o 8.000 DOR,
przy czym wskanik EBITDA zostanie zdefiniowany przez Strony Pafainej Transakcji
w przedws¢pnej umowie sprzeds udziatow.

Strony przewidyj rowniez mechanizmy korygaie ceg Pierwszego Etapu Potencjalnej Transakcji.
Wykonanie przez Spo¢kZaleznag Opcji Call przewidzianej w Drugim Etapie Potenngjl Transakcji zostanie
zagwarantowane icglzie mogto zostawykonane do dnia 31 grudnia 2021 roku.

Wykonanie przez obecnych udzialowcéw Spdtek DocgldwOpcji Put przewidzianej w Drugim Etapie
Potencjalnej Transakcjieddzie mogto zosta wykonane w okresie od dnia 1 marca 2019 roku da dn
31 grudnia 2021 roku.

Zawarcie przedwspnej umowy sprzedy udzialbw Spoétek Docelowych uzatdone jest od spetnienia
nastpujacych warunkéw: (i) pozytywnego wyniku due dilligeninansowego, podatkowego i prawnego w
Spotkach Docelowych, (ii) zakeozenia przez Strony negocjacji dotycgch dokumentacji transakcyjnej, (iii)
wyrazenia zgody na przeprowadzenie Potencjalnej Trajigazez Rad Nadzorcz Spoétki Zalene).

Spelnienie ww. warunkéw nie zobauje jednakzadnej ze stron do realizacji Potencjalnej Transakcj
Ostateczne zasady i warunki Potencjalnej Transakgjtaln zawarte w przedwsgpbnej umowie sprzedst
udziatow Spotek Docelowych.

Potencjalna Transakcja jest elementem realizaegjiegii akwizycyjnej Spotki Zalaej.

Zmiana nazwy People Care Sp. z o.0.
W dniu 16 listopada 2016 roku zmianie ulegta nagp@tki People Care Sp. z 0.0. na Antal Sp. z 0.0.

Zawarcie umowy nabycia udziatéw

W dniu 13 grudnia 2016 roku Work Service SA jakgijacy zawart z Prof6lio Projekt Tanacsadd Kit.
(,Sprzedagcy”) z siedzila w Budapeszcie, \8gry, nows, warunkows umowe nabycia 25 % udziatow
w kapitale zakladowym spétki Prohuman 2004 Kftiedlgils w Budapeszcie, ¥gry (,Prohuman”) odcznej
wartcsci  6.100.000.000,00 forintow ¢gierskich, reprezentagych 25 % gloséw na zgromadzeniu
wspoélnikow Prohuman (,Udzialty”) (,Umowa”), ktéra gmgpita dotychczasow umowe opcji, zawar
pomiedzy Work Service SA a Sprzedaym w dniu 28 marca 2014 r. dotyea 25 % udziatow w kapitale
zakladowym w Prohuman.

Przedmiotem Umowy jest warunkowa sprzeda rzecz Work Service SA Udziatow, w wyniku ktéveprk
Service SA w dniu finalizacji Umowy tj. 27 czerw2a17 r. (,Dzié Finalizacji”) nalgdzie 25 % udziatow
w kapitale zakladowym spotki Prohuman, goznie z obecnie posiadanymi udziatami daje 100 %apitale
zakladowym Prohuman.

Szczegotowe informacje na temat umowy zostaty @zake w RB nr 69/2016 w dniu 13 grudnia 2016 roku.

Potaczenie spétek Antal Sp. z 0.0. z Antal Internatiore&Sp. z 0.0.

Z dniem 30 grudnia 2016 roku spoétki Antal Sp. z.d.Antal International Sp. z 0.0. peokyly se. Spotka
Antal Sp. z 0.0. przefa caly magtek oraz prawa i obowzki spétki Antal International Sp. z o.0. ¢deie
w petni kontynuowa jej dziatalnd¢ biznesow. Tym samym spoétka Antal International Sp. z o.xzeptata
istniec.
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Pofaczenie spotek Finance Care Sp. z 0.0. z Work Sergi€inance Sp. z o.0.

Z dniem 30 grudnia 2016 roku Spotki Finance CarezSp.o. i Work Service Finance Sp. z 0.0. apayly
sie. Pohczenie nagpito w drodze przegia przez Spokk Finance Care Sp. z 0.0. (Spotka przepoa) Spotki
Work Service Finance Sp. z 0.0. (Spoétka przejmayad zwihzku z powyszym od dnia 30.12.2016 Spotka
Work Service Finance Sp. z 0.0. (Spotka przejmowaneestata istnie

Polaczenie spotek IT Kontrakt Sp. z 0.0. z IT KontraktCentrum Ksztatcenia Sp. z o.0.

Z dniem 30 grudnia 2016 roku Spotki IT Kontrakt 2po.o. i IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z.0.0
polaczyly sk. Pohczenie nagpito w drodze przegcia przez Spokk IT Kontrakt Sp. z o0.0. (Spotka
przejmupca) Spoitki IT Kontrakt Centrum Ksztalcenia Sp. @. o(Spotka przejmowana).
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Nota 12

12. Zapasy 31.12.2016 31.12.2015
a) materiaty 12 319,09 36 356,79
b) pétprodukty i produkty w toku 9 654 002,92 7 669 766,24
Warto$¢é zapaséw razem 9 666 322,01 7 706 123,08

Pozycg potprodukty i produkty w toku stanogvigtdwnie aktywowane koszty, dotyg=z realizacji uméw

zafakturowanych w nagtnym okresie.

Nota 13

13. Nalenosci handlowe oraz pozostate nalosci 31.12.2016 31.12.2015

a) od jednostek powzanych 19 428 223,34 21 770 928,91
- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty do lidsiacy 10 856 185,72 16 511 931,02
- inne 8 572 037,64 5 258 997,91
b) nalenoéci od pozostatych jednostek 50 884 909,37 50 181 290,02
- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty do li2dsipcy 7 522 454,39 3 432 503,9(
- Z tytutu podatkow, dotacji, cel, ubezpietzpotecznych

i zdrowotnych oraz innyckwiadczé 0,00 0,00

- inne 43 362 454,98 46 748 786,12
- dochodzone na drodzgdowej 0,00 0,00

Naleznosci krétkoterminowe netto, razem 70 313 132,73 71952 218,94

Na dzien bilansowy 31 grudnia 2016 roku stan ral&ci handlowych od jednostek payganych

| pozostatych wynosi 18.378.640,11zt. Odpisy akiugdce wart@¢ naleznosci zostaty utworzone zgodnie z
najlepsz wiedz i doswiadczeniem Spotki w drodze szczegotowej analizzyka sptaty tych nafmosci i na
dzien bilansowy wynidst 760.931,15zt. Koszty i przychadyigzane z utworzeniem i rozgdaniem odpiséw
aktualizupcych rozpoznawane sv rachunku zyskow i strat w pozostatej dziatdn@peracyjne;.

Nota 14
14.1. Inne aktywa finansowe 31.12.2014 31.12.2015
a)w jednostkach zaimych 145 127 822,28 131 649 796,16
b)w pozostatych jednostkach 16 236 770,56 12 821 369,84
Inne aktywa finansowe razem 161 364 592,84 144 471 166,00
14.2. Inne aktywa krétkoterminowe 31.12.2016 31.12.2015
a)inne aktywa krétkoterminowe 4 830 026,04 7 052 762,89
Pozostate aktywa krétkoterminowe razem 4 830 026,04 7 052 762,89
14.3.Srodki pieni ezne i inne aktywa pieneine 31.12.2014 31.12.2015
a)srodki pienkzne i inne aktywa pienine 161 019,56 985 588,17
-srodki pienkzne w kasie i na rachunkach bankowych 161 01P,56 985 588,17
- innesrodki pienkzne 0,00 0,00
- inne aktywa piegine 0,00 0,00
Srodki pieniezne i inne aktywa pienezne razem 161 019,56 985 588,17
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Nota 15
15. Rozliczenia medzyokresowe 31.12.2014 31.12.2015
- ubezpieczenia mgkowe 237 473,69 150 540,71
- obstuga informatyczna 60 675,78 142 993,22
- szkolenia 2 265,00 239,40
- doradztwo 671 529,44 619 523,89
- najem 0,00 0,00
- ustugi medyczne 15 406,53 43 518,82
- reklama 107 592,93 536 333,31
- inne 43 655,98 837 263,52
- akwizycje 0,00 3949 267,61
- pozyskanie kapitatu 570 092,62 2 467 591,64
- materiaty 2 605,77 12 389,58
- rmk finansowe 0,00 0,00
Rozliczenia medzyokresowe razem 1711 297,74 8 759 661,71
Nota 16
16.1. Struktura kapitatu podstawowego na dzie 31 grudnia 2016
Rodzaj Rodzaj . Wa'r'to éé. - Sposéb Prawo do
Seria/ Rodzaj akcji uprzyW|.— ograniczenia LICZk.J.a serii/ eml?“. pokrycia 'Data . dywidendy
emisja Iejowa'l'nla praw do akcji akeji wa V\./artOS(?l kapitatu rejestrac (od daty)
akcji nominalnej
A na okaziciela zwykte - 750 00D 75 0Q0 gotowkal 1242000 14.12.2000
B na okaziciela zwykte - 5115 00p 511 500 gotowkg 14.11.2002 01.01.2003
Cc na okaziciela zwykie - 16 655 040 1 665 500 wat 20.11.2006 20.11.2006
D na okaziciela Zwykte - 100 00p 10 0qQoO gotowkd .0062007 06.09.2007
E na okaziciela Zwykite - 100 00p 10 000 gotowkd 122007 21.11.2007
F na okaziciela Zwykte - 7 406 86P 740 686 kompensq 20.05.2008 20.05.2008
G na okaziciela Zwykte - 2 258 990 225 899 gotowkg 26.06.2009 26.06.2009
H na okaziciela Zwykte - 9 316 00p 931 600 gotowkg 13.01.2010 13.01.2010
K na okaziciela Zwykte - 1128 26p 112 827,5 gotawk 26.01.2011 31.12.2011
L na okaziciela Zwykte - 5117 88[L 5117841 gotawk 26.04.2012 26.04.2012
N na okaziciela Zwykte - 12 000 000 1200 0pO gdtaw 30.04.2013 30.04.2013
P na okaziciela Zwykte - 91 51 91511 gotowka 104014 14.10.2014
S na okaziciela Zwykte - 5000 090 500 0pO gotowkg 28.11.2014 28.11.2014
T na okaziciela |  Zwykle - 55 316 554  gotéwka 062085 Zﬁmﬁyﬁi
2015 rok
Liczba akcji razem 65 094 823
Kapitat zaktadowy razem w zlotych 6.509.482,30)
Warto ¢ nominalna jednej akcji w ztotych 0.1
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16.2. Kapitat podstawowy (struktura) na dzié 31 grudnia 2015 roku
Rodza.j Rogzaj . . Waftoéé Sposaéb Prawo do
Seria/ | Rodzajakgi | UPrYW- | ograniczenia | Liczba seri/ pokrycia Data dywidendy (od
emisja Iejowa_l.nla praw"do akcji emlsu'w'g Kapitatu rejestracji daty)
akgji akgji wartosci
nominalnej
A na okaziciela zwykle - 750 00D 75 000 gotéwka 124000 14.12.2000
B na okaziciela zwykte - 5115 000 511 500 gotéwkd 14.11.2002 01.01.2003
c na okaziciela zwykle - 16 655 000 1 665 500 gl 20.11.2006 20.11.2006
D na okaziciela Zwykte - 100 00p 10 000 gotéwka .0062007 06.09.2007
E na okaziciela Zwykite - 100 00p 10 000 gotowkd 122007 21.11.2007
F na okaziciela Zwykite - 7 406 860 740 686 komptnsa 20.05.2008 20.05.2008
G na okaziciela Zwykte - 2 258 990 225 899 gotéwkd 26.06.2009 26.06.2009
H na okaziciela Zwykte - 9 316 00D 931 600 gotéwkg 13.01.2010 13.01.2010
K na okaziciela Zwykle - 1128 265 112 827,5 gotédwk | 26.01.2011 31.12.2011
L na okaziciela Zwykte - 5117 88[L 511 788,1 gotawk | 26.04.2012 26.04.2012
N na okaziciela Zwykte - 12 000 000 1200 0p0o gdtaw 30.04.2013 30.04.2013
P na okaziciela Zwykte - 91 511 91511 gotéwkal 104014 14.10.2014
S na okaziciela Zwykte - 5000 000 500 0pO gotowka 28.11.2014 28.11.2014
T na okaziciela Zwykte - 55 316 5532 gotowka 062085 Poczwszy od
dywidendy za 2015

Liczba akcji razem 65 094 823

Kapitat zakladowy razem w ztotych 6.509.482,30

Warto $¢ nominalna jednej akcji w ztotych 0.1

Kapitat podstawowy 2016
W 2016 roku nie byto zmian w kapitale podstawowytiki Work Service SA.

Kapitat podstawowy 2015

W 2015r. miato miejsce podurgzenie kapitatu akcyjnego z kwoty 6.503.950,70atkdoty 6.509.482,30zt.
poprzez emisgj akcji serii T.

W dniu 22 czerwca 2015 roku Zwyczajne Walne Zgrareate Work Service SA pogdp uchwat numer

27/2015 na podstawie ktorej podiggeniu ulegt kapitat zaktadowy spétki o kwdt.531,60 zt poprzez emgsj
w trybie oferty prywatnej 55.316 akcji zwyklych naokaziciela serii T z wyczeniem

w catasici prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy. @oissji znajduje si w nocie 18 niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Nota 17

Na dzién sporadzenia niniejszego sprawozdania spotka Work Ser8idenie wyemitowatazadnych akcji
uprzywilejowanych, ani co do gtosu, ani co do dyavidy. Wszystkie akcje Spotkp sakcjami zwyklymi
na okaziciela. Kapitat zakladowy spotki Work Seevi8A wynosi 6.509.482,30 i dzielggia:

= 750.000 akcji serii A o warfai nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.115.000 akciji serii B o wartol nominalnej po 10 groszy kda,

= 16.655.000 akcji serii C o wadm nominalnej po 10 groszy kda,

= 100.000 akcji serii D o wargoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 100.000 akciji serii E o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 7.406.860 akcji serii F o wada nominalnej po 10 groszy kda,

= 2.258.990 akciji serii G o waici nominalnej po 10 groszy kda,
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= 9.316.000 akciji serii H o warkoi nominalnej po 10 groszy kda,
= 1.128.265 akgcji serii K o war§oi nominalnej po 10 groszy kda,
= 5.,117.881 akgcji serii L o wargoi nominalnej po 10 groszy kda,
= 12.000.000 akciji serii N o wartci nominalnej po 10 groszy kda,
= 91.511 akgcji serii P o wardoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.000.000 akciji serii S o wasti nominalnej po 10 groszy kda,
= 55.316 akcji serii T o warkgei nominalnej po 10 groszy kda.

Struktue akcjonariatu wedtug stanu na dziesporzdzenia niniejszego sprawozdania, uwdglajgc
wszystkie zawiadomienia, jakie spotka Work Sen@# otrzymata w trybie art. 69 ust. 1 pkt. 1 ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia imstentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych przedstawionmowizszej tabeli.

Udziat w kapitale Udziat w liczbie
Akcjonariusz Liczba akcji zakladowym Liczba gtosow glosow ogotem
PROLOGICS UK LLP 18 514 621 28,44%) 18 514 621 28,44%)
WorkSource Investments S.a.r.l. 13 714 P86 21,07% 13 714 286 21,07%
Tomasz Misiak 9 534 841 14,65% 9 534 86 14,65%
Tomasz Hanczarek 3 255 0p0 5,00% 3 255 004 5,00%
MetLife PTE S.A. 3 254 748 5,00% 3 254 743 5,00%
Pozostali 16 821 31p 25,84%) 16 821 314 25,84%)
Ogotem 65 094 823 100,00% 65 094 823 100,00%
Nota 18
18. Pozostate kapitaty 31.12.2016 31.12.2015
a) kapitat zapasowy 287 458 678,33 270 989 281,4%
b) pozostate kapitaly rezerwowe 0,00 0,00
0,00 0,00

c) réznice z przeliczenia

Pozostate kapitaty razem

287 458 678,33

270989 281,45

g) inne

18.1. Kapitat zapasowy 31.12.20146 31.12.2015
Kapitat (fundusz) zapasowy na pocgtek okresu 270 989 281,4! 256 800 810,02
a) ze sprzedsy akcji powyej ich wartgci nominalnej 0,00 0,00
- agio 0,00 0,00
- koszty emis;ji 0,00 0,00
b) utworzony ustawowo z przeja spotek 0,00 0,00
) utworzony zgodnie ze statutem / umowonad wymagan
ustawowo (minimalg) wartasé 0,00 0,00
d) z doptat akcjonariuszy / wspélnikoéw 0,00 0,00
e) z zysku 14 869 499,64 13 110 466,18
f) z umorzenia udziatow 0,00 0,00
g) program managerski 1599 897,24 1 078 005,25
0,00 0,00

Kapitat zapasowy, razem

287 458 678,33

270 989 281,4%
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Nota 19

19. Niepodzielony wynik finansowy 31.12.2014 31.12.2015
Niepodzielony wynik finansowy (korekta mssf) 0,00 0,00
Niepodzielony wynik finansowy 0,00 0,00

Na dzied 31 grudnia 2016 roku oraz 31 grudnia 2015 rokujeakWork Service SA nie byly wlaskciag
jednostek podpogrlkowanych. W latach 2016-2015 nie dokonywano odpigczysku netto, w ggu roku

obrotowego.
20. Rezerwy na pozostale zobow#ania i inne obcizenia 31.12.2016 31.12.2015
a) cz$¢ krotkoterminowa, w tym: 2 012 359,6( 1 874 963,93
- rezerwa na niewymagalne zobgrania wobec budbtu 0,00 0,00
- rezerwa na koszt wynagrodze 0,00 0,00
- rezerwa na niewykorzystane urlopy 983 893,75 666 149,40
- pozostate 1 028 465,84 1208 814,53
b) cze$¢ dlugoterminowa, w tym: 0,00 0,00
- rozliczenia mgdzyokresowe bierne, w tym: 0,00 0,00
- pozostale rezerwy 0,00 0,00
Rezerwy na pozostate zobowkania i inne obcizenia razem 2012 359,6D 1 874 963,93
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 8B8 415,10 1 331 604,41
Rezerwy na zobowazania razem 3900 774,7C 3206 568,34
20.1. Zmiana stanu rezerw 31.12.2015Z2wiekszenie| Wykorzystanie | Rozwiagzanie| 31.12.2016
1. Z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1384l 556 810,69 0,00 0,00| 1888 415,1(
2. Rezerwa na nie wykorzystane urlopy 666 149,417 744,35 0,00 0,00 983 893,75
3. Pozostate rezerwy 1208 81453 991 054,51 0,00| 3171403,19 1 028 465,85
Razem 3 206 568,34 3 865 609,55 0,00 3171403,19 3900 774,7(
20.2. ZMIANA STANU ZOBOWI AZAN Z TYTULU ODROCZONEGO PODATKU 31.12.2016 31.12.2015
DOCHODOWEGO
1. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochaivego na pocatek okresu, w tym: 1331604,41 983 866,33
a) odniesionej na wynik finansowy 1331604,41 983 866,33
- nie zrealizowana odsetki odzyazek 1331604,41 983 866,33
- réznica w wartdci srodkow trwatych 0,00 0,00
b) odniesionej na kapitat wtasny 0,00 0,00
¢) odniesionej na war§é firmy 0,00 0,00
2. Zwigkszenia 556 810,69 347 738,08
a) odniesione na wynik finansowy 556 810,69 347 738,08
- nie zrealizowana odsetki odyazek 392 632,10 347 738,08
- réznica w wartdci srodkow trwatych 0,00 0,00
- inne 164 178,59 0,00
b) odniesione na kapitat wkasny 0,00 0,00
¢) odniesione na waré firmy 0,00 0,00
3. Zmniejszenia 0,00 0,00
a) odniesione na wynik finansowy 0,00 0,00
- nie zrealizowana odsetki odayazek 0,00 0,00
- réznica w wartdci srodkéw trwatych 0,00 0,00
b) odniesione na kapitat wkasny 0,00 0,00
¢) odniesione na waré firmy 0,00 0,00
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4. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochadvego na koniec okresu, w tym: 1888 415,10 331 604,41
a) odniesionej na wynik finansowy 1888 415,10 1 331 604,41
- nie zrealizowana odsetki odayazek 1724 236,51 1 331 604,41
- réznica w wartdci srodkéw trwatych 0,00 0,00
- inne 164 178,59 0,00
b) odniesionej na kapitat wiasny 0,00 0,00
c) odniesionej na warfé firmy 0,00 0,00
Nota 21
21. Inne zobowiazania dtugoterminowe 31.12.2016 31.12.201p
a) wobec jednostek zaleych 0,00 0,00

b) wobec pozostatych jednostek

217 447 133,13

207 636 672,78

- kredyty i payczki

123 588 042,21

147 144 295,13

- Z tytulu emisji diunych papieréw wartziowych

91 797 244,3(

57 649 945,64

- inne zobowjzania finansowe

1889 298,78

2 669 884,1)

-~

- inne zobowizania dtugoterminowe

172 547,84

172 547,84

Inne zobowiazania dlugoterminowe razem

217 447 133,13

207 636 672,718

Inne zobowijzania finansowe stanogviwartaés¢ zobowizania z tytutu leasingu, e& dtugoterminowa.
W pozycji inne zobowizania dilugoterminowe wykazane jest zobgmania z tytulu nabycia spoétek, esz

diugoterminowa.

Nota 22

22. Zobowpzania krétkoterminowe

31.12.2016

31.12.201

OT

a) wobec jednostek zaleych

195 766 764,74

84 787 927,91

b) wobec pozostatych jednostek

146 726 563,38

156 529 801,68

- kredyty i payczki 25 029 249,90 15 442 875,16
- z tytutu emisji dhanych papieréw wart@iowych 19 691 508,89 54 833 308,89
- inne zobowjzania finansowe 8 720 371,85 13 676 649,12
- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagaltialo 12 miesicy 8 118 060,37 6 689 020,73
- Z tytutu podatkow, cet, ubezpiedzieinnych swiadczeé 57 570 763,16 41 881 058,91
- Z tytutu wynagrodae 20 666 079,93 16 489 491,71
- inne 6 930 529,28 7 517 395,96
c¢) fundusze specjalne (wg tytutow) 0,00 31,62

Zobowiazania handlowe i pozostate razem

148 811 189,54

148 222 537,27

Kredyty i pozyczki

193 682 138,58

93 095 223,94

Razem zobowiazania krétkoterminowe

342 493 328,17

241317 761,21

Inne zobowazania finansowe stanogwvartas¢ zobowhzania z tytutu leasingu (e krétkoterminowa).

22.1. Zobowjzania nominalne z tytutu leasingu 31.12.2016 31.12.2015
W okresie 1 roku 2 358 532,97 2427 384,44
W okresie od 1 do 5 lat 1942 931,91 2 766 667,04
Powyzej 5 lat 0,00 0,00

Suma 4 301 464,8¢ 5194 051,4§
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Zobowigzania z tytutu obligacji
W tabeli poniej przedstawionegsdane dotyczce wysokdci zobowgzan z tytutu emisji obligaciji w wartei
wedlug skorygowanej ceny nabycia i w wddicnominalnej na dzie31.12.2016 roku.

Warto$é Warto §¢ zobowizan z
Seria llosé Stopa Cena Data nominalna Weczesniejszy tyt. emisji w
procentowa nominalna wykupu obligacji w wykup/wykup skorygowanej cenie
PLN nabycia
S 20 000 zmienna (*) 1000 2017-03-30 20 000 004 19947 876,34
opcja call
Emitenta (po 12 741 679,32
uplywie 18
mieskcy od dnia
12 850 zmienna (**) 1000 2018-12-04 12 850 004 emisji)
80000 zmienna (***) 1000/ 2018-10-03 80 000 00Q 78 799 197,53
stan na
31.12.2016
(netto)| 112 850 000 SUMA, w tym: 111 488 753,14
krétkoterminowe 19 691 508,89
dlugoterminowe 91797 2443

zmienna stopa procentowa (*) = WIBOR 3M + geaodsetkowa w wysokoi 2,5 pp
zmienna stopa procentowa (**) = WIBOR 3M + mmodsetkowa w wysokoi 2,3 pp
zmienna stopa procentowa (***) = WIBOR 6M + mamodsetkowa w wysokoi 3,5 pp

Emisja nieudziatowych papieréw wart@ciowych

W dniu 30 wrzénia 2016 r., Zargd Spoétki podyt uchwak nr 1/2016 w sprawie emisji obligacji serii U
(,Uchwata Emisyjna”). Uchwata Emisyjna zostata pgdj] w nawjzaniu do uchwaty nr 3/2016
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dBianhja 2016 r. w sprawie uruchomienia programu
emisji obligacji (,Uchwata NWZA"), o ktorej podgiu Work Service SA informowat w raporcie baeym nr
25/2016 z dnia 18 maja 2016 r. Uchwata Emisyjndatagpodita w wykonaniu Uchwaly NWZA, w ramach
realizacji ustanowionego w Spétce programu emisiigacji do hcznej wartéci nominalnej nie wikszej ni
150.000.000,00 ztotych.

Na mocy Uchwaly Emisyjnej Zagd Spoétki, postanowit wyemitowa w trybie art. 33 pkt 2 Ustawy
z dnia 15 stycznia 2015r. o Obligacjach poprzezerskvanie propozycji nabycia obligacji
do oznaczonego adresata, w liczbie niekeaiej ni 149 adresatdéw, zabezpieczone obligacje zwykie
na okaziciela serii U o oprocentowaniu zmiennymliczbie do 100.000 sztuk, o jednostkowej wécto
nominalnej 1.000 ziotych (,Obligacje”). Obligacj@stara zaoferowane po cenie emisyjnej réwnej cenie
nominalnej.

Celem emisji Obligacji bylo refinansowanie zadinia finansowego Spotki  wynikgjego

z wyemitowanych przez Spatlobligacji serii Q, R i S.

Zarzgd Spoiki nie okrdlit progu dogcia emisji do skutku.

Odsetki ptatne ¢ od dnia emisji Obligacji co sg&mieskcy na ostatni dziekazdego okresu odsetkowego.
Stawlg referencyji dla okrélenia stopy procentowej jest sz@miesktczna stopa bazowa WIBOR (WIBOR
6M), ustalana dla kalego okresu odsetkowego plus peana poziomie 350 punktéw bazowych (3,5% punkty
procentowe).

Dzien emisji Obligacji zostat wyznaczony na 3rgdaiernika 2016 r.

Obligacje leda podleg& wykupowi przez Work Service SA wedtug ich wadonominalnej w dniu wykupu,

ti. 3 padziernika 2018 r. Jeli wystgpi zmiana kontroli opisana w warunkach emisji (,ama Kontroli):

(i) Obligatariusz bdzie miat prawo do dokonania wénéejszego wykupu wszystkich posiadanych przez tego
obligatariusza Obligacji w dniu przypadeym 60 dni po dniu ogtoszenia przez Work Service, SA
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ze nasipita Zmiana Kontroli lub (i) Work Service SA me wykupt wszystkie wyemitowane

I niewykupione Obligacje w dniu przypadeym 60 dni po dniu ogtoszenia przez Work Service, SA
ze nasipita Zmiana Kontroli. Poza tym, Obligacje mpgodlega natychmiastowemu wykupowi, w razie
wystgpienia zdarzé okreslonych w ustawie z dnia 15 stycznia 2015 r. o aijgch oraz wczaaiejszemu
wykupowi w sytuacji zgtoszenia przez obligatariugzzaadania wczéniejszego wykupu Obligacji w razie
wystgpienia zdarzenia stanoygiego okrélony w warunkach emisji przypadek naruszenia.

Obligacje zostaty wyemitowane jako obligacje nazitigla, nie majce formy dokumentu.

Obligacje serii U zostaty zabezpieczone wekslemsmyan in blanco wystawionym przez Work Service SA,
zastawem rejestrowym na wszystkich posiadanychzpierk Service SA udziatach w kapitale zakladowym
IT Kontrakt Sp. z 0.0., zastawami rejestrowymi n@09.000 sztuk akcji Work Service SA posiadanydepr
Tomasza Misiaka, Tomasza Hanczarka, ProLogics a2 WorkSource Investments S a r.l. oraz zastawem
rejestrowym na znaku towarowym IT Kontrakt raleym do IT Kontrakt Sp. z 0.0. — spotki zahej Work
Service SA. Z tytutu wierzytel$ai wynikajacej z weksla wtasnego, Work Service SAzgdooswiadczenie

0 poddaniu si egzekucji na podstawie art. 777 8§ 1 pkt 5 KodekBostpowania Cywilnego
do maksymalnej kwoty wynoseej 120 procent warfoi nominalnej Obligacji.

Obligacje nie s obligacjami przychodowymi.

W dniu 3 padziernika 2016 r., w wyniku subskrybowania i oplasiee przez inwestorow 80.000
zaoferowanych obligacji zwyktych na okaziciela s&rio wartgci nominalnej 1.000,00 zt kda i hcznej
wartgsci  nominalnej  80.000.000,00z, Zadz Spotki dokonat przydzialu tych  obligacji
na podstawie uchwaty nr 1 z dnia 3g@aernika 2016 r., a tym samym emisja tych obligdopzta do skutku.
W dniu 14 listopada 2016 roku ZatzKrajowego Depozytu Papieréw Waitiowych S.A. podit uchwak nr
754/16 o zarejestrowaniu z dniem 16 listopada 2016v depozycie papierow wastiowych 80.000
(osiemdziesit tysiecy) obligacji na okaziciela serii Work Service SAo wartdgci nominalnej 1.000,00z
(jeden tysic ztotych) kada, o terminie wykupu w dniu 3 fdziernika 2018 roku oraz oznaczye kodem
PLWRKSR00084 (,,Obligacje™).

W dniu 4 padziernika 2016 roku Work Service SA dokonat wykughligaciji serii Q o numerze ISIN —
PLWRKSRO00050 (,,Obligacje”) oatznej wartéci nominalnej 55.000.000zt., o czym Emitent poinfiomwat

w RB nr 55/2016.

W dniu 29 grudnia 2016 roku Work Service SA dokopatedterminowego wykupu obligacji serii R
0 numerze ISIN — PLWRKSR00068 (,Obligacje”) acinej wartéci nominalnej 25.000.000z,
wyemitowanych w dniu 27 czerwca 2014 r., ktéryamie zapadalnéi przypadat na dzie8 lipca 2017 r.,

o czymWork Service SApoinformowat w RB nr 62/2016 oraz 74/2016.

Dokonanie Wykupu jest wynikiem optymalizacji poktyfinansowej Spoéiki.
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Emisja kapitatowych papierow wartosciowych

W dniu 27 czerwca 2016 r. Zwyczajne Walne Zgromagizegodgto uchwak numer 25/2016 w ktérej
zdecydowano o Emisji do 123.042 imiennych warransddyskrypcyjnych serii E ("Warranty Subskrypcyjne
E"). Warranty Subskrypcyjne E zostawyemitowane w formie dokumentu i mpgy¢ wydawane
w odcinkach zbiorowych.

Warranty Subskrypcyjne E zostawyemitowane nieodptatnie.

Jeden Warrant Subskrypcyjny E uprawinigdzie do objcia 1 (jednej) Akcji Serii W (zgodnie z definicj
ponizej).

Prawa do olgcia Akcji Serii W wynikagce z Warrantow Subskrypcyjnych Eda mogty by zrealizowane
nie wczéniej niz w dniu 30 czerwca 2018 r. i nie pdej niz w dniu 31 lipca 2018 r. z wytkiem Warrantow
Subskrypcyjnych E, przyznanych Uprawnionym Kluczawyenederom (zgodnie z definigj ponizej),
ktoérzy byli w zatrudnieniu w Spéice nie krécejznll8 miesgcy w ciggu trwania Programu Opcji
Menederskich (tj. w okresie od 1 stycznia 2013 r. dagBldnia 2017 r.). Te Warranty zosigmrzekazane do
Rezerwy w ramach Programu Opcji Mepexskich do wykorzystania wedtug uznania przez¢Rdadzorca,
zgodnie z § 1 pkt Il podpunkt 2 uchwaty nr 24/20A8yczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service SA
z dnia 27 czerwca 2013 r.

Upowaznia st Zarzad do wydawania Warrantow Subskrypcyjnych serii Eaumiagcych do objcia Akciji
Serii W w terminie od dnia 30 czerwca 2016 r. d@ad1 lipca 2016 r.

Warranty Subskrypcyjne serii E, z ktorych prawo dlojgcia Akcji Serii W nie zostalo zrealizowane
w terminie okrélonym w § 1 ust. 5, wygasaj

Warranty Subskrypcyjne serii E zosjaraoferowane do olgjia w drodze oferty prywatnej skierowanej do
Uprawnionych Kluczowych Menedréw Spotki:

Warranty Subskrypcyjne serii B siezbywalne.

Na podstawie art. 432, 433 § 2, 448 § 1 i 2 pkteBti 449 KSH uchwala giwarunkowe podwjiszenie
kapitatu zaktadowego Work Service SA o kevate wicksz niz 12.304,20zt (dwarsaie tysecy trzysta cztery
zlote 20/100) poprzez emisiie wiecej niz 123.042 (stownie: sto dwadza@a trzy tysice czterdzigci dwie )
akcji zwyktych na okaziciela serii W, o waéth nominalnej 10 groszy (dzies) kazda ("Akcje Serii W”).
Celem warunkowego podugzenia kapitatu jest przyznanie prawa dogoidj Akcji Serii W posiadaczowi
Warrantéw Subskrypcyjnych serii E, ktore zogtaryemitowane przez Work Service na podstawie rag
Uchwaly. Obgcie Akcji Serii W nasgfpi w terminie wskazanym w § 1 ust. 5 powey.

Akcje Serii W lgdg wydawane wycznie w zamian za wklady piedne posiadaczom Warrantow
Subskrypcyjnych serii E, ktorzy zig pisemne éwiadczenie o olgiu Akcji Serii W zgodnie z art. 4518 1
KSH i zaptag cere emisyjrg AKcji Serii W.

Cena emisyjna Akcji Serii W wydawanych posiadaczéMarrantow Subskrypcyjnych serii E wynosi 10
groszy (dziesic) za jedl Akcje Serii W.

Akcje Serii W ledg uczestniczy w dywidendzie pocavszy od wyptat zysku jaki przeznaczony zostanie do
podziatu za rok obrotowy 2018, ikeracy sk 31 grudnia 2018 r.

Akcje Serii W zostasp wyemitowane, jako papiery wakmiowe nieposiadage formy dokumentu, i duolg
podleg& dematerializacji w rozumieniu wdeiwych przepiséw o obrocie instrumentami finansoww tym
celu upowania st Zarzd Spotki do zawarcia stosownej umowy z Krajowym Dmpgem Papierow
Wartagsciowych S.A. ("KDPW") w przedmiocie rejestracji (daterializacji) Akcji Serii W w depozycie
papierow wartéciowych prowadzonym przez KDPW.

Akcje Serii W lgda przedmiotem ubiegania¢sio dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym, prowadzonym przez GigtBapierow Wartéciowych w Warszawie S.A. ("GPW"), ktérym
w pierwszym rgdzie powinien by rynek podstawowy GPW, jeli zostal spetnione stosowne, wynilkage
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z wiaciwych przepiséw prawa i regulacji GPW, kryterizvarunki umaliwiajace dopuszczenie akcji Spoétki
do obrotu na tym rynku podstawowym.
W interesie Work Service pozbawia silotychczasowych akcjonariuszy Work Service w d@&tmrawa

poboru Warrantow Subskrypcyjnych serii E oraz Akeiiii W w catdci.

Nota 23
23. Kredyty i pozyczki 31.12.2016 31.12.2015
a) kredyty 148 617 292,1 162 587 170,89

w tym: krétkoterminowe

25 029 249,9(

15 442 875,74

b) pazyczki od pozostatych i powzanych

168 652 888,6

77 652 348,18

w tym: krétkoterminowe

168 652 888,6

77 652 348,15*3

Kredyty i pozyczki razem

317 270 180,7

240 239 519,07

Kredyty i pozyczki dlugoterminowe razem

123 588 042,2

147 144 295,13

Kredyty i pozyczki krétkoterminowe razem

193 682 138,5

93 095 223,94

Nota 24

24. Kredyty wedtug terminu wymagalndci

31.12.201¢

31.12.2015

Do 1 roku

25 029 249,9(

15 442 875,74

Razem kredyty, w tym:

148 617 292,1

162587 170,89

- dlugoterminowe

123 588 042,2

147 144 295,13

- krétkoterminowe 25 029 249,9 15 442 875,76
Nota 25
25. Zysk na akcg 31.12.2014 31.12.2015

Kalkulacja zysku podstawowego na ake

Zyski

(A) Zysk przypadaijcy akcjonariuszom Spotki

(2 692 650,75

14 869 499,64

Liczba akgcji

(B) Liczba akcji zwyktych Spétki dla celu wyliczenweskanika zysku

na akcg 65 061 785 65 061 785
Podstawowy zysk na akaj w ztotych = (A)/(B) 0,23

Warto$¢ ksieggowa

(C) Kapitat wkasny akcjonariuszy

291 275 509,88

292 368 263,39

Warto$¢ ksiegowa na akcg w ziotych = (C)/(B) 4,49
(D) Liczba akcji rozwodnionych 65 767 885
Rozwodniony zysk na aka¢ w ztotych =(A)/(D) 0,23

Wartas¢ ksiggowa na jedsq akcg liczona jest poprzez dzielenie kapitatu wiasnelggamnariuszy przez ik

akcji wedtug stanu na dzigilansowy.

Zysk rozwodniony przypadsgy na jedn akcg oblicza s¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadagcego na zwyktych akcjonariuszy (po pmieniu odsetek od umarzalnych akcji uprzywilejowadmyc
zamiennych na akcje zwykle) przézdng wazong liczbe wyemitowanych akcji zwyktych wyspujacych

w ciaggu okresu (skorygowano wptyw opcji rozwadniajcych oraz rozwadniggych umarzalnych akcji
uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykie). Mawodnienie zysku ma wplyw program managerski
opisany w punkcie 7.
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Nota 26

Ditugoterminowe aktywa finansowe Work Service SA

W ponizszej tabelce przedstawiamy udzialy, jakie SpotkakA\®ervice SA posiadata w spoétkach zalech
na dzié 31.12.2016r. oraz 31.12.2015r. Opisy nalpkonanych w roku 2016 znajdugic w Nocie 11
niniejszego sprawozdania finansowego.

31.12.2016 31.12.2015
Procent Procent
posiadanego posiadanego
Warto$¢ posiadanych kapitatu Warto$¢ posiadanych kapitatu
Nawa spotki udziatow zaktadowego udziatow zaktadowego
Finance Care Sp. z 0.0. 1 607 331,00 100% 780 031,00 100%
Industry Personnel Services Sp. z d.0. 29 042 890,0 100% 27 670 490,0 100%
Exact Systems S.A. 14 223 01695 69,9% 14 223 016,94 76%
Antal Sp. z 0.0. (wezmiej People 21 461 964,29 100% 800 000,0 100%
Care Sp. z 0.0.)
Virtual Cinema Studio Sp. z o.0. 25 000{00 50% 25 000,04 50%
Work Service International Sp. z 0.9. 22 660 328,80 100% 660 328,8( 100%
Sellpro Sp. z o.0. 57 599 597,p0 100% 9 599 597,2( 100%
Work Service Acquisitions Ltd 1777 032,p9 100% 1777 032,24 100%
Proservice Worldwide (Cyprus) Ltd 81 245 12872 100% 81245 128,72 100%
Clean Stalff SP. z 0.0. (woiree] 17 477 500,0 100% 8 225 000,0( 83,3%
Medi Staff Sp. z 0.0.)
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. 2 799 918,20 75,0% 1569 215,2( 75,0%
Work Service IP Cyprus Ltd 4 560,00 100% 4 560,00 100%
IT Kontrakt Group 60 516 474,41 84,2% 60 516 474,21 84,2%
Antal International Sp. z 0.0. 0,00 0,00% 10 661 964,3(1) 100%
Work Express Group 67 604 819,00 100% 67 604 819,0(|) 100%
Prohuman 2004 Kift 122 179 078,p9 75,0% 121 808 231,28 75,0%
Work Service SPV Sp. z o.0. 32 056 714,60 76,9% 28 478 294,0 76,9%
Work Service Finance Sp. z 0.0. 000 0,00% 500 000,0d 100%
Work Service Czech s.r.o. 6 550 01369 100% 6 550 013,64 100%
SUMA 538 830 964,2% 442 699 169,64
Nota 27

Ryzyko zwigzane z instrumentami finansowymi i sposéb zaggdzania ryzykiem
Dziatalnags¢ spoétki naraona jest na rine rodzaje ryzyka finansowego — ryzyko kredytoweyko ptynngci

i ryzyko rynkowe w tym na wahania kurséw walutowyonaz stép procentowych. Spéika zamiza
wszystkimi opisanymi ponej elementami ryzyka finansowego, ktore magie¢ znacacy wplyw na jej
funkcjonowanie w przyszkoi, kladhc w tym procesie najwkszy nacisk na zagdzanie ryzykiem
rynkowym, w tym szczegélnie ryzykiem kursowym.
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Ryzyko kredytowe

Aktywami, ktore najbardziej natane § na dziatanie ryzyka kredytowege przede wszystkim natacsci

z tytulu wykonanych ustug. Naleosci te charakteryzygj sie relatywnie dug koncentrag, co wynika

z charakteru portfela odbiorcéw. ZadzSpoiki ogranicza ryzyko kredytowe podejguijvspoétprae gidwnie

z kontrahentami o renomowanej pozycji i dobrej agjufinansowej. Ryzyko to jest dodatkowo ogranieza
poprzez stosowanie takich instrumentéw gdrania ryzykiem kredytowym jak faktoring czy ubesgzdenie
naleznosci. Zdaniem Zargdu ryzyko kredytowe, na jakie namna jest spotka zostato poprawnie ocenione.
Zostato ono odzwierciedlone w kgach poprzez dokonanie stosownych odpisow.

Ryzyko utraty ptynnosci

Spotka zarzdza ryzykiem pltynnéci poprzez utrzymywanie odpowiednich s&tddkéw pienéznych, a take
zapewnienie dogpu dosrodkéw finansowych w postaci linii kredytowych oremnych zewsgtrznych zrodet
finansowania. Planowanie poziomu niegbych srodkéw pien¢znych odbywa si poprzez opracowywanie
przez Dziat Finansowy w kooperacji z Dzialem Kotitrgu Operacyjnego bigcych i okresowych zestawie
oczekiwanych przeptywowgrodkéw piengznych (wptywow i wydatkow), ktére naginie przekazywane
sg Zarzdowi Spotki. Celem Spoiki jest zarébwnazgnie do optymalnego dostosowania poziomu wplywow
do poziomu wydatkéw, jak i zapewnienie takiego pomi finansowania, ktory jest adekwatny do skali
prowadzonej dziatalrsai.

Inne ryzyka rynkowe
W ramach innych ryzyk rynkowych Zaid Spotki identyfikuje i na bigco monitoruje:
» ryzyko wzrostu kosztow zatrudnienia,
« ryzyko zawarcia umow z nieuczciwym/niesolidnym kliem,
» ryzyko gospodarcze wynikgie ze stosowania przepisow ustawy o Agencjach Aragczasowe.

Ryzyka kursowe/walutowe
Ryzyko kursu walutowego jest definiowane jakoAiwos¢ zwigckszenia lub zmniejszenia rynkowej waidb
kapitatu wlasnego w wyniku zmian kurséw walutowyBlyzyko to obejmuje:

* Ryzyko konwersji (ryzyko przeliczania walut), ktongojawia s§ w momencie przeliczania
i konsolidacji sprawozda finansowych zagranicznych podmiotéw Zzalgch. Kursowe ryzyko
konwersji definiowane jest jako mdica medzy catkowity wartaicia denominowanych w walutach
obcych skladnikéw aktywéw a catkowit wartgsicia denominowanych w walutach obcych
zobowizar. W szczegdlngi na ryzyko to nargone q:

0 naleznosci i zobowizania zagraniczne,

o srodki pienezne denominowane w walutach obcych,

0 papiery wartéciowe denominowane w walutach obcych.
Ryzyko konwersji ma charakter ,papierowy”, co ozzeaCiz nie ma ono wplywu na wargé
przeptywéw piengznych, dopdki pozycje, ktérych ryzyko to dotyczy migstan zrealizowane.

* Ryzyko ekonomiczne dotygee zmiany kursow, ktére me trwale wptyaé¢ na konkurencyjn& oraz
rynkowa wartas¢ przedsibiorstwa poprzez wzrost kosztéw lub spadek plangafandochoddéw
z handlowych operacji zagranicznych. Ryzyko ekomazmg utasamiane jest z ryzykiem
dtugoterminowym, bardzo trudnym do kwantyfikowan@ognozowania.

» Ryzyko transakcyjne, zwane takkontraktowym, urzeczywistniaesiv nasg¢pstwie niedotrzymania
zobowigzan umownych przez uczestnikbdw transakciji zakw wyniku wysgpienia okolicznéci
niezalenych, magcych charakter sity wiszej. Podstawowe ryzyka transakcyjne, ktérych aleza
sie do okoliczndci sity wyzszej, wyraaja sie przede wszystkim w wyborze partnera (kontrahenta)
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nieuczciwego, #dz takiego, ktéry z powoddw w znacznym stopniu odgaianiezalenych, nie
wywigzuje s¢ z umowy. Konsekwengjwyboru takiego partnera me by np. brak lub cgciowa
zaptata za ustug czy zwitoka w regulowaniu ptatéc. Ryzyko kontraktowe mae réwniez wynikat

z r&nic interpretacyjnych w odniesieniu do poszczegdinydanych kontraktowych. W celu
ograniczenia ryzyka, zawarcie umowy poprzedzone jeyskaniem odpowiednich informacji
o kontrahencie i jego kondyciji finansowej, azakanalia klauzul kontraktowych, aby nie dofmi¢
do maliwosci dowolnej ich interpretacji. Poziom ryzyka korki@awego okrela wielkos¢
zaangaowanego kapitatu; tak bezfredniego, jak i p&edniego, zwjzanego z maiwoscia
poniesienia strat spowodowanych niewykonaniem lidwlasciwym wykonaniem zobowkania
kontrahenta. Zagzlzanie tym ryzykiem w Spoétce prowadzg dio niedopuszczania do zawierania
kontraktow z kontrahentami, ktérych kondycja finawa nie daje gwarancji sptaty zaaagaanego
w wykonanie umowy kapitatu, czy np. realizowanejtgki ubezpieczania naimosci handlowych.

+ Ryzyko walutowe pojawia ¢iw momencie, gdy wyspuje nierownowaga reilzy wielkdscia
aktywéw i pasywow denominowanych w tej samej waducbcej i o tym samym terminie
zapadalnéci (otwarta pozycja walutowa). W zatesci od tego, ktora strona przesea(aktywna czy
pasywna) mowimy o dtugiej lub krotkiej pozyciji webwej. Jeeli:

a) aktywa wyraone w walucie obcej = pasywa wyome w walucie obcej» zamkngta pozycja
walutowa,

b) aktywa wyraone w walucie obcej > pasywa wyame w walucie obcej> otwarta dtuga pozycja
walutowa,

c) aktywa wyraone w walucie obcej < pasywa wyome w walucie obcej~ otwarta krétka
pozycja walutowa.

W celu zabezpieczenia przed ryzykiem walutowym wol&p stosowane gsinstrumenty wewetrzne,
tj. hedging naturalny, takie jak:

» rozliczanie ptatnéci zagranicznej w walucie krajowej,

» przyspieszanie lub opdianie ptatnéci,

» operacje depozytowo-pgczkowe,

» faczenie kilku mniejszych transakciji w jegwicksz,

» klauzule waloryzacyjne.

Ryzyko stopy procentowej

Spétka posiadérodki piengzne na rachunkach bankowych, ral@ci z tytutu udzielonych ptyczek, a take
zobowpgzania z tytutu factoringu, leasingu, kredytéw bamioh i wyemitowanych obligacji. Ryzyko stopy
procentowej jest zwrzane z przeptywami odsetkowymi wynikeymi z instrumentow finansowych, ktérych
oprocentowanie oparte jest na zmiennej stopie ptoeeej. Krdtkoterminowe naimoici i zobownzania

Z tytutu dostaw i ustug nigsaraone na ryzyko stopy procentowej, ponievpazychody i koszty odsetkowe
z tych tytutdw g nieistotne. Na dzie bilansowy Spotka korzystata z nadzi zabezpieczagych przed
ryzykiem zmiany stop procentowych, co zostato amese pkt. ,Ryzyka stopy procentowej na 31.12.2016r.
Wszystkie pozycje aktywow i domirgga wickszas¢ zobowizan finansowych oprocentowane wedtug stop
procentowych waluty polskiej.
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Ryzyko stopy procentowej na 31-12-2016r.

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie wiek@e wg stanu na dzia 31-12-2016r.

27.1. WyszczegOdlnienie <1 rok 1-5 lai >5 |al Razen
Oprocentowanie zmienne

- $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty 161019,5¢ 0,0¢ 0,0¢ 161019,5¢
- pozyczki udzielone 121261721,2: 307E000,0¢ 0,0C 124 33€ 721,2¢
- pozyczki otrzymane 16€ 652 888,6¢ 0,0C 0,0C 16€ 652 888,6¢
- zacagniete kredyty 2502€249,9( | 12258€042,2: 0,0C 14€617292,11
- obligacje 10 691 508,8 | 91797 244,3( 0,0¢ 11148€ 753,1¢

Zarzadzanie ryzykiem finansowym

Czynniki ryzyka finansowego

Dziatalnai¢ Spotki wiaze sk z okr&lonymi ryzykami finansowymi, na ktore sktadagic ryzyko rynkowe (w
tym ryzyko zmiany przeptywéw pieginych w wyniku zmian stép procentowych), ryzyko Krexve oraz
ryzyko utraty ptynnéci. Spotka Work Service w zakresie zgizania ryzykiem koncentruje ¢sina
minimalizacji potencjalnych, niekorzystnych wptywaww ryzyk na jej wyniki finansowe.

Ryzyko rynkowe

Spoétka narzona jest na ryzyko zmiany przeptywéw pigmych w wyniku zmian stop procentowych, co
dotyczy gtéwnie zobowzan finansowych. W trakcie dziatal®a biezacej wykorzystywane sszewretrzne
zrédta finansowania w postaci przede wszystkim kr@dybankowych o charakterze obrotowym, ktoge s
oprocentowane wedlug zmiennej stopy procentoweftepaa WIBOR 1M i 3M powikszonej o mafe
banku, sid tez zmiana w/w stop procentowych skutkuje wahaniammépltywow piengznych. Ponadto Spotka
korzysta z kredytu nieodnawialnego o charaktermgaterminowym, jak z emisji obligacji — zaréwno #ye
jak i obligacje oprocentowane 8vg. zmiennej stopy procentowej. Spotka zdra kosztami oprocentowania
poprzez gzenie do tego by istotnag¢ zobowgzan oprocentowanych, bylo oprocentowanych wg. staég)ys
procentowej. Aby przyje przez Spékkrozwigzania byly skuteczne z ekonomicznego punktu widgergwiera
ona kontrakty na zamiarstop procentowych

Ryzyko kredytowe
Ryzyko kredytowe mina zdefiniowa jako maliwo$é¢ niedotrzymania warunkow umowy przez dglggrore

kontraktu, co oznaczayz istrona narzona na ryzyko nie otrzyma w oczekiwanym terminiatmdsci
okreslonej warunkami tego kontraktu. Inaczej madwijest to maliwos¢ obnienia ydz podwyzszenia
wartasci rynkowej kapitalu wilasnego przeelsiorstwva w wyniku zmian zdolsoi kredytowej, w tym
zwtaszcza przégia do stanu niewyptacaldd badz bankructwa dimnikow. Odzwierciedleniem
maksymalnego obgtenia Spotki ryzykiem kredytowym jest wadtonaleznosci handlowych, udzielonych
pozyczek oraz posiadanych lokat. W zakresie ryzykayi@mvego zwizanego z nal@osciami handlowymi —
w celu jego zminimalizowania, a takw celu utrzymywania jak najgzego poziomu kapitatu obrotowego,
w Spéilce wdraono procedury przyznawania limitu kredytu kupiegkiei okra&lone formy jego
zabezpieczenia. Naleosci od kontrahentow g monitorowane regularnie przez #hy finansowe,
a w przypadku wygpienia nawet nieznacznego przeterminowania urucn@amnijest procedura ich
windykacji. Ryzyko kredytowe jest dodatkowo ogramdice poprzez stosowanie takich instrumentéw
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zaradzania ryzykiem kredytowym jak ubezpieczenie isgptrsci naleznosci Spotki. Ponadto ze wzglu

na charakter ustug swiadczonych przez Spdik odbiorcy przykliadaj szczegdla uwag

do terminowego regulowania swoich zobegxe, sgd relatywnie niski odsetek natgosci handlowych, ktére

sa przedmiotem dziatawindykacyjnych stab finansowych Spoiki.

Co wigcej Spotka w zakresie finansowania kréotkoterminoovieorzysta take z nargdzia, jakim jest factoring
pelny. Faktoring pelny (faktoring z przejem ryzyka, faktoring bez regresu) polega na faoavaniu
krotkoterminowych nalenosci przed terminem ich wymagalém oraz przejciu przez faktora ryzyka
niewyptacalnéci dtuznika (odbiorcy). Konsekwengjpodpisania umowy factoringu petnego dla faktost je
mozliwo$¢ dochodzenia nakacsci tylko od diwnika, zatem jeeli diuznik nie wywiaze sk z ptatndci, faktor

nie ma prawa domagasic zaptaty od faktoranta. Watkiem od tej generalnej zasady jest sytuacja, kiedy
diuznik nie pfaci, poniewa kwestionuje istnienie wierzyteldc - za istnienie wierzytelrfgi odpowiada
bowiem faktorant. Factoring petny ugtivia wptyw srodkow finansowych na rachunek faktoranta
maksymalnie do 2 dni po przekazaniu informacji kideze, przekazanie ryzyka niewyptacaloiodtuznika
(odbiorcy), uzyskiwanie bigcych informacji ostanie nateosci, co w konsekwencji przyczyniaesido
zwigkszenia ptynnfci finansowej, zabezpieczenia przed ryzykiem brzdqptaty przez odbioegc(dtuznika), a
ponadto umgiwia weryfikacje odbiorcy (dtinika) i realizowanych transakcji.

W ocenie Zargdu ryzyko zagreonych nalencsci jest odzwierciedlone poprzez dokonanie odpisu
aktualizupcego warté¢ nalezncéci — informacje dotyczxe wysokéci odpisu rozpoznanego w rachunku
zyskéw i strat znajduje giv notach opisucych te aktywa.

Ryzyko utraty ptynnosci

Spétka narzona jest na ryzyko utraty plynfm wynikajace z relacji zobowazan krotkoterminowych
do aktywéw obrotowych. Ryzyko utraty ptyniod przez Spots wynikac moze z niedopasowania terminow
ptatnaci naleznosci i zobowizan krotkoterminowych. Celem Zagdu Spétki w zakresie zagdzania
ryzykiem ptynndci jest utrzymanie rownowagi gdzy chgtoscia i elastycznécia finansowania poprzez
zaradzanie nalgnosciami i zobowjzaniami krétkoterminowymi oraz korzystanie ze zdgsyékowanych
zrédet finansowania (factoring petny, kredyt obrogwW celu skorelowania planowanych wptywéw
z planowanymi wydatkami przed podpisaniem kontref@zdorazowo negocjowaney svarunki ptatneci.
Istotne znaczenie dla zabezpieczenia przed ryzykignmasci ma take dywersyfikacja portfela dostawcow
i odbiorcow.

W poniszej tabeli przedstawiamy gtdwne instrumenty firaves, wykorzystywane przez Spétkv latach
2016-2015.

27.1.1. Kategorie instrumentéw finansowych: 31.12.2016 31.12.2015
Aktywa finansowe 194 810 873,52 186 270 272,81
srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 161 019,56 985 588,17
naleznosci z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate nalsci 70313 132,7 71952 218,95

pozyczki udzielone

124 336 721,28

113 332 465,69

Zobowiazania finansowe

473 665 714,00

381 941 966,29

kredyty bankowe 148 617 292,11 162 587 170,89
zobowhzania z tytutu payczek 168 652 888,68 77 652 348,14
obligacje 111 488 753,19 112 483 254,53
factoring 6 415 392,45 11 055 280,3f
zobowhzania z tytutu leasingu 4194 278,18 4 980 025,55

zobowhzania z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate zohpaviia

34 297 109,39

13183 886,79
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27.1.2. Zakontraktowane przeplywy pieniezne 2016 rok

Aktywa finansowe Wartosé biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 lat
Wyceniane w warti godziwej przez wynik

finansowy 161 019,56 161 019,56 161 019,56 0,00 0,00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 194 649 853,96194 649 853,96 191 574 853,96 3 075 000,00 0,0(
27.1.3. Zakontraktowane przeplywy pieniezne 2016 rok

Zobowigzania finansowe Wartd¢ biezaca Razem do 1 roku 1dob5lat >5 laf]
Wyceniane w warti godziwej przez wynik

finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 473 665 714,00473 665 714,00 256 391 128,71217 274 585,29 0,00
27.1.4. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2015 rok

Aktywa finansowe Wartosé biezaca Razem do 1 roku 1dob5 lat >5 lat
Wyceniane w warti godziwej przez wynik

finansowy 985 588,17 985 588,17 985 588,17 0,00 0,00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 186 270 272,81186 270 272,81 186 270 272,81 0,00 0,00
27.15. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2015 rok

Zobowiazania finansowe Wartgé hiezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 lat
Wyceniane w warti godziwej przez wynik

finansowy 311 227,99 311 227,99 311 227,99 0,00 0.00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 370 575 457,9870 575 457,95 367 905 573,78 2669 884,17 0.00
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27.1. Zobowgzania z tytutu kredytéw na dziei 31.12.2016

vej

vej

Nazwa (firma) Kwota kredytu/ pozyczki wg Kwota kredytu/ pozyczki Warunki Termin . .
. . . Zabezpieczenia
jednostki umowy pozostata do sptaty oprocentowania spiaty
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych
umowa przelewu praw z polisy ubezpieczenio
Bank Zachodni WBK WIBOR 1M + mata na zabezpieczenie, umowy zabezpiéaza
q
S.A 32 000000,00 PLN 27888 901,99 PLN banku 18.11.2018 aktywach, umowy zabezpiedzaa udziatach
i akcjach, hipoteka. @viadczenia o poddaniuesi
egzekuciji
Bank Millennium S.A. 32 00000,00 PLN 29 594 276,62 PLN W'BOFE) ;r':’l'(J mara | 18112018 jw.
BGZ BNP Paribas S.A. 32 0000,00 PLN 21 951 382,61 pLn| WIBOR 1M +mara jw
banku 18.11.2018
Raiffeisen Bank Polska 32 000 000,0( PLN 27 841 162,73 pLn| WIBORIM*mata ) 9192018 jw.
S.A banku
Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych
umowa przelewu praw z polisy ubezpieczenio
Bank Zachodni WBK 14 250 000,0 PLN 12 112 500,0( PLN WIBOR 3M + maga o5 11 2018 " zabezpieczenie, umowy ;abezplégm
S.A banku aktywach, umowy zabezpiedzeaa udziatach
i akcjach, hipoteka. §iadczenia o poddaniugsi
egzekuciji
Bank Millennium S.A. 14250 000,00  PLN 12 112 500,0 PLN W'BOFE;':’I'(J mara | 25.11.2018,
Raiffeisen Bank Polska 14 250 000,0 PLN 12 112 500,0( PLN WIBOR 3M + mata | 25.11.2018 iw.
S.A banku
BGZ BNP Paribas S.A. 14 250 000,00  PLN 12 112 500,0( PLN W'BOFE;':’I'(J mara | 25.11.2018
Powszechna Kasa . . . -
Oszczdnaici Bank 55 000 000,0 PLN 0,00 PLN WIBOR 1M + maga | 30.08.2019 ngt_aw na u_d2|a+ach w spol_ceglerslf_lej ,
; banku Oswiadczenie o poddaniugségzekucji
Polski S.A.
SUMA KREDYTOW
SUMA KREDYTOW 149 726 385,74 PLN
KOREKTA DO SKORYGOWANEJ SUMY NABYCIA 1109 093,63 PLN
SUMA KREDYTOW 148 617 292,11 PLN
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27.1. Zobowagzania z tytutu kredytéw na dziei 31.12.2015

vej

vej

Nazwa (firma) Kwota kredytu/ pozyczki wg Kwota kredytu/ pozyczki Warunki Termin 7 . .
. . . abezpieczenia
jednostki umowy pozostata do sptaty oprocentowania spiaty
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych
umowa przelewu praw z polisy ubezpieczenio
Bank Zachodni WBK WIBOR 1M + mata na zabezpieczenie, umowy zabezpiéaia
q
S.A 32 000000,00 PLN 23523 463,69 PLN banku 18.11.2018 aktywach, umowy zabezpiedzaa udziatach
i akcjach, hipoteka. @viadczenia o poddaniuesi
egzekucji
Bank Millennium S.A. 32 00000,00 PLN 31 761 442,2% PLN WlBO%;m(J mara 18.11.2018| j.w.
BGZ BNP Paribas S.A. 32 0000,00 PLN 20 810 266,85 pLn| WIBOR IM+mara jw
banku 18.11.2018
Raiffeisen Bank Polska 32000000,00  PLN 3188269614  PLN| WIBORIM*mata 18415018 jw.
S.A banku
Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych
umowa przelewu praw z polisy ubezpieczenio
Bank Zachodni WBK 14 250 000,0 PLN 14 250 000,0 PLN WIBOR 3M + maga o5 11 2018 " zabezpieczenie, umowy ;abezplégm
S.A banku aktywach, umowy zabezpiedzeaa udziatach
i akcjach, hipoteka. §iadczenia o poddaniugsi
egzekucji
Bank Millennium S.A. 14250 000,00  PLN 14 250 000,0 PLN W'BOFE;':’I'(J mara | 25.11.2018,
Raiffeisen Bank Polska 14 250 000,0 PLN 14 250 000,0 PLN WIBOR 3M + mata | 25.11.2018 iw.
S.A banku
BGZ BNP Paribas S.A. 14 250 000,00  PLN 14 250 000,0( PLN W'BO%;':"'(J mava | 25112018,
SUMA KREDYTOW
SUMA KREDYTOW 164 977 868,98 PLN
KOREKTA DO SKORYGOWANEJ SUMY NABYCIA 239069804 PLN
SUMA KREDYTOW 162587 170,89 PLN
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Nota 28 Transakcje z podmiotami powizanymi

FC IPS ANT wsl czWS skws rumEeXT gerKON EXT AAS
Przychody 3464 681,32 4693702,63 4189 712,74 682 112,04 2021 153,01 388 531,03 0,00 500,00 15 440 167,83 339 907,13
Koszty 221 029,62 36 879 273,74 964 007,29 14 491 844,6] 969 045,64 8 405,32 0,00 0,00 621 865,73 0,00
Naleznaosci 1262 233,98 0,00 889 828,37 0,001 1979 824,74 822 183,44 134 627,39 0,00 31 344,49 99 516,23
Zobowigzania dilugoterminowe 0,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 3840 677,817 029 104,87 4051873,71 11 336 051,24 227 653,24 0,00 0,00 0,00] 15582 553,7 0,00
Pazyczki udzielone 1517 552,41 0,00 1517 328,83 0,001 5967 546,04 1545 078,9% 0,00 0,00 38813 284,94 0,00

cyPRO zaoPRO SEL gerEXT CLEAN ruEXT KCP ger24dWS |[skoutWsS |itKON
Przychody 448 498,08 2407 637,59 49 520 814,04 0,00 384 314,689 0,001 3242 967,99 50 248,349 8 400,00 2 515 664,74
Koszty 0,00 22,04 5104 534,34 0,00 371 970,89 10 326,31 18 605 424,12 8 400,00 8 405,32 1 136 408,53
Naleznoici 40 615 684,26 9 034 203,41 0,00 3 190,00 27 895,17 0,00 276 401,24 407 496,94 0,00 99 523,32
Zobowigzania diugoterminowe 0,do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krotkoterminowe 0,00 0,00 22512 038,31} 0,00| 5945 209,44 0,00 1898 279,94 51 129,09 0,00 33023 752,7
Pazyczki udzielone 11 696 134,31 24 075 998,93 0,00 0,00 308 094,02 0,00 1 934 599,3( 22 436,02 0,00 0,00

cyLWS CYLEXT presWs presBUS presLOG | presCL presOSP humPRO |humOUT |fiegSPV
Przychody 654 007,5D 0,00 5806 058,994 43 455,10 810 771,89 4484154 2076 632,73 51 663,44 8 400,00 331 576,39
Koszty 0,00 0,00 3431926,14 81499,74 477581194 231 794,65 300 858,65 2803 250,39 8 400,00 0,00
Naleznaosci 0,00 5 827,07 527 103,47 6 588,85 6 418,28 6 834,18 0,00 23 598,24 8 400,00 84 084,00
Zobowigzania dlugoterminowe 0,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00] 26 308 466,23 103 944,33 1 789 094,9% 213 388,17 21 189,424 50 090 287,14 8 400,00 0,00
Pazyczki udzielone 0,0 0,001 8531 599,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 338 241,8(’
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fiegOUT fiegkG humEXI antCz antGER antSK antHU trKON crsPEXT natSLV
Przychody 8 400,00 33 735,39 8 400,00 500,00 10 121,53 6 975,22 14 719,39 0,00 161 383,24 1 860,00
Koszty 8 400,00 8 400,00) 8 400,00 0,00 8 400,00 0,00 8 400,00 0,00 0,00 0,00
Nalezncici 8 400,00 30 917,69 8 400,00 500,00 17 123,59 6 975,22 8 400,00 5 706,30 1343,76 50,56
Zobowigzania diugoterminowe 0,dJo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowiazania krétkoterminowe 8400,00 145 741,59 8 400,00 0,00 0,00 0,00 8400,000 200 134,04 0,00 0,00
Pazyczki udzielone 0,00 3531 085,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 3086 125,6( 0,00

humFIE skWSK KAR skEXT sterKON | fiegWS humHR fiegkG skWSK Total
Przychody 8400,0p 545449,4d 465 721,04 0,00 24.800,000 129 329,45 8 400,00 3373539 54544944 101 054 615,6
Koszty 8 400,00 0,00 0,00 314 851,14 1864 024,18 8 400,00 8 400,00 8 400,00) 0,00] 93280 640,2¢
Nalezncici 8400,00 550699,5 572 836,93 0,00 16359,00 127 929,44 8 400,00 30917,69  550699,54 57 725 249,08
Zobowigzania diugoterminowe 0,do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowiazania krétkoterminowe 8 400,90 0,00 0,00 314 188,59 364 886,95 0,00 8400,000 145 741,59 0,00| 195 100 045,4
Pazyczki udzielone 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 3543 168,74 0,00| 108 099 950,6
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Stownik Spétek Grupy Kapitatowej Work Service

SKROT NAZWA

WSSA Work Service S.A.

IPS Industry Personnel Services Sp. z o.0.
ANT ANTAL Sp.z o.0.

FC Finance Care Sp. z 0.0.

WSI Work Service International Sp. z 0.0.
SEL Sellpro Sp. z o.0.

CLEAN Clean Staff Sp.z 0.0.

KCP Krajowe Centrum Pracy Sp.z o0.0.

EXT Exact Systems S.A.

AAS Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.
SkEXT Exact Systems Stowacja s.r.o.

CZEXT Exact Systems Czech Republic s.r.o.
gereEXT Exact Systems GmbH

ruEXT Zao Exact Systems

rumexT Exact Systems s.r.l.

turEXT Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti.
skws Work Service Slovakia s.r.o.

skoutWs Work Service Slovakia Outsourcing s.r.o.
czWS Work Service Czech s.r.o.

ger24Ws Work Service 24 GmbH

cyPRO Proservice Worldwide Limited

bviPRO Proservice Worldwide Limited ( BVI')
zaoPRO ZAO Work Service Russia

itKON IT Kontrakt Sp. Z o.0.

gerKON IT Kontrakt Gmbh

sterKON Stermedia sp.z 0.0.

CyLEXT Exact Systems Ltd

presws WorkExpress Sp.z o.0.

UKEXT Exact Systems Ltd (UK)

presBUS Workbus Sp.z o.0.

presLOG LogistykaPL Sp.z o0.0.

presCL Clean24h Sp.z o.0.

presOSP Outsourcing Solutions Partner Sp. z 0.0.
humPRO Prohuman 2004 Kft

humOUT Prohuman Outsourcing Kft

fiegSPV Work Service SPV Sp. z o.0.

fiegGP Work Service GP GmbH

fiegWs Work Service Deutschland GmbH
fiegOUT Work Service Outsourcing Deutschland GmbH
fiegKG Workservice GmbH & Co.KG

humEXI Human Existence Kift

swissKON IT Kontrakt AG

antGER Enloyd GmbH

antCZ Antal International s.r.o.( Czechy)
antSK Antal International s.r.o. (Stowacja)
antHU Enloyd Kft

mgtPRO 000 “EMG-Management”

leasPRO 000 “EMG-Leasing”
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hunEXT Exact Systems Hungary Kit

trKON IT Service Sp. z 0.0.

janePRO Janeever

fiegWSF Work Service Fahrschuhe QC GmbH
CrsPEXT Control+Rework Service Sp. z 0. 0.
CrsBEXT Control+Rework Service NV

natHR HR Global d.o.o.

natSLV Naton kadrovsko-svetanoje d.o.o.
humHR HR-Rent Kft

humFIE Profield 2008 Ertékesités Tamogatd Kift.
itkPRO IT Kontrakt OOO

chnEXT Exact Systems China Limited

skWSK Work Service SK s.r.o.

malKON It Kontrakt Services Sendirian Berhad
KAR Kariera.pl Sp.z o.0.

humFC Finance Care Hungar Kft

Nota 28.1 Transakcje z podmiotami powgzanymi osobowo

. Workseource
Hubert . PTM Pawlos | Pawlos Rochamn Dariusz .
2016 Rozpdek Prologics UK Mandzios Mandzios GRUPA AIDE Everett Kamin Ié\\sttTents
przychody 500,0 178 365,76 856,87 175,49 20 603,02 4 415,66
koszty 913 531,72
naleznosci 500,00 978 365,76 856,87 175,49 20 603,02 4 415,66
zobowizania 587 810,6
Christodoulos Panos N Hanna Dariusz
2016 G. Vassiliades . : - Tomasz Hanczarek Ewa Misiak Tomasz Mis|
Sofianos Witucka Rochman
and Co LLC
przychody
koszty 4712,42 6 899,07 256 834,38 560 460,54
naleznosci 97,76 52 424,13 15 301,62 39 478,13
zobowgzania 4712,42 63 001,88 6 899,07 2 070,16 1 815,98
: . Maciej Paul Tomasz Hanczare
2016 Tomasslezak | Robert Knights Witucki Christodoulou Doradztwo
Suma
przychody 204 916,80
koszty 409,17 1742 847,30
naleznosci 250 967,66 1980,46] 425 679,33 15 000,00 1 805 845,89
zobowizania 409,117 666 719,2
. PTM Pawlos | Pawlos . Workseource Panos N Dariusz
2015 Prologic UK . ; Everett Kamin | Investments ] '
Mandzios Mandzios SARL Sofianos Rochman
przychody 0,00 1 029,49 175,49 0,00
koszty 266 013,29 0,00 73 438,14 72 899,35 63 001,88
naleznosci 0,00 1 029,49 175,49 0,00 156 289,54
zobowgzania 0,00 0,00 73 438,14 0,00 63 001,88
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Paul

Tomasz Robert Knights

2015 Hanczarek Ewa Misiak Tomasz Misiak TomaszSl¢zak Christodoulou | Suma
przychody 1 204,98
koszty 50 359,84 142 622,56 403,70 484,00 669 222,74
naleznosci 50 000,09 14 168,27 12 451,41 251 451,64 561 954,96 1047 520,83
zobowizania 403,70 484,00 137 327,72

Nota 29

Zestawienie iobj&nienie roznic pomiedzy danymi ujawnionymi w sprawozdaniu finansowym,
a uprzednio sporadzanymi i opublikowanymi.
Brak r@nic.

Nota 30
Zestawienie zobowizan pozabilansowych

30.1. Zobowjzania warunkowe

Tytut zobowiazania warunkowego Rodzaj zabezpieczenia 31.12.2016 31.12.2015
przewtaszczenie przedmiotu kredytu - -
cesja wierzytelngi 0,00 0,00
weksel in blanco wraz z deklaraeyekslow - -
poreczenie 82 880 000,00 82 880 000,0(
bankowy tytut egzekucyjny 315 000 000,00216 000 000,00
zastaw rejestrowy na mieniu ruchomym - -
Zabezpieczenie kredytu* zastaw rejestrowy na aktywach - -
weksel in blanco wraz z deklarasyekslow 4144 375,13 4878 476,94
Zabezpieczenie leasingu poreczenie wekslowe - -
Zabezpieczenie dobrego wykonania umowy gwarancja 9294 100,46 4 360 296,87

* do rzeczywistej wysokdci zaciagnietych kredytéw wraz z dodatkowymi kosztami, tj. do kvoty wystawionych bankowych tytutow
egzekucyjnych .

Umowa inwestycyjna z dnia 5 sierpnia 2016 roku zéavpomedzy Work Service SA, Exact Systems S.A.,
Pawtem Gosem, Lestawem Walaszczykiem, Tomaszentidébem Misiakiem, Tomaszem Hanczarkiem i
innymi inwestorami

Dnia 5 sierpnia 2016 r. poguzy Work Service, Exact Systems S.A., Pawlem Goskastawem
Walaszczykiem, Tomaszem Wojciechem Misiakiem, Terae Hanczarkiem i innymi inwestorami zawarta
zostata umowa inwestycyjna okl&gaca zasady inwestycji inwestoréw w akcje Exact Syst&.A., blokady
zbywalndci i obcigzania obgtych przez inwestoréw akcji Spotki (Exact Systemd#\.B oraz wyfcia
inwestorow z tej inwestycji.

W celu realizacji umowy inwestycyjnej w dniu 4 gieia 2016 roku Walne Zgromadzenie Spoiki gt
uchwat o podwyszeniu kapitatu zaktadowego Spoéiki poprzez epri§.950 akcji imiennych Spoétki serii B,
BA, BB, BC, BD, BE, BF, BG, BH (,Akcje Serii B”) avytagczeniem prawa poboru, a Spétka zaoferowata te
akcje do objcia inwestorom po cenie emisyjnej 300 zt za jedkcg (,Cena Emisyjna”), w celu uzyskania
srodkow na akwizycje oraz realizaggj wzrostu organicznego, a takoptymalizagj struktury finansowania.
Inwestorzy 4cznie obgli wszystkie zaoferowane im akcje Spotki stangnei ok. 5,3881% ogolnej liczby akciji
Exact Systems S.A. i stanag@ich ok. 5,3881% glosow na Walnym Zgromadzeniu geznh kwote
17.085.000zt z zamiarem uzyskania korzystnej stopsotu z inwestycji w Spokk poprzez sprzedaakcji
Spoétki na rynku prywatnym (na rzecz Spotki, eii8zaiciowego akcjonariusza Spotki lub inwestora
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strategicznego) lub na rynku regulowanym (w wypaalprowadzenia akcji Spoétki do obrotu na rynku
regulowanym).

Zgodnie z umow inwestorzy gwarantaj Spéice meliwos¢ nabycia - po uptywie 6 miegly od daty
zawarcia niniejszej Umowy do dnia 18 listopada 20di&u - przez Spokk Akcji Serii B na jej wezwanie
(Opcja Call) pod warunkiem uzyskania od Spoiki lastago wynagrodzenia. Nabycie przez Spobkcii
Serii B w wykonaniu Opcji Call nagti - wedle decyzji Zardu - w trybie art. 362 81 pkt 8 Kodeksu Spétek
Handlowych (w celu dalszej odsprzedpn lub w trybie art. 362 § 1 pkt 5 Kodeksu Spotéandlowych (w
celu umorzenia). Zagd ma prawo zadecydowaile akcji nalgdzie i w jakim trybie. Cena sprzegaAkcji
Serii B na potrzeby realizacji Opcji Call ustalarastata zgodnie z formallustalom w umowie inwestycyjnej
w zaleznosci od terminu wykonania Opcji Call. W dniu 21 wéne 2016 roku Spoétka zigta aswiadczenie
w ktérym zobowazata s¢ wobec inwestoréw do niewykonania Opcji Call. Zolgranie do niewykonania
Opcji Call obowizuje od dnia zatwierdzenia Prospektu do dnia zeatnia 90% celéw emisyjnych
wskazanych przez Spétkv Prospekcie.

Umowa obowdazywat bedzie przez caly czas, kiedy ktorykolwiek z inweéterbedzie akcjonariuszem
w Spoéice lecz nie diej niz do 31 grudnia 2020 roku.

Umowa inwestycyjna z dnia 24 listopada 2016 rokuaréa pomgdzy Work Service SA, Exact Systems S.A.,
Pawtem Gosem, Lestawem Walaszczykiem, Tomaszem i¥¢bem Misiakiem, Tomaszem Hanczarkiem
i innymi inwestorami

Dnia 24 listopada 2016 roku pogdizy Work Service SA, Exact Systems S.A., Pawteme@pd_estawem
Walaszczykiem, Tomaszem Wojciechem Misiakiem, Terae Hanczarkiem i innymi inwestorami zawarta
zostata umowa inwestycyjna oklagaca zasady inwestycji inwestoréw w akcje Exact Syst&.A., blokady
zbywalngci i obciazania obgtych przez inwestorow akcji Spotki oraz \igija inwestorow z tej inwestycji.

W celu realizacji umowy inwestycyjnej w dniu 24ttipada 2016 roku Walne Zgromadzenie Spoiki god;
uchwat o podwysszeniu kapitatu zakladowego Spotki poprzez egrd§.500 akcji imiennych Spotki serii C,
CA, CB, CC, CD, CE, CF, CG, CH (,Akcje Serii C"\wvzylagczeniem prawa poboru, a Spétka zaoferowatla te
akcji do obgcia inwestorom po cenie emisyjnej 30 zt za pedkck (,Cena Emisyjna”), w celu uzyskania
srodkow na akwizycje oraz realizaggj wzrostu organicznego, a takoptymalizagj struktury finansowania.
Inwestorzy 4cznie obgli wszystkie zaoferowane im akcje Spotki stangoei ok. 3.914% ogolnej liczby akcji
Exact Systems S.A. i stanawych ok. 3.914% gtosow na Walnym Zgromadzeniu gezrh kwotg
12.915.000 zt z zamiarem uzyskania korzystnej stoysotu z inwestycji w Spétkpoprzez sprzedaakcji
Spoétki na rynku prywatnym (na rzecz Spotki, eii8zaiciowego akcjonariusza Spotki lub inwestora
strategicznego) lub na rynku regulowanym (w wypaaiprowadzenia akcji Spétki do obrotu na rynku
regulowanym).

Zgodnie z umow inwestorzy gwarantaj Spéice meliwos¢ nabycia - po uptywie 6 miegly od daty
zawarcia niniejszej Umowy do dnia 18 listopada 20di&u - przez Spokk Akcji Serii C na jej wezwanie
(Opcja Call) pod warunkiem uzyskania od Spoiki lastago wynagrodzenia. Nabycie przez Spobkcii
Serii C w wykonaniu Opcji Call nagii - wedle decyzji Zardu - w trybie art. 362 81 pkt 8 Kodeksu Spétek
Handlowych (w celu dalszej odsprzeyn lub w trybie art. 362 § 1 pkt 5 Kodeksu Spotéandlowych (w
celu umorzenia). Zagd ma prawo zadecydowaile akcji nalgdzie i w jakim trybie. Cena sprzegaAkcji
Serii C na potrzeby realizacji Opcji Call ustalaustata zgodnie z formallustalom w umowie inwestycyjnej
w zaleznosci od terminu wykonania Opcji Call. Szacowana wa&rtawykonania Opcji Call dla wszystkich
akcji Serii C wynosi od 14.723.100 zt do ok. 16.807 zt (nie uwzgldniajgc wartgci ewentualnych korekt
pomniejszajcych te wartéci o kwot dywidendy i wynagrodzenia za Okres Zanaioia).

Spétka na mocy umowy gwarantuje inwestorom nabgriez Spotk na ich wezwanie skierowane do Spotki
w terminie od 19 listopada 2018 roku do 19 stycZ049 roku — Akcji Serii C (Opcja Put I). Na wypéade
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niewykonania w terminie przez Spétopcji Put | w terminie od 20 marca 2019 roku doketnia 2019
roku - Work Service SA gwarantuje inwestorom nabymizez Work Service SA lub podmiot wskazany przez
Work Service SA tych akcji (Opcja Put Il). Nabygezez Spotk Akcji Serii C w wykonaniu Opcji Put |
nasgpi w trybie art. 362 81 pkt 8 Kodeksu Spétek Hamdloh (w celu dalszej odsprzeda lub w trybie art.
362 8 1 pkt 5 Kodeksu Spotek Handlowych (w celu wmapia). Spétka ma prawo samodzielnie
zadecydowsd, ile akcji nalgdzie i od kogo.

Umowa obowazywat bedzie przez caly czas, kiedy ktorykolwiek z inweéteorbedzie akcjonariuszem
w Spoéice lecz nie diej niz do 31 grudnia 2020 roku.

Spotka dokonata wyceny Opcji Put wbudowanych weyypisane umowy inwestycyjne przy zastosowaniu
modelu Coxa-Rossa-Rubinsteina. W celu wyceny prayjastpujace zataenia:

Cena akcji na dziewyceny — w zwizku z tym,ze Spotka nie jest notowana na gietdzie na konid& 20ku
oraz w dniach uruchomienia programow inwestycyjngotwyceny zostataayta cena emisyjna akcji.
Dywidenda — przyjto, ze Spotka wyplaci dywiderdza lata 2016, 2017 i 2018.

Zmiennd¢ ceny instrumentu bazowego zostata oszacowana ycldahistorycznych ustalona na bazie
zmienndci sektorowej.

Wartaé¢ opcji na dzié zawarcia umow inwestycyjnych oraz na dzidlansowy przedstawiagjak poniej:
wycena Opcji Put Il w PLN seria B seria C razem

na dzié 31.12.2016 22 236 241,4016 537 614,45 38 773 855,85

Spotka warté¢ wyceny opcji put Il wykazata jako zobayzianie warunkowe na dzie€81 grudnia 2016 roku.

W dniu 24 lutym 2016r. zostala podpisana przez Weekvice SA Umowa Faktoringowa (z peliklienta)
oraz Umowa Faktoringowa (bez polisy).

Przedmiotem Umowy jest:

Finansowanie Work Service SA oraz jednostekzzgleh (IT Kontrakt Sp. z 0.0., Work Express Sp. @.).
od Work Service SA w kwocie 37 000 000 ztotych prRaiffeisen Bank Polska S.A.

Umowa przewiduje ustanowienie standardowych dl@ tsgpu umow nasgpujacych zabezpiece w tym
w szczegolngci:

1. Cesja praw do odszkodowania z polisy w odniésielo wierzytelnéci kontrahentéw funkcjonagych
w ramach Umowy Faktoringowej.

2. Deklaracja wekslowa wedtug Prawa Cywilnego wystaa na Work Service SA.

3. Petnomocnictwo do rachunkéw bankowych.

Umowa Faktoringowa nie odbiega od standardéw ryrkbw stosowanych w podobnych umowach
faktoringowych. Wspomniana Umowa spefgidkryterium uznania jej za um@wznaczcg z uwagi
na fakt, ¥ jej wartg¢ przekracza rownowardé co najmniej 10 % kapitatow wlasnych Work Servide S

W dniu 15 czerwca 2016r. zostat podpisany przez RA@ervice SA aneks nr 3 do Umowy ramowej
w zakresie zawierania transakcji skarbowych w Ba¥lidiennium S.A. wraz z umowprzewlaszczenia kwot
pieniznych nr 4686/13/410/04 z dnia 12.06.2013 r.
Przedmiotem Aneksu jest:

1. Zwickszenie Limitéw Skarbowych przyznany¥tiork Service SA

2. Ustanowienie zabezpieczenia Umowy Ramowej w pogtiiti Notarialnego,
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3. Wprowadzenie zmian do #@ ,Regulaminu Transakcji Kasowych, Terminowych @dRodnych
w Banku Millennium S.A.” w zakresie definicji Bazpdsetkowej, DREF/BREF oraz wzory
naliczania okreséw odsetkowych.
Szczegoblowe warunki Aneksu do Umowy w zakresie eeaviia transakcji skarbowych nie odbiegap
standardéw rynkowych stosowanych w podobnych umbwac

Dnia 18.11.2015r. podpisana zostata umowa kredytpamédzy Bankiem B@ BNP Paribas S.A. jako
kredytodawg i agentem, Bankiem Millennium S.A., Raiffeisen Ba&folska S.A., Bankiem Zachodnim WBK
S.A. jako kredytodawcami a Work Service SA jako dtebiorg oraz poeczycielami.
W ramach niniejszej umowy vigj wymienieni kredytodawcy udzielili kredytu obretego przeznaczonego
na finansowanie kapitatlu obrotowego Grupy Work #ervw tym w szczegolioi na refinansowanie
sptaconego zadhenia oraz sptaconego zagdumia 2015 oraz kredytu refinansowego na refinane@mva
kredytu akwizycyjnego. Dnia 30 grudnia 2016 r. pedpo z bankiem PKO BP Bank Polski, bilategaln
umowe kredytows na kredyt obrotowy, na podstawie ktorej bank ugmst Spoéice srodki pienkzne
przeznaczone na finansowanie kapitalu obrotowegdzigu zobowhzar akwizycyjnych.  Gtdéwne
zobowgzania w ramach kredytu refinansowego i kredytu tiwego zgodnie z umowa kredytew
przedstawia ponsza tabela:

Kredytodawca Zobowiazrzgirtlea\l/quromaécoh kredytu Zobowiazanie w ramach kredytu obrotowego
Bank B& BNP Paribas S.A. 12 112 500 PUN 32 000 000 PLN
Bank Millennium S.A. 12 112 500 PLN 32 000 000 PLN
Bank Zachodni WBK S.A 12 112 500 PLN 32 000 000 PLN
Raiffeisen Bank Polska S.A. 12 112 500 PLN 32 000 000 PLN
R 55000 000 L

Zabezpieczenia do umowy kredytowej
» Cesja wierzytelngi,
e Zastaw na rachunkach bankowych,
e Zastaw na udziatach i akcjach,
e Zastaw na wierzytelr$giach,
¢ Pelnomocnictwo do rachunku,
« Poddanie si egzekuciji,
« Umowa podporgdkowania,
e Hipoteki.
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Data Kwota objeta
Lp. | Poreczenie w imieniu | Beneficjent weksla| Przedmiot poreczenia Data zawarcia umowy zakonczenia poreczeniem
umowy (brutto)
BNP PARIBAS Naleznoi¢ z tytutu Aneks podwyszenie limitu Czas
1. | Sellpro Sp.z0.0. factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej | 19.10.2015 nieokrelony 41800 OOO’OT
: BNP PARIBAS Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie limitu Czas
2. | Finance Care Sp. z 0.0 factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej | 19.10.2015 nieokrelony 41800 OOO’O(I)
3 Industry Personnel BNP PARIBAS Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie limitu Czas 41 800 000.0
" | Services Sp. z o.0. factor Sp. z o.0. umowy faktoringowej | 19.10.2015 nieokrelony ’
4 Work Service BNP PARIBAS Naleznoi¢ z tytutu Aneks podwyszenie limitu Czas 41 800 000.0
" | International Sp. z o0.0. | factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej | 19.10.2015 nieokrelony '
BNP PARIBAS Naleznoi¢ z tytutu 01.10.2014/ uruchomienie +Aneks Czas
5. | IT Kontrakt Sp. z 0.0. factor Sp. z o.0. umowy faktoringowej | podwyzszenie limitu 19.10.2015 nieokrelony 418000000
BNP PARIBAS Naleznos¢ z tytutu 01.10.2014/ uruchomienie +Aneks Czas
6. | Work Express Sp. z 0.q ‘factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej | podwyzszenie limitu 19.10.2015 nieokrelony 41800 0000
7. |Industry Personnel | BZWBK Factor Sp. [ Naleznasé z tytutu 1 53 19 5615/yruchomienie 30.09.2017 37 500 00P,00
Services Sp. z 0.0. z 0.0. umowy faktoringowe;j
8. | Finance Care Sp. z 0.0 BZWBK Factor Sp. | Nalenasé z tyttu | 53 19 561 5/yruchomienie 30.09.2017 37 500 00,00
Z 0.0. umowy faktoringowej
9. | sellpro Sp. z 0.0. BZWBK Factor Sp. | Nalenosé Z tytuhu 1 55 44 509 5/rychomienie 30.09.2017 37 500 00p,00
Z 0.0. umowy faktoringowej
Industry Personnel Bank Millennium Naleznoi¢ z tytutu Aneks wydhzajacy okres
10 Services Sp. z 0.0. S.A umowy faktoringowej | obowigzywania limitu 03.06.2016 09.05.2017 41800 000,20
Bank Millennium Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie limitu
11 | Sellpro Sp. z o.0. SA umowy faktoringowej | 18.08.2015 09.05.2017 41 800 OOO,(l)O
. Bank Millennium Naleznoi¢ z tytutu Aneks wydhzajacy okres
12 | Finance Care Sp. z 0.0 S.A. umowy faktoringowej | obowiazywania limitu 02.06.2016 09.05.2017 41800 000,00
Bank Millennium Naleznos¢ z tytutu Aneks wydhiajacy okres
13 | Exact Systems S.A. S.A. umowy faktoringowej | obowigzywania limitu 30.05.2016 09.05.2017 41800 OOO,(LO
Automotive Assembly [ Bank Millennium Naleznos¢ z tytutu Aneks wydhiajacy okres
14 Systems Sp. z 0.0. S.A umowy faktoringowej | obowigzywania limitu 30.05.2016 09.05.2017 41800 000,00
Work Service Bank Millennium Naleznos¢ z tytutu Aneks wydhiajacy okres
15 International Sp. z 0.0. | S.A. umowy faktoringowej | obowigzywania limitu 16.06.2016 09.05.2017 41800 000,00
16 | Antal Sp. z 0.0. Bank Millennium Naleznoi¢ z tytutu Aneks wydhzajacy okres 09.05.2017 10 000 000,00

S.A

umowy faktoringowej

obowigzywania limitu 16.06.2016
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Krajowe Centrum Pracy

Bank Millennium

Naleznos¢ z tytutu

Aneks wydhiajacy okres

10 000 OOO,(l)O

1 Sp. zo.o0. S.A umowy faktoringowej | obowigzywania limitu 23.06.2016 09.05.2017
. Bank Millennium Naleznoi¢ z tytutu Aneks wydhzajacy okres
18 | Logistyka Sp. z 0.0. S.A umowy faktoringowej | obowigzywania limitu 16.06.2016 09.05.2017 10000 000,00
Umowa zawarta 13.04.2015+Aneks
Outsourcing Solutions | Bank Millennium Naleznos¢ z tytutu podwyzszenie limitu
19 Partner Sp. z 0.0. S.A umowy faktoringowej | 26.06.2015.Aneks przedienia limitu 09.05.2017 41800 000,00
16.06.2016
Umowa zawarta 09.04.2015+Aneks
Bank Millennium Naleznos¢ z tytutu podwyzszenie limitu
20 | Work Express Sp. 2 0.¢ ‘S.A. umowy faktoringowej | 26.06.2015.Aneks przedtajacy limit 09.05.2017 10000 000,40
18.07.2016
Raiffeisen Bank Naleznos¢ z tytutu 02.09.2014/uruchomienie+ Aneks
21 | IT Kontrakt Sp. z 0.0. Polska S.A. umowy faktoringowej | podwyzszenie limitu 09.02.2016 09.05.2019 37000 000,00
22 | Work Express Sp. z 0.4 Raiffeisen Bank Naleznos¢ z tytutu 02.09.2014/uruchomienie+ Aneks 09.05.2019

‘Polska S.A.

umowy faktoringowej

podwyzszenie limitu 04.02.2016

37 000 OOO,(l)O
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W dniu 19 padziernika 2015r. Work Service SA, Industry Persor8ervice Sp. z 0.0., Sellpro Sp. z o.0.,
Finance Care Sp. z 0.0., Work Service Internati®mlz 0.0., Work Express Sp. z .0.0. oraz IT KakitSp.

z .0.0., podpisaty aneksy do uméw faktoringowycBNP Paribas Factor Sp z 0.0., na podstawie ktérych
dokonano zwikszenia globalnego limitu faktoringowego do kwofly&00.000,00zt.

W dniu 12 maja 2014r. zawarty umewiaktoringows z Bankiem Millenium S. A., mianowicie: Work Sergic
International Sp. z 0.0., Automotive Assembly SgweSp. z 0.0., Exact Systems S.A. (faktoring
petny/niepetny) Medi Staff Sp. z 0.0., People Cpe z 0.0. oraz Krajowe Centrum Pracy Sp. z okigfang
niepetny). W dniu 26 czerwca 2015r. wszystkie spptcrupy Kapitatowej Work Service, ktore posigdat

i zawarty nowe umowy faktoringowe 2z Bankiem Miliem S.A., podpisaly aneks zgiiszajcy globalny
limit faktoringowy do kwoty 41.800.000zt. Dodatkomyzabezpieczeniem pod zkszenie limitu globalnego
faktoringu dla Banku Millenium S.A. statyesporeczenia Spotki matki ngidzy spétkami w Grupie oraz cesja
praw wierzytelnéci z polisy. W dniu 02.09.2014r. Spétki IT Konttep. z 0.0. oraz Work Express Sp. z 0.0.
zawarly umow faktoringows z bankiem Raiffeisen Bank Polska S.A. W dniu 182085r. Spotki te
podpisaly aneks na podstawie, ktérego dokonanekaaenia limitu globalnego do kwoty 23.000.000zt dla
obu spoétek. Dodatkowym zabezpieczeniem dla Fakjesa weksel in blanco oraz mozenia wekslowe
migdzy spotkami w Grupie.

Spotki z Grupy Kapitatowej Work Service zawarty wid 23.11.2015r. umogvfaktoringows z BZWBK S.A.

na podstawie ktorej otrzymatydzny limit globalny 37.500.000,00zt. Zabezpieceamiumowy jest weksel in
blanco oraz cesja praw wierzytefigdz polisy.

Nota 31

Informacje o przeciethnym zatrudnieniu z podzialem na grupy zawodowe.

Przecietne zatrudnienie w latach 2016 2015
Pracownicy administracyjni 373 296
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 0 0
Razem 373 296
Nota 32

t aczna wartoé¢ wynagrodze i nagréd (w pieniadzu i naturze), wyptaconych lub nalénych, odrebnie
dla oséb zaradzajacych i nadzorujacych w spéice i z tytutu petnienia funkciji we wiadach jednostki
(dla kazdej grupy osobno).

Wynagrodzenia 2016 2015
Wynagrodzenie zaptacone przez Sp@kytutu umowy o pragi nadzor: 2 587 202,76 4 720 893,18
- Zarzad 2 253 202,74 4 594 393,19
- Rada Nadzorcza 334 000,0¢ 126 500,00
Wynagrodzenie zaptacone przez Sp@kytutuswiadczonych ustug

dziatalndgci gospodarczej: 2 658 282,3( 471 064,35
- Zarzad 2 658 282,3( 471 064,35
- Rada Nadzorcza 0,00 0,00
Razem 5 245 485,06 5 191 957,53
W okresie objtym sprawozdaniem finansowym Spétka dokonywatayptat swiadcze

dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:
* pozostatychswiadcze dtugoterminowych,
» ptatnaci w formie akcji wtasnych.
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W okresie

ohgtym

sprawozdaniem

finansowym

dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:
e S$wiadcze z tytulu rozwizania stosunku pracy, (odszkodowania z tytutu aakankurencji, ujte w
tabeli powyej)

»  krotkoterminowychswiadczeér pracowniczych, (wynagrodzenia wraz ze sktadkamiteuw tabeli
powyzej)

« $wiadczeé po okresie zatrudnienia, (premia uznaniowetayv tabeli powyej)

Nota 33

Istotne sprawy sidowe na dzi@é 31 grudnia 2016r.

Spotka

dokonata  wyptaiwiadczé

Przedmiot sporu/

kosztow.

Powad/ Pozwany/ Wartosé Przewidywane koszty Aktualny stan toczacego s¢ postepowania
Wierzyciel Dluznik przedmiotu postepowania sydowego
sporu
Work Service | Dominik 366.029,98 zt Poniesione koszty wpisu | w stosunku do Macieja Czysza pgsiwanie
SA Urbanski sadowego oraz zaliczek w | sgdowe w toku, obecnie na etapie ppstwania
Maciej prowadzonej egzekucji, apelacyjnego, najkisza rozprawa w dniu 30
Czysz mozliwe, ze jeszcze ¢y marca 2017 r.; w stosunku do Dominika
Lechostaw zaliczki w egzekuciji. Urbanskiego i Lechostawa Olszewskiego
Olszewski uprawomocnit si nakaz zaptaty w pogtowaniu
nakazowym wydany przez® Okregowy w
Poznaniu, Wydziat IX Gospodarczy w dniu
02.02.2015r. (sygn. akt: IX GNc1544/14) i
prowadzonegpostepowania egzekucyjne przez
Komornika Sdowego przy gdzie Rejonowym
Pozna — Grunwald i J&yce w Poznaniu Marka
Przyweckiego (sygn. akt: KM 482/15 i KM
755/15), na razie obie catkowicie bezskuteczne
Work Service | Pielle sp. z | 122.465,49 zi Poniesione koszty wpisu | Sprawa na etapie egzekucyjnym, obecnie zostaty
SA 0.o0. sadowego. zajte dwie nieruchomizi. Trudno oszacowa
szanse na zaspokojenie.
Tomasz Work 188.587,00 zt Na obecnym etapie Sprawa w toku, kolejny termin rozprawy zostat
Bernecki Service SA postepowanie nie generuje| wyznaczony na 29 marca 2017 r.
kosztow.
BCT - Work 122.000,00 zt Na obecnym etapie 22 grudnia 2016 r. zostat wydany wyrok
Battycki Service SA postepowanie nie generuje| zagdzajcy na rzecz powoda kwpfl22.000,00 zt
Terminal kosztéw. W przypadku . WSSA wniosta o spogrzenie uzasadnienia
Kontenerowy przegranej Work Service | wyroku. W sprawie zostanie wniesiona apelacja.
sp. z 0. 0. zobowhzane kdzie ukci¢
6.925 zt tytutem kosztéw
postpowania przedaslem |
instancji oraz kwat
zagdzom przez sd
apelacyjny.
Elzbieta Work 50.000,00 zt Na obecnym etapie Sprawa w toku, nie zostat jeszcze wyznaczony
Niewolik Service SA postepowanie nie generuje| termin pierwszej rozprawy.
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Nota 34
Istotne zdarzenia po dacie bilansu.

W dniu 31 stycznia 2017 roku Zadz Work Service SA poinformowate w zwihzku z umowvg kredytowy
zawarh przez Emitenta jako kredytobiarez Bankiem B@ BNP Paribas S.A., Bankiem Millenium S.A.,
Bankiem Zachodnim WBK S.A. oraz Raiffeisen BankdRal S.A. jako kredytodawcami (,Kredytodawcy”)
w dniu 18 listopada 2015 r. o ktdrej zawarciu Emtiterformowat raportem bigcym nr 43/2015 z dnia
19 listopada 2015 r. (,Umowa Kredytowa”") zostatwaate dodatkowe zabezpieczenia w postaci:

a) zawarcia umowy zastawu rejestrowego na rzeck B&Y. BNP Paribas S.A. oraz zastawow finansowych
na rzecz Bank B% BNP Paribas S.A., Bank Millenium S.A., ,Bank Zadno WBK S.A.”, Raiffeisen Bank
Polska S.A. na nowoutworzonych udziatach Emitentspatce zalenej - Finance Care Sp. z 0.0. z siedzib
we Wroctawiu (,Finance Care”) o wak 395.563,60 zt;

b) zawarcia umowy zastawu rejestrowego na rzeck B&y. BNP Paribas S.A. oraz zastawdw finansowych
na rzecz Bank B% BNP Paribas S.A., Bank Millenium S.A., ,Bank Zadno WBK S.A.”, Raiffeisen Bank
Polska S.A. na 100% udziatbw Emitenta w spoice znaie- Antal Sp. z 0.0. z siedzibwe Wroctawiu
(-Antal”) o wartosci 21.461.964,29 zi;

c) zawarcia umowy zastawdw rejestrowych i finanstdwya prawach z tytutu rachunkéw bankowych
pomiedzy Kredytodawcami jako zastawnikami a Antal jakstawa;

d) umowy przelewu praw na zabezpieczenie (cesjagipomédzy Antal jako cedentem a Bank B@NP
Paribas S.A. jako cesjonariuszem;

e) cgwiadczenia zteonego przez Antal o dobrowolnym poddanipesyzekucji w odniesieniu do g@zonego
zobowpgzania, do kwoty 69.375.000,00 zt,

f) zawarcia umowy zastawOw rejestrowych i finansolwyna prawach z tytutu rachunkéw bankowych
(przegtych przez Finance Care Sp. z 0.0. od Work SerFioance Sp. z 0.0. z siedziba we Wroctawiu
w zwigzku z pohczeniem Spolek) pomiizy Kredytodawcami jako zastawnikami a Finance (ak®
zastawag.

W dniu 31 stycznia 2017 roku Zadz Work Service SA poinformowate zostata rozwzana spotka Work
Service Acquisitions Ltd z siedzibw Londynie. Work Service SA posiadat 100% udziatémkapitale
zakladowym tej spoiki. Likwidacja Spoétki Zateej jest zwgzana z realizagjstrategii rozwoju Work Service
SA przewidugcej konsolidagj struktur i optymalizagj wykorzystania dotychczasowych zasobéw w ramach
Grupy Kapitatowej. Z uwagi na nieaktywny charak&uotki Zalenej, Work Service SA poglj decyzg o jej
rozwigzaniu.

W dniu 20 marca 2017 roku Work Service SA otrzymédrmacg 0 ziszczeniu giwarunku zawieszagego
przewidzianego w umowie sprzega25 % udziatbw w kapitale zakladowym spétki Profam2004 Kit.
Z siedzilp w Budapeszcie, \¥gry (,Prohuman”) o 4cznej wartéci 6.100.000.000,00 forintéw egierskich,
reprezentujcych 25 % gtoséw na zgromadzeniu wspolnikéw Prohurgddziaty”), zawartej z Profélié
Projekt Tanacsado Kft. (,Sprzedey”) z siedzila w Budapeszcie dniu 13 grudnia 2016 r. tj. wydgnizez
wegierski organ ochrony konkurencji pozytywnej decyzgprawie przejcia wylcznej kontroli w Prohuman
przez Work Service SA.

W dniu 30 marca 2017 roku Work Service S.A. (dalgjnitent, za p&rednictwem Krajowego Depozytu
Papierow Wartéciowych S.A., dokonat wykupu obligacji serii S amerze ISIN — PLWRKSR0076
(,Obligacje™) o Bcznej wartéci nominalnej 20.000.000,00 zi, tym samym KrajowgpDzyt Papierow
Wartasciowych S.A. dokonuje wyrejestrowania wykupionyapjerow wartéciowych z kont uczestnikow.
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W dniu 30 marca 2017 roku Spétka zawarta z BankBZ BNP Paribas S.A., Raiffeisen Bank S.A., Bank
Zachodni WBK S.A., Bank Millennium S.A. i BankiemKP BP Bank Polski (banki dalejadznie:
Kredytodawcy) aneks (dalej: Aneks nr 1) do umowsdiktowej z dnia 18 listopada 2015 r. ( dalej: UmQwa
Informacja o tym zdarzeniu zostata umieszczonapenge bigacym nr 43/2015 z 19 listopada 2015 r.
Intench Stron jest zmiana Umowy Kredytowej, a w szczegéingrzystpienie do Umowy Kredytowej
Banku PKO BP Bank Polski S.A. jako Kredytodawcy harakterze Kredytodawcy (jak zdefiniowano w
Umowie Kredytowej).

W dniu 14 kwietnia 2017 roku Zgromadzenie Obligaiszy uchwad numer 2 wyrazito zgad
na wczeéniejszy wykup obligacji serii U.

W dniu 19 kwietnia 2017 roku Nadzwyczajne Walnedtgadzenie Work Service SA uchwatumer 2/2017
dokonato podwyszenia kapitatu zaktadowego Work Service S.A. otkwld@9 618,70 zt poprzez emgsy
trybie oferty prywatnej skierowanej do spotki PRQFO PROJEKT TANACSADO KORLATOLT
FELELOSSEGJ TARSASAG, spotki prawa wgierskiego z siedzib w Budapeszcie. 1 896 187 akdji
zwyktych na okaziciela serii X z wytzeniem w caléci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.
taczna cena emisyjna 1 896 187 Akcji Serii X zostestalona na kwegt20.538.720,54 ztotych

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 6.699.101,00 zkiali sic na 66.991.010 akcji.

W dniu 20 kwietnia 2017 r. Rada Nadzorcza Emitelziatapc na podstawie § 17 ust. 2 Statutu Spotki oraz
814 ust. 2 lit. b) Regulaminu Rady Nadzorczej, plaeo Pana Krzysztofa Rewersa do petnienia funkcji
Wiceprezesa Zagrlu Work Service S.A. z dniem 1 maja 2017 r.

W dniu 10 lutego 2017 r. Work Service SA zawari@arnerstone Partners sp. z 0.0. nigaéy dokument
Heads of termekreslajacy warunki zamierzanej Transakcji (zgodnie z definponiej).

W dniu 31 marca 2017 r. zostata podpisana pdmyi Spétly a SO SPV 118 sp. z 0.0. z siedzib
w Warszawie, spok celows, kontrolowam przez Cornerstone Partners sp. z 0.0. dz@ayspolnie

z Oaktree Capital Management (UK) LLP (,Nabyw@)’) przedwsgpna warunkowa umowa sprzegta
udziatéw dotyczca zbycia przez Sp&kna rzecz Nabywagego 9.495 udziatdbw w spéice IT Kontrakt sp.
Z 0.0. z siedzip we Wroctawiu (,ITK"), reprezentucych 94,95% jej kapitatu zakladowego (,Udzialy”)
za cemg 147.572.500 ziotych (z zastvmmiem ewentualnej korekty ceny), pod epgfacymi warunkami
zawieszaicymi (wsepnymi): (i) uzyskanie zgody obligatariuszy na wgrejsz sptat obligacji serii U
Spotki oraz (i) uzyskanie zgody komitetu inwestymgo Oaktree Capital Management (UK) LLP wraz
Zz wydaniem odpowiedniego pisma ze strony fundusaktk®e,(iii) nabycie przez Sp@kl.077 udziatdw
w ITK oraz (iv) uzyskanie zgdd osob trzecich, w tggody bankow finansagych Spotls oraz zgody Prezesa
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (,Informacjau®na”) (,Transakcja”). Wykonanie povigzej
umowy sprzedsy udzialdw zostalo zabezpieczone wzajemnymi karammownymi do maksymalnej
wysokasci 7.000.000 ztotych. Umowa przyrzeczona i zaroki@ Transakcji powinno nagii¢ do 31 lipca
2017 .
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Nota 35
Sprawozdanie finansowe skorygowane wskaikiem inflacji
Nie zaistniata konieczr$é korygowania sprawozdania spotki Work Service SAagmsikiem inflacii.

Nota 36

Znaczace zmiany w sytuacji finansowej i ekonomicznej Spkt — opis wszystkich znacgcych zmian

w sytuacji finansowej lub ekonomicznej, ktére miatymiejsce od daty zakéczenia ostatniego okresu
sprawozdawczego, za ktory opublikowano zbadane infimacje finansowe lub srodroczne informacje

finansowe albo zamieszczenie stosownegaviadczenia stwierdzajcego ich brak.

Od daty zakaczenia ostatniego okresu sprawozdawczego niegpigstznacace zmiany w sytuacji
finansowej Spotki Work Service.

Nota 37
Zmiany stosowanych zasad (polityki) rachunkowsgci i sposobu sporgdzania sprawozdania
finansowego, dokonanych w stosunku do poprzedniegoku obrotowego

Zasady (polityka) rachunkowoi zastosowane do spadzenia niniejszego jednostkowego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy zalazony 31 grudnia 2016 rokug spdjne z tymi, ktére zastosowano przy
sporzadzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego kalootowy zakaczony 31 grudnia 2015 roku.
Zastosowano takie same zasady dla okrestydego i porownywalnego, chyli@ standard lub interpretacja
zakladaly wyhcznie prospektywne zastosowanie.

Nota 38
Wynagrodzenia biegtego rewidenta lub podmiotu uprawionego do badania sprawozda finansowych,
wyptacone lub nalene za badanie sprawozdania finansowego za rok obmty 2016.

WyszczegOlnienie Wartosé netto Wartos$¢ netto
w roku 2016 w roku 2015

Obowigzkowe badanie rocznego jednostkowego sprawozderdasowego oraz
przeghd srédroczny jednostkowego sprawozdania finansowego 65 000,00 70 000,00

Inne ustugi péwiadczajce

0,00 0,00
Ustugi doradztwa podatkowego
0,00 0,00
Pozostate ustugi
0,00 0,00
Razem
65 000,00 70 000,00
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PODPISY:
1. Maciej Witucki -Prezes Zaradu ..,
2. Piotr Gajek - Wiceprezes Zargdu ...t
3. TomaszS$lezak - Wiceprezes Zarpdu ...
4. Robert Knights - Wiceprezes Zargdu ...
5. Paul Christodoulou - Wiceprezes Zargdu  ..........coooiiiiiiiiiiiiiiie .
6. lwona Szmitkowska - Wiceprezes Zargdu  ............cooiiiiiiiiiii i,

Wroctaw, 24 kwietnia 2017
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