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Krakow, 24 czerwca 2016

Szanowni Akcjonariusze,
Przekazujemy do Waszych rak jednostkowy raport roczny za 2015 rok.

2015 rok byt dla Bloober Team SA okresem prawdziwego przetomu. Spétka dzigki pozyskanym w ramach emisji
akcji srodkow i trafnym (cho¢ poczatkowo zle przyjetym przez rynek) decyzjom wyrosta na jedna z najciekawszych
przedsichiorstw elektronicznej rozrywki w Polsce.

W naszym przypadku kluczowym momentem zmian - szczegolnie tych wewnetrznych - byta gtosna wpadka z 2014
roku - czyli debiut uszkodzonej gry “Basement Crawl”. To wtedy podjelismy decyzje, ktore staty si¢ wodg na mtyn
zmian organizacji wewnatrz firmy, jak rowniez jej publicznego wizerunku.

Kluczows decyzja, ktora jasno okreslita strategie spotki na diuzszy okres czasu, jest specjalizacja. Spotka postanowita
specjalizowac si¢ w gatunku, ktory najlepiej rozumie i czuje - czyli psychologicznego horroru.

Pierwszym tytutem nowej strategii Bloober Team SA byta gra “Layers of Fear”, ktéra zadebiutowata najpierw w
ramach tzw. “wczesnego dostepu”, i z miejsca podbita serca graczy na catym swiecie. Gra zebrata znakomite recenzje
i na nowo zdefiniowata gatunek psychologicznego horroru. Po podpisaniu umowy wydawniczej ze spotka Aspyr
Media gra trafita na rynek w petnej wersji (PC, OS X, Linux, PS4, Xbox One) w lutym 2016 roku gdzie podobnie
zebrata znakomite recenzje i przyniosta zwrot naktadow w bardzo szybkim czasie od premiery.

Raport, ktéry Panstwo otrzymujecie pokazuje rekordowy przychod i zysk firmy, a to efekt prawie wytacznie
sprzedazy gry “Layers of Fear” w 2015 roku.

Raport finansowy prezentuje zazwyczaj suche liczby, ale warte podkreslenia jest, ze w zesztym roku spétka podjeta
rowniez szereg dziatan, ktérych efekty beda widoczne w 2016 roku. Do dziatan tych naleza nie tylko
wyprodukowanie “Layers od Fear”, ale rowniez prototypowanie i produkcja nowych tytutéw, ktore trafig na rynek w
2016 i 2017 roku, a takze szereg prac B+R.

Spotka na chwile obecna wspoétpracuje z ponad 50 osobami, ktorych jakosé pracy mozna zauwazy¢ grajac w Layers of
Fear lub ogladajac materiaty w niedawno zapowiedzianym >observerze .

Bloober Team chca utrzymaé¢ kluczowa pozycje wsrod producentow horroréw prowadzit rowniez szereg prac
badawczo rozwojowych. W ramach takich dziatan spotka przygotowata i ztozyla wniosek patentowy, ktoérego
przedmiot jest wykorzystywany w trakcie produkcji gry “Medium”.

Jest wiec rok 2015 nie tylko rokiem sukcesu finansowego, ale przede wszystkim budowie prawdziwej wartosci firmy.
Wartosci, na ktorg sktadajg sie filozofia, misja spotki, doswiadczenie i zaangazowanie pracownikow, a takze
wilasnosci intelektualne (IP), ktore spotka za kazdym razem rejestruje i zamierza wykorzystywaé w przysztych
dziataniach.

Bloober Team zakonczyt wiec 2015 rok uzdrawiajac swoja sytuacje finansowa, tworzac podwaliny pod nowa jakosé,
ktora juz wkrotce bedziecie Panstwo mogli zobaczy¢ w najnowszych produkcjach firmy. Firmy, ktéra powinna w
2016 roku da¢ Panstwu wiele powodow do radosci. Bez Panstwa wiary w nas nie moglibysmy tego osiagnac.
Zamierzamy ten dtug zaufania sptaci¢ z nawiazka.

Piotr Babieno- Prezes Zarzadu,
Piotr Bielatowicz- Wiceprezes Zarzadu,
Konrad Rekie¢- Cztonek Zarzadu

Strona21z22



RAPORT ROCZNY 2014
BLOOBER TEAM SPOtKA AKCYJNA

EURO)

Aktywa - stan na 31.12.2015

WYBRANE JEDNOSTKOWE DANE FINANSOWE ZAWIERAJACE PODSTAWOWE
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Tytul

AKTYWA TRWALE

Warto$ci niematerialne i prawne

Koszty zakonczonych prac rozwojowych
Warto$¢ firmy

Inne warto$ci niematerialne i prawne
Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne
Rzeczowe aktywa trwale

Srodki trwale

grunty ( w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu)
budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej
urzadzenia techniczne i maszyny

srodki transportu

inne §rodki trwale

Srodki trwale w budowie

Zaliczki na Srodki trwale w budowie
Naleznos$ci dlugoterminowe

Od jednostek powigzanych

Od jednostek pozostatych

Inwestycje dlugoterminowe
Nieruchomosci

Wartos$ci niematerialne i prawne
Dlugoterminowe aktywa finansowe

w jednostkach powigzanych

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne dlugoterminowe aktywa finansowe
w pozostatych jednostkach

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne dlugoterminowe aktywa finansowe
Inne inwestycje dlugoterminowe
Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
Inne rozliczenia miedzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE

Zapasy

Materiaty

Potprodukty i produkty w toku

Produkty gotowe

Towary

Zaliczki na dostawy

NaleznoS$ci krétkoterminowe

Naleznosci od jednostek powiazanych

z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty:

- do 12 miesigcy

Strona3z22

PLN

3977 328,75
496 550,56
479 785,30

16 765,26

139 170,12
139 170,12

0,00
26 261,54
112 908,58

0,00

2 647 250,77

2 647 250,77
2 647 250,77
2 647 250,77

694 357,30

694 357,30
0,00

19 498 070,75
11 086 367,27

9 085 108,73
2 001 258,54

3 068 028,50
659 692,38
31392,38

31 392,38

EUR

933 645,25
116 561,16
112 625,66
0,00
3935,51
0,00

32 669,04
32 669,04
0,00

0,00

6 164,68
26 504,36

0,00

621 420,37

621 420,37
621 420,37
621 420,37

162 994,67
162 994,67
0,00

4577 011,91
2 602 433,63

2 132 654,63
469 779,00

0,00
720 194,48
154 857,37
7 369,10
7 369,10
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v

- powyzej 12 miesiecy

inne

Naleznosci od pozostalych jednostek
z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty:
- do 12 miesigcy

- powyzej 12 miesiecy

z tytutu podatkow, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych

oraz innych $wiadczen

inne

dochodzone na drodze sadowej

Inwestycje krotkoterminowe

Kroétkoterminowe aktywa finansowe

w jednostkach powigzanych

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne krétkoterminowe aktywa finansowe

w pozostatych jednostkach

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne krétkoterminowe aktywa finansowe

srodki pieniezne i inne aktywa pieni¢zne

- srodki pieni¢zne w kasie i na rachunkach

- inne $rodki pieni¢zne

- inne aktywa pieni¢zne

Inne inwestycje krétkoterminowe

Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
AKTYWA RAZEM

628 300,00
2 408 336,12
2 154 500,76
2 154 500,76

115 657,00
125 678,36
12 500,00
5252 864,96
5252 864,96
5 580,85

5 580,85

0,00

5247 284,11
5247 284,11

90 810,02
23 475 399,50

147 488,26
565 337,12
505 751,35
505 751,35

27 149,53
29 501,96

2 934,27
1233 066,89
1233 066,89
1310,06

1310,06

0,00

1231756,83
1231 756,83

21316,91
5510 657,16

Data: 23 czerwca 2016 roku
Krakow
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Pasywa- stan na 31.12.2015

Tytul
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Kapital (fundusz) podstawowy

Nalezne wplaty na kapital podstawowy (wielko$¢ ujemna)

Udzialy (akcje) wlasne (wielko$¢ ujemna)
Kapital (fundusz) zapasowy

Kapital (fundusz ) z aktualizacji wyceny

Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe
Zysk (strata) z lat ubieglych

Zysk (strata) netto

Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna)

ZOBOWIAZANIA I REZERWY NA ZOBOWIAZANIA

Rezerwy na zobowiazania

Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego

Rezerwa na Swiadczenia emerytalne i podobne
- dlugoterminowa
- krotkoterminowa
Pozostale rezerwy
- dlugoterminowe
- krétkoterminowe
Zobowiazania dlugoterminowe
Wobec jednostek powiazanych
Wobec pozostalych jednostek
kredyty i pozyczki
z tytulu emisji dluznych papieréw warto§ciowych
inne zobowigzania finansowe
inne
Zobowiazania krétkoterminowe
Wobec jednostek powigzanych
z tytutu dostaw i ushug, o okresie wymagalnosci
- do 12 miesiecy
- powyzej 12 miesiecy
inne
Wobec pozostalych jednostek
kredyty i pozyczki
z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych
inne zobowigzania finansowe
z tytutu dostaw i ushug, o okresie wymagalnosci
- do 12 miesigcy
- powyzej 12 miesiecy
zaliczki otrzymane na dostawy
zobowiazania wekslowe
z tytutu podatkéw, cet, ubezpieczen i innych
z tytutu wynagrodzen
inne
Fundusze specjalne
Rozliczenia mi¢dzyokresowe
Ujemna wartos$¢ firmy
Inne rozliczenia miedzyokresowe
- dlugoterminowe
- krétkoterminowe
PASYWA RAZEM

PLN
18 156 847,98
176 729,90

17 215 633,59

173 788,74
(2 885 235,87)
3 475 931,62

5318 551,52
181 839,24

0,00

181 839,24

181 839,24
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3405 527,31
90 121,03
0,01

0,01

90 121,02
3315 406,28
204 821,04
1938 898,69
117 851,84
164 365,55
164 365,55

637 757,35
182 603,02
69 108,79
1731 184,97
1731 184,97

1731 184,97
23 475 399,50

EUR
4262 170,89
41 485,89

4 041 228,54

40 795,48
(677 285,42)
815 946,39

1248 486,27
42 685,27

0,00

42 685,27

42 685,27
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

799 419,56
21 155,17
0,00

0,00

21 155,17
778 264,38
48 080,06
455 140,54
27 664,75
38 583,46
38 583,46

149 708,30
42 864,56
16 222,72

406 381,45

406 381,45

406 381,45
5510 657,16

Data: 23 czerwca 2016 roku, Krakow
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Rachunek zyskow i strat - za okres 01.01.2015-31.12.2015

Lp.

A

I
II

VII
VIII

Tytul

Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym:
od jednostek powigzanych

Przychody netto ze sprzedazy produktow

Zmiana stanu produktow (zwigkszenie - warto$¢ dodatnia,
zmniejszenie - warto$¢ ujemna)

Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby jednostki
Przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow
Koszty dzialalnoS$ci operacyjnej

Amortyzacja

Zuzycie materialow i energii

Uslugi obce

Podatki i optaty, w tym:

- podatek akcyzowy

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia
Pozostate koszty rodzajowe

Warto$¢ sprzedanych towardéw i materiatow

Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B)

Pozostale przychody operacyjne

Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwalych
Dotacje

Inne przychody operacyjne

Pozostale koszty operacyjne

Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych
Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych

Inne koszty operacyjne

Zysk (strata) z dzialalnoS$ci operacyjnej (C+D-E)
Przychody finansowe

Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym:

od jednostek powigzanych

Odsetki, w tym:

od jednostek powigzanych

Zysk ze zbycia inwestycji

Aktualizacja wartosci inwestycji

Inne

Koszty finansowe

Odsetki, w tym:

dla jednostek powigzanych

Strata ze zbycia inwestycji

Aktualizacja wartos$ci inwestycji

Inne

Zysk (strata) z dzialalnoS$ci gospodarczej (F+G-H)
Wynik zdarzen nadzwyczajnych (J.I. - J.IL.)
Zyski nadzwyczajne

Straty nadzwyczajne

Zysk (strata) brutto (I+J)

Podatek dochodowy

Pozostale obowiazkowe zmniejszenie zysku (zwi¢kszenia straty)
Zysk (strata) netto (K-L-M)

PLN

11 232 645,57
43 607,59
5969 620,70

5262 829,75

195,12

6 481 799,67
715 574,26
65 717,18

1 784 386,75
347720

3311475,14
234 626,14
366 340,44

202,56

4 750 845,90

2 230 768,49

32,52
133 339,57

2 097 396,40

415 209,98
0,00

4 428,00
410 781,98
6 566 404,41
92 121,44

88 324,65
8 864,78

3796,79
2 346 418,72
264 729,12
0,00

8 864,78
2072 824,82
4312107,13

0,00

4312107,13
836 175,51

3 475 931,62

EUR

2 636 771,26
10 236,52
1401 319,41

1 235 406,04

45,80

1521 549,22
167 975,18
15 426,57
418 870,13
816,24

777 341,58
55 076,56
85 995,41

47,55

1115 222,04
523 654,58
7,63
31300,37

492 346,57

97 467,13
0,00

1 039,44

96 427,69
1541 409,49
21 624,75

20 733,49
2 080,93

891,27

550 802,52
62 142,99
0,00

2 080,93
486 578,60
1012 231,72
0,00

1012 231,72
196 285,33
0,00

815 946,39

Data: 23 czerwca 2016 r. Krakow
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II.  OSWIADCZENIA ZARZADU
Krakéw, dnia 24 czerwca 2016 roku

OSWIADCZENIE ZARZADU

SPOLKI BLOOBER TEAM S.A. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

Zarzad spo6tki Bloober Team S.A. niniejszym o§wiadcza, ze PRO AUDIT Kancelaria Bieglych Rewidentow Spotka z
o.0. dokonujaca badania rocznego sprawozdania finansowego Bloober Team S.A. za 2015 rok, zostala wybrana

zgodnie z przepisami prawa.

PRO AUDIT Kancelaria Biegltych Rewidentéw Spoétka z o.0. oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania sprawozdania
finansowego Bloober Team S.A. za 2015 rok, spelniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii

o badaniu, zgodnie z wla$ciwymi przepisami prawa krajowego.

Piotr Babieno Piotr Bielatowicz
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Konrad Rekie¢
Cztonek Zarzadu
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Krakéw, dnia 24 czerwea 2016 roku

OSWIADCZENIE ZARZADU

SPOLKI BLOOBER TEAM S.A. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

Zarzad spo6tki Bloober Team S.A. niniejszym os$wiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy cztonkdéw zarzadu, roczne
jednostkowe sprawozdanie finansowe za 2015 rok 1 dane poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami

obowigzujacymi Spotke.

Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe spotki Bloober Team za 2015 rok odzwierciedla w sposéb

prawdziwy, rzetelny 1 jasny sytuacj¢ majatkows 1 finansowa grupy kapitalowej oraz jej wynik finansowy.

Sprawozdanie z dzialalnosci spétki Bloober Team za 2015 rok zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym

opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Piotr Babieno Piotr Bielatowicz
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Konrad Rekieé¢
Cztonek Zarzadu
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I1l.  SPRAWOZDANIE FINANSOWE SPOLKI ZA OKRES 01.01.2015R.-31.12.2015R.

Roczne sprawozdanie finansowe Spotki Bloober Team S.A. zawiera Zalacznik nr. 1 do Raportu
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IV. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI ZA OKRES 01.01.2015R.-
31.12.2015R.

oleever

behind

BLOOBER TEAM S.A.

Sprawozdanie z dzialalnosci

Za okres 01.01.2015-31.12.2015
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SNCE GRI
S NEW

SNEV
T OUT

Pakiet promocyjny gry “Layers of Fear” - mat. firmy
Wizytéowka jednostki

Bloober Team Spoétka Akcyjna
Siedziba: Krakow

Przedmiot dzialalnoSci:

Podstawowga dziatalnoscia Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007) jest:
. dziatalno$¢ zwigzana w oprogramowaniem (62.01 Z),

Zarzad Spofki:

Piotr Babieno — Prezes Zarzadu

Piotr Bielatowicz -Wiceprezes Zarzadu

Konrad Rekie¢ - Czlonek Zarzadu.

Rada Nadzorcza Spéiki:

*  Lukasz Rosinski
+ Jowita Babieno
*  Lukasz Babieno
* Radostaw Solan

*  Przemystaw Bielatowicz
Strona 11z 22
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Zdarzenia, ktore istotnie wplynely na dzialalnos¢ w okresie od 01/01/2015 do 31/12/2015 roku

Rok 2015 byt rokiem wytezonej pracy — Spotka podjeta decyzje 0 specjalizacji w gatunku horror
immersyjny, nawigzata wspolprace z kilkunastoma utalentowanymi i niezwykle doswiadczonymi
pracownikami a na rynku ukazaty si¢ az dwa tytuty studia: BRAWL oraz Layers of Fear.

Gra BRAWL, bedaca nowa i ulepszong wersja gry Basement Crawl wydanej w 2014 r., zadebiutowata w 11
kwartale 2015 na konsoli Playstation 4, wkrotce stata si¢ dostepna rowniez na platformie NVIDIA Shield, a
takze komputerach PC i MAC. Niestety, sprzedaz gry byla znacznie ponizej oczekiwan Emitenta, a
przychody z niej nie wywarly znaczacego wptywu na wynik finansowy Spotki. Spotka podjeta jednak
szereg dziatan (szczegolnie na rynkach azjatyckich), ktore powinny da¢ grze “drugie zycie” i pozytywnie
wptynaé na wyniki finansowe juz w 2016 roku.

Drugim tytutem, ktory zadebiutowat na rynku w 2015 byto Layers of Fear w wersji early acces na
platformie Steam, oraz Xbox One Preview. Gra w gatunku horror immersyjny, silnie inspirowana
arcydzielami malarstwa, stala si¢ jednym z najbardziej oczekiwanych tytutow. Ponad 97% uzytkownikow
gry na platformie Steam ocenito ja pozytywnie, dzieki czemu gra miata najwyzsza $rednig ocen ze
wszystkich polskich gier, ktore zadebiutowaly w 2015 roku na tej platformie.

Pod koniec grudnia 2015 r. Spotka zawarta umowe z Aspyr Media — amerykanskim wydawcg, znanym
dotychczas jako najwigekszy niezalezny wydawca gier na platformy firmy Apple, ktory od dtuzszego czasu
przygotowywat si¢ do rozszerzenia zakresu swojej dziatalno$ci. Na mocy zawartej umowy Aspyr Media
uzyskal wylaczng licencje na wydanie gry “Layers of Fear" na catym $wiecie, a Emitent otrzymat
wynagrodzenie za udzielenie wylacznej licencji 1 dostarczenia builda Final Gold Master w wersji na
komputery PC. Emitent ma rowniez prawo do tantiem od sprzedazy gry po przekroczeniu okreslonego w
umowie progu sprzedazy. Warunki, zarowno te finansowe, jak i kompleksowo$¢ zadeklarowanego
zaangazowania wydawcy, sa dla Bloober Team korzystniejsze niz zwyczajowo przyjete w branzy.
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Gra Layers of Fear zostata ukonczona pod koniec 2015 roku. Poza tym Spotka prowadzita rowniez prace
nad innymi tytutami: Scopophobia i |[Medium|. Rozpoczeto réwniez development gry >Observer ,
anonsowanej na poczatku 2016 r. W 2015 r. Spotka podjeta decyzje o sprzedazy praw do gry ,,Paper Wars
Cannon Fodder”.

W | kwartale 2015 r. Spotka przeprowadzita publiczng emisj¢ akcji serii D. Oferowanych byto 436.510 akcji
zwyktych na okaziciela, przy czym zainteresowanie walorami Spotki byto tak duze, ze stopien redukcji
wyniost 72,53 % . W ciggu roku trzy fundusze inwestycyjne przekroczyly 5% udziatu w akcjonariacie
Spotki, dzigki czemu jej akcjonariat staje si¢ stabilniejszy, a akcje sa mniej podatne na ruchy spekulacyjne i
nickontrolowang podaz akcji. Jest to rowniez wyraz zaufania dla strategii spotki.

W | kwartale 2015 r. Bloober Team S.A. i Fundusz Zalazkowy KPT sp. z 0.0. zawarly umowe sprzedazy
udziatow w spotce iPlacement sp. z 0.0. na mocy ktdrej z dniem platnosci ostatniej transzy ceny za

nabywane udziaty, wtasnos¢ 7 600 udziatéw nalezacych do Funduszu Zalazkowego KPT sp. z o.0.
przechodzi na Bloober Team S.A. Do przejs$cia wtasnosci udzialéow doszto dnia 30 pazdziernika 2015 r.

Powyzsze okoliczno$ci sprawity, ze rok 2015 byt najlepszym w dotychczasowej historii Spotki, a rok 2016
zapowiada si¢ jeszcze lepie;j.

Istotne zdarzenia i tendencje po zakonczeniu 2015 roku:

Poczatek 2016 r. to dla spotki przede wszystkim premiera gry “Layers of Fear”. Dziatania podj¢te przez
Emitenta w trakcie dostepnosci gry w ramach wczesnego dostepu, jak rowniez kampania prowadzona przez
Aspyr Media sprawily, ze Layers of Fear byto jedng z najbardziej oczekiwanych gier 2016 r.

Swiatowa premiera gry odbyla si¢ 16 lutego 2016 r. Tytul ukazal si¢ na najwazniejszych platformach:
PlayStation 4, Xbox One oraz komputerach Mac i PC i jest dostgpny m.in. na PlayStation Network, Xbox
Live, Steam, GOG, Amazon czy AppStore. Na terytorium Polski lokalnym dystrybutorem limitowanej
edycji pudetkowej gry zostal Techland.

Gra spotkata si¢ z niezwykle pozytywnymi recenzjami - Gamesradar przyznat grze maksymalng oceng
(10/10) dodajac, ze to jeden z najlepszych horrorow w jakie gral Recenzent, a magazyn The Escapist
nazywa “Layers of Fear” “prawdziwym arcydzielem” przyznajac pie¢ punktow na pig¢ mozliwych.
Wszystkie koszty zard6wno po stronie wydawcy jak i Spotki zwrocity sie¢ po kilkunastu dniach od
rozpoczecia sprzedazy petnej wersj1 ary. W zwigzku
z sukcesem gry Spotka zamierza dalej rozwija¢ marke “Layers of Fear”. Wraz z wydawca gry - firmg Aspyr,
Spoéitka zaplanowata szczegdtowy plan promocji, ktory obejmuje dziatania do konca marca 2017 roku.

Pod koniec marca 2016 r. Spotka anonsowala, ze prowadzi zaawansowane prace produkcyjne nad gra
zatytutowang ,,>observer ”. Gra, utrzymana w klimacie cyberpunk horror, byla prezentowana w lutym za
zamknietymi drzwiami na konferencji DICE w Las Vegas, gdzie spotkala si¢ z duzym zainteresowaniem.
Obecnie nadchodzi niezwykle sprzyjajacy okres dla gatunku cyberpunk - nad swoja produkcja w tym
klimacie pracuje m.in. telewizja HBO. W ramach przeprowadzonych testow >observer juz na tym etapie
zbiera opinie bardziej przychylne niz najwigkszy dotychczasowy sukces Bloober Team — ,,Layers of Fear”.
Spotka prowadzi zaawansowane rozmowy z najwigkszymi $wiatowymi wydawcami zwigzane z tym
produktem, a finalne decyzje o sposobie i1 dacie rozpoczgcia sprzedazy gry podjete zostang do konca
czerwca (po spotkaniach w ramach targéw E3 Expo w Los Angeles).
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W | kwartale 2016 r. doszto do wykupu wraz z naleznymi odsetkami trzech serii obligacji wyemitowanych
przez Spotke w latach 2013-2015. Tym samym Emitent nie posiada juz zadnych zobowigzan z tytutu
dhuznych papiero6w wartosciowych. Spotka nie planuje w tym roku dodatkowych emisji ani akcji, ani
obligacji - obecne przychody ze sprzedazy pokrywajg zaplanowane na ten rok wydatki Spofki.

Przewidywany rozwéj Bloober Team S.A. w 2016 roku

Spoétka dzigki produkcji Gry “Layers of Fear” i zapowiedzi nowej gry z gatunku horror: >observer_ wyrasta
na kluczowego developera gier w tej niszy rynkowej. W trakcie targow E3 Expo w Los Angeles spotka
przeprowadzita szereg spotkan z potencjalnymi partnerami handlowymi, ktorzy uwazaja firme “Bloober
Team SA” za najwazniejszego tworce gier z gatunku horror psychologiczny. To pokazuje jak duza wartos$¢
spotki udato si¢ zbudowac calemu zespotowi w przeciagu ostatnich kilkunastu miesigcy.

'UESERVER
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“Layers of Fear” zostat dostrzezony przez giganta - firm¢ Google, ktora postanowita wybraé t¢ gre jako
jeden z kluczowych tytulow na swojg platforme virtualnej rzeczywisto$ci - Daydream. Spotka bedzie wigc
prowadzi¢ w tym roku prace B+R w zakresie VR. Rownolegle drugi zespdt pracuje nad dwoma
nowymtytutami - wspomnianym wcze$niej >obsereverem oraz Scopophobig.

W zwigzku z tym prowadzone przez spotke dziatania w jej opinii dajg bardzo dobre perspektywy dla spotki
- zarowno pod katem przychodowym jak i wzrostu wartosci firmy jako czotowego producenta
psychologicznych horrorow.

Czynniki ryzyka i zagrozen

Branza gier charakteryzuje si¢ duza zmiennos$cig trendow - spotka chcac utrzymac kluczowa pozycje na
rynku prowadzi wiec wiele prac badawczo - rozwojowych. Duzym ryzykiem dla spotek z tego sektora jest
tez utrzymanie odpowiedniego zespotu ludzi - w tym celu spotka zamierza stworzy¢ min. program
pracowniczy. Sporym ryzykiem sa zmiany kurséw walut 1 zmiany przepisOw prawa.

Personel i Swiadczenia socjalne

Na dzien 31 grudnia 2015 roku zatrudnienie w Spétce wynosito 19 0séb. Srednioroczne zatrudnienie w 2015
roku wyniosto 16,4 osoby. Wszyscy pracownicy spotki zatrudnieni byli na stanowiskach nierobotniczych.
Spotka z uwagi na wielko$¢ zatrudnienia nie ma obowigzku tworzenia zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych.

Svytuacja majatkowa, finansowa i dochodowa

Sytuacja majatkowa

W trakcie 2015 roku Spoétka nabyta migdzy innymi nastgpujace aktywa trwale 1 warto$ci niematerialne 1
prawne:

a) Licencje na uzywanie specjalistycznego oprogramowania komputerowego o wartosci 17.658,90
ztotych,

b) Zestawy komputerowe i akcesoria o wartosci 83.792,92 ztotych.
W trakcie 2015 roku Spotka zwigkszyta swoje zaangazowanie w dwoch spotkach zaleznych:

a) Objeta wudzialy w podwyzszonym kapitale zaktadowym Ifundall Spoétka akcyjna
o wartosci 500.000,00 ztotych,

b) Kupita udziaty w iPlacement Sp z 0.0. za kwote 134.330,00 zlotych, po tej transakcji Spotka posiada
100% udziatéw w iPlacement Sp z o.0.

Sytuacja finansowa

W 2015 roku gtownymi zrodtami finansowania dziatalno$ci spotki byty:
a) Emisja akcji serii D — wptyw z emisji wyniosty 9.798.289,00 ztotych,

b) Biezace wplywy ze sprzedazy gier — warto$¢ sprzedazy spotki w 2015 roku wyniosta 5.969.620,70
z1,

c) Emisje obligacji serii H I o tgcznej wartosci 572.000,00 ztotych,
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Dane na 31 grudnia 2015 roku:

kapitaty wlasne - 18.156.847,98 zi,
kapitat zaktadowy - 176.729,90 zi,
suma bilansowa - 23.475.399,50 zt,
zysk netto - 3.475.931,62 zt,

przychody ze sprzedazy produktow 5.969.620,70 zt.

Sytuacja dochodowa

W 2015 roku Spotka zrealizowata zysk netto w wysokosci 3.476 tys. zlotych. Wptyw na realizacje zysku
netto miala realizacja marzy na sprzedazy gier w wysokosci 5.351 tys. ztotych. Gra, ktéra przyniosta
najwigksza marz¢ w wysokos$ci 5.135 tys. ztotych byla Layers of Fear. Koszty state Spotki za 2015 rok
wyniosty 600 tys. zl, co wptyneto na zrealizowanie zysku ze sprzedazy w wysokos$ci 4.751 tys. zl.

Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Przez caly 2014 rok Spoétka prowadzita prace badawczo- rozwojowe nad work- flow do produkcji
unikatowych gier, oraz nowymi rozwigzaniami w zakresie oprawy graficznej gier.

Prace rozwojowe nad technologia do gry [Medium| ukonczone zostaly w Il kwartale 2014 r., dzigki czemu
od lipca 2014 r. zesp6t przystapit do prac wdrozeniowych uzyskanych wynikéw dziatalnosci b+r.

W 2014 r. Spotka rozpoczeta rowniez rozmowy z przedstawicielami Akademii Gorniczo- Hutniczej w
Krakowie oraz Uniwersytetu Jagiellonskiego z zamiarem nawigzania wspOlpracy majacej na celu transfer
wiedzy 1 do$wiadczenia pomigdzy Spotka a uczelniami. Rozmowy te zaowocowaly podpisaniem
stosownych porozumien o wspotpracy.

Nabvcie akcji wlasnych

Nie dotyczy Bloober Team Spotka Akcyjna

Posiadanvych przez jednostke oddzialach (zakladach)

Nie dotyczy Bloober Team Spotka Akcyjna

Instrumenty finansowe

Na dzien 31.12.2015 r. Spotka posiadala nastgpujace udzielone pozyczki:

. . Wysokos$¢ pozyczki wraz z Wysokosé
Pozyczkobiorca odsetkami [PLN] oprocentowania
Digital Games Services Sp.zo.o. |23 227,12 12%
Neuro-Code Sp.zo.o. 97 545,29 10%

Freeky Games Sp.zo.0. 5 580,25 7%
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Na dzien 31.12.2015 r. Spotka posiadata udzialty w nastgpujacych podmiotach:

Spoika zalezna Wartos$¢ % udzialow Warto$¢ udziatow [zt]
iFundall Sp. z o.0. 100 1 342 387,00

WFH Games Sp. z 0.0. 100 255 000,00
iPlacement Sp. z o.0. 100 199 210,97

Digital Games Services Sp. z | 100 652,80

0.0.

Neuro- Code Sp. z 0.0 85 0,00

Freeky Games Sp. z 0.0. 51 850 000,00

Bloober Team S.A. stosuje
udzielonymi pozyczkami:

nastgpujace sposoby zabezpieczenia ryzyka kredytowego zwigzanego z

a) Biezacy monitoring sytuacji finansowej spotek zaleznych, ktorym udzielono pozyczek poprzez
otrzymywanie comiesi¢cznych raportow w postaci bilansu i rachunkow zyskow i strat,

b) Biezacy monitoring planowanych dziatan w zakresie sprzedazy i rozwoju spotek zaleznych poprzez

cykliczne miesig¢czne spotkanie z zarzadzajacymi spotkami zaleznymi.

W perspektywie roku, liczagc od dnia sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci nie istnieje ryzyko istotnych

zaklocen przeptywow srodkoéw pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowe;.

Spotka ogranicza ryzyko zmiany cen w zwigzku z podpisywanymi kontraktami sprzedazy poprzez

weryfikacje stosowanych na rynku cen podobnych produktow oraz okresu zycia podobnych produktow.

Zasady ladu korporacyjnego

Bloober Team Spotka Akcyjna jest notowana na rynku New Connect, ktory nie jest rynkiem regulowanym,
natomiast stosuje Dobre Praktyki przyjete na rynku New Connect przez Gieldg Papierow Wartosciowych w

Warszawie.

Wskazniki finansowe i niefinansowe

Wskaznik rentownosci netto (zvsk netto do sprzedazy)

Rok 2015 Rok 2014

Rentownos¢ netto sprzedazy 58,22% -14,67%

Wskaznik plynnosci biezacej (stosunek aktywow obrotowych do zobowiazan biezacvch)

Rok 2015 Rok 2014

Plynno$¢ biezaca 5,72

1,38
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Wskaznik ogdlnego zadluzenia (stosunek zobowiazan ogélem do sumy aktywow)
Rok 2015 Rok 2014
Wskaznik zadluzenia 22.65% 45,8%

Krakoéw, dnia 24 czerwca 2016 roku

Piotr Babieno Piotr Bielatowicz
Prezes Zarzadu Bloober Team S.A. Wiceprezes Zarzadu Bloober Team S.A.
Konrad Rekieé

Cztonek Zarzadu Bloober Team S.A.
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V. OPINIA 1 RAPORT Z BADANIA PRZEZ BIEGLEGO REWIDENTA ROCZNEGO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2015

Opinia i raport z badania przez bieglego rewidenta rocznego sprawozdania finansowego Spotki stanowi
zatgcznik nr 2 do Raportu
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VI. INFORMACJA O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE ZASAD DOBRYCH PRAKTYK
VII. Lp. Dobra Praktyka Stosowanie

1 Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywng polityke informacyjna, zarowno z | Spotka stosuje zapisy tego punktu z wylaczeniem transmisji obrad walnego
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz | zgromadzenia przez Internet, rejestracji przebiegu obrad i upubliczniania go na
najnowszych narze¢dzi komunikacji zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz | stronie internetowej. W opinii Zarzadu koszty zwiazane z techniczna obstuga
szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spotka korzystajac w jak najszerszym | transmisji oraz rejestracji posiedzen walnego zgromadzenia przez Internet sg
stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednia komunikacj¢ z inwestorami i | niewspoimierne do ewentualnych korzysci z tego wynikajacych.
analitykami, wykorzystujac w tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji
internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé¢ go na stronie
internetoweyj.

2 Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostgp do informacji niezb¢dnych do oceny | Spoétka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.
sytuacji i perspektyw spoitki oraz sposobu jej funkcjonowania.

3 Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej informacje w | Spoltka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

sposob umozliwiajacy tatwy dostep do tych informacji. Spétka dokonuje aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku pojawienia sig¢
nowych, istotnych informacji lub wystapienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwlocznie.

3.1 Podstawowe informacje o spotce i jej dziatalnosci (strona startowa).

Spolka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.2 Opis dziatalnosci Emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktorej
Emitent uzyskuje najwiecej przychodow.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.3 Opis rynku, na ktorym dziata Emitent, wraz z okre§leniem pozycji Emitenta na
tym rynku.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.4 Zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spoiki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

35 Powzigte przez zarzad, na podstawie o$§wiadczenia czlonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach czlonka rady nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
glosow na walnym zgromadzeniu spoftki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.6 Dokumenty korporacyjne spoiki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.7 Zarys planow strategicznych spoiki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.8 Opublikowane prognozy wynikow finansowych na biezacy rok obrotowy,
wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku gdy Emitent publikuje prognozy).

Emitent nie publikuje prognoz finansowych.

3.9 Strukture¢ akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem gtoéwnych akcjonariuszy oraz
akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.10 | Dane oraz kontakt do osoby, ktora jest odpowiedzialna w spotce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.12 | Opublikowane raporty biezace i okresowe.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.13 | Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych,
dat walnych zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowych.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.14 | Informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy,
oraz innych zdarzen skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie  akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw oraz  zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w
terminie umozliwiajagcym podjecie przez inwestorow decyzji inwestycyjnych.

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie
na stronie internetowe;j.

3.16 | Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie
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przed i w trakcie walnego zgromadzenia wraz z odpowiedziami na zadawane | na stronie internetowej.
pytania.
3.17 | Informacj¢ na temat powodéw odwolania walnego zgromadzenia, zmiany | Spoétka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.
terminu lub porzadku obrad wraz z uzasadnieniem.
3.18 | Informacj¢ o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach | W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie
zarzadzenia przerwy. na stronie internetowej.
3.19 | Informacje na temat podmiotu, z ktorym spotka podpisala umowg o | W przypadku zawarcia umowy z Autoryzowanym Doradcg Spotka zamiesci je
$wiadczenie ushug Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu | niezwlocznie na stronie internetowe;..
strony internetowej, numeréw telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy.
3.20 | Informacje na temat podmiotu, ktéry pelni funkcje animatora akcji Emitenta. Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.
3.21 | Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki, opublikowany w ciagu | Spoétka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.
ostatnich 12 miesigcy.

4. Spoétka prowadzi korporacyjng strong internetowg, wedtug wyboru Emitenta, w jezyku | Emitent prowadzi korporacyjng strong firmowg w jezyku polskim, wiekszo$¢ tresci,
polskim lub angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na | m.in. dotyczace produktow Emitenta, dostepne sg réwniez w jezyku angielskim.
stronie internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastgpuje ich | Raporty biezace i okresowe sa publikowane, a nast¢pnic zamieszczane na
publikacja zgodnie z przepisami obowiazujacymi Emitenta. korporacyjnej stronie internetowej w jezyku polskim.

5. Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem | W ocenie Emitenta, nalezyte wykonywanie obowigzkow informacyjnych w drodze
potrzeb inwestorow indywidualnych. W tym celu Spoétka, poza swojg strong | publikacji informacji na stronach internetowych Emitenta oraz NewConnect jest
korporacyjna powinna wykorzystywa¢ indywidualng dla danej spotki sekcje relacji | wystarczajace i nie jest konieczne powielanie informacji opublikowanych na ww.
inwestorskich znajdujaca na stronie www.GPWIlnfoStrefa.pl. stronach internetowych w serwisie www.GPW InfoStrefa.pl.

6. Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego | Spodtka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.

Doradcy, celem umozliwienia mu prawidlowego wykonywania swoich obowigzkow
wobec Emitenta. Spotka powinna wyznaczy¢ osobg odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

7. W przypadku, gdy w spotce nastapi zdarzenie, ktore w ocenie Emitenta ma istotne Spotka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
znaczenie dla wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkow,
Emitent niezwlocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

8 Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostgp do wszelkich | Spodtka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
dokumentéow i informacji niezbgdnych do wykonywania obowiazkow
Autoryzowanego Doradcy.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. | Informacj¢ na temat lacznej wysoko$ci wynagrodzen wszystkich cztonkow | Spoétka nie stosuje zasady przewidzianej w tym punkcie.
zarzadu i rady nadzorcze;j.

9.2. | Informacj¢ na temat wynagrodzenia  Autoryzowanego Doradcy | Spoétka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
otrzymywanego od Emitenta z tytutu $wiadczenia wobec Emitenta ushug w
kazdym zakresie.

10 Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢é w obradach walnego | Spotka stosuje zasady przewidzianej w tym punkcie.
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

11 Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspoOtpracy Autoryzowanego Doradcy, | Spétka w 2015r. zorganizowala wigcej niz 2 publicznie dostgpne spotkania z
powinien organizowac¢ publicznie dostgpne spotkanie z inwestorami, analitykami i | inwestorami, analitykami i mediami.
mediami.

12 Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna | Spoélka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.
precyzowac ceng emisyjna albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiaza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajagcym podjecie decyzji inwestycyjne;.

13 Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego | Spoélka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.
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odstgpu czasowego pomigdzy decyzjami powodujagcymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z tych
zdarzen korporacyjnych.

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad Emitenta od akcjonariusza posiadajacego co
najmniej potowe¢ kapitatlu zaktadowego lub co najmniej potowe ogélu glosow w
spotce, informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreSlonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad Emitenta
niezwlocznie dokonuje czynnosci, do ktorych jest zobowigzany w zwiazku z
organizacjg i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
réwniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy pomi¢dzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a w kazdym
przypadku nie dhuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga szczegétowego uzasadnienia.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

Spoétka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

16

Emitent publikuje raporty miesigczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.
Raport miesigczny powinien zawiera¢ co najmnie;j:

« informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym
Emitenta, ktore w ocenie Emitenta moga mie¢ w przyszlosci istotne skutki dla
kondycji finansowej oraz wynikow finansowych Emitenta,

* zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez Emitenta w trybie raportu
biezacego w okresie objgtym raportem,

« informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja, choéby w czesci,
miata miejsce w okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢ miejsce w nadchodzacym
miesiacu, ktore dotycza Emitenta i sg istotne z punktu widzenia interesoéw inwestorow,
w  szczegOlnosci daty publikacji raportdéw okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

Emitent nie bedzie publikowat raportoéw miesigcznych. W opinii zarzadu Spotki na
obecnym etapie rozwoju Bloober Team S.A. raporty kwartalne w sposob pelny i
wlasciwy spelniaja funkcj¢ informacyjng dotyczaca sytuacji finansowej Spotki.

16a

W przypadku naruszenia przez Emitenta obowigzku informacyjnego okre§lonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,,Informacje biezace
i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”)
Emitent powinien niezwlocznie opublikowaé, w trybie wiasciwym dla przekazywania
raportow biezacych na rynku NewConnect, informacj¢ wyjasniajaca zaistniala
sytuacje.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.
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