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AKT NOTARIALNY

Dnia dwudziestego 6smego czerwca dwa tysiace dwudziestego trzeciego
roku (28-06-2023r.), Aldona Szabranska-Milcarz notariusz w Warszawie,
prowadzaca Kancelarie Notarialng w Warszawie przy ulicy Trakt Brzeski
54B, przybyta do budynku Spoiki pod firma NTT System S.A. z siedzibg w
Zakrecie, przy ulicy Trakt Brzeski numer 89 i sporzadzita Protokét
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma ,NTT System”
Spotka Akcyjna z siedziba w Zakrecie (adres: Zakret, ul. Trakt Brzeski nr
89, 05-077, poczta Warszawa-Wesota, REGON 015854360, NIP: 1132518415)
(zwanej dalej ,Spotka”), wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru  Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy, XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000220535, stosownie do wydruku informadji
odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcéw, pobranej
na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku o Krajowym
Rejestrze Sadowym (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1683 t.j. ze zm.), wedtug stanu

na dzien 28 czerwca 2023 roku.

§L
PROTOKOL
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Spoiki pod firma NTT System Spotka Akcyjna
z siedziba w Zakrecie

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dalej zwane ,, Zgromadzeniem”, otworzyt
—Przewodniczacy Rady Nadzorczej Tomasz Jacygrad - stosownie do art. 409

Kodeksu spoétek handloewych, ktéry powitat wszystkich zgromadzonych

KANCELAR'A NOTAFIALNA WYCIAG



oraz oswiadczyl, ze na dzien 28 czerwca 2023 roku na godzine 12:00, w
siedzibie Spétki w Zakrecie w budynku przy ulicy Trakt Brzeski 89 zostato
zwotane Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg NTT System

Spoétka Akcyjna z siedzibg w Zakrecie.

Ad 2 -4 Porzadku obrad:

Pan Tomasz Jacygrad nastepnie poprosit o zglaszanie kandydatur na

Przewodniczacego dzisiejszego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz Tadeusz Kurek zglosit kandydature Pana Tomasza Jacygrad .:-_; Al

na Przewodniczacego Zgromadzenia.

Wobec braku innych kandydatur Tomasz Jacygrad zaproponowat podjecie

uchwatly w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia: ----------—--

Uchwalanr1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia NTT System S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych wybiera na Przewodniczacego
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A. Pana Tomasza

Jacygrad.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Otwierajacy Zgromadzenie stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitalu zakladowego Spotki. Na og6lna liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gltoséw, glosow
przeciw oddano 0, gtosow wstrzymujacych si¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 1 zostata powzieta wymagana

wiekszoscig gtosow.

Tomasz Jacygrad oswiadczyl, ze wybdér na Przewodniczacego
Zgromadzenia przyjmuje i stwierdzil, ze Zgromadzenie zostalo zwotane
prawidlowo w sposéb formalny, poprzez ogloszenie opublikowane na
stronie internetowej spotki www.ntt.pl w dniu 01 czerwca 2023 r. oraz w
raporcie biezacym nr 6/2023 sporzadzonym w dniu 01 czerwca 2023 r., a

5 "o\ nastepnie sporzadzit liste obecnosci, podpisat ja, wylozyt podczas obrad i

twierdzit, ze na Zgromadzeniu reprezentowanych jest 7.854.438 akgji

juprawnionych do 7.854.438 gloséw, co stanowi 56,71 % kapitatu
/' zaktadowego Spétki, w zwiazku z czym Zgromadzenie jest zdolne do

podejmowania uchwat.

Ad. 5 Porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia poddal pod gtosowanie Uchwate
nr 2 w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia NTT System S.A., w brzmieniu opublikowanym na stronie
internetowej www.ntt.pl w dniu 01 czerwca 2023 r., oraz raporcie biezacym
numer 6/2023 sporzadzonym w dniu 01 czerwca 2023 r.

Uchwala nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia NTT System S.A.

§1
Dziatajac na podstawie § 10 ust. 1 i 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
NTT System S.A. - Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyjaé
porzadek obrad w brzmieniu przedstawionym w ogloszeniu o zwotaniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, opublikowanym mna stronie
internetowej Spotki www.ntt.pl w dniu 01 czerwca 2023 r. oraz w raporcie

biezacym nr 6/2023 sporzadzonym w dniu 01 czerwca 2023 r.
§2

3



Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zakladowego Spétki. Na ogoélna liczbe 7.854.438 waznych glosow,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gloséw przeciw oddano 0,

gltoséw wstrzymujacych si¢ 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 2 zostata powzigta wymagana

wiekszoscia glosow.

Ad. 6 Porzadku obrad:
Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 3 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) i 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych po rozpatrzeniu
zatwierdza: sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spétki w okresie od dnia
1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438 waznych gltosow,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gloséw przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sig 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 3 zostata powzieta wymagana

wigkszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 4 i
poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok
konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) i 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych po rozpatrzeniu
zatwierdza:

Zbadane przez bieglych rewidentéw Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. i
przyjete przez Rade Nadzorcza sprawozdanie finansowe Spoétki za rok
obrotowy trwajacy od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku,
sporzadzone wg ustawy o rachunkowosci zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci/Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej (MSR/MSSF) oraz zwigzanymi z nimi

interpretacjami ogloszonymi w formie rozporzadzeri Komisji Europejskiej,

skladajace sie z:

1. sprawozdania z sytuacji finansowej sporzadzonego na dzien 31 grudnia

2022 roku, ktére po stronie aktywoéw i pasywow wykazuje sume 377 640
tys. zi,

2. sprawozdania z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od dnia 1

stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku wykazujacego zysk netto w
wysokosci 17 061 tys. zt,

3. sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od dnia 1

stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku wykazujacego zwiekszenie
kapitatu wlasnego o kwote 14 166 tys. zi,

4. sprawozdania z przeplywoéw pienieznych za rok obrotowy od dnia 1



stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku wykazujacego
zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote 10 803 tys. z1, -------—----

5. not objasniajacych do sprawozdania finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wYyzej Wymlemonq
uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akdji, akcje te stanowia 56, 71 % /
kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854. 438 waznych glosow, [

za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gloséw przeciw oddano 0, \ |

gloséw wstrzymujacych si¢ 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 4 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.

Ad. 7 Porzadku obrad:

Akcjonariusz Tadeusz Kurek zaproponowat uzupelnienie Uchwaty numer
5 0 nastepujace terminy: dzieri prawa do dywidendy na 27 wrzesnia 2023
roku, dziert wyptaty dywidendy 18 pazdziernika 2023 roku. -----------=----

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 5 w

brzmieniu zaproponowanym przez akcjonariusza Tadeusza Kurka i poddat

ja pod glosowanie:

Uchwatanr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: podziatu zysku netto Spotki
za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A., dziatajac zgodnie z art.
395 § 2 pkt 2) oraz art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych, po zapoznaniu
sie z wnioskiem Zarzadu i uchwata Rady Nadzorczej Spétki rekomendujaca

WZA zaproponowany we wniosku podziat zysku netto Spotki za rok
konczacy sie 31 grudnia 2022 r., uchwala co nastepuje:

Zysk netto NTT System S.A. za rok obrotowy trwajacy od 1 stycznia 2022
roku do 31 grudnia 2022 roku w kwocie 17060 703,81 zt (stownie:
siedemnascie milionéw szescdziesiat tysiecy siedemset trzy ziote
osiemdziesiat jeden groszy) przeznacza si¢:

\ 1. w wysokosci 948 343,76 zt (slownie: dziewigéset czterdziesci osiem

tysigcy trzysta czterdziedci trzy zlote siedemdziesiat sze$¢ groszy) na
dywidende dla akcjonariuszy, to jest kwote 07 gr. (stownie: siedem
groszy) na jedna akcje,

2. w wysokosci 16112360,05 zt (slownie: szesnascie milionéw sto
dwanascie tysiecy trzysta szesédziesiagt zlotych pie¢ groszy) na kapitat
Zapasowy.

Powyzsze kwoty podzialu zysku netto moga ulec zmianie ze wzgledu na
ilos¢ akgji Spotki posiadanych przez NTT System S.A. na dzieni ustalenia
prawa do dywidendy.

Ustala si¢ dziei prawa do dywidendy na 27 wrzeénia 2023 roku, -------------

Ustala sie dzien wyptaty dywidendy na 18 pazdziernika 2023 roku. ----------

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona
uchwaty oddano wazne glosy z 7.854.438 akdji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zakladowego Spotki. Na ogdlna liczbe 7.854.438 waznych gloséw,
za przyjeciem uchwaly oddano 7.822.938 gloséw, gltoséw przeciw oddano
31.500, gtoséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 5 zostata powzieta wymagana

wigkszoscia gloséw.

Ad. 8 Porzadku obrad:




Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwale numer 6 i

poddat ja pod gltosowanie:

Uchwalanr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy
Kapitatowej NTT System S.A. za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art. |

393 § 1 Kodeksu spotek handlowych po rozpatrzeniu zatwierdza: -----------

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej NTT System S.A.
w okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. ------=-----

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zakladowego Spotki. Na ogolna liczbe 7.854.438 waznych glosow,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gloséw przeciw oddano 0,

glosow wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwatla nr 6 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 7 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwalanr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitalowej NTT System S.A.
za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 1.

‘

=" "\ rachunkowosci

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
395 § 5 Kodeksu spoétek handlowych po rozpatrzeniu zatwierdza: ------------

Zbadane przez biegtych rewidentéw Misters Audytor Adviser Sp. z o0.0. i
przyjete przez Rade Nadzorcza skonsolidowane sprawozdanie finansowe
Grupy Kapitatlowej NTT System S5.A. za rok obrotowy trwajacy od dnia 01
stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku, sporzadzone wg. ustawy o
Standardami

zgodnie z  Miedzynarodowymi

Rachunkowosci/Migdzynarodowymi Standardami

Sprawozdawczosci

~/Finansowej (MSR/MSSF) oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami

R ogloszonymi w formie rozporzadzert Komisji Europejskiej, skladajace sie z:

1. skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej sporzadzonego
na dzien 31 grudnia 2022 roku, ktére po stronie aktywoéw i pasywéw
wykazuje sume 379 474 tys. zi,

2. skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw za rok
obrotowy od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku
wykazujacego zysk netto w wysokosci 16 503 tys. zt,

3. skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym za rok
obrotowy od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku
wykazujacego zwigkszenie kapitatu wtasnego o kwote 13 608 tys. zt, -----

4. skonsolidowanego sprawozdania z przepltywdw pienieznych za rok
obrotowy od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku
wykazujacego zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych e kwote 10 095

tys. zi,

5. not objasniajgcych do skonsolidowanego sprawozdania finansowego. ---

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwalg oddano wazne glosy z 7.854.438 akdji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 7.854.438 waznych gloséw,



za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 glosow, glosow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 7 zostala powzieta wymagana

wiekszoscig glosow.

Ad. 9 Porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 8 i / 7'

poddat ja pod glosowanie: /

.._\
)

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dzialalnoéci w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Tadeuszowi Kurkowi absolutorium z wykonania obowigzkow Prezesa
Zarzadu Sp6tki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyze]
wymieniona uchwata oddano wazne glosy z 4.484.438 akcji, akcje te
stanowig 32,38 % kapitatu zakladowego Spéiki. Na ogdlna liczbe 4.484.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 4.484.438 gloséw, glosow

przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 8 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig gloséw.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 91

poddat ja pod glosowanie:

10

Uchwata nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dzialalnosci w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Jackowi Kozubowskiemu absolutorium z wykonania obowiazkéw
Wiceprezesa Zarzadu Spdotki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31
grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te
stanowig 56,71 % kapitatu zakladowego Spdtki. Na ogdlng liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 gtoséw, gtosow
przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 9 zostala powzigta wymagana
wigkszoscig gloséw.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 10 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dzialalnosci w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych udziela Panu

11



Witoldowi Markiewiczowi absolutorium z wykonania obowigzkow
Wiceprezesa Zarzadu Spétki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31

grudnia 2022 roku.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej

wymieniona uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akdji, akcje te

stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogolna liczbe 7.854.438 ,‘,,{l‘f; ™
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosow, giosémf?:j,-g

przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujacych sie. -

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 10 zostata powzieta wymaganq\ NI

wiekszoscia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 111

poddat ja pod glosowanie:

Uchwalanr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dziatalnoéci w okresie od 1 grudnia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Marcinowi Olszewskiemu absolutorium z wykonania obowiazkow
Wiceprezesa Zarzadu Spétki w okresie od 1 grudnia 2022 roku do 31

grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniona uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zakladowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438

iz

waznych gloséw, za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 gloséw, gtosow
przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, Ze Uchwata nr 11 zostata powzieta wymagang
wiekszoscia gltosow.

Ad. 10 Porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwale numer 12 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwatla nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej NTT System
S.A. z dzialalno$ci za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
395 § 5 Kodeksu spétek handlowych, po rozpatrzeniu postanawia
zatwierdzi¢ sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok konczacy
si¢ 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitalu zaktadowego Spotki. Na ogélng liczbe 7.854.438 waznych glosow,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosow, gtoséw przeciw oddano 0,
glosow wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 12 zostata powzieta wymagana

wigkszoscia gloséw.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 13 i

poddat ja pod glosowanie:
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Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dziatalnosci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 07 pazdziernika 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.

393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu / e \ ‘ '_

Przemystawowi Fabi§ absolutorium  z wykonania 0bow1qzkovl
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia 202
roku do 07 pazdziernika 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosow, glosow

przeciw oddano 0, glosow wstrzymujacych sig 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 13 zostata powzieta wymagang

wiekszos$cia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 14 1

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dziatalnoéci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.
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§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Davinder Singh Loomba absolutorium z wykonania obowiazkéw
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia
2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

\ " Przewodniczacy stwierdzil, Ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
/. »/ wymieniong uchwata oddano wazne glosy z 4.545.813 akgji, akcje te

stanowia 32,82 % kapitatu zakltadowego Spéiki. Na ogdlng liczbe 4.545.813

waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 4.545.813 gloséw, gloséw
przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, Ze Uchwata nr 14 zostata powzieta wymagana
wiekszoscig glosdw.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 15 i
poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dzialalnosci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych udziela Panu
Andrzejowi Rymuza absolutorium z wykonania obowiazkéw Czlonka

Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

§2
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 6.710.125 akgji, akcje te
stanowia 48,45 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 6.710.125
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 6.710.125 gloséw, glosow

przeciw oddano 0, glosow wstrzymujacych sie 0.

wiekszo$cig glosow. (

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 161

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dzialalnosci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych udziela Panu
Grzegorzowi Kurkowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Czlonka —
Sekretarza Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31

grudnia 2022 roku.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdina liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, glosow

przeciw oddano 0, glosow wstrzymujacych sig 0.
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Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 16 zostala powzigta wymagana
wiekszoscig glosdw.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 17 i
poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.

/.| ~w sprawie: udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej NTT

System S.A. z dzialalno$ci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych udziela Panu
Januszowi Cieslakowi absolutorium z wykonania obowigzkéw czlonka
Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, Zze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 z;lkcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spoétki. Na ogding ficzbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gltosow, gtosow
przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, Ze Uchwata nr 17 zostala powzieta wymagana
wiekszoscia gloséw.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwale numer 18 i
poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 18
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Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dzialalnosci w okresie
od 08 pazdziernika 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych udziela Panu

Tomaszowi Jacygrad absolutorium z wykonania obowiazkéw Czlonka ./ \
Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 08 pazdziernika 2022 roku do 3{1 i

grudnia 2022 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniona uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosoéw, gloséw

przeciw oddano 0, glosow wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 18 zostata powzigta wymagana

wiekszoscia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 19 i

poddat ja pod gltosowanie:

Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium czionkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dziatalno$ci w okresie
od 08 pazdziernika 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Pani
Magdalenie Sagata absolutorium z wykonania obowigzkéw Czlonka Rady

Nadzorczej Spotki w okresie od 08 pazdziernika 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
ymieniong uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akge te

stanowig 56,71 % kapitalu zaktadowego Spoiki. Na ogdlng liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 gtoséw, gtoséw

przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 19 zostata powzigta wymagana
wiekszoscig glosow.

Ad. 11 Porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytalt Uchwate numer 20 i
poddat ja pod glosowanie:

Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r. '
W sprawie: zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej NTT System
5.A., o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorcze;j
za rok 2022

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie art. 395 § 2! Kodeksu
spotek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych po zapoznaniu si¢ z oceng bieglego rewidenta Misters Audytor

Adviser Sp. z 0.0., pozytywnie opiniuje Sprawozdanie Rady Nadzorczej
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NTT System S.A. o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze] 3. Cena nabywanych akgji nie moze by¢ nizsza niz 0,01 zt (stownie: zero
NTT System S.A. za rok 2022, w brzmieniu stanowiacym zatacznik do zlotych 1/100) za jedna akcje i nie wyzsza niz 10 zl (stownie: dziesieé
niniejszej Uchwaly. ztotych) za jedna akcje.

§2 4. W granicach okreslonych w ust. 3, Rada Nadzorcza moze okresli¢

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

minimalng i maksymalna cen¢ nabywania akcji wlasnych, po ktérych

Zarzad bedzie zobowigzany nabywac te akgje.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona 5. Laczna cena nabycia akdji Spotki, powiekszona o koszty ich nabycia, w

uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akdji, akcje te stanowia 56,71 % s B . ‘
kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogolng liczbe 7.854.438 waznych glosow/ 4 O\ kapitalu rezerwowego utworzonego w zwiazku z uchwatg nr 21

za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosow, gloséw przeciw oddanq O A N / \  Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 28 czerwca 2023 roku. ------
' |

okresie udzielonego upowaznienia, nie moze przekroczy¢ wysokosci

gloséw wstrzymujacych sig 0. 5 g2
N / Zarzad spoiki okresla cel nabycia akcji wtasnych.
Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 20 zostata powzigta wymagana = s
iekszoscia glosow.

ik g Akcje moga by¢ nabywane na rynku regulowanym oraz poza tym rynkiem
Ad. 12 Porzadku obrad: z zachowaniem przepiséw regulujacych obrét papierami wartosciowymi
Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 211 spotek publicznych.

poddat jg pod glosowanie: §4

Walne Zgromadzenie, upowaznia Zarzad Spoétki do podjecia wszelkich
Uchwata nr 21

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.

czynnosci faktycznych i prawnych w celu wykonania postanowien
niniejszej uchwaly.

w sprawie: wyrazenia zgody na nabycie przez Spotke akcji wlasnych §5 |

W okresie upowaznienia udzielonego na mocy niniejszej uchwaty w

Na podstawie art. 393 pkt 6) w zw. z art. 362 § 1 pkt 8), art. 362 § 2 Kodeksu zakresie jej wykonywania, Zarzad Spétki jest zobowiazany do

spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. przedstawienia na kazdym Walnym Zgromadzeniu informagji o aktualnym
uchwala co nastepuje: stanie dotyczacym:

§1 1. przyczyn lub celu nabycia akcji wlasnych Spéiki,
1. Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spétki do nabywania akcji 2. liczbie i warto$ci nominalnej nabytych lub zbytych akcji wiasnych spéiki,
wlasnych Spétki w tacznej liczbie nie wigkszej niz 500 000 (stfownie: ich udziale w kapitale zaktadowym,

piecset tysiecy) sztuk, ktére stanowia 3,61 % kapitalu zaktadowego 3. cenie nabycia lub zbycia i innych kosztach nabycia lub zbycia akdji

wlasnych spéiki.

Spoiki.
2. Zarzad Spétki moze nabywac akcje whasne, o ktérych mowa w ust. 1w

terminie do 31 grudnia 2027 roku.

§6
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Uchwaty nr 17 i 18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25 czerwca

2019 r. tracg moc.
§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlna liczbe 7.854.438 waznych glosow,

za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gtoséw, gtoséw przeciw oddano 0, ,

gltoséw wstrzymujacych sig 0. {

wiekszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwale numer 22 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwata nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: utworzenia kapitatu rezerwowego
na nabycia akcji wlasnych Spotki

Na podstawie art. 362 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie NTT System S.A. uchwala co nastepuje:

§1
Spotka utworzy kapital rezerwowy przeznaczony na pokrycie facznej ceny
nabycia przez Spoétke akcji wiasnych na podstawie uchwaty nr 21
niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w wysokosci 3.500.000,00

z1 (stownie: trzy miliony piecset tysiecy zlotych).
§2

1. Zarzad Spdtki przeniesie srodki na kapitat rezerwowy na nabycie akgji

wlasnych, o ktérym mowa w § 1, z kapitatu zapasowego, z kwoty, ktéra
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-/ gloséw wstrzymujacych sie 0.

8

zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu spoétek handlowych, moze zostaé

przeznaczona do podzialu miedzy akcjonariuszy.
2. Walne Zgromadzenie Spotki moze zmieni¢ wysoko$¢ kapitatu

rezerwowego, 0 ktérym mowa w § 1.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong

. \uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akdji, akcje te stanowia 56,71 %
| " kapitatu zakladowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438 waznych gloséw,
/. za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gtoséw przeciw oddano 0,

Przewodniczacy stwierdzil, Ze Uchwata nr 22 zostata powzieta wymagana
wigkszoscig gloséw.

Ad. 13 Porzadku obrad:

Nastepnie Akcjonariusz Andrzej Rymuza zgtosil propozycje uzupeknienia
Uchwaty numer 23 o nastepujace kwoty: wynagrodzenie przewodniczacego
RN - 9.000,00 zlotych brutto, wynagrodzenie cztonka RN, bedacego
przewodniczacym Komitetu Audytu - 3.500,00 ztotych brutto, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej — 3.000,00 ztotych brutto.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 23 w

brzmieniu zaproponowanym przez akcjonariusza Andrzeja Rymuze i

poddat jg pod glosowanie:

Uchwata nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
W sprawie: zmiany wynagrodzenia czionkéw Rady Nadzorczej
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac na podstawie
art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych i zgodnie z § 18 ust. 1 pkt j) Statutu
Spotki uchwala, co nastepuje:

§1

1. Miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej poczawszy od 01

lipca 2023 r. ustala sie na nastepujacym poziomie:
- przewodniczacy Rady Nadzorczej - wynagrodzenie przewodniczacego
RN -9.000,00 ztotych (dziewiec tysiecy ztotych) brutto,

- przewodniczacy Komitetu Audytu - wynagrodzenie czlonka RN, /

bedacego przewodniczacym Komitetu Audytu - 3.500,00 zlotych (tI‘ZY/ e
LEES

tysiace piecset zlotych) brutto,

AR
- pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej — 3.000,00 ztotych (trzy tysiace".

ztotych) brutto.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 przystuguje cztonkom Rady
Nadzorczej bez wzgledu na czestotliwo$¢ zwolywanych posiedzen i

udzial w posiedzeniach.
3. W przypadku odwotania cztonka Rady Nadzorczej lub wygasnigcia jego
mandatu na skutek uplywu kadencji, wynagrodzenie przystuguje
czlonkowi Rady Nadzorczej za pelny miesiac, w ktdrym zostal on

odwotany lub nastapito wygasniecie jego mandatu.
4. Wynagrodzenie miesieczne, o ktérym mowa w ust. 1 platne jest nie

pdzniej niz w ostatnim dniu miesiaca, ktérego dotyczy.

§2
Wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej obciazaja koszty dziatalno$ci
Spotki.

§3
Z dniem 30 czerwca 2023 r. traca moc uchwata nr 25 Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 29 czerwca 2022 roku w sprawie zmiany

wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ad. 14 Porzadku obrad:

- JZgromadzenie o godz. 13:06.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwatg oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowig 56,71 %
kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogélng liczbe 7.854.438 waznych gloséw,
za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 gloséw, gtoséw przeciw oddano 0,
gltoséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 23 zostata powzigeta wymagana
wiekszoscig gloséw.

bec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat

§ 1L

Do protokotu zalaczona zostata lista obecnosci.
§ I1I.

Tozsamosc¢ Przewodniczacego Tomasza Jana Jacygrad, (...).
§IV.

Wypisy aktu nalezy wydawac Spoétce i Akcjonariuszom w dowolnej liczbie.
§V.

Koszty tego aktu ponosi Spétka NTT System S.A. z siedziba w Zakrecie. ---
§ VL.
(..)

Powyzsze optaty nie obejmuja kosztéw wypiséw tego aktu, ktdre
wraz z podstawa prawng ich pobrania zostana podane na kazdym z
Wypisow.

Akt ten zostal odczytany, przyjety i podpisany.

Na oryginale aktu podpisy Stawajacych i Notariusza.

Niniejszy wyciag zostal wydany w brzmieniu uwzgledniajacym treéé protokotu
sprostowania oczywistej omylki pisarskiej z dnia 29.06.2023 roku, Rep. A 3321/2023
Repertorium A nr 3325/2023
Kancelaria Notarialna
Aldona Szabraniska-Milcarz
05-077 Warszawa, ul. Trakt Brzeski 54b
Wyciag niniejszy zostal wydany: Spélce.
Pobrano:
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-0,10 zt tytutem taksy notarialnej na podstawie § 12 pkt 1 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek
taksy notarialnej (Dz. U. 2020.1473 t,j. ze zm.),
- 0,02 zt podatku VAT wedlug stawki 23 % od pobranego wynagrodzenia na
podstawie art. 51 art. 41 ust 1 w zw. z art. 146aa ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca
2004 roku o podatku od towardéw i ustug (Dz.U.2022.931 t.j. ze zm.). ----—------------—-

Warszawa, dnia 29 czerwca 2023 r.

Notariusz
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Aldona Szabranska-Milcarz )
%M WMW/ ~Jto

Zalgcznik do uchwaly nr 1/30/05/2023 Rady Nadzorczej NTT System S.A. z dnia 30 maja 2023 r

Sprawozdanie o wynagrodzeniach
Czionkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej
NTT System S.A. za rok 2022
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Sprawozdanie o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze] NTT System S.A, za rok 2022

Sprawozdanie 0 wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze] NTT System S.A. za rok 2022

umowy o prace zawartej w zwigzku z petnieniem funkcji w Zarzadzie Spotki.

Wprowadzenie | informacje ogoine Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Swiadczenia | Wynagrodzenie
. ] : stafe z tyt. zmlenne iepieniez "
Sprawozdanie o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze NTT System S.A. (dalej Spdtka) cztonkostwa w czionkost\j;y:.v t::e:z{ir::(z):te\;a ::::gxamw Wv:;i:::;eme
= , e
za rok 2022 zostalo sporzadzpne na podstawie: . _ Ny o Rok: 2022 . Zarzadzie Zarzadzle T ey
1, art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 . o ofercie publiczne] i warunkach wprowadzania instrumentow Zarzad Spolkl: vod | % " - s 3
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spélkach publicznych (t. j. Dz. U. z 2022 . Tk — T Wi; %40% tys. Z; % 5 tys.zt | %6* | tys.zt| %*
poz. 2554), dalej ,Ustawa”, - - 399 131%| 399 | 131%
2. pkt. 15 Polityki wynagrodzeri Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej NTT System S.A. (dalej Polityka Witold Markiewicz 246 | 78%| 100| 32% 5 1% 351 111%] 351 111%
Wynagrodzer) zatwierdzone] w dniu 29 czerwca 2022 r. Uchwalg nr 24 Zwyczajnego Walnego = LGE b forubowski 210 62% 64| 19% 4 1% 278| 82%| 278| 8%
Zgromadzenia Akcjonariuszy NTT System S.A. e T, |Marcin Olszewski 9 3%| - o%| - 0% 9 3% 9 3%
/ % \\ L . : Razr?m.' 735 76%] 288 30% 14 1% 1037 | 108%| 1037| 108%
W roku 2022 wynagrodzenie Czlonkéw Zarzgdu Spétki bylo okreslane, wyliczane i wyplacane na podstawéé / Vg /\\ % wartodcl wynagrodzenia cakowitego
odpowiednich uméw zawartych z NTT System S.A. (dalej Spélka) oraz stosownych uchwat Rady ,f,ig 3 A . )
Nadzorczej, natomiast wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej na podstawie odpowiednich uchwat '\; j Na wynagrodzenie state w roku 2022 skfada sig wynagrodzenie zasadnicze (lub chorobowe) z tytulu

) ‘l;_ﬂ.

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Sprawozdanie w odniesieniu do kazdego czionka zarzadu i rady nadzorczej zawiera w szczegoinosci:

Wysokoé¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust. 3pkt | [ Wy

1 Ustawy, oraz wzajemne proporcje migdzy tymi skladnikami wynagrodzenia.

Wyjaénienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjet politykg wynagrodzer,
w tym w jaki sposob przyczynia sie do osiagnigcia diugoterminowych wynikéw spotki.

Informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria dotyczgce wynikow.

Wynagrodzenie zmienne w tabeli powyze] obejmuje i

V;re;lizacje e P ?2 (\)ZYIZ) ) jmuje premie wyplacong w danym roku (2022) za
liczone warteéci premii (wynagrodzenia zmiennego) za realizacie zad

roku kolejnym tj. 2023) wynoszg odpowiednio dla kazgde)ego z Czlonkjgw Za?:a\gu?ku TR

s Tadeusz Kurek ~ Prezes Zarzadu: 90 tys. zi brutto,

s Witold Markiewicz — Wiceprezes Zarzadu: 63 tys. zi brutto,

o Jacek Kozubowski — Wiceprezes Zarzgdu: 71 tys. zt brutto,

s Marcin Olszewski — Wiceprezes Zarzgdu:  brak premii.

informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw spolki oraz Sredniego
wynagrodzenia pracownikéw tej spoiki niebedacych czionkami zarzadu ani rady nadzorczej, w ] o
okresie co najmniej pigciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tgcznym, w sposéb umozliwiajacy W skiad éwiadczerh niepienigznych wchodzi wartosé skiadek indywidualnych polis ubezpieczeniowych
poréwnanie; ochrony prawnej oséb pelnigeych obowigzki zarzadcze i nadzorcze.
V. Wysoko$é wynagrodzenia od podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu Spéika ponosila dodatkowo rowniez w roku 2022 koszty z tyt. wyposazenia stanowisk pracy Czionkow
ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci; Zarzadu w samochody siuzbowe, komputery oraz telefony, koszty ubezpieczenia odpowiedzialnosci
WI.  Liczbe przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz giéwne warunki cywilnej aktualnych organéw Spoiki, jak i inne koszty zwigzane z pelnieniem przez nich funkcji i
wykonywania praw z tych instrumentéw, w tym cene i date wykonania oraz ich zmiany, wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych.
Vil. Informacje na temat korzystania z mozliwoéci zgdania zwrotu zmiennych skiadnikéw
wynagrodzenia; 2. Wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej za 2022 .
Vill.  Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzenr oraz odstgpstw
je dofyczace odstopsty od procedury politykd wynag i W skiad Rady Nadzorcze] Spéiki w okresie 01.01.2022 — 07.10.2022 wehodzili

zastosowanych zgodnie z art. 90f, w tym wyjadnienie przeslanek i trybu, oraz wskazanie
elementdw, od ktdrych zastosowano odstepstwa.

Wysokos$é catkowitego wynagrodzenia w podziale na skiadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust. 3
pkt 1 Ustawy, oraz wzajemne proporcje migdzy tymi skiadnikami wynagrodzenia.

Wynagrodzenia Czionkéw Zarzgdu za 2022 .
W skiad Zarzadu Spétki w okresie 01.01.2022 — 31,12.2022 wehodzili:

* Przemyslaw Fabis - Przewodniczacy,

Davinder Singh Loomba ~ Wiceprzewodniczacy,
Grzegorz Kurek — Sekretarz Rady,

Janusz Cieslak — Czionek Rady,

Andrzej Rymuza — Czlonek Rady.

* ®» o o

W okresie od 08.10.2022 — 31.12.2022 Rada Nadzorcza funkcjonowata w skdadzie:
Tomasz Jacygrad — Przewodniczgcy Rady,
Grzegorz Kurek — Wiceprzewodniczgcy Rady, -

o Tadeusz Kurek ~ Prezes Zarzadu;
o Witold Markiewicz —Wiceprezes Zarzgdu, Janusz Cieslak — Sekretarz Rady,
o Jacek Kozubowski — Wiceprezes Zarzgdu.

Od dnia 01.12.2022 do Zarzadu dolgczyt Marcin Olszewski — Wiceprezes Zarzadu, ktéry wchodzit w
sklad Zarzadu w okresie 01.12.2022 ~ 31.12.2022.

taczna wartoéé brutto wynagrodzenia catkowitego Czlonkéw Zarzadu wyptaconego w roku 2022
wyniosta 1 037 tys. zi.

Tabela ponizej prezentuje {gczng warto$é wynagrodzenia brutto wyptaconego oraz Swiadczeri w roku
2022 wodniesieniu do kazdego Czlonka Zarzadu oraz podzial catkowitego wynagradzenia
na wynagrodzenie stale, zmienne i éwiadczenia niepienigzne, jak i wzajemne proporcie migdzy tymi
skiadnikami wynagrodzenia.

Davinder Singh Loomba — Czlonek Rady,

L
¢ Magdalena Sagata — Cztonek Rady,
¢ Andrzej Rymuza - Czionek Rady.

taczna warto$¢ brutto wynagrodzenia z tytulu czlonkostwa w Radzie Nadzorczei
_ ¢ ) rczej, ustalo
uchwatami Walnego Zgromadzenia Akcjonanuszy, wyplaconego w roku 2022, wynios?a 194 tyg.egzi
Doyaﬂ(owo wyplacono wynagrodzenie dia Grzegorza Kurka z tyt. zawarte] umowy o prace nie
Zwigzanej z gz}onkost\‘uem w Radzie Nadzorezej, w fgczne] wysokosci 130 tys. zi. Eaczna wartosé
WynagT e rodze?zua catkowitego brutto wynosita 325 tys. z}.
abela ponizej prezentuje {gczng warto$¢ wynagrodzenia brutto conego w roku 2022
:vameasém do l;afedego_ cztonka rady nadzorczej oraz podziat “::y;k*aowitego wynagrtcjadzenia
enie stale, zmienne i $wiadczenia niepieni jak i j je miedzy tymi
sktadnikami wynagrodzenia. P e | S o =




Sprawozdanie o wynagrodzenlach Czlankéw Zarzgdu | Rady Nadzorcze] NTT System S.A. 2a rok 2022 Sprawozdanie o wynagradzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze] NTT System S.A. za rok 2022

i Grupe Kapitalows;

ooy Mragrodie | esinicine s _ . y W punkcie 1.2. niniejszego sprawozdania zaprezentowano dodatkowo wartosci  wynagrodzenia
sonkostva w | clonkostwaw | | cotonkostva w stalezinnych | zmiennez 9 Towite 1 Wv:amdzenu wyplaconego GIZ?QO}ZOWI KUrkovylz innego tytutu niz czionkostwo w Radzie i nie dotyczacego dziatalnosci
S el I = P Dl o Sl Mo e Rady Nadzorczej, fi. z tyt. zawarte] umowy oprace, kidry to przypadek nie zostat zaadresowany
: a e ad L adzomcze) s il A
Rads Nedioress SpoR. | sl | % | tyest | % | sal| % [owal] % (oo % |opa] % [nen] % |ona] % [wsat] % uregulowaniami Polityki Wynagrodzen.
Przemystaw Fabl$ 59 | 100%| - 0% - O%{ 59| 100%| - 0%l - 0% - 0% - 0% 59| 100%
Davinder Singh Loomba 25| 100%| - 0% - O0%| 25| 100%] - o%| - 0% - 0% - 0% 25 | 100%
Grzegorz Kurek 251 16%| - 0% - 0% 25( 16%| 95| 61%| 35| 23%| - 0%| 130 B4%| 156 | 100% 3 ‘I"lfO acie na temat s I . v,
Janusz Cledlak 25 [ 100%] - 0% 0%| 25| 200%| - 0% - | oW - o%| - 0% 25 100% - rmac] posobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria dotyczace wynikow.
Andrzej Ry 25| 100%| - 0% 0%| 25| 200%| - 0% - 0% 0% 0%] 25] 100%
Magdatena Sagata 9 [ 100%] - 0% 0% 9] 00%| - 0% - on] - 0% o%| o] 100% 4. Wynagrodzenia Zarzadu
[Tomasz Jacygrad 25 | 100%| - 0% 0% 25| 300%| - 0% - 0%l - o%| - 0% 25| 100%
Rezem:| 194 | 7% - 0% - 0%| 194| B7%] 95| 43%| 35| 16% - 0% 130 59%| 325 | 146% : P S sy :
Rk vseahenia cakonege Kryteria ci_otyczace’ufyn;kow w odniesieniu do wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu zostaly ustalone
/ w nastepujacy sposob:
Spélka ponosita dodatkowo w roku 2022 réwniez koszty ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilriej . * poprzez ustalenie wartosci i struktury wynagrodzenia (podzial na cze¢ stalg i zmi
po \ b | e skali dzi " : r g 3 i zmienn
aktualnych organéw Spéiki. o 7 B z uwzglednieniem skali dziatainosci oraz poziomu wynikéw finansowych osiaganych przez Spéike
!

wynagrodzen, w tym w jaki sposéb przyczynia sig do osiagnigcia diugoterminowych wynikéw \
Spélki. \
1. Wynagrodzenia Zarzadu

Wynagrodzenie calkowite Czlonkéw Zarzadu za rok 2022 bylo ustalane zgodnie z zasadami okre$lonymi
w Polityce wynagrodzen, w tym w szczegblnoéci:

« Czionkowie Zarzadu hie otrzymywali innych skiadnikéw wynagrodzenia niz wskazane w Polityce
wynagrodzen;
wystepowai podziat na cze$é stafg, oraz zmienng wynagrodzenia;
cze$é stata wynagrodzenia zawierala sig¢ w limitach kwotowych okreslonych przez Polityke
Wynagrodzer,

« czest zmienna wynagrodzenia nie przekroczyta maksymalnych limitow wskazanych w Polityce
Wynagrodzefi, . 50% wartoéci wynagrodzenia z tyt. czesci stalej, a wynagrodzenie zmienne
Czlonkéw Zarzadu wyplacone w roku 2022 (za rok 2021) obejmowalo premig z tytulu dziatan
i osiggnietych w 2021 roku wynikéw finansowych oraz pozafinansowych.

Wynagrodzenie catkowite Czionkéw Zarzadu za rok 2022 zostalo ustalone w sposéb, ktéry przyczynia sig
do osiggania wyznaczonych celéw i poprawy dtugoterminowych wynikéw NTT System S.A. oraz Grupy
Kapitalowe] NTT System S.A. przede wszystkim poprzez uzaleznienie wysokoSci wynagrodzenia
zmiennego od stopnia realizacji celéw w zakresie osigganych wynikéw finansowych Spdki oraz Grupy
Kapitalowej. Przyjete zasady ksztattowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu bedg przyczyniac si¢ do
osiggniecia zakladanych dlugoterminowych wynikéw poprzez ustanawianie przez Rade Nadzorczg celéw
zarzadczych w obszarze finanséw oraz w obszarach pozafinansowych, ktérych realizacja bgdzie skutkowaé
przyznawaniem premii (wynagrodzenia zmiennego).

2. Wynagrodzenia Rady Nadzorczej

Wynagrodzenie calkowite Czionkéw Rady Nadzorczej z tytulu czionkostwa w Radzie Nadzorczej w roku
2022 bylo zgodne z zasadami okre§lonymi w Polityce wynagrodzen, w tym w szczegdlnosc:
o Czionkowie Rady Nadzorczej nie otrzymywali innych skiadnikéw wynagrodzenia niz wskazane
w Polityce wynagrodzers;
s wynagredzenie sidadalo sig jedynie z czgsci statej;
o cze&6 stala wynagrodzenia zawierala sig w limitach kwotowych okreslonych przez Polityke
Wynagrodzen.

Ustalenie stalego miesiecznego wynagrodzenia z tytutu pehnionej funkgji dia Cztonkéw Rady Nadzorcze;
Spoiki, zapewnia stabilne dziatanie Rady Nadzorczej jako organu nadzoru, ktdrego Czionkowie, z
poziomem wynagrodzenia nie uzaleznionym od wartosci osigganych przez Spoke wynikéw finansowych,
bedq we wiagciwy sposéb, z odpowiednim uwzglednieniem poziomu ryzyka oraz potencjalnych korzysci
wynikajacych z podejmowanych przez Zarzad dziafar, sprawowali nadzér nad biezaca dziatainoscig Spokk
(w tym dzialaniami Czlonkdw Zarzgdu).

Wyjaénienie sposobu, w jaki calkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjeta poli "k‘é’- o

o uzaleinjenigs_ struktury oraz poziomu mozliwego do osiagniecia wynagrodzenia zmienhego
od r_eahzacp wyznaczonych poszczegdinym Czionkom Zarzadu indywidualnych celéw, w zakresie
mzuimu przychogjéwhze sprzed?éy catej Spotki oraz wybranych rodzajéw produktéw i ustug
wynikoéw operacyjnych oraz wynikéw netto, zmian w strukiurze sprzedaz i :
oraz strukiury finansowania dziatalnosci. P % Py st

2. Wynagrodzenia Rady Nadzorczej

Zgodnie z pkt 5.3 Polityki Wynagrodzer: Rada Nadzorcza nie otrzymuje dodatkowych zmiennych i
. . Q é
wynagrodzema z tytulu czionkostwa w Radzie Nadzorczej, w tym premii. W odniez\inglqiu do wyn::l/grcdzeenical
statego z tytulu czlonkostwa w Radzie Nadzorczej nie zastosowano kryteriéw dotyczacych wynikéw.
W_p!zypadku wynag‘;odzema stalego oraz zmiennego z tyt. umowy o prace wskazane w punkcie 1.2
ninigjszego sprawozdania zastosowane zostaly zasady (w kryteria dot, i iazujac
w regulaminie wynagradzania Spéiki. gt Homiw) cbowiaziios
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] lan) ieci Ikéw spotki oraz sredniego 2. Zmiany wynagrodzenia Rady Nadzorczej
IV. Informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wyni ’ ; ' y wy
wynagroiii.enia praco;mikéw tej spolki niebedacych czionkami zarzadu ani rady nadzorczej,

i Bor e i ujeciu lacznym, w sposdb ; e o
w okresie co najmniej pigciu ostatnich lat obrotowych, w uje gcznym, p o Wmeodsenies ;Z:; i t;mww;s NI —— wz.:::: i::;;k;‘ et
umoiliwiajqcy poréwnan 1e. e i————— o "1 catkowite wtys. 2t poprzedniego B in .
. P 2018
1. Zmlany wynagrOdzenla Zarzadu Przemysiaw Fabié 54 - 54 2% -
Davinder Singh Loomb; 10 - 10 0% -
Wynagrodzenie . Zmiana do roku ;mrgo:‘zixmim * 10 42 52 24% .
oprzedniego w tys. |Zmiana do roku 2018 Janusz Ciedlak 10 - 10 0% -
Rok / Osoba catkowite Cztonkéw - pop Z{B ty T 2 - o o -
Zarzadu w tys. 2t 2018 razem % 42 136 9% : -
2018
2018 309 5% _ = Przemyslaw Fabié 61 3 61 13% 7 13%
Tadeusz Kurek e Davinder Singh Loomba 12 - 12 20% 2 20%
ubowski 245 o - = Grzegorz Kurek 12 B3 55 83% a3 B3%
Ja.c erKoz Kiewi 217 7% - - Janusz Cieglak 12 - 12 20%) 2 20%
Witold Markiewicz p - ; ‘Andrze] Rymuza 12 : 12 20%) 2 20%)
2018 razem: 671 -31% 2018 razem 109 @ 152 % 56 %
, 2020
2019 29% 60 Przemysiaw Fabid 61 - 61 0% - 13%
Tadeusz Kurek 269 0; 5 ] ; Davinder Singh Loombs 14 - 14 20% 2 4%
1 245 (] B o Grzegorz Kurek 14 112 126 33% 31 143%
\JA:;] ice l;dl('c\)nzau:(;\h‘;’si:lz T 13% 28 13%| & Janusz Cledlak 14 - 14 0% 2 24%)
to 23% 28 13% Andrza] Ry 14 - 14 20% 2 44%
2019 razem: 759 2020 razem 118 112 230 20%) 38 69%)
2020 2021
Praemyslaw Fabié 61 S 61 0% 5 13%
Tadeusz Kurek 299 11% :g ﬁ:f Davhz:::gng: L:omba 14 ) 14 0% N 2a%)
275 12% o Grzegorz Kurek 14 104 118 £%|- 8 128%]
Jaceiosibov: i 27% Janusz Cleélak 14 - 14 0% - 44%
s . 275 12% 30
Witold Markiewicz = 5 27% Andrzej Rymuze 14 - 14 0% . aa%
2020 razem: 849 12% 2021 razem 118 108 722 %) 3 15,;|
2022
2021 - — T 6 26% Praemysiaw Fablé 59 - 5: 7—:% - 1 10%
Kure Davinder Singh Loamba 25 - 2 %) 11 152%
Tacli(eKusz bowski 317 15% 42 30% wgu%mmkm 25 130 156 31% 37 199%
Jacek Kozubow: 24% 66 57% Janus: Ciedlak 25 - 25 75%| 11 152%
Witold Markiewicz 341 Andrze] Rymuza 25 i 25 75% 1 153%
2021 razem: 963 13% 2 % MagdalenaSagata, : : g N/A N/A N
5022 Tornasz Jacygrad 25 - 25 N/A Al N/A
e = T oz 91% 2022 razem 194 130 325 6% 103 139%
- _ X 13% m ) . . .
Jacek Kozubowski 278 1;: is = 3. Zmiany wynagrodzenia pracownikéw nie bedacych Czlonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej
Witold Markiewicz 351 _
Marcin Olszewski 9 N/A N/A :s/ ; Rok | WYnagrodzenie | Zmiana doroku |$rednie wynagrodzenie| Zmianadoroku | Zmisna do roku
2022 razem: 1037 8% 74 w tys, zt poprzedniego w tys. z4 poprzedniego 2018
2018 6993 10% ) 51 9% -
2018 9020 25% 6,2 . 22% 22%
2020 10 392 15% 6,9 11% 34%
2021 11621 12% 7,1 3% 38%
2022 11570 0% 6,6 -7% 29%

4. Zmiana wynikéw Sp6tki

Przychody ze 2miana do roku Zysk na daateinosd Zmiana do roku Zmiana do roku
"% | somedatywiysst | popreeciego | opersnyinejwiys. o | _poprseciego | ZKTEowte | TR
2018 384 625, -17% 5 270] 344% a484] . 156%
2019 $36 792 40% 5 790] 10% 4474 0%
2020 786 368 46% 12 933] 123% 8007 79%
2021 1149031 46% 22 940} 1% 17 607 120%
2022 1247 166] 8% 29 508] 29% 27 061 -3%

.

V.  Wysoko§é wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowsj
W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci.

Czlonkowie Zarzadu oraz Czionkowie Rady Nadzorczej nie otrzymywali wynagrodzenia od innych
podmiotéw nalezacych do Grupy Kapitalowej Spotki. W sklad wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu i Rady
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Vi

VIL.

vill.

Zgodnie z pkt 14 Polityki Wynagrodzen odstepstwa od jej stosowania nie sg przewidywane i nie mialy
miejsca.

W punkcie 1.2. niniejszego sprawozdania zaprezentowano dodatkowo wartoci wynagrodzenia
wyptaconego Grzegorzowi Kurkowi z innego tytutu niz czionkostwo w Radzie i hie dotyczgcego dziatalnosci
Rady Nadzorczej, 4. z tyt. zawartej umowy o pracg, kiory to przypadek nie zostal zaadresowany
uregulowaniami Polityki Wynagrodzen.

X,

Polityka wynagrodzen nie przewiduje wynagrodzenia dla Czionkéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej w formie
instrumentéw finansowych i takie wynagrodzenie w roku 2022 nie zostalo przyznane.

Zgodnie z pkt 4.3 Polityki wynagrodzeri Spbice przystuguje roszczenie o zwrot wyptaconej czgsci zmiennej
wynagrodzenia (zgodnie i na podstawie obowigzujgcych przepiséw), jezeli po jej wyplacie zostanie
wykazane, iz zostalo ono przyznane Czionkowi Zarzadu na podstawie nieprawdziwych danych. Czionek
Zarzadu jest zobligowany do pisemnego zaakceptowania zasad rozliczenia nadplaconych kwot
wynagrodzenia w drodze potracenia.

Na dzieh przygotowania niniejszego sprawozdania wg wiedzy Rady Nadzorczej nie stwierdzano zadnych
przestanek uzasadniajgcych skorzystanie z powyzszej mozliwosci w odniesieniu do zmiennej czesci
wynagrodzenia wyptaconej Czionkom Zarzadu.

Nadzorczej nie wehodzily $éwiadczenia pienigzne lub niepienigzne przyznane na rzecz osob najblizszych w
rozumieniu ustawy o ofercie publicznej art. 90g ust. 5.

Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gidwne warunki
wykonywania praw z tych instrumentéw, w tym cene | date wykonania oraz ich zmiany.

Informacje na temat korzystania z mozliwosci Zadania zwrotu zmiennych skiadnikéw
wynagrodzenia.

Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen oraz odstepstw
zastosowanych zgodnie z art. 90f, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz wskazanie
element6w, od ktérych zastosowano odstepstwa.

BN

Przyjecie Sprawozdania i ocena Bieglego Rewidenta.

N

Rada Nadzorcza przyjela ninigjsze Sprawozdanie Uchwalg nr 1/30/05/2023 Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dnia 30 maja 2023 r. V)
Sprawozdanie zostalo poddane ocenie biegtego rewidenta w zakresie zamieszczenia w nim informacji //
wymaganych ha podstawie art. 80g ust. 1-5 oraz ust. 8 Ustawy o obrocie publicznym. Podmiotem /
oceniajacym sprawozdanie jest Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0.. -
Sprawozdanie za rok 2022 zostanie udostgpnione na stronie intemetowej Spotki. Sprawozdania/

o Wynagrodzeniach Spétka zamieszcza na swojej stronie internetowej i udostepnia je bezplatnie przgg

co najmniej 10 lat od zakoriczenia obrad walnego zgromadzenia opiniujgcego sprawozdanie.

Uchwata nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A. z dnia 29 czerwca 2022 #ku

zostalo pozytywnie zaopiniowane sprawozdanie o Wynagrodzeniach Zarzadu i Rady NadzorczggTT

System S.A. za rok 2021, )




