UCHWALA NR 01
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie wyboru Przewodniczacego
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

L. Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych, w zwigzku z § 9
Regulaminu Walnego Zgromadzenia ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ATREM spdétka akcyjna postanawia wybra¢ Pana ( ) na
Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

II.  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.




UCHWALA NR 02
ZWYCZAJINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spoétka Akcyjna postanawia przyjgC porzadek
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w nastepujacym brzmieniu:
1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Wybdr Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidlowosci zwofania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnoéci do podejmowania uchwat.
4. Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
5. Wybor Komisji Skrutacyjne;j.
6. Przedstawienie przez Zarzad:
a) sprawozdania finansowego ATREM Spdtka Akcyjna za rok obrotowy 2019,
b) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ATREM Spodtka Akcyjna w roku obrotowym 2019,
¢) wniosku Zarzgdu w sprawie pokrycia straty ATREM Spotka Akcyjna poniesionej w roku
obrotowym 2019.
7. Przedstawienie przez Rade Nadzorcza:
a) sprawozdania z wynikéw oceny sprawozdania finansowego ATREM Spétka Akcyjna za
rok obrotowy 2019 oraz wniosku Zarzadu dotyczacego pokrycia straty powstatej w roku
obrotowym 2019,
b) sprawozdania z wynikéw oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ATREM Spoétka
Akcyjna w roku obrotowym 2019,
¢) sprawozdania Rady Nadzorczej ATREM Spodtka Akcyjna z dziatalnosci w roku obrotowym
2019,
d) oceny sytuacji ATREM Spétka Akcyjna w roku obrotowym 2019 z uwzglednieniem oceny
systeméw kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz compliance,
e) oceny sposobu wypetniania przez ATREM Spoétka Akcyjna obowigzkéw informacyjnych
dotyczgcych stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie oraz przepisach dotyczgcych informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych,
f) informacji o braku (nieprowadzeniu) polityki ATREM Spoétka Akcyjna w przedmiocie
dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze,
8. Rozpatrzenie przedstawionych sprawozdan.
9. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego ATREM
Spotka Akcyjna za rok obrotowy 2019.
10. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z
dziatalnosci ATREM Spétka Akcyjna w roku obrotowym 2019.
11. Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty ATREM Spotka Akcyjna poniesionej w roku
obrotowym 2019.
12. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia czlonkom Zarzadu ATREM Spétka Akcyjna
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2019.
13. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej ATREM Spoétka Akcyjna
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2019.
14. Podjecie uchwat w nastepujgcych sprawach:
a) zatwierdzenia sprawozdania finansowego spotki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres od
01.01.2019 roku do 01.10.2019 roku;
b) przeznaczenia straty spétki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres od 01.01.2019 roku do



01.10.2019 roku;
d) udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzgdu spofki przejetej Contrast Sp. z 0.0.
e) udzielenia absolutorium Czlonkom Rady Nadzorczej Contrast Sp. z o.0.
15. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen w ATREM S.A.
16. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie ATREM S.A.
17. Podjecie uchwat zwigzanych ze zmianami w skfadzie Rady Nadzorczej ATREM Spétka
Akcyjna.
18. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
1.  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



UCHWALA NR 03
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Dziatajgc na podstawie § 13 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ATREM S.A. postanawia wybra¢ Komisje Skrutacyjng w nastepujgcym
sktadzie:

1.

2.

3.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.




II.

UCHWALA NR 04
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego
ATREM spotka akcyjna za rok obrotowy 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 1) statutu ATREM Spoétka Akcyjna, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ATREM Spodtka Akcyjna rozpatrzyto i postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie
finansowe ATREM Spdtka Akcyjna za rok obrotowy 2019 obejmujgce:
1) Bilans sporzadzony na dzieh 31.12.2019 roku, ktdry po stronie aktywow i pasywow
wykazuje sume 78.150 tys. z;
2) Rachunek zyskow i strat za okres 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku wykazujgcy
strate netto w wysokos$ci 7.946 tys. zi;
3) Rachunek przeptywdw pienieznych sporzgdzony za okres od 01.01.2019 do dnia
31.12.2019r. wykazujgcy zmniejszenie stanu Srodkow pienieznych i ich ekwiwalentow
netto o kwote 4.241 tys. zt;
4) Zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres od 01.01.2019 roku do
31.12.2019 roku, wykazujgcy zmniejszenie kapitatu wtasnego o 7.946 tys. zt;
5) informacja dodatkowa obejmujgca wprowadzenie do sprawozdania finansowego
oraz dodatkowe informacje i objasnienia.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



UCHWALA NR 05
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ATREM Spétka
Akcyjna w roku obrotowym 2018

L. Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ATREM Spotka Akcyjna rozpatrzyto i postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci ATREM Spotka Akcyjna w roku obrotowym 2019.

II.  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

I11.

UCHWALA NR 06
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie pokrycia straty ATREM Spétka Akcyjna powstatej w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spoétek handlowych oraz § 18 ust. 3 pkt 2)
statutu ATREM Spotka Akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spodtka Akcyjna,
postanawia pokry¢ strate powstatg w roku obrotowym 2019, to jest strate (strate netto) w
wysokosci 7.946 tys. zt w kwocie 6 868 tys. zt z kapitatu rezerwowego ATREM Spodtka Akcyjna
utworzonego z zyskow ATREM Spdtka Akcyjna z lat ubiegtych oraz w kwocie 1.078 tys. zt z
kapitatu zapasowego.

Dziatajgc na podstawie art. 396 § 5 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ATREM Spodtka Akcyjna, postanawia o uzyciu kapitalu rezerwowego w
kwocie 6 868 tys. zt oraz kapitatu zapasowego w kwocie 1.078 tys. zt ATREM Spokki
Akcyjna celem pokrycia straty powstatej w roku obrotowym 2019.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 07
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Prezesowi Zarzadu Panu Konradowi Sniatale

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM Spodtka Akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Konradowi Sniatale (Konrad Sniatata) petnigcemu funkcje Prezesa
Zarzadu w okresie od dnia 01 stycznia 2019 roku do dnia 15 marca 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 08
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Wiceprezesowi Zarzadu Panu Markowi Korytowskiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Markowi Korytowskiemu (Marek Korytowski) petnigcemu funkcje
Wiceprezesa Zarzadu w okresie od dnia 01 stycznia 2019 roku do dnia 02 grudnia 2019
roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 09
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Cztonkowi Zarzgdu Panu tukaszowi Kalupie

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu tukaszowi Kalupie (Lukasz Kalupa) petnigcemu funkcje Czionka
Zarzadu w okresie od dnia 01 stycznia 2019 roku do dnia 27 maja 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 10
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Wiceprezesowi Zarzadu Panu Przemystawowi Szmytowi

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM Spodtka Akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spdtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Przemystawowi Szmytowi (Przemystaw Szmyt) petnigcemu funkcje
Czionka Zarzadu od dnia 01 stycznia 2019 roku do dnia 04 grudnia 2019 roku oraz
Wiceprezesa Zarzadu w okresie od dnia 04 grudnia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II1.

IV.

UCHWALA NR 11
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Prezesowi Zarzgdu Panu Andrzejowi Golawskiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM Spodtka Akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM Spétka Akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Andrzejowi Gotawskiemu (Andrzej Gotawski) petnigcemu funkcje
Prezesa Zarzgdu w okresie od dnia 15 marca 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 12
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Dariuszowi Grzybek

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM Spdtka Akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM Spétka Akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Dariuszowi Grzybek (Dariusz Grzybek), ktéry pozostawat cztonkiem
Rady Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 27 maja 2019 roku.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 13
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Pani Barbarze Bedowskiej- Sojka

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM Spodtka Akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM Spétka Akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Pani Barbarze Bedowskiej- Sojka (Barbara Bedowska Sodjka), ktéra
pozostawata cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 27
maja 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 14
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Radostawowi Mrowinskiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM Spodtka Akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM Spétka Akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Radostawowi Mrowinskiemu (Radostaw Mrowinski), ktory pozostawat
cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 24 maja 2019
roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 15
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Piotrowi Tanskiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Piotrowi Tanskiemu (Piotr Tanski), ktory pozostawat cztonkiem Rady
Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 27 maja 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 16
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Mikotajowi Sniatata

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Mikotajowi Sniatata (Mikotaj Sniatata), ktéry pozostawat cztonkiem
Rady Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 27 maja 2019 roku.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



UCHWALA NR 17
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Pani Gabrieli Sniatafa

L. Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spdtka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéow w roku
obrotowym 2018 Pani Gabrieli Sniatata (Gabriela Sniatata), ktéra pozostawata cztonkiem Rady
Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 27 maja 2019 roku.

II.  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 18
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Dariuszowi Skrockiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Dariuszowi Skrockiemu (Dariusz Skrocki), ktory pozostawat cztonkiem
Rady Nadzorczej w okresie od dnia 27 maja 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 19
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Rafatowi Jerzy

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spotka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Rafatowi Jerzy (Rafat Jerzy), ktéry pozostawat czionkiem Rady
Nadzorczej w okresie od dnia 27 maja 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 20
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Piotrowi Fortuna

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spotka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Piotrowi Fortunie (Piotr Fortuna), ktéry pozostawat cztonkiem Rady
Nadzorczej w okresie od dnia 27 maja 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 21
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Tomaszowi Jankowskiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spotka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Tomaszowi Jankowskiemu (Tomasz Jankowski), ktéry pozostawat
cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie od dnia 27 maja 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019
roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 22
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Pawtowi Mirskiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spdtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Pawtowi Mirskiemu (Pawet Mirski), ktory pozostawat cztonkiem Rady
Nadzorczej w okresie od dnia 27 maja 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 23
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Konradowi Sniatale

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Konradowi Sniatale (Konrad Sniatata), ktéry pozostawat cztonkiem
Rady Nadzorczej w okresie od dnia 27 maja 2019 roku do dnia 24 lipca 2019 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



II.

UCHWALA NR 24
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie udzielenia absolutorium
Panu Sfawomirowi Winieckiemu

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, w
zwigzku z § 18 ust. 3 pkt 3) statutu ATREM spétka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ATREM spodtka akcyjna postanawia udzieli¢ absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2019 Panu Stawomirowi Winieckiemu (Stawomir Winiecki), ktéry pozostawat
cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie od dnia 25 lipca 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019
roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



UCHWALA NR 25
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU

w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania finansowego spétki przejetej Contrast Sp. z o.0. za

okres od 01.01.2019r. do 01.10.2019r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. w zwigzku z przejeciem w trybie art. 492 §1
pkt 1 oraz art. 494 §1 k.s.h. spotki Contrast Sp. z 0.0. z siedzibg w Ostrowie Wielkopolskim,
po zapoznaniu sie z trescig Sprawozdania finansowego spoétki przejetej, zatwierdza
Sprawozdanie finansowe Contrast Sp. z 0.0. za okres od 01.01.2019 roku do 01.10.2019
roku w sktad ktérego wchodza:

a) Bilans sporzadzony na dzieh 01.10.2019 roku, ktéry po stronie aktywow i

pasywow wykazuje sume 45.824 tys. zt;
b) Rachunek zyskéw i strat za okres od 01.01.2019 roku do 01.10.2019 roku,

wykazujgcy strate netto w wysokosci 2.276 tys. z;
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 26
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU

w sprawie pokrycia straty spotki przejetej Contrast Sp. z o0.0. za okres od 01.01.2019 rok do
01.10.2019 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A., w zwigzku z przejeciem w trybie art. 492 §1
pkt 1 oraz art. 494 §1 k.s.h. spétki Contrast Sp. z 0.0. z siedzibg w Ostrowie
Wielkopolskim, postanawia strate netto w spétce przejetej Contrast Sp. z 0.0. w kwocie

2.276 tys. zt za okres od 01.01.2019 roku do 01.10.2019 roku pokry¢é w catosci z kapitatu
rezerwowego.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 27
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla Prezesa Zarzadu Contrast Sp. z o.0. - Marka Korytowskiego

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Markowi

Korytowskiemu — Prezesowi Zarzadu spotki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres od dnia
01.01.2019 roku do dnia 01.10.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 28
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla Czfonka Zarzadu Contrast Sp. z o0.0. - Tomasza Ciskowskiego

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Tomaszowi
Ciskowskiemu — Cztonkowi Zarzadu spétki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres od dnia
01.01.2019 roku do dnia 01.10.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 29
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla czfonka Rady Nadzorczej Contrast Sp. z 0.0. - Konrada Sniataly

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Konradowi
Sniatale — cztonkowi Rady Nadzorczej spétki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres od dnia
01.01.2019 roku do dnia 27.05.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 30
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla czfonka Rady Nadzorczej Contrast Sp. z 0.0. - Pawlowi Sniataly

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Pawtowi Sniatale
— czionkowi Rady Nadzorczej spotki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres od dnia
01.01.2019 roku do dnia 27.05.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 31
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla cztonka Rady Nadzorczej Contrast Sp. z 0.0. - Stanistawowi
Szotkowskiemu

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Stanistawowi
Szotkowskiemu — cztonkowi Rady Nadzorczej spotki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres
od dnia 01.01.2019 roku do dnia 27.05.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 32
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla cztonka Rady Nadzorczej Contrast Sp. z 0.0. - Andrzejowi
Gofawskiemu

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Andrzejowi
Gotawskiemu — cztonkowi Rady Nadzorczej spétki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres od
dnia 27.05.2019 roku do dnia 01.10.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 33
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla czfonka Rady Nadzorczej Contrast Sp. z 0.0. - Piotrowi Fortuna

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Piotrowi Fortuna

— cztonkowi Rady Nadzorczej spétki przejetej Contrast Sp. z o0.0. za okres od dnia
27.05.2019 roku do dnia 01.10.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 34
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie absolutorium dla cztonka Rady Nadzorczej Contrast Sp. z 0.0. - Sylwestrowi
Zmijewskiemu

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM S.A. udziela absolutorium Panu Sylwestrowi
Zmijewskiemu — czlonkowi Rady Nadzorczej spotki przejetej Contrast Sp. z 0.0. za okres
od dnia 27.05.2019 roku do dnia 01.10.2019 roku.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 35
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie przyjecia przez ATREM Spoéfa Akcyjna Polityki wynagrodzen czfonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spo6tki ATREM S.A.”

1. Dziatajgc stosownie do dyspozycji art. 90d ust. 1 ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (,Ustawa o Ofercie”), Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ATREM Spotka Akcyjna z siedzibg w Ziotnikach (,Spétka”), postanawia
przyjac ,Polityke wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki ATREM S.A.”
(,Polityka”) — w brzmieniu okreslonym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

II. godnie z art. 90d ust. 7 Ustawy o Ofercie, upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki do
uszczegodtowienia zasad dotyczgcych ustalenia Wynagrodzenia Statego, Wynagrodzenia
Zmiennego i Swiadczen Dodatkowych — w znaczeniu nadanym tym terminom w Polityce, z
tym ze wykonujgc przyznane niniejszym uprawnienie, Rada Nadzorcza Spoéfki nie moze
przekroczy¢ granicy wskazanej w pkt 5.14. Polityki.

II1. Utrzymuje sie w mocy Uchwate Walnego Zgromadzenia nr 29 z dnia 27 maja 2019 r. w
sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia cztonkédw Rady Nadzorczej.

1V. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

ZALACZNIK NR 1 do Uchwaty nr 35 z dnia 24 czerwca 2020r.

POLITYKA WYNAGRODZEN CZtONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZEJ SPOtKI ATREM
SPOLKA AKCYJNA

1. Cel i podstawa prawna wprowadzenia:

1.1. Polityka przyjeta zostata przez Walne Zgromadzenie ATREM S.A. na podstawie i w
wykonaniu art. 90d ust. 1 Ustawy o Ofercie.

1.2. Celem Polityki jest kierunkowe okre$lenie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej oraz zasad przyznawania im innych $wiadczen w taki sposob, by swiadczenia
przyznawane tym osobom stanowity czynnik wptywajgcy na zapewnienie realizacji zatozonej
strategii biznesowej Spdiki, jej sSrednio- i dlugoterminowych planéw gospodarczych, przy
jednoczesnym zapewnieniu bezpieczenstwa i stabilnosci Spotki.

1.3. Gtéwnymi determinantami strategii biznesowej Spéiki sa:

1.3.1. zapewnienie efektywnego funkcjonowania Spétki zapewniajgcego dlugoterminowg
rentownos¢ prowadzonej dziatalnosci,

1.3.2 zapewnienie profesjonalnosci i wysokiego standardu ustug $wiadczonych przez Spotke;

1.3.3. zapewnienie stabilnego wzrostu wartosci Spétki.

1.4. W ocenie dlugoterminowych intereséw Spétki braé nalezy pod uwage interesy wszystkich grup
jej akcjonariuszy, z uwzglednieniem wszelako zasady proporcjonalnosci zaangazowania ryzyka i
kapitatu do wptywu na dziatalnos¢ Spéiki, jak tez poszanowanie prawnie uzasadnionych oczekiwan
jej roznych interesariuszy.

1.5. Przy ustanawianiu Polityki uwzgledniono zasady przyjmowane przez Spotke przy zawieraniu
umow o prace z innymi niz czionkowie Organdéw pracownikami Spotki, a to dazenie do
zmaksymalizowania efektywnosci ich zatrudnienia, jak tez zapewnienie, w miare mozliwosci,
pozyskania przez Spétke na rynku pracy fachowcow o kompetencjach umozliwiajgcych realizacje
strategii biznesowej Spoiki.

2. Definicje i interpretacja:

2.1. llekro¢ w Polityce ponizsze terminy pisane beda wielkg literg nalezy im nadawaé nastepujgce
znaczenie: termin - znaczenie

Grupa Kapitatowa - Spoétka oraz Spétki Zalezne

Kodeks Pracy - ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2019, poz. 1040)

KSH - ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. 2019, poz. 505)



Organy - Zarzad i Rada Nadzorcza,

Pion - czes¢ struktury organizacyjnej Spotki kierowana przez czionka Zarzgdu zgodnie z
wewnetrznym podziatem zadan i odpowiedzialno$ci pomiedzy cztonkami Zarzadu,

Polityka - niniejsza ,Polityka wynagrodzen czionkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej spotki pod firmg
ATREM S.A”,

Rada Nadzorcza - rada nadzorcza Spofki,

Spdtka - spotka pod firmg ATREM S.A. z siedzibg w Ziotnikach, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000295677, posiadajgca nr NIP:
7772428084 oraz nr REGON: 639688384,

Spétka Zalezna - potencjalny podmiot pozostajgcy ze Spotkg w stosunku zaleznosci w rozumieniu
art. 4 pkt 15 Ustawy o Ofercie;

Swiadczenia Dodatkowe - wszelkie inne niz Wynagrodzenie State i Wynagrodzenie Zmienne
Swiadczenia — w tym zarowno pieniezne, jak tez niepieniezne — przystugujgce cztonkom Organow
w zwigzku z petnieniem przez nich funkc;ji;

Ustawa o Ofercie - ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych (t.j.
Dz. U. 2019, poz. 623);

Wynagrodzenie State - $wiadczenie pieniezne, przystugujgce danemu czionkowi Organu
periodycznie, wyptacane mu za petnione funkcje w Spétce lub Grupie Kapitatowej;

Wynagrodzenie Zmienne - $wiadczenie pieniezne, przystugujgace danemu czionkowi Organu
periodycznie albo nieperiodycznie, zwigzane z realizacjg przez niego szeroko pojetych zadan i
celéw objetych strategig Spotki;

WZA - walne zgromadzenie Sp&tki

Zarzad - zarzad Spoitki

2.2. Oprocz definicji zawartych w pkt 2.1., w dalszych postanowieniach Polityki znajdowac sie
moga kolejne definicje, ktére rowniez stosowac nalezy do wyjasnienia uzytych w niej pojec.

3. Stosunek prawny tgczacy cztonkéw Organow ze Spoétka:

3.1. Czlonka Organu moze tgczy¢ ze Spotka:

3.1.1. stosunek pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy;

3.1.2. stosunek cywilnoprawny — rozumiany jako umowa cywilnoprawna (np. kontrakt menadzerski,
umowa zlecenia, umowa o dzieto, badz inna umowa cywilnoprawna);

3.1.3. stosunek korporacyjny — rozumiany jako wiez prawna wynikajgca z faktu powotania danej
osoby w skfad Organu, bez jednoczesnego nawigzania z nig odrebnego stosunku pracy albo
stosunku cywilnoprawnego.

3.2. Stosunek prawny tgczgcy cztonka Organu ze Spotkg zawierany by¢ moze:

3.2.1. w wypadku stosunku pracy — na czas okreslony, zgodny z zapisami Kodeksu Pracy, bgdz na
czas nieokreslony;

3.2.2. w wypadku stosunku cywilnoprawnego — na czas okreslony albo nieokreslony;

3.2.3. w wypadku stosunku korporacyjnego — na czas trwania kadencji, chyba ze powotanie danej
osoby na inny okres, bgdz tez petnienie przez nig funkcji w Organie przez inny czas, wynika z
przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego (w tym w szczegdlnosci z regulacji dotyczgcych
mandatu i kadencji cztonka Organu), bgdz tez dokumentoéw korporacyjnych Spétki.

3.3. Okresy wypowiedzenia stosunku prawnego fgczacego cztionka Organu ze Spétka:

3.3.1. w wypadku stosunku pracy — nie mogg by¢ krotsze niz okreslone w Kodeksie Pracy, co nie
wyklucza jednak mozliwosci zwolnienia pracownika z obowigzku Swiadczenia pracy w okresie
wypowiedzenia, stosownie do art. 36(2) Kodeksu Pracy;

3.3.2. w wypadku stosunku cywilnoprawnego — nie powinny by¢ krotsze niz jeden (1) miesiac.

3.4. Warunki wypowiadania stosunku prawnego tgczgcego cztonka Organu ze Spotka:

3.4.1. w wypadku stosunku pracy — nie mogg by¢ dla pracownika mniej korzystne niz te, ktore
wynikajg z Kodeksu Pracy;

3.4.2. w wypadku stosunku cywilnoprawnego — okreslane by¢ winny z uwzglednieniem, z jednej
strony, mozliwosci szybkiego rozwigzania stosunku prawnego w wypadku dopuszczania sie przez
cztonka Organu naruszen jego obowigzkéw wobec Spétki, z drugiej zas — z uwzglednieniem
koniecznosci zapewnienia stabilnosci dziatalnosci Spoétki oraz sprawnosci w przekazaniu funkcji i
zadanh pomiedzy osobg, z ktorg stosunek cywilnoprawny jest rozwigzywany, a osobag, ktora przejgé
ma jej zadania;

3.4.3. w wypadku stosunku korporacyjnego — uwzglednia¢ winny zasade, ze cztonek Organu moze
by¢ odwotany w kazdym czasie, o ile statut Spotki nie stanowi inaczej.

4. Swiadczenia przyznawane cztonkom Organdw:

4.1. W zwigzku z petnieniem funkcji w Organach ich czionkowie uprawnieni sg do otrzymywania
nastepujgcych kategorii Swiadczen:



4.1.1. cztonkowie Zarzadu:

(a) Wynagrodzenie State;

(b) Wynagrodzenie Zmienne;

(c) Swiadczenia Dodatkowe;

(d) zwrot kosztéw zwigzanych ze sprawowaniem zarzadu.

4.1.2. cztonkowie Rady Nadzorczej:

(a) Wynagrodzenie State;

(b) Swiadczenia Dodatkowe;

(c) zwrot kosztow zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru;

4.2. Wymienione w pkt 4.1. kategorie $wiadczen naleznych poszczegdlnym cztonkom Organéw
majg charakter nieobligatoryjny co oznacza, ze konkretni cztonkowie Organdéw otrzymywac¢ moga
niektore, bgdz wszystkie z nich.

4.3. O ile z przepisow prawa powszechnie obowigzujacego nie wynika cos innego, cztonek
Zarzadu, ktéry zostat zawieszony w petnieniu funkcji w ramach Zarzadu, w okresie zawieszenia nie
ma prawa do otrzymywania przyznanego mu Wynagrodzenia Statego.

4.4. W wypadku delegowania danego cztonka Rady Nadzorczej do petnienia funkcji w Zarzadzie,
stosownie do art. 383 § 1 KSH, przez czas petnienia przez dang osobe funkcji w Zarzadzie
stosowac sie bedzie do niej okreslone w Polityce zasady dotyczgce cztonka Zarzadu.

4.5. Cztonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru w
trybie art. 390 § 3 KSH, mogg otrzymywac osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala WZA.
WZA moze powierzy¢ to uprawnienie Radzie Nadzorcze;.

5. Ogolne zasady ksztattowania elementéw Swiadczen przyznawanych cztonkom Organow:

5.1. Swiadczenia nalezne cztonkom Organéw w zwigzku z petnieniem w nich funkgji ustalaja:

5.1.1. w odniesieniu do cztonkéw Zarzgdu — Rada Nadzorcza;

5.1.2. w odniesieniu do cztonkéw Rady Nadzorczej — WZA.

5.2. Umowy z czionkami Zarzadu zawiera i zmienia w imieniu Spétki Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej lub inny przedstawiciel Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia udzielonego
przez Rade Nadzorczg w formie uchwaly. W tym samym trybie dokonuje sie wszelkich czynnosci
zwigzanych ze stosunkiem pracy lub stosunkiem cywilnoprawnym czionka Zarzadu.

5.3. Ksztattujgc wysokosc elementéw swiadczenh przyznawanych cztonkom Organdéw uwzgledniaé
nalezy w szczegolnosci nastepujgce zasady:

5.3.1. w wypadku Wynagrodzenia Statlego — zakres obowigzkéw danego czionka Organu, jego
kompetencje i odpowiedzialno$¢, wptyw na dziatalnosé Spétki i realizacje jej strategii biznesowe;j
oraz intereséw, w tym w szczegolnosci fakt zarzgdzania okreslonym Pionem. Wynagrodzenie State
nie jest uzaleznione od wynikéw osigganych przez Spotke;

5.3.2. w wypadku Wynagrodzenia Zmiennego — realizacje, odpowiednio, krotko-, Srednio- lub
diugoterminowych zadan wynikajgcych ze strategii biznesowej Spofki oraz zwigzanych z realizacjg
jej intereséw. Celem, ktéremu stuzy przyznanie Wynagrodzenia Zmiennego lub jego elementu,
moze by¢ w szczegdlnosci nagrodzenie za osiggniecie zadan o charakterze ilosciowym lub
jakosciowym;

5.3.3. w wypadku Swiadczen Dodatkowych — wplyw danego $wiadczenia na mozliwosé i
efektywnos¢ wykonywania funkcji przez cztonka Organu, w tym poprzez zapewnienie innych niz
wynagrodzenie pieniezne czynnikdw mobilizujgcych i motywujgcych do petnienia powierzonej mu
funkcji. Swiadczenia Dodatkowe obejmowa¢ mogg, w szczegdlnosci, mozliwosé korzystania ze
sktadnikébw do ktérych Spofce przystuguje tytut prawny (w tym z takich narzedzi pracy jak
samochodd stuzbowy, komputer czy telefon komérkowy), pokrycie kosztéw podrézy, zapewnienie
Swiadczen zdrowotnych, sportowych, artystycznych lub edukacyjnych, czy tez pokrycie sktadek z
tytutu umowy ubezpieczenia.

5.4. O ile przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego lub inne zapisy Polityki nie stanowig
inaczej, Wynagrodzenie State nie podlega zmniejszeniu ani zawieszeniu, za wyjatkiem sytuacji
opisanych w pkt 6.

5.5. W celu uzyskania zwrotu kosztéw zwigzanych ze sprawowaniem — odpowiednio — zarzadu,
badz nadzoru, dany cztonek Organu zobowigzany jest przedstawi¢ dowody (w szczegdlnosci:
dokumenty moggce stanowi¢ w Swietle przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego ksiegowe
dowody powstania danego wydatku) wykazujgce fakt poniesienia danego kosztu.

5.6. W wypadku, gdy dany cztonek Organu petni réwniez funkcje w Spéice Zaleznej, jest on
uprawniony do otrzymywania od niej swiadczen odrebnych od tych, ktére otrzymuje w zwigzku z
petnieniem funkcji w Organie.

5.7. W wypadku cztonka Rady Nadzorczej Wynagrodzenie State wyptacane jest periodycznie.

5.8. Ustalajgc zasady dotyczgce Wynagrodzenia Zmiennego uwzgledniaé powinno sie rowniez
interesy spoteczne, potrzebe ochrony s$rodowiska oraz zapobieganie negatywnym skutkom



spotecznym dziatalnosci Spofki i ich likwidowanie.

5.9. Wynagrodzenie Zmienne moze mie¢ charakter jednorazowy, badz tez przybra¢ postaé
terminowego programu motywacyjnego.

5.10. Wéwczas, gdy:

5.10.1. w zakresie obowigzkéw danego cztonka Zarzadu miesci sie odpowiedzialno$¢ za proces
sprzedazy, Wynagrodzenie Zmienne uzaleznione by¢ moze w szczegolnosci od osiggniecia
okreslonych progéw procentowych zatozonej na dany okres rozliczeniowy sprzedazy, badz tez
wypracowania okreslonego poziomu zysku z dziatalno$ci operacyjnej;

5.10.2. Wynagrodzenie Zmienne uzaleznione jest od osiggniecia okreslonych parametréw albo
wskaznikéw, parametry te, bgdz wskazniki, oceniane mogg by¢ w odniesieniu do — odpowiednio —
Grupy Kapitatowej, Spotki albo Pionu (wéwczas, gdy dany czionek Zarzadu odpowiada za
dziatalnosc¢ tego Pionu).

5.11. Poszczegdlnym warunkom, od spetnienia ktérych zalezeé bedzie nabycie przez danego
cztonka Zarzadu prawa do uzyskania Wynagrodzenia Zmiennego, przyznane by¢ mogg rézne
wagi.

5.12. Zasady dotyczace wyptaty elementéw Wynagrodzenia Zmiennego mogg przewidywaé okresy
odroczenia wypfaty, jak rowniez uzaleznia¢ wypfate, badz wysokos¢ naleznego danemu cztonkowi
Zarzgdu Wynagrodzenia Zmiennego, od pozostawania przezen w stosunku pracy, stosunku
cywilnoprawnym albo stosunku korporacyjnym ze Spétkg lub podmiotem z jej Grupa Kapitatowe;.
5.13. Zapewnieniu w ramach procesu przyznawania Wynagrodzenia Zmiennego realizacji strategii
biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki majg sprzyja¢ w szczegolnosci:
5.13.1. uwzglednienie zaréwno kryteriow iloSciowych, jak tez jakosciowych;

5.13.2. mozliwos¢ powigzania wyptaty danego $wiadczenia z pozostawaniem przez czionka
Zarzadu w stosunku prawnym ze Spotkg albo podmiotem z Grupy Kapitatowej;

5.13.3. mozliwos¢ przyznawania elementdéw Wynagrodzenia Zmiennego jako sSwiadczen
periodycznych i nieperiodycznych;

5.13.4. wprowadzenie mozliwosci przypisania wag dla poszczegolnych warunkéw determinujgcych
wysokos¢ Wynagrodzenia Zmiennego;

5.13.5. ustalenie proporcji pomiedzy Wynagrodzeniem Stalym a Wynagrodzeniem Zmiennym i
Swiadczeniami Dodatkowymi, gwarantujgcej uzyskanie peinej synergii i réwnowagi pomiedzy
poszczegoblnymi sktadnikami, w dgzeniu do zréwnowazonego rozwoju Spétki oraz uzyskania
wzrostu jej wartoéci.

5.14. Wysokos¢ naleznego czionkowi Organu w danym roku obrotowym Wynagrodzenia
Zmiennego nie moze przekroczy¢ 100% sumy naleznego mu w tym roku obrotowym
Wynagrodzenia Statego i Swiadczen Dodatkowych. Ustalenia proporcji, o ktérej mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, dokonuje sie przez poréwnanie sumy wszystkich skladnikow Wynagrodzenia
Zmiennego, jakie sg nalezne cztonkowi Organu w danym roku obrotowym, oraz sumy wszystkich
sktadnikéw Wynagrodzenia Statego i Swiadczen Dodatkowych, wyptaconych/otrzymanych przez
cztonka Organu w danym roku obrotowym, z tym Zze mozliwe jest pominiecie niektérych swiadczen,
jezeli ich wymiar majatkowy jest nieistotny (w szczegolnosci dotyczy to Swiadczen Dodatkowych).
6. Czasowe odstgpienie od stosowania Polityki:

6.1. Jesli jest to niezbedne do realizacji dltugoterminowych intereséw i stabilnosci finansowej Spofki
lub do zagwarantowania jej rentownosci, Rada Nadzorcza moze zdecydowaé¢ o czasowym
odstgpieniu od stosowania Polityki. W szczegolnosci, czasowe odstgpienie od stosowania Polityki
wynika¢ moze z koniecznosci:

6.1.1. zapobiezenia lub przeciwdziatania niekorzystnym zjawiskom rynkowym, ktérych skutki
dotykaja lub dotkngé moga Spotke;

6.1.2. elastycznego reagowania na aktualne uwarunkowania rynku pracy, ktére powodowac
mogtyby odptyw ze Spodiki, bgdz tez brak mozliwosci pozyskania przez Spétke osob, ktérych udziat
w Organach wplywatby korzystnie na realizacje dtugoterminowych intereséw i stabilnosci
finansowej Spotki, bgdz tez na zagwarantowanie jej rentownosci.

6.2. Decyzje w sprawie, o ktorej mowa w pkt 6.1., Rada Nadzorcza podejmuje z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek Zarzadu, z tym Zze wniosek Zarzgdu winien zawiera¢ co najmniej wskazanie
przyczyny, dla ktorej dojs¢ winno do czasowego odstgpienia od stosowania Polityki, oraz
propozycje okresu przez jaki odstgpienie takie winno trwac.

6.3. O ile wniosek o podjecie decyzji w sprawie, o ktérej mowa w pkt 6.1., nie pochodzi od Zarzadu,
przed podjeciem takiej decyzji Rada Nadzorcza winna zapoznac¢ sie ze stanowiskiem Zarzadu.

6.4. Uchwata w sprawie, o ktérej mowa w pkt 6.1., wskazywac¢ winna okres, na ktéry nastepuje
odstgpienie od stosowania Polityki (,Okres Odstgpienia”), z tym ze w wypadku, gdyby:

6.4.1. przed uptywem Okresu Odstgpienia doszto do ustania przyczyny, ktéra legta u podstaw
czasowego odstgpienia od stosowania Polityki — Rada Nadzorcza winna podjg¢ uchwate o



przywréceniu stosowania Polityki;

6.4.2. do uptywu Okresu Odstgpienia nie doszto do ustania przyczyny, ktéra legta u podstaw
czasowego odstgpienia od stosowania Polityki — Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate o
przediuzeniu czasu trwania Okresu Odstgpienia.

7. Nadzér nad przestrzeganiem i wdrazaniem Polityki:

7.1. Uwzgledniajgc fakt, iz stosowanie sie do Polityki stanowi element dziatalnosci Spétki, nadzor
nad jej przestrzeganiem sprawuje Rada Nadzorcza.

7.2. W wypadku dostrzezenia naruszenia Polityki przez Rade Nadzorczg, Zarzagd zawiadamia jg o
dostrzezonym naruszeniu, a nadto jest uprawniony do umieszczenia tej kwestii w ramach porzadku
obrad najblizszego WZA.

7.3. W wypadku zidentyfikowania faktu wystgpienia naruszenia albo mozliwosci zaistnienia
naruszenia Polityki przez Organ albo jego cztonka, Rada Nadzorcza zobowigzana jest do
wszczecia postepowania majgcego na celu — odpowiednio — usunigcie zaistniatego naruszenia
albo usuniecie mozliwosci jego wystgpienia, w tym w szczegdlnosci poprzez zastosowanie pkt 9.5.

8. Konflikt interesow:

8.1. Przeciwdziataniu mozliwo$ci wystgpienia konfliktu intereséw w ramach ustalania i wdrazania
Polityki stuza:

8.1.1. dokonanie rozdziatu kompetencji do ustalania zasad przyznawania swiadczeh naleznych
cztonkom Organow w zwigzku z petnieniem w nich funkcji;

8.1.2. przyznanie prawa do zawiadamiania o dostrzezonych naruszeniach Polityki rowniez
Zarzadowi;

8.1.3. wprowadzenie obowigzku zawiadamiania o mozliwosci zaistnienia konfliktu interesow
obcigzajgcego indywidualnie kazdego cztonka Organu.

8.2. W razie zidentyfikowania przez ktéregokolwiek cztonka Organu realnej mozliwosci zaistnienia
dotyczgcego go konfliktu interesow w zakresie objetym Polityka, cztonek taki jest zobowigzany
zawiadomic o tym:

8.2.1. w wypadku, gdy obowigzanym do zawiadomienia jest cztonek Zarzagdu — Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej;

8.2.2. w wypadku, gdy obowigzanym do zawiadomienia jest cztonek Rady Nadzorczej — Prezesa
Zarzadu.

9. Przebieg procesu decyzyjnego przeprowadzanego w celu ustanowienia, wdrozenia oraz
przegladu Polityki:

9.1. Projekt Polityki opracowuje Zarzgd i przedktada go celem zaopiniowania i zgtoszenia
ewentualnych uwag, badz modyfikacji, Radzie Nadzorczej.

9.2. Rada Nadzorcza, po wprowadzeniu ewentualnych modyfikaciji, przekazuje projekt Polityki
WZA.

9.3. WZA przyjmuje finalng wersje Polityki, mogac wprowadzac¢ do niej zmiany, bgdz uzupetnienia.
9.4. Z zastrzezeniem pkt 9.5. oraz o ile przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego nie stanowig
inaczej, Polityka podlega¢ bedzie przegladowi nie rzadziej niz co cztery (4) lata. Przeglad Polityki
dokonywany bedzie zgodnie z procedurg okreslong w pkt 9.1.-9.3.

9.5. WZA oraz Rada Nadzorcza mogg zgtasza¢ Zarzgdowi potrzebe dokonania rewizji Polityki
przed uptywem okresu wskazanego w pkt 9.4. Po otrzymaniu zgtoszenia, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, zastosowanie znajduje procedura okreslona w pkt 9.1.-9.3.

10. Upowaznienie dla Rady Nadzorczej:

10.1. Zgodnie z art. 90d ust. 7 Ustawy o Ofercie, WZA upowaznia Rade Nadzorczg do
uszczegobtowienia zasad dotyczacych ustalenia Wynagrodzenia Statego, Wynagrodzenia
Zmiennego i Swiadczen Dodatkowych, w szczegdlnoséci wynikéw finansowych i niefinansowych
dotyczgcych przyznawania Wynagrodzenia Zmiennego, w tym kryteriw dotyczgcych
uwzgledniania intereséw spotecznych, przyczyniania sie¢ Spotki do ochrony $rodowiska oraz
podejmowania dziatah nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym
dziatalnosci Spétki i ich likwidowanie.

10.2. Wykonujgc uprawnienie, o ktorym mowa w pkt 10.1., Rada Nadzorcza nie moze przekroczy¢
granicy wskazanej w pkt 5.14.

11. Wejscie w zycie; zasady intertemporalne:

11.1. Polityka wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2021 r.

11.2. Na dzien przyjecia Polityki w Spétce nie wystepujg zadne dodatkowe, tj. inne niz wynikajgce z
przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego, programy emerytalno-rentowe, programy
wczesniejszych emerytur, czy tez systemy wynagrodzen, w ramach ktérych cztonkowie Organéw
wynagradzani sg instrumentami finansowymi.

11.3. Polityka nie ma zastosowania do swiadczen, do ktérych prawo nabyte zostato przez cztonka
Organu przed dniem jej wejscia w zycie.



UCHWALA NR 36
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie: zmiany § 2 statutu Spotki ATREM Spétki Akcyjnej

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spdétka Akcyjna postanawia zmienic¢ §2 Statutu
ATREM Spdtki Akcyjnej i nada¢ mu nowe nastepujgce brzmienie:

§2
Siedzibg Spotki jest Bydgoszcz.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia zarejestrowania
zmiany Statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

UZASADNIENIE:

Kompetencje Walnego Zgromadzenia Spoitki. Zarzad Spotki proponuje zmiane w Statucie w
zakresie zmiany siedziby albowiem Spdtka planuje relokacje swojej dziatalnosci z budynku
w Ztotnikach. Zarzad planuje zlokalizowanie nowego biura Zarzgdu w Poznaniu lub jego
okolicach. Niemniej w chwili obecnej Spoétka wynajmuje lokal w Bydgoszczy gdzie
funkcjonuje cze$¢ kadry pracowniczej (dziat finansowy), w tym cze$¢ kadry kierowniczej
Spotki.



UCHWALA NR 37
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie: zmiany § 6 statutu Spotki ATREM Spotki Akcyjnej

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spotka Akcyjna postanawia zmieni¢ Statut w ten

sposob, ze w paragrafie 6 ustep 2 doda¢ nowe punkty od 137 i 138 o nastepujgcym
brzmieniu:

137) Pozostate formy udzielania kredytow - PKD 64.92. Z
138) Pozostata finansowa dziafalnos¢ ustugowa, gdzie indziej  niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych - PKD 64.99.Z

Il.  Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia zarejestrowania
zmiany Statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.



UCHWALA NR 38
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie: zmiany § 7 oraz wykreslenia §8 oraz §10 statutu Spotki ATREM Spotki Akcyjnej

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spoétka Akcyjna postanawia zmienié¢ Statut w ten
sposob, ze w paragrafie 7 wykresla sie ustep 3 oraz ustep 4 Statutu.

II. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spdtka Akcyjna postanawia wykresli¢ paragraf 8
Statutu Spoiki.

III. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spétka Akcyjna postanawia wykresli¢ paragraf
10 Statutu Spotki.

1IV. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia zarejestrowania
zmiany Statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

UZASADNIENIE:

Kompetencje Walnego Zgromadzenia Spotki. Zarzad Spotki proponuje wykreSlenie z
Statutu zapisdow odnoszacych sie do akcji imiennych uprzywilejowanych, ktore w chwili
obecnej nie istniejg w ramach akcjonariatu w wyniku zmian w strukturze akcjonariatu,
ktore miaty miejsce w 2019 roku.



UCHWALA NR 39
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie: zmiany § 20 poprzez zmiane ustepu 4 oraz zmiane ustepu 9 oraz dodanie
nowych ustepow 10 oraz 11 statutu Spotki ATREM Spotki Akcyjnej

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spodtka Akcyjna postanawia zmieni¢ Statut w ten
sposob, ze w paragrafie 20 zmienienia sie ustep 4 nadajagc mu nowe nastepujgce
brzmienie:

4. Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa piec Iat.

II. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spdtka Akcyjna postanawia zmieni¢ Statut w ten
sposob, ze w paragrafie 20 zmienienia sie ustep 9 nadajagc mu nowe nastepujgce
brzmienie:

9. W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji Rady Nadzorczej jej sktad osobowy zmniejszy sie
ponizej wymaganego minimum pieciu 0sob, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze
uchwaty kazdorazowo dokonac powotania nowego cztonka lub cztonkow Rady Nadzorczej tak, aby
sktad ilosciowy tego organu wynosit wymagane minimum.

II1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spotka Akcyjna postanawia zmieni¢ Statut w ten
sposob, ze w paragrafie 20 dodaje sie nowe ustepy 10 oraz 11 nadajgc o nastepujacym
brzmieniu:

10. Wybor nowego cztonka Rady w trybie okreslonym w §20 ust. 9 wymaga zatwierdzenia tego
wyboru przez najblizsze Walne Zgromadzenie Spoftki.

11. Odmowa zatwierdzenia wyboru przez Walne Zgromadzenie Spotki nie uchybia czynnosciom
podjetym przez Rade Nadzorczg z udziatem cztonka powotanego w trybie §20 ust. 9.

1V. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia zarejestrowania
zmiany Statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

UZASADNIENIE:

Kompetencje Walnego Zgromadzenia Spotki. Zarzad Spotki proponuje dokonanie zmian w
Statucie dotyczacych kadencji i wybory Cztonkéw Rady Nadzorczej kierujac sie potrzeba
utrzymania minimalnej liczby cztonkdédw Rady Nadzorczej w sktadzie Rady Nadzorczej bez
potrzeby zwotywania Walnego Zgromadzenia w razie zmniejszenia liczby cztonkdw Rady
Nadzorczej ponizej minimalnej liczby 5 cztonkdéw przewidzianej dla spétek publicznych w
Kodeksie Spotek Handlowych.



UCHWALA NR 40
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie: zmiany § 24 poprzez zmiane punktu I) w ustepie 2 statutu Sp6tki ATREM Spoftki
Akcyjnej

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spoétka Akcyjna postanawia zmienié¢ Statut w ten
sposob, ze w paragrafie 24 ustep 2 zmienienia sie punkt ) nadajgc mu nowe nastepujgce
brzmienie:

1) udzielenie gwarancji, poreczenia albo pozyczki, zakup lub sprzedaz akcji lub udziatow bedacych
wilasnoscia Spotki, ustanowienie zastawu lub hipoteki, zaciggniecie poZyczki lub kredytu, zlecenie
udzielenia gwarancji lub poreczenia za Spotke, sprzedaz lub nabycie sktadnika majatku trwatego i
leasing, jezeli wartosc ktorejkolwiek z powyzszych czynnosci przekracza 20% kapitatu zaktadowego
Spotki wymaga zgody Rady Nadzorczey.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia zarejestrowania
zmiany Statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.



UCHWALA NR 41
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie: zmiany § 28 statutu Spotki ATREM Spétki Akcyjnej

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spodtka Akcyjna postanawia zmieni¢ paragraf 28
Statutu nadajgc mu nowe nastepujgce brzmienie:

Do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie dwoch
cztonkoéw Zarzgdu lub jednego cztonka Zarzadu tgcznie z prokurentem. W przypadku gdy Zarzgd

jest jednoosobowy jedyny czfonek Zarzgdu samodzielnie sktada os$wiadczenia i podpisuje w
imieniu Spofki.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia zarejestrowania
zmiany Statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.



UCHWALA NR 42
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZtOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego statutu Spotki ATREM Spoétki Akcyjnej

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM Spotki Akcyjnej postanawia przyjac tekst jednolity
Statutu o nastepujgcym brzmieniu:

I. Postanowienia ogolne:

§1

1. Firma Spdiki brzmi: ATREM Spétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skrotu firmy w brzmieniu: ATREM S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku
graficznego.

§2

Siedziba Spoétki jest Bydgoszcz.

§3

1. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia ATREM Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w
spotke akcyjng, na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 ze zmianami).

2. Zatozycielami Spotki sa:

- Konrad Sniatata,

- Marek Korytowski,

- Gabriela Sniatata.

§4

Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.

§5

1. Terenem dziatania Spotki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Spotka moze réwniez dziataé
poza granicami kraju.

2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, zaktady, przedstawicielstwa poza siedzibg Spdtki, a takze
nabywac akcje lub udziaty innych spoétek, taczyé sie z innymi spotkami oraz tworzyé nowe spotki z
zachowaniem wymogdw wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

3. Spotka moze bra¢ udziat we wszelkich formach kooperacji i wspoétpracy z innymi podmiotami
gospodarczymi i osobami fizycznym i prawnymi, instytucjami, a takze organizacjami i
stowarzyszeniami.

Il. Przedmiot dziatalnos$ci Spotki:

§6

1. Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

1) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku — PKD 18.13.Z

) Reprodukcja zapisanych no$nikow informacji — PKD 18.20.Z

) Produkcja pozostatych technicznych wyrobéw ceramicznych — PKD 23.44.Z

) Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD
25.99.Z

5) Produkcja elementdw elektronicznych — PKD 26.11.Z

6) Produkcja elektronicznych obwodéw drukowanych — PKD 26.12.Z

7) Produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych — PKD 26.20.Z

8) Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego — PKD 26.30.Z

9) Produkcja instrumentéw i przyrzagdéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych — PKD 26.51.Z
10) Produkcja instrumentéw optycznych i sprzetu fotograficznego — PKD 26.70.Z

11) Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej — PKD 27.12.Z

12) Produkcja sprzetu instalacyjnego — PKD 27.33.Z

13) Produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego — PKD 27.40.Z

14) Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego — PKD 27.90.Z

15) Produkcja przemystowych urzadzen chtodniczych i wentylacyjnych — PKD 28.25.Z

16) Produkcja pozostatych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana —
PKD 28.29.Z

17) Produkcja maszyn do obrébki metalu — PKD 28.41.Z
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18) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana —
PKD 28.99.Z

19) Produkcja lokomotyw kolejowych oraz taboru szynowego — PKD 30.20.Z

20) Produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyroboéw medycznych, wigczajgc dentystyczne — PKD
32.50.2

21) Naprawa i konserwacja maszyn — PKD 33.12.Z

22) Naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych — PKD 33.13.Z

23) Naprawa i konserwacja urzgdzen elektrycznych — PKD 33.14.Z

24) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia — PKD 33.20.Z

25) Wytwarzanie energii elektrycznej — PKD 35.11.Z

26) Przesylanie energii elektrycznej — PKD 35.12.Z

27) Dystrybucja energii elektrycznej — PKD 35.13.Z

28) Handel energig elektryczng — PKD 35.14.Z

29) Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym — PKD 35.22.Z

30) Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym — PKD 35.23.Z

31) Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych — PKD 35.30.Z

32) Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw — PKD 41.10.Z

33) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych —
PKD 41.20.Z

34) Roboty zwigzane z budowg drég i autostrad — PKD 42.11.Z

35) Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej — PKD 42.12.Z

36) Roboty zwigzane z budowg mostéw i tuneli — PKD 42.13.Z

37) Roboty zwigzane z budowa rurociggow przesytowych i sieci rozdzielczych — PKD 42.21.Z

38) Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych — PKD 42.22.Z
39) Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii wodnej — PKD 42.91.Z

40) Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektow inzynierii lgdowej i wodnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane — PKD 42.99.Z

41) Rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych — PKD 43.11.Z

42) Przygotowanie terenu pod budowe — PKD 43.12.Z

43) Wykonywanie wykopdw i wiercen geologiczno-inzynierskich — PKD 43.13.Z

44) Wykonywanie instalacji elektrycznych — PKD 43.21.Z

45) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych — PKD
43.22.Z

46) Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych — PKD 43.29.Z

47) Tynkowanie — PKD 43.31.Z

48) Zaktadanie stolarki budowlanej — PKD 43.32.Z

49) Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie scian — PKD 43.33.Z

50) Malowanie i szklenie — PKD 43.34.Z

51) Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych — PKD 43.39.Z

52) Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych — PKD 43.91.Z

53) Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 43.99.Z
54) Dziatalno$¢ agentdw zajmujacych sie sprzedazg maszyn, urzadzen przemystowych, statkdw i
samolotow — PKD 46.14.Z

55) Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutow uzytku domowego — PKD 46.43.Z

56) Sprzedaz hurtowa mebli, dywanow i sprzetu oswietleniowego — PKD 46.47.Z

57) Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania — PKD 46.51.Z

58) Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do niego — PKD
46.52.Z

59) Sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w goérnictwie, budownictwie oraz inzynierii
ladowej i wodnej — PKD 46.63.Z

60) Sprzedaz hurtowa mebli biurowych — PKD 46.65.Z

61) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzgdzen biurowych — PKD 46.66.Z

62) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzehn — PKD 46.69.Z

63) Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego — PKD 46.73.Z
64) Sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego — PKD 46.74.Z

65) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana — PKD 46.90.Z

66) Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzgdzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.41.Z



67) Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach — PKD 47.42.Z

68) Sprzedaz detaliczna sprzetu audiowizualnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach —
PKD 47.43.Z

69) Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu odwietleniowego i pozostatych artykutdéw uzytku domowego
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.59.Z

70) Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.61.Z

71) Sprzedaz detaliczna nagran dzwiekowych i audiowizualnych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.63.Z

72) Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach — PKD 47.78.Z

73) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet — PKD
4791.Z

74) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami —
PKD 47.99.Z

75) Transport drogowy towaréw — PKD 49.41.Z

76) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami — PKD 49.42.Z

77) Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych — PKD 52.10.A

78) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw — PKD 52.10.B

79) Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych — PKD 52.24.C

80) Wydawanie ksigzek — PKD 58.11.Z

81) Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) — PKD 58.12.Z

82) Wydawanie gazet — PKD 58.13.Z

83) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw — PKD 58.14.Z

84) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z

85) Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych — PKD 58.21.Z

86) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania — PKD 58.29.Z

87) Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych — PKD 59.20.Z

88) Nadawanie programéw radiofonicznych — PKD 60.10.Z

89) Nadawanie programéw telewizyjnych ogoélnodostepnych i abonamentowych — PKD 60.20.Z

90) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej — PKD 61.10.Z

91) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wytgczeniem telekomunikacji
satelitarnej — PKD 61.20.Z

92) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej — PKD 61.30.Z

93) Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji — PKD 61.90.Z

94) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem — PKD 62.01.Z

95) Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki — PKD 62.02.Z

96) Dziatalnos¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi — PKD 62.03.Z

97) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych —
PKD 62.09.Z

98) Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢ —
PKD 63.11.Z

99) Dziatalno$¢ portali internetowych — PKD 63.12.Z

100) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD
63.99.Z

101) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wkasny rachunek — PKD 68.10.Z

102) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi — PKD 68.20.Z

103) Zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie — PKD 68.32.Z

104) Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe 69.20.Z

105) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja — PKD 70.21.Z

106) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania — PKD
70.22.Z

107) Dziatalno$¢ w zakresie architektury — PKD 71.11.Z

108) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne — PKD 71.12.Z

109) Badania i analizy zwigzane z jakoscig zywnosci — PKD 71.20.A

110) Pozostate badania i analizy techniczne — PKD 71.20.B

111) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii — PKD 72.11.Z

112) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych — PKD 72.19.Z

113) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji — PKD
73.12.A



114) Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania — PKD 74.10.Z

115) Dziatalnosc¢ fotograficzna — PKD 74.20.Z

116) Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana —
PKD 74.90.Z

117) Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek — PKD 77.11.Z

118) Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli —
PKD 77.12.Z

119) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych — PKD 77.32.Z

120) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wtgczajgc komputery — PKD 77.33.Z
121) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane — PKD 77.39.Z

122) Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac chronionych
prawem autorskim — PKD 77.40.Z

123) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw — PKD 78.30.Z

124) Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa — PKD 80.20.Z

125) Dziatalnos¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach — PKD 81.10.Z

126) Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych — PKD 81.21.Z

127) Specjalistyczne sprzatanie budynkoéw i obiektow przemystowych — PKD 81.22.Z

128) Pozostate sprzgtanie — PKD 81.29.Z

129) Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna dziatalnosé
wspomagajgca prowadzenie biura — PKD 82.19.Z

130) Dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe — PKD 82.91.Z

131) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 82.99.Z

132) Naprawa i konserwacja komputeréw i urzgdzen peryferyjnych — PKD 95.11.Z

133) Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego — PKD 95.12.Z

134) Naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku — PKD 95.21.Z

135) Naprawa i konserwacja urzgdzen gospodarstwa domowego oraz sprzetu uzytku domowego i
ogrodniczego — PKD 95.22.Z

136) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD 96.09.Z

137) Pozostate formy udzielania kredytéw - PKD 64.92 Z.

138) Pozostala finansowa dziatalnosé ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wyltaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych - PKD 64.99.Z

2. Podjecie dziatalnosci, na ktorej prowadzenie wymagana jest koncesja lub zezwolenie
wiasciwego organu, uzaleznione jest od ich uzyskania przez Spoétke.

lll. Kapitat zaktadowy i akcje:

§7

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 4.615.039,50 zt (cztery miliony sze$éset pietnascie tysiecy
trzydziesci dziewie¢ ztotych piecdziesigt groszy).

2. Kapitat zaktadowy Spotki dzieli sie na 6.025.600,00 (sze$¢ milionéw dwadziescia pie¢ tysiecy
sze$cset) akcji serii A, o wartosci nominalnej po 0,50 zt (pie¢dziesigt groszy) kazda, 209.800,00
(dwiedcie dziewie¢ tysiecy osiemset) akcji serii B, o wartosci nominalnej po 0,50 zt (piecdziesiagt
groszy) kazda oraz 2.994.679,00 (dwa miliony dziewigéset dziewiecdziesiat cztery tysigce szes¢set
siedemdziesiat dziewie¢) akcji serii C, o wartosci nominalnej po 0,50 zt (pie¢dziesiat groszy) kazda.
3. (wykreslono)

4. (wykreslono)

5. Akcje Spotki zostaty wydane w zamian za udziaty w spofce przeksztatconej ATREM Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig i pokryte majatkiem przeksztatconej spétki. Akcje objete zostaty w
sposob nastepujacy:

- Konrad Sniatata objagt 4.704.000 (cztery miliony siedemset cztery tysigce) akcji serii A o wartosci
nominalnej 0,50 zt (stownie: pie¢dziesiat groszy) kazda,

- Marek Korytowski objat 716.800 (siedemset szesnascie tysiecy osiemset) akcji serii A o wartosci
nominalnej 0,50 zt (stownie: piecdziesigt groszy) kazda,

- Gabriela Sniatata objeta 604.800 (szesc¢set cztery tysigce osiemset) akcji serii A o wartosci
nominalnej 0,50 zt (stownie: pie¢dziesiat groszy) kazda.

6. Akcje mogg by¢ obejmowane za gotéwke lub za wkiady niepieniezne.

§8

(wykreslono)

§9



1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub przez podniesienie
ich wartosci nominalnej, na zasadach okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ z wykorzystaniem kapitatu zapasowego lub
rezerwowego.

§10

(wykreslono)

§11

1. Akcje moga byc¢ imienne lub na okaziciela.

2. Na zgdanie akcjonariusza akcje imienne mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela. Zamiana
akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

3. Spdétka moze emitowaé obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszenstwa.

§12

1. Zysk przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do podziatu rozdziela sie w stosunku do liczby
akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie w stosunku do dokonanych wptat na
akcje.

2. W razie podjecia uchwaly o przeznaczeniu zysku do wyptaty akcjonariuszom Walne
Zgromadzenie upowaznione jest do okreslenia dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy), z zastrzezeniem art. 348 § 3
Kodeksu spotek handlowych oraz innych powszechnie obowigzujgcych przepisow.

3. Zarzad upowazniony jest, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej do wyptaty akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za dany rok obrotowy, z zachowaniem warunkéw
przewidzianych w art. 349 Kodeksu spoétek handlowych.

§13

1. Akcje mogg by¢ umarzane albo za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez spoétke
(umorzenie dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe), z zachowaniem
warunkéw przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych.

2. Akcje mogg zosta¢ umorzone bez zgody akcjonariusza na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia jezeli wszczeta zostata egzekucja z akgciji.

3. Umorzenie przymusowe nastepuje za wynagrodzeniem, ktére nie moze by¢ nizsze od wartosci
przypadajgcych na akcje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok
obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy.

4. Spotka moze nabywaé wiasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji celéw okreslonych
w art. 362 § 1 Kodeksu spétek handlowych.

IV. Organy Spofki:



§14

Organami Spétki sa:

a) Walne Zgromadzenie,

b) Rada Nadzorcza,

c) Zarzad.

A. Walne Zgromadzenie

§ 15

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki. Poza siedzibg Spétki Walne
Zgromadzenia mogg odbywaé sie takze w Poznaniu lub w Warszawie w miejscu
oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu.

§ 16

1. Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad jako zwyczajne albo nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

3. Jezeli Zarzad nie podejmie uchwaty zwotujgcej Zwyczajne Walne Zgromadzenie przed
uptywem pigtego miesigca od zakonczenia roku obrotowego albo zwota je na dzien nie
mieszczacy sie w terminie 6 (szedciu) miesiecy po uptywie roku obrotowego, prawo do
zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje takze Radzie Nadzorcze;j.

4. Jezeli stosownie do postanowieh ustepu 3 zwofane zostang dwa Zwyczajne Walne
Zgromadzenia (jedno przez Zarzad, a drugie przez Rade Nadzorczg), jako Zwyczajne Walne
Zgromadzenie winno odby¢ sie tylko to Walne Zgromadzenie, ktére zwotane zostato na
termin wczesniejszy i tylko to Walne Zgromadzenie uprawnione jest do podejmowania
uchwat zastrzezonych do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie, ktore zostato zwotane na dzieh pdzniejszy, winno sie odbyc¢ tylko woéwczas,
jezeli porzadek obrad tego Walnego Zgromadzenia okreslony przez organ, ktory je zwotat,
zawiera punkty nie objete porzadkiem obrad odbytego Walnego Zgromadzenia.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad ilekro¢ uzna to za wskazane, albo z
wnioskiem takim wystgpig akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng

dwudziestg kapitatlu zaktadowego. Ponadto Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje
Rada Nadzorcza, jezeli zwotanie go uzna za wskazane oraz akcjonariusze reprezentujgcy co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtoséw w Spotce.

§ 17

1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad.

2. Zarzad ma obowigzek umiesci¢ w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
sprawy zgtoszone na pismie przez chocby jednego cztonka Rady Nadzorcze;.

3. Akcjonariusz badz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zgdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zgdanie, o ktérym mowa powyzej, a takze wniosek o zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej juz w porzadku obrad, uprawnieni akcjonariusze
sktadajg pisemnie na rece Zarzadu lub w postaci elektronicznej wraz z uzasadnieniem
umozliwiajgcym podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem. Jezeli Zzgdanie nie zawiera
uzasadnienia, Zarzad zwrdéci sie do wnioskodawcy o uzasadnienie wniosku.

§18

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji, jezeli niniejszy statut lub ustawa nie stanowig inaczej.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
oddanych, jezeli niniejszy statut lub ustawa nie stanowig inacze;.

3. Poza innymi sprawami wymienionymi w obowigzujgcych przepisach prawa uchwaty
Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz jej
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

3) udzielenie cztonkom organdw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

4) okreslenie dnia dywidendy,



5) zmiana Statutu,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,

7) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

8) umorzenie akcji,

9) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,

10) emisja warrantow subskrypcyjnych,

11) tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatéw rezerwowych i funduszy,

12) powolywanie i odwotywanie czionkdbw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich
wynagrodzenia.

4. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci
czy uzytkowaniu wieczystym nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

5. Istotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci moze nastgpi¢ bez wykupu akcji. Zmiana ta
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia powzietej wiekszoscig dwoch trzecich gtosow w
obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
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1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady, a
w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Szczegotowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne
Zgromadzenie okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia.

3. Regulamin Walnego Zgromadzenia moze by¢é zmieniony w drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia. W przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w Zzycie
najwczesniej poczgwszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

B. Rada Nadzorcza

§ 20

1. Rada Nadzorcza sktada sie od 3 (stownie: trzech) do 7 (stownie: siedmiu), a w przypadku
dopuszczenia akcji Spotki do obrotu publicznego od 5 (pieciu) do 7 (stownie: siedmiu)
cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

2. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala kazdorazowo, w granicach okreslonych w
ustepie 1, Walne Zgromadzenie.

3. Pierwsza Rada Nadzorcza powotywana jest przez Zatozycieli Spéiki. Czionkowie
pierwszej Rady Nadzorczej zostajg powotani uchwatg o przeksztatceniu Spotki.

4. Wspolna kadencja cztonkow Rady Nadzorczej trwa piec lat.

5. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgciji
cztonkdéw Rady.

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie.

7. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ w kazdej chwili odwotani przez Walne
Zgromadzenie.

8. Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢é wolni od powigzan ze Spotka,
akcjonariuszami, pracownikami lub innymi podmiotami pozostajgcymi w istotnym powigzaniu
ze Spotkg, ktére mogtyby istotnie wptyngé na zdolno$¢ niezaleznego cztonka do
podejmowania bezstronnych decyzji.

9. W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji Rady Nadzorczej jej sktad osobowy
zmniejszy sie ponizej wymaganego minimum pieciu os6b, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze uchwaty kazdorazowo dokonaé¢ powotania nowego cztonka
lub czlonkéw Rady Nadzorczej tak, aby sklad ilosciowy tego organu wynosit
wymagane minimum.

10. Wybér nowego czionka Rady w trybie okreslonym w §20 ust. 9 wymaga
zatwierdzenia tego wyboru przez najblizsze Walne Zgromadzenie Spoétki.

11. Odmowa zatwierdzenia wyboru przez Walne Zgromadzenie Spétki nie uchybia
czynnosciom podjetym przez Rade Nadzorcza z udzialem cztonka powotanego w
trybie §20 ust. 9.



§21

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady,
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz mogg by¢é w kazdej chwili odwotani
uchwatlg Rady Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu czionka Rady
Nadzorczej.

§ 22

1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwaly na posiedzeniach zwotywanych
przez Przewodniczagcego Rady Nadzorczej albo, w razie niemoznosci zwotania posiedzenia
przez Przewodniczgcego, przez Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza Rady Nadzorczej.
Uprawniony, o ktérym mowa w zdaniu

poprzedzajgcym, zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy bgdz w terminie
dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzgdu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek,
o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zostaC ztozony na pisSmie z podaniem
proponowanego porzgadku obrad.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie przynajmniej raz na kwartat.

3. Porzadek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej.

4. Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub inny Cztonek Rady Nadzorcze;.

§23

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej
oddajgc swdj gtos na pisSmie za posrednictwem innego czionka Rady, z zastrzezeniem
przepisu art. 388 § 4 Kodeksu spétek handlowych.

2. Z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza
moze takze podejmowacé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, o ile wszyscy czionkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych na tak
odbytym posiedzeniu powinna zosta¢ podpisana przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej,
ktory brat w nim udziat.

3. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjg¢ nie moze,
chyba ze wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.

4. Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sg
wszyscy jej cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie
poszczegolnych spraw w porzadku obrad.

5. Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej o zaistniatym
lub mogacym powstaé konflikcie intereséw oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w
dyskusji i od gtosowania nad przyjeciem uchwatly w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt
interesow.

6. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete, jesli wszyscy czionkowie zostal
zaproszeni na posiedzenie.

7. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdédw. W razie rownosci gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej.

§ 24

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnos$cig Spofki.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdan finansowych Spédtki i sprawozdania Zarzadu, a takze wnioskow
Zarzgdu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny, z oceny swojej
pracy, a takze zwieztej oceny sytuacji Spétki, uwzgledniajgcej ocene kontroli wewnetrzne;j i
systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spofki,

b) rozpatrywanie i opiniowanie istotnych spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,



c) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

d) ustalanie liczby czionkéw Zarzgdu, powotywanie, odwotywanie czionkéw Zarzadu oraz
ustalanie ich wynagrodzenia,

e) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu oraz delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz
trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci

cztonkow Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
mogg sprawowac swoich czynnosci,

f) wyrazanie zgody na przyznanie prawa gftosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akgciji
imiennej,

g) zatwierdzanie rocznych planow finansowych (budzetow) przedtozonych przez Zarzad

h) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

i) zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spdiki,

j) wybor oraz zmiana biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spofki,

k) wyrazanie zgody na swiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke i podmioty
powigzane ze Spotkg na rzecz cztonkéw Zarzadu.

I) udzielenie gwarancji, poreczenia albo pozyczki, zakup lub sprzedaz akcji lub
udzialdow bedacych wilasnoscia Spétki, ustanowienie zastawu Ilub hipoteki,
zaciggniecie pozyczki lub kredytu, zlecenie udzielenia gwarancji lub poreczenia za
Spétke, sprzedaz lub nabycie skladnika majatku trwalego i leasing, jezeli wartosé
ktérejkolwiek z powyzszych czynnosci przekracza 20% kapitalu zaktadowego Spotki
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza uchwala swaoj regulamin, okreslajgcy szczegotowe zasady organizacji i
tryb dziatania Rady.

C. Zarzad Spotki

§ 25

1. Zarzad Spokki sktada sie z 2 (stownie: dwéch) do 5 (stownie: pieciu) cztonkéw
powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorczg. Zarzad jest powotywany na okres
czteroletniej wspdlnej kadencji.

2. W skitadzie Zarzadu rozroznia sie funkcje Prezesa, Wiceprezesow oraz Cztonkow
Zarzadu.

3. Zarzad powotywany jest w ten sposob, ze Rada Nadzorcza powotuje najpierw Prezesa
Zarzagdu a nastepnie na jego wniosek pozostatych Wiceprezeséw oraz Cztonkdéw Zarzgdu.

4. Pierwszy Zarzgd powotywany jest przez Zatozycieli Spétki. Czionkowie pierwszego
Zarzadu zostajg powotani uchwatg o przeksztatceniu Spotki.

5. Mandaty czionkéw Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztionkéw Zarzadu.

6. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani ponownie w skfad Zarzadu na nastepne
kadencje.

§ 26

1. Z zastrzezeniem ustepu 2 niniejszego paragrafu, Zarzgd podejmuje decyzje w formie
uchwat na posiedzeniach zwotywanych przez Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy badz na
wniosek cztonka Zarzadu lub na wniosek Rady Nadzorczej.

2. Uchwatly Zarzadu mogg by¢ rowniez podejmowane poza posiedzeniem Zarzgdu w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu S$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé, pod warunkiem, ze wszyscy czionkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Gtosowanie w trybie, o ktérym

mowa w zdaniu poprzedzajgcym moze zarzadzi¢ Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy bgdz
na wniosek ktéregokolwiek z pozostatych cztonkéw Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, z tym ze w razie rownosci
gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.



§ 27
1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad obowigzany jest zarzgdza¢ majgtkiem i sprawami Spoétki ze starannoscig
wymagang w obrocie gospodarczym, zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami
Walnego Zgromadzenia oraz przepisami prawa.
3. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki nie zastrzezone ustawg lub Statutem
do wytgcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu
dziatania Zarzadu.
4. Szczegotowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzgdu zostang okreslone w
regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.
§ 28
Do skladania oswiadczeh i podpisywania w imieniu Spoétki wymagane jest
wspoldziatanie dwoch czionkéw Zarzadu lub jednego czlonka Zarzadu facznie z
prokurentem. W przypadku gdy Zarzad jest jednoosobowy jedyny cztonek Zarzadu
samodzielnie sktada oswiadczenia i podpisuje w imieniu Spéiki.
V. Rachunkowos$¢ Spotki:
§29
1. Spoétka tworzy nastepujgce kapitaty:
- kapitat zaktadowy,
- kapitat zapasowy,
- kapitaty rezerwowe na pokrycie szczegolnych strat, wydatkow lub na poszczegdlne cele, w
tym na wypfate dywidendy dla akcjonariuszy lub inne cele okreslone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.
2. Czysty zysk Spoétki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:
a) kapitat zapasowy,
b) kapitat rezerwowy,
¢) dywidende dla akcjonariuszy,
d) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
§ 30
Roczne sprawozdania finansowe oraz roczne sprawozdanie z dziatalnoéci Spoétki Zarzad
zobowigzany jest przedtozy¢ Radzie Nadzorczej po zbadaniu sprawozdan przez biegtych
rewidentdw, nie pozniej niz przed uptywem pigtego miesigca od dnia zakonczenia roku
obrotowego.
§ 31
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
VI. Rozwigzanie i likwidacja Spotki:
§ 32
1. Rozwigzanie Spoétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie pod
firmg Spdtki z dodaniem oznaczenia: “w likwidacji”.
2. W razie likwidacji Spétki jej likwidatorami sg cztonkowie dotychczasowego Zarzadu.
VII. Postanowienia koncowe:
§ 33
1. Wymagane prawem ogtoszenia Spdtka zamieszcza w ,Monitorze Sagdowym i
Gospodarczym”.
2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy Kodeksu spdtek
handlowych i innych obowigzujgcych aktéw prawnych.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia

zarejestrowania zmiany Statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.



UCHWALANR ....
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie odwofania Pani/Pana ......................
ze skfady Rady Nadzorczej

L. Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 20 ust. 7
statutu spétki ATREM spodtka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM spétka
akcyjna postanawia odwota¢ Panig/ Pana ...................... ze sktadu Rady
Nadzorczej ATREM S.A.

II.  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podijecia.

UZASADNIENIE:

Kompetencje Walnego Zgromadzenia Spétki. Punkt porzadku dotyczacy zmian w
sktadzie Rady Nadzorczej umozliwia Walnemu Zgromadzeniu Spodtki odwotanie
ktoregokolwiek z czionkdédw Rady Nadzorczej Spdtki / powotanie nowego czionka
Rady Nadzorczej Spofki.



UCHWALANR ....
ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ATREM SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZLOTNIKACH
Z DNIA 24 CZERWCA 2020 ROKU
w sprawie powofania Pani/Pana ......................
do skfadu Rady Nadzorczej

L. Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 20 ust. 7
statutu spotki ATREM spodtka akcyjna, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATREM spétka
akcyjna postanawia powota¢ Panig/ Pana ...................... do skiadu Rady
Nadzorczej ATREM S.A.

II.  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UZASADNIENIE:

Kompetencje Walnego Zgromadzenia Spétki. Punkt porzadku dotyczacy zmian w
sktadzie Rady Nadzorczej umozliwia Walnemu Zgromadzeniu Spdtki odwotanie
ktoregokolwiek z cztonkdédw Rady Nadzorczej Spodtki / powotanie nowego czionka
Rady Nadzorczej Spotki.
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