zat. do uchwaty ZWZ nr 24

Uchwata nr 12/2023
Rady Nadzorczej SECO/WARWICK S.A. z siedzibg w Swiebodzinie
z dnia 27 kwietnia 2023 r.
w sprawie zatwierdzenia realizacji Celéw Rocznych za rok 2022 wynikajacych z Programu
Motywacyjnego 2022-2024

Rada Nadzorcza SECO/WARWICK S.A. (,Spétka”), dziatajgc na podstawie § 4 ust 3 Regulaminu
Programu Motywacyjnego 2022-2024, ktérego tekst jednolity zostat przyjety Uchwatg nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 7 pazdziernika 2021 r. oraz w zwigzku z Uchwatg Komitetu
Audytu nr 1 z dnia 27 kwietnia 2023 roku w sprawie weryfikacji realizacji Celéw Rocznych
Beneficjentéw Programu Motywacyjnego w roku 2022, uchwala co nastepuje:

1. Po przeprowadzeniu weryfikacji wartosci Parametrow Oceny osiggnietych w roku 2022, na
podstawie zaudytowanych danych finansowych Spétki oraz Grupy oraz w oparciu o weryfikacje
dokonang przez Komitet Audytu, Rada Nadzorcza potwierdza realizacje przez Beneficjentow
Programu Motywacyjnego Celéw Rocznych wskazanych w Zatgczniku do niniejszej Uchwaty.

2. Terminy pisane wielkg literg i odrebnie niezdefiniowane, majg znaczenie nadane im w
Regulaminie Programu Motywacyjnego 2022-2024.

3. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

4, Rada Nadzorcza Spétki postanawia upowazni¢ Przewodniczagcego Rady Nadzorczej Spotki do
podpisania niniejszej uchwaty.



Zatacznik:
-Realizacja przez Beneficjentéw Programu Parametréw Oceny w roku 2022

Stopien realizacji Celu Rocznego

Liczba przyznanych akcji do nabycia
Beneficjentowi w zwiazku z realizacjg

Lp- Stanowisko pracy 2022 przez Beneficjenta Celu Rocznego 2022 w czesci lub w
catosci

1 |Prezes Zarzadu zrealizowane w petni 45.000
2 | Cztonek Zarzadu / Europa zrealizowane w petni 22.500
3 | Cztonek Zarzadu / CFO zrealizowane w pefni 22.500
4 | Cztonek Zarzadu / MD Retech 8,1% 0
5 |vPALU zrealizowane w petni 15.000
6 |vPVAC zrealizowane w petni 15.000




